


Seurakunnassa 
tunnistetaan tarve arvioida 
ja kehittää toimintaa 
erilaisista näkökulmista  
(silmälasit)

Yksittäiset työntekijät 
arvioivat toimintaa 
tiettyjen, itse valitsemiensa 
silmälasien kautta.

Startti Askel 2

Seurakunnan 
työntekijät ovat päättäneet 
yhdessä  miten ja 
minkälaisten silmälasien 
kautta toimintaa 
tarkastellaan ja kehitetään. 

Askel 3

Seurakunnassa 
hyödynnetään erilaisia 
silmälaseja suunnitellusti ja 
tarkoituksenmukaisella 
tavalla. Toimintaa kehitetään 
ja arvioidaan säännöllisesti

rilaisten silmälasien käytön 
vaikuttavuutta arvioidaan 
myös yhdessä eri ikäisten 
seurakuntalaisten kanssa.

Askel 1

Silmälasit


