VIRITTÄVIÄ KYSYMYKSIÄ YHTEISTYÖSOPIMUKSEN B-OSAA VARTEN


Yhteistyön tavoitteet ja puitteet
· miten avataan yleissopimuksessa (A-osa) mainittuja yhteistyön tavoitteita?
· [bookmark: _GoBack]mille ajanjaksolle tämä toimintasuunnitelma tehdään?
· ketkä ovat vastuu- ja yhdyshenkilöt? kuka kutsuu koolle?
· missä toimipaikoissa yhteistyö tapahtuu?
· millaisia oppimisympäristöjä ja -alustoja yhteistyössä käytetään?
· laaditaanko yhteinen vuosisuunnitelma / vuosikello?
· miten yhteistyö kirjataan päiväkotien ja koulujen omiin suunnitelmiin?

Yhteistyön muodot ja sisällöt 
· todetaan sitouttamattomuuden periaate
· avataan yhteistyön sisällöt neljän korin malliin sijoitettuna niin, että siltä pohjalta on mahdollista tiedottaa tapahtumista koteihin
1. yleissivistävä opetus
2. perinteiset juhlat
3. uskonnolliset tilaisuudet
4. kasvun ja hyvinvoinnin tuki
· miten yhteistyössä huomioidaan eri uskonnot, katsomukset ja kulttuurit?
· miten pidetään yhteyttä alueen eri toimijoiden kanssa? 
· millaisiin hyvinvointiryhmiin ja pedagogisiin ryhmiin seurakunnan työntekijät osallistuvat?
· miten mahdollisten yhteisprojektien ja erityistilaisuuksien kustannukset jaetaan?

Yhteistyön suunnittelu, tiedotus ja arviointi
· miten yhteistyötä suunnitellaan kausittain?
· miten työntekijät perehdytetään opetussuunnitelmiin ja muihin yhteistyön linjauksiin?
· millaisia yhteiskoulutuksia järjestetään?
· millä tavalla kerätään palautetta ja arvioidaan yhteistyön laatua?
· miten seurakunta voi tiedottaa sellaisesta toiminnasta, joka on suunnattu päiväkodin/ koulun henkilökunnalle, huoltajille tai heidän lapsilleen ja nuorilleen vapaa-aikana?
· miten rakennetaan yhteistyön jatkumoa varhaiskasvatuksen, esi- ja perusopetuksen sekä lukiokoulutuksen välillä?

