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Johdanto

Suomen evankelis-luterilaisessa kirkossa on pitkaan keskusteltu asiakokonaisuudesta, joka
koskee piispan ja papin virasta erillista kirkon hengellista virkaa ja joka on kirkon historiassa
ymmarretty eri tavoin. Keskustelussa asiasta on kaytetty erilaisia kasitteita, kuten esimerkiksi
virkarakenteen kehittaminen, viran kolmijako, kolmisaikeinen virka, erityinen palveluvirka tai
diakonaatti.! Prosessin viimeisin vaihe paattyi, kun kirkkohallitus antoi syksylla 2019 ilmoituk-
sen kirkolliskokoukselle, jossa todettiin kirkkohallituksen paattaneen kokouksessaan
15.10.2019 olla antamatta kirkolliskokoukselle jatkovalmisteltua esitysta diakoniavirkaa koske-
vien saannosten lisaamisesta kirkkolakiin ja kirkkojarjestykseen. Talla perusteella kirkkohalli-
tus katsoi, etta kirkolliskokouksen 5.11.2015 tekema paatos palauttaa diakonivirkaa koskeva
asia kirkkohallituksen uudelleen valmisteltavaksi on ilmoituksen myota tullut loppuun kasitel-

lyksi.?

Ratkaisua perusteltiin mm. silla, ettd asiaan liittyvat kasitteet (erityisesti diakonaatin kasite)
ovat epaselvia eika niista ole muodostunut yleisesti hyvaksyttya nakemysta. Taman vuoksi
diakonaatti-kasitteen hyddyntaminen ei riita ratkaisemaan asiaan liittyvia ongelmia. Asiaan
liittyen perustevaliokunta oli lausunnossaan todennut, etta diakonian viran nykytilanteeseen
liittyvat ongelmat ovat seuraavat: vihkimista koskevat saanndkset puuttuvat kirkkolaista, hiip-
pakunnissa on erilaiset vihnkimyskaytannot, diakonian viranhaltijoiden oikeuksia ja tunnuksia
koskevat saadokset puuttuvat, virka ei ole hengellisen kaitsennan piirissa ja kirkon ekumeeni-

set sitoumukset tulisi tayttaa.?

! TAma kokonaisuus voidaan ymmartda ns. kolmisiikeisen virkakasityksen yhdeksi sdikeeksi, mutta sitd on hyddynnetty
my0Os muunlaisten virkanakemysten yhteydessa. Tassa yhteydessa on usein kadytetty hieman kiistanalaista kasitetta dia-
konaatti. Kasitteelle annetaan esimerkiksi mietinndssa Yhdessd kirkon virassa (1997, 20) seuraava maaritelma: "Termilla
diakonaatti komitea tarkoittaa diakonian virkaa laaja-alaisempaa kirkon viran osaa, joka kasittda karitatiivisen diakonian
lisdksi myos katekeettisia ja liturgisia tehtavia varhaiskirkon esikuvan mukaan.” Kun tadssa selvityksessa kdytetaan kasi-
tettd virka, silld tarkoitetaan yleensa niin sanottua kirkon hengellista vihkimysvirkaa eikad konkreettista virkasuhdetta.
Erottelu vastaa pappisviran ja papin viran valistd eroa, jossa edellinen viittaa erityiseen pappeuteen, joka tarkoittaa evan-
keliumin julistamiseksi ja sakramenttien jakamiseksi asetettua kirkon virkaa, johon kutsutaan ja johon vihitadn pappis-
vihkimyksessa. Jalkimmainen tarkoittaa hallinnollisella paatokselld perustettua seurakunnan, seurakuntayhtyman, tuo-
miokapitulin tai kirkkohallituksen virkaa, johon voidaan valita vain pappi.

2 Kirkkohallituksen ilmoitus 3/2019.

3 Perustevaliokunnan lausunto 2/2015 lakivaliokunnalle kirkkohallituksen esityksestd 1/2015. Uutta diakoniavirkaa kos-
kevien sdgannodsten lisddminen kirkkolakiin ja kirkkojarjestykseen



Kirkkohallituksen ilmoituksen jalkeen diakonaatti-kysymyksen tyostamista ei ole jatkettu, vaan
se on ollut pysahdyksissa syksysta 2019 lahtien. Toiveita prosessin uudelleen kaynnistami-

sesta on kuitenkin jatkuvasti esitetty. Asiaa perusteltu esimerkiksi seuravilla nakékohdilla:

« Virkanakemyksen selkeys ja ekumeenisten sitoumusten tayttaminen. Kirkkomme kasitys
diakonian viran teologisesta sisallosta on epaselva eika se ole yhdenmukainen suhteessa
kirkkomme hyvaksymiin ekumeenisiin asiakirjoihin.* Esimerkiksi Matti Revon tekeman
analyysin perusteella kasikirjan kehitys osoittaa kirkon virkateologian hahmottuneen kohti
selvemmin kolmisaikeista vihittyjen virkojen kokonaisuutta. Sama suuntaus nakyy myads
useissa ekumeenisissa asiakirjoissa, joiden valmisteluun kirkkomme edustajat ovat osallis-

tuneet. Niissa viran kolmisaikeisyytta pidetaan kirkkojen yhteisena nakemyksena.?

« Diakonian ja kasvatuksen sosionomit opiskelevat pitkalti samanlaisen tutkinnon, mutta
vain diakonian sosionomit vihitaan virkaan. Tama koetaan erityisesti kasvatuksen sekto-
rilla ongelmaksi ja epatasa-arvoa synnyttavaksi tekijaksi, joka nayttaa lisaavan erityisesti

nuorisotyénohjaajien rekrytoimishaasteita.

« Ordinaatiovalmennusten ja vihkimisten kaytanndt ovat muuttuneet. Piispainkokouksen
antamien suositusten perusteella diakonian virkaan vihkimisen kaytannét ovat muuttu-
neet yhdenmukaisemmiksi.® Samaan aikaan on yleistynyt toimintamalli, ettd papit ja dia-

konit vihitaan virkaan yhdessa messussa (noin puolessa hiippakunnista).

« On toivottu sellaista virkateologista ratkaisua, joka yhdistaisi erityisesti nykyisia diakonian
ja kasvatuksen seka mahdollisesti myds muita virkoja seka vastaisi kirkon tyon ja sen vir-
kojen kehityshaasteisiin tulevaisuudessa. Monet kirkon tyossa kohdattavat tydalahaasteet

ovat entista yhtendisempia (esim. lapsiperhekdyhyys, nuorten syrjaytyminen yms.).

» Kirkon tydn kokonaisuudessa on tarkoituksenmukaista vahentaa tytalakeskeisyytta seka

purkaa niihin liittyvia raja-aitoja. Olisikin tarkoituksenmukaista, etta kirkossa on sellainen

4 Esim. Baptism, Eucharist and Ministry (=BEM) 1982, Porvoon yhteinen julkilausuma 1992, Kasvavaa yhteytti 2017.
Kysymys ekumeenisten sitoumusten velvoittavuudesta on kiistanalainen. Kirkolliskokousten tydskentelyssa on esimer-
kiksi BEM:n yhteydessa todettu, ettei asiakirjan kasittely edellyta maaraenemmistod, silla kirkon vastauksesta ei “valit-
tomasti johdu kirkkomme kaytantoa koskevia johtopadatoksia.” Lshemmin Antila 2011. Téahan teemaan palataan [dhem-
min tuonnemmin.

5 Kolmisaikeisyydestd 1dhemmin Repo 2024; Kasvavaa yhteyttd 2017, erit. 212, 293, 334 seki Kopperi 2024a.

5 piispainkokouksen suositus diakonian virkaan vihkimisesta (2016). Paivitetty viimeksi 24.10.2023.



vihkimysvirka, johon voidaan vihkia erilaisilla koulutuksilla ja erilaisiin tehtaviin, mutta tyo-
uran aikana tehtavakuvat voivat kehittya ja muuttua johtuen tyén haasteista. Tarvittaessa
tyontekija voi vahvistaa ja taydentaa osaamistaan oppilaitosten tarjoamilla koulutuksilla
tai kirkon omalla taydennyskoulutuksella. Tyotehtavien ja virkojen muuttuessa vihkimys-
virka pysyisi kuitenkin samana, mika osaltaan vahvistaisi virkaan vihittyjen kirkollista am-

matti-identiteettia ja sitoutumista kirkon tyéhon.”

« Keskustelussa on usein viitattu siihen, ettei kirkkolaissa eika kirkkojarjestyksessa todeta
mitaan diakonian virkaan vihkimyksesta. Maininta jai pois kirkkolaista 1990-luvun kirkko-
lain kokonaisuudistuksessa. Asiaa valmistellut valiokunta perusteli ratkaisua silla, ettei
kirkkolaissa tarvita vihkimisesta erillista pykalaa, koska kirkolliskokouksen hyvaksyma kirk-
kokasikirja sisaltaa diakonian virkaan vihkimisen kaavan. Mydhemmassa keskustelussa

tata paatdsta on pidetty virheena.

Aikaisempien tydskentelyjen haasteina voidaan pitaa erilaisia nakemyksia kirkon virasta seka
diakonia-kasitteeseen liittyvia ndkemyseroja®. On esimerkiksi erotettava toisistaan kasitteet
diakonian virka ja diakoniaty®. Tydskentelyihin on usein liittynyt kokemuksia, pelkoja ja toi-
veita tyon arvostuksesta, vallasta ja edustuksellisuudesta, hierarkioista seka kirkon tydntekijoi-
den kesken etta tyontekijoiden ja seurakuntalaisten valilla. Usein on mainittu pelko oman tyo-
muodon merkityksen kapeutumisesta tai tehtavien muuttumisesta, mika on nakynyt esimer-

kiksi ammattikuntien edunvalvontaan liittyvinad puheenvuoroina.

Edella kuvattujen perustelujen pohjalta piispainkokous keskusteli asiasta ja paatti 30.1.2024
asettaa tyoryhman, jonka tavoitteena on tuottaa teologinen selvitys diakonaatista / kirkon kol-
misaikeisen viran kolmannesta saikeesta ja sen liittymista kirkon olemukseen ja tehtavaan
seka kirkon virkojen kokonaisuuteen. Tehtavaksiannon perusteluissa mainittiin muun muassa
seuraavia teologisia kysymyksia, jotka selvityksessa tulisi ottaa huomioon: kirkon olemus ja
tehtava, diakonian / lahimmaisenrakkauteen perustuvan kirkon toiminnan maarittely, kirkon
virka ja siihen liittyva diakonian virka / kolmisaikeisen viran kolmas saie, mista virasta ja millai-

sesta viran sisalldsta puhumme puhuessamme diakonian virasta? Edella mainitut kysymykset

7 Nama perustelut mainitaan piispainkokouksen perustellessa tydryhman asettamista. Piispainkokouksen péytékirja
1/2024 § 9.
8 Nadkemyseroista esim. Malkavaara 2015.



muodostavat kokonaisuuden, josta on pyrittava hahmottamaan teologisesti jasennettavissa
oleva rakenne. Tama mahdollisesti auttaa selkiyttamaan keskustelussa kaytettyja kasitteita ja
niiden liittymista toisiinsa. Nain voitaisiin hahmottaa virkateologinen perustelu, jonka varaan
voitaisiin rakentaa uudenlainen nakemys diakonian virasta / kolmisaikeisen viran kolman-

nesta saikeesta.

Teologisen selvityksen ohella tydryhman tehtavana on hahmotella kokonaisuuteen liittyvia
kaytannon kysymyksia, joita on tarkoitus selvittaa jatkotydskentelyssa. Tyoryhman jaseniksi
piispainkokous nimesi paasihteeri Kari Kopperin, piispa Mari Parkkisen, kirkkoneuvos Petri
Maatan ja johtaja Kalle Kuusimaen seka arkkipiispan teologisen erityisavustajan Minna Hieta-

maen.’

Valmistuneessa teologisessa selvityksessa pyritaan vastaamaan tydryhmalle annettuihin haas-
teisiin. Tydskentelyn aikana on kaynyt ilmeiseksi, etta selvityksessa on tarkeaa valaista kysy-
myksia, jotka koskevat diakonian sisaltda ja sen kytkeytymisesta kirkon sosiaalis-karitatiivisiin
tehtavaan, kirkon viran mahdollista kolmatta saietta ja sen liittymista kirkon erityiseen vir-
kaan, virkaan vihkimisen olemusta ja merkitysta, mahdollisen diakonaatin laaja-alaisuutta tai

suppeutta seka naiden kysymysten ilmenemista suomalaisessa diakonaattikeskustelussa.

Tarkedaksi on osoittautunut myos teeman kansainvalinen tarkastelu. Nayttaa nimittain silta,
ettd ekumeenisessa keskustelussa ja yksittaisten kirkkojen toiminnassa etsitaan teologisesti
perusteltua ja kaytanndssa toimivaa ratkaisua, jossa tunnistettaisiin piispan ja papin virkojen
rinnalla oleva kolmas virka. Kirkot ovat paatyneet hyvin erilaisiin ratkaisuihin, joiden tunnista-
minen tarjoaa toimintamalleja, joita voidaan arvioida ja hyddyntaa myos suomalaisessa kon-

tekstissa.

Kansainvalisten ratkaisujen tunteminen on niin merkittavag, etta tydryhma on paatynyt aloit-
tamaan selvityksensa niista. Taman jalkeen siirrytaan tiiviiseen esitykseen kirkosta ja sen teh-
tavasta. Kuten edella on jo todettu, yksi suomalaisen diakonaatti-keskustelun vaikeita kysy-
myksia on ollut diakonia-kasitteen ymmartaminen. Tata teemaa lahestytaan tarkastelemalla
yhtaalta diakonia-sanueen merkityksia Raamatussa ja kirkon historian ensimmaisilla vuosi-

sadoilla hyddyntden viime vuosikymmenten tutkimustuloksia ja toisaalta huomio kiinnitetaan

9 Piispainkokouksen péytikirja 30.1.2024.



1800-luvun diakoniaheratykseen seka 1900- ja 2000-luvun suomalaiseen keskusteluun diako-

niasta.

Naiden taustakysymysten jalkeen analysoidaan suomalaista keskustelua kirkon virasta ja eri-
tyisesti diakonaattia koskevaa monipolvista keskustelua. Selvityksen lopuksi tehdaan johto-
paatoksia ja esitetaan muutamia ratkaisuvaihtoehtoja, joista tyéryhma on paatynyt esitta-
maan vaihtoehtoa, jossa diakonaatti nahdaan kirkon palvelutehtavana. Selvityksen loppuun
on koottu tiivistetysti kysymyksia ja teemoja, joita tulee selvittda mahdollisessa jatkotydsken-

telyssa.

Tyoryhman luonnoksesta on pyydetty kommentteja seka piispainkokoukselta etta myds tehta-

vaan kutsutuilta asiantuntijoilta. Nama kommentit on otettu huomioon selvityksen viimeiste-

lyssa.
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Diakonaatti ekumeenisessa keskustelussa seka LML:n jasenkir-

koissa - keskustelun viimeisia kannanottoja

Diakonaatista on keskusteltu runsaasti erilaisissa ekumeenisissa organisaatioissa ja dialo-
geissa. Teemaa on tyostetty myds monissa kirkoissa, joissa tosin on paadytty erilaisiin ratkai-
suihin.'® Kirkkohallituksen viimeisimmassa esityksessa luonnehditaan kansainvalista keskuste-
lua niin, etta sille on ollut ominaista kritisoida pietismin pohjalta syntynytta kasitysta, jolle on
leimallista diakonian maarittely yksildllista kuuliaisuutta ja ndyryytta painottavan hengellisyy-
den lahtokohdista. Luterilaisissa kirkoissa keskustelu on johtanut pyrkimyksiin laajentaa dia-
konisen viran tulkintaa. Anglikaanisissa kirkoissa on perinteisesti tukeuduttu kolmisaikeiseen
virkakasitykseen, jossa diakonit ovat kuuluneet alempaan papistoon, ja diakoniksi vihkiminen
on ollut askel kohti pappisvirkaa. Viime vuosikymmenina on kuitenkin vahvistunut nédkemys,
jossa diakoneille tavoitellaan itsenaista ja pysyvaa, pappisvirasta erillista seurakunnan palvelu-
virkaa, jossa karitatiiviset tehtavat korostuisivat. Ortodoksisissa kirkoissa on keskusteltu viime
vuosikymmenien aikana runsaasti diakoniviran kehittamisesta niin, etta siihen voitaisiin sisal-
lyttaa karitatiivisia tehtavia ja etta se voitaisiin avata myos naisille. Katolisessa kirkossa Vati-
kaanin toinen kirkolliskokous (1962-65) muutti katolisen kirkon diakonaatin ymmartamista ja
loi pysyvan diakoniviran, kun aikaisemmin katolisessa kirkossa diakonit olivat olleet ordinaa-
tiota odottavia pappiskandidaatteja. Kaytanndssa tallaisia diakoneja on katolisessa kirkossa

vain vahan.

Kirkkojen maailmanneuvoston Faith and Order -komission kastetta, ehtoollista ja virkaa kos-
kevasta, vuonna 1982 valmistuneesta ekumeenisesta asiakirjasta (BEM) |6ytyy pohja kol-
misaikeisen vihkimysviran (piispa, pappi, diakoni) ymmartamiselle. Viran saikeiden valilla teh-
daan ero, vaikka samalla painotetaan vihkimysviran ykseytta. BEM-prosessi antoi merkittavan
sysayksen kirkkojen virkakasitysten tydstamiselle, koska kunkin kirkon odotettiin vastaavan
asiakirjaan ja kuvaavan kasityksensa sakramenteistaan ja virastaan. Nain tapahtui myos Suo-

messa, jossa kirkolliskokous totesi vastauksessaan Faith and Order -komissiolle, etta

10 N3&ita ratkaisuja kuvataan seikkaperdisesti aikaisemmissa mietinndissa ja selvityksissa. Ks. lshemmin Ahonen 1991b,
69-111; Yhdessa kirkon virassa 1997, 56—66; Palvelijoiksi vihityt 2002, 103—118; Malkavaara 2015, 118-131; Kirkkohal-
lituksen esitys 1/2015, 23—-33. Jatkossa vain tiivistetdan keskeisten teologisten linjausten ja paatosten perusteluja. Mikali
viimeisimpien mietint6jen jalkeen kirkot ovat tehneet uusia ratkaisuja, niita esitellddn hieman laajemmin.
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kolmisaikeinen viran on paaosin sopusoinnussa kirkon tunnustuksen kanssa. Asiakirjan ku-
vaukseen vihkimysvirasta esitettiin kuitenkin varauksia. Kirkolliskokous painotti erityisesti niita
nakokohtia, jotka liittivat kirkon viran kristittyjen yhteiseen pappeuteen. Huomionarvoista on,
etta vastauksen mukaan viran kolmijako oli syyta tutkia uudelleen Suomen evankelis-luterilai-
sessa kirkossa. Kirkolliskokouskeskustelun kaynnistama ja edelleen jatkuva keskustelu diako-

naatista on jatkoa talle tyoskentelylle."

Kirkkojen maailmanneuvosto (KMN)

Kirkkojen maailman neuvostossa (KMN = WCC) nakemykset diakoniasta nousivat selkeasti
esille viimeistaan New Delhin yleiskokouksessa (1961). Tuolloin kirkko maariteltiin kolmen di-
mension eli todistuksen, palvelun ja ykseyden (keerygma, diakonia ja koinonia) avulla. Kay-
dyissa keskusteluissa yleistyi teologinen nakemys, etta diakonia on osa kirkon olemusta. Nain
diakonian asema ja rooli ovat muuttuneet aikaisempaa keskeisimmiksi. Seuraavassa tarkastel-
laan I1ahinna neuvoston viimeaikaisia julkaisuja ja sita, miten niissa ymmarretaan diakonia ja

diakonian virka.

Julkaisussa Called to Transformation - Ecumenical Diakonia (2022) tarkastellaan diakonian virkaa
kirkon diakonisen tehtavan nakdkulmasta. Tarkastelussa painottuu erityisesti havainnot kan-
sainvalisesta diakoniasta. Siina todetaan, etta 1800-luvulla termi "diakonia" liitettiin ensisijai-
sesti diakonien ja diakonissojen tyéhon. Life and Work -liike esitti vuoden 1925 konferens-
sissa, etta kristittyjen yhtenaisyys ja sosiaaliset kysymykset liittyvat toisiinsa, ja kehotti kirkkoja
toimimaan yhdessa. 1960-luvulla ekumeeninen liike tunnusti avunantaja-avunsaaja-asetel-
man erityisen epdaoikeudenmukaiseksi kehitysmaiden nakokulmasta. Aikaisemmin diakoniaa
pidettiin asiantuntijoiden harjoittamana hyvantekevaisyystoimintana, mutta 1980-luvulla eku-
meenisessa diakoniassa siirryttiin korostamaan avun paikallista luonnetta ja paikallisten kirk-
kojen toimintaa. Epaoikeudenmukaisuuden vastustaminen johti nakemykseen, etta diakoni-

assa kasitelldan polttavia sosiaalisia ja poliittisia kysymyksia. Termi "uskoon perustuva" (faith-

11 Kirkkohallituksen esitys 1/2015, 23—24. Ortodoksisesta kirkosta tarkemmin s. 31-32. Ks. my&s Diakonat in den Ostkir-
chen 2007. Keskustelu on levinnyt myds Suomen ortodoksiseen kirkkoon, jossa keskustelu teemasta on ollut vilkasta
syksylla 2024. Katolisesta kirkosta ks. s. 32—33. Vatikaanin toisessa kirkolliskokouksessa katolisessa teologiassa vahvistui
karitatiivinen ndkemys diakoniasta. Ks. Iahemmin Rahner & Vorgrimler 1962 ja Ryokéas 2017.
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based) maariteltiin uudelleen, ja diakoninen toiminta ymmarrettiin vahvasti "oikeuksiin perus-
tuvaksi" (rights-based). Tavoitteiksi asetettiin ihmisarvon tukeminen seka oikeudenmukaisuu-
den, rauhan ja luomakunnan koskemattomuuden edistdminen. 2000-luvun alussa diakoniaa
ryhdyttiin kuvaamaan profeetalliseksi, transformatiiviseksi ja oikeudenmukaisuutta etsivaksi.

Talloin se ymmarretaan sekd uskoon ettd oikeuksiin perustuvaksi toiminnaksi.'?

Julkaisussa todetaan myds, etta "etsiessaan yhteytta (koinonia) uskossa ja elamassa, todistuk-
sessa ja palvelussa kirkot ilmaisevat sitoutumisensa diakoniaan palvelemalla inhimillisia tar-
peita, murtamalla ihmisten valisia esteita, edistamalla ihmisyytta oikeudenmukaisuudessa ja
rauhassa ja vaalimalla luomakunnan koskemattomuutta, jotta kaikki voisivat kokea elaman
tayteyden.""> KMN:n mukaan diakoniassa on kyse arkipaivan elamasta, johon kaikki kristityt
on kutsuttu. Se on myds seurakuntien ja kirkollisten organisaatioiden toimintaa, johon voi si-

saltya ammatillista tyota. Kirkkojen kaytannot kuitenkin vaihtelevat riippuen konteksteista.'

KMN:n toiminnassa nakyy myos se, ettd viimeistaan 1970-luvulta Iahtien kirkkojen auttamis-
toiminta (kehitysyhteistyd / kansainvalinen diakonia) ja lahetysty® kytkeytyvat vahvasti toi-
siinsa. Tama nakyy esimerkiksi LML:n dokumentissa Mission in Context (2004)"> ja KMN:n doku-
mentissa Together towards Life: Mission and Evangelism in Changing Landscapes (2013)'®. Jalkim-
maisen mukaan kirkot on kutsuttu palvelemaan ja todistamaan ja ndin osallistumaan Jumalan
|lahetykseen. Called to Transformation dokumentissa todetaankin, etta: "todellinen diakonia,
joka seuraa Kristuksen esimerkkia ja jonka juuret ovat eukaristiassa, merkitsee uppoutumista
maailman karsimykseen ja rikkinaisyyteen. Se kuulee ajan merkit ja vastaa niihin uskossa ela-
vaan Jumalaan, mutta kirkoissa on oltava valmiita oppimaan uutta, kuunneltava uusia aania ja
kyettava vastaamaan haasteisiin erilaisissa tilanteissa. Kontekstimme pakottaa meidat voitta-
maan menneisyyden vaarat kahtiajaot. Emme voi ymmartaa tai harjoittaa diakoniaa ilman oi-
keudenmukaisuutta ja rauhaa. Palvelua ei voi erottaa profeetallisesta todistuksesta tai sovin-

toa palvelemisesta. Lahetykseen on sisallyttava transformatiivinen diakonia.””’

12WCC 2022, 26-31.

13 WCC 2022, 16.

1 WCC 2022, 17. Dokumentissa liitytdan ekumeenisen sanakirjan maaritelmaan diakoniasta: “the responsible service of
the gospel by deeds and by words performed by Christians in response to the needs of people.” White 2002.

15 Lahetys kontekstissa 2005.

16 Together Towards Life 2013.

17 WCC 2022, 26-35.
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Julkaisussa kiinnitetaan huomiota muuttuneeseen tulkintaan Raamatun "diakonia”-kasit-
teestd. Sen mukaan antiikin kreikassa termi viittasi toimeksiantoon, tehtavaan, viestinviejaan
tai valittajaan. Kyseessa on tehtavaan viittaava kasite, joka ei varsinaisesti sano mitaan tehta-
van sisallosta. Taman perusteella tehdaan johtopaatds: "Uuden testamentin tekstit saavat
meidat ymmartamaan diakonian toimeksiantona tarkean tehtavan tai mission, tarkemmin sa-
nottuna Jumalan lahetyksen tayttamiseksi maailmassa. Raamatullisen nakemyksen mukaan

Jumalan rakkaus ja ladhettaminen maailmaan ovat kirkon diakonian alku.”'®

Julkaisussa kuvataan esimerkkeja kirkkojen diakonisesta toiminnasta (diaconal ministry). Sosi-
aalinen diakonia on kirkkojen tai yhteisdjen yksitaisia hoitoon, parantamiseen ja sovintoon liit-
tyvia tekoja. Se on kirkkojen tai muiden organisaatioiden institutionaalista apua marginalisoi-
tuneille ja karsiville. Diakonia on yhteisoty6ta ja voimaannuttavaa toimintaa. Poliittinen tai
transformatiivinen diakonia pyrkii vastustamaan epaoikeudenmukaisuuksia ja estamaan kon-
flikteja harjoittamalla vaikuttamistoimintaa. Profeetallinen diakonia kertoo yhteiskunnan epa-
oikeudenmukaisuuksista paattajille ja ekologinen diakonia nostaa esille perustavia kysymyksia
ymparistonsuojelusta ja ilmastonmuutoksesta. Diakonian olemukseen kuuluu, ettei se ole va-
line esimerkiksi ihmisten kaannyttamiseen tai jasenhankintaan, vaan diakonisella toiminnalla

on oma itseisarvonsa kirkon tydssa."

Luterilainen maailmanliitto (LML)

Luterilaisten kirkkojen kannalta vuonna 1996 julkaistu luterilais-anglikaaninen Hannoverin ra-
portti merkitsi monille haastetta perustella kaytdssa oleva diakonien vihkiminen (ordinaatio).
Raportti totesi kirkkojen erilaisen historian, mutta siind ymmarrettiin myds ekumeenisen kehi-
tyksen tuomat mahdollisuudet. Kirkkojen historiasta raportti nostaa esille 1800-luvulla synty-

neen diakonialiikkeen, joka on synnyttanyt ja inspiroinut diakonista toimintaa seka

18 WCC 2022, 42-45. Raamatun diakonia-kasitteen muuttuneesta tulkinnasta |lihemmin jatkossa.

13'WCC 2022, 45-52. Diakoniasta ja diakonian virasta KMN:n keskusteluissa ks. my®ds Kjell Nordstokke (2014), jonka mu-
kaan keskustelut diakoniasta ja diakonian virasta ovat edenneet eri latuja. Diakoniaa koskeva keskustelu on liittynyt paa-
osin kirkkojen avustustoimintaan ja humanitaariseen apuun. N&issa yhteyksissa on korostettu kirkon olemusta auttavana
ja inhimilliseen hatdan vastaavana organisaationa, jonka olemus kiteytyy kasitteessa diakonia ja joka liittyy ajatukseen
Jumalan missiosta. Sen sijaan diakonian virkaa koskeva keskustelu on keskittynyt kirkon virkaan, organisaation rakentei-
siin ja diakonaatin uudistamiseen. Tima huipentui BEM-asiakirjaan, mutta sen jadlkeen KMN:n teksteissa ei ole juuri kes-
kusteltu varsinaisesta diakonian virasta.
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luterilaisuudessa etta myos muissa kirkoissa. Raportin mukaan tama haastaa pohtimaan tar-
vetta diakonaatille, johon ordinoidaan. Tallainen virka voisi edustaa ja rohkaista kristilliseen

palvelutehtavaan, joka muuttaa maailmaa.

Raportissa tunnistetaan diakonian viran taustoja koskeva uusin tutkimus, jonka mukaan dia-
konia on vaarin perustein tulkittu ndyraksi ja pyyteettdmaksi (poyta)palveluksi. Uuden tutki-
muksen 16ytd, jonka mukaan diakonia on lahettdjan valtuuttamaa rohkeaa toimimista, sopii

raportin mukaan kirkon tehtavaan alati muuttuvassa yhteiskunnassa.

Raportissa haastetaan luterilaisia ja anglikaanisia kirkkoja pohtimaan, miten niiden diakoni-
nen virka olisi jarjestettava yhteisen kristologisen ja kirkko-opillisen perustelun mukaisesti.
Kirkko on osallinen uudesta luomistydsta Jumalan valtakunnassa. Sen tehtavana on olla rak-
kauden, lunastuksen ja uudeksi luovan pelastuksen merkki ja valine, lopunajallisen valtakun-
nan esimakua ja sen lasndolon valikappale maailmassa. Kristus on itse diakonos, ja haneen
perustuvat kirkon jumalanpalvelus (/eitourgia), todistus (martyria) ja palvelu (diakonia). Nama
kolme ulottuvuutta tulevat ilmi ehtoollisen sakramentissa, jossa Kristus itse on lasna ja lahet-
taa kastetut palvelemaan maailmaa. Ehtoollinen ja diakonia ovat tassa kristologisesti perustel-
lussa kirkkokasityksessa erottamattomat. Raportti haastaa luterilaisia kirkkoja harkitsemaan,
olisiko ordinoitu ja sanan ja sakramenttien palveluun kiinnittyva diakoninen virka hyédyllinen
evankeliumin julistuksessa. Raportin johtopaatoksissa pidetaan tarkeana, etta tydskentely dia-
konaatin ja diakonisen toiminnan kehittamiseksi toteutuisi ekumeenisesti avoimena proses-

sina.?°

Diakonaattia ja kirkon tehtdvia pohditaan myos hieman uudemmassa LML:n asiakirjassa The
Diaconal Ministry in the Mission of the Church (2006)*" seka sen jalkeen valmistuneessa asiakir-
jassa Diakonia in Context. Transformation, Reconciliation, Empowerment (2009)%. Jalkimmaisessa

tarkastellaan diakonian ymmartamista ja sen kaytantdja seka haastetaan asiakirjan lukijoita

20 Hanover report 1996. Asiakirjasta mm. Kirkkohallituksen esitys 1/2025, 24—25. Raportin sisilt®4 ja sen haasteita ana-
lysoi perusteellisemmin Brodd 2014. Hanen mukaansa raportti 1dhinna ilmaisee kirkkojen erilaisia ratkaisuja suhteessa
diakonaattiin. Kysymys diakonaatista nayttaisikin sisaltavan kirkon historiasta |6ytyvia ekklesiologisia kerrostumia, jolloin
ongelmaksi on muodostunut kasitteiden diaconate (diakonaatti) ja diakonal ministry (diakoniaty®) valinen suhde, joka
on epaselva. Kirkkojen ratkaisut nayttavat padasiassa perustuvan paikallisiin tilanteisiin ja olosuhteisiin.

21 The Diaconal Ministry in the Mission of the Church 2006.

22 Diakonia in Context 2009.
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tutkimaan naita omissa kirkoissaan ja seurakunnissaan.?® Raportissa tarkastellaan erityisesti
kristillisen hyvantekemisen eli diakonian perusteita ja kaytantdja. Sen mukaan diakoniassa on
kysymys evankeliumin kristityissa herattamasta palvelusta, jossa teoin ja sanoin vastataan ih-
misten hataan ja tarpeisiin. Kdytanndssa tama toiminta ilmenee prosesseina, jotka muuttavat
ja uudistavat (transformation), sovittavat (reconciliation) ja voimaannuttavat (empowerment)
ihmisia ja yhteiskuntaa.?* Diakonia voi toteutua yksittaisten kristittyjen vapaaehtoisena toimin-

tana tai jarjestelmallisesti organisoituna seurakuntien ja jarjestojen toimintana.?

Dokumentissa ei erityisesti tarkastella diakonian virkaa tai diakonaattia, mutta todetaan, etta
luterilaiset kirkot ovat ratkaisseet kysymyksen diakonian viroista eri tavoin. Joissain kirkoissa
se liitetaan osaksi erityista ordinoitua virkaa (mm. Ruotsi ja Brasilia), mutta toisissa kirkoissa
diakonit siunataan tehtaviinsa. Asiakirjan mukaan, jos kirkon hyvaa tekevaa toimintaa, diako-
niaa, pidetaan kirkon toiminnan olennaisena piirteena, silloin diakonian tulisi jollain tavalla il-
meta myds kirkkojen johdossa ja kirkon viroissa. Asiakirjassa viitataan LML:n S3o Leopoldon
konsultaation (2005) raporttiin, jossa kirkkoja kehotetaan arvioimaan, kirkon virkaan liittyvia

kaytantoja ja erityisesti sitd, miten niissa ilmenee kirkon diakoninen vastuu.?®

Ruotsin kirkko

Ruotsin kirkossa diakonian virasta ja diakonien asemasta on keskusteltu pitkaan. Asiassa on
perinteisesti tukeuduttu saksalaiseen laitosdiakonian malliin, jolloin diakonian virkaa on pi-
detty maallikkovirkana. Toiset ovat halunneet lukea diakonaatin osaksi kirkon virkaa ja kehit-
taa sita talta pohjalta. Kadnnoskohtana ruotsalaisessa keskustelussa voidaan pitaa vuonna
1990 valmistuneita dokumentteja, joissa siirrytdan kannattamaan viran kolmisaikeista mal-
lia.?’ Piispojen kirjeessa kirkon virasta todetaan, ettd diakonian viran tulee olla kirkossa “Juma-

lan armon merkkind” ja tehda evankeliumi rakkauden teoissa nakyvaksi. Karitatiivisen

23 Diakonia in Context 2009, 5, 8-10. Asiakirjan johdannossa se kytketian aikaisempaan holistista ldhetysnakemysta ko-
rostaneeseen LML:n asiakirjaan Mission in Context 2004.

24 Diakonia in Context 2009, 40-47.

25 Diakonia in Context 2009, 47-58.

26 Diakonia in Context 2009, 71-74. S3o Leopoldon konsultaation asiakirjat 16ytyvat julkaisusta The Diaconal Ministry in
the Mission of the Church 2006.

27 Biskop, Prast och diakon i svenska Kyrkan 1990; Det kyrkliga Ambetet 1990. Ruotsalaisesta keskustelusta Idhemmin
Ahonen 1991b, 90-100.
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palvelun ohella kirkolliskokous ja piispat korostavat diakonian viran liturgisia ja katekeettis-
pedagogisia tehtavia. Piispojen mukaan kirkon virka on yksi, mutta siihen sisaltyy useita eri
tehtavia ja kolme sdiettd. Diakonin tehtava on viran kolmas saie piispuuden ja pappeuden rin-

nalla.

Vuonna 2023 paivitetyn kirkkokasikirjan mukaan piispan, papin ja diakonin ordinaatiot perus-
tuvat kolmisdikeiseen nakemykseen kirkon virasta. Virat toteutuvat sanoina ja tekoina. Ruot-
sin kirkossa seurakunnan perustehtavina pidetaan jumalanpalvelusta, kasvatusta, diakoniaa
ja lahetysta. Nama tehtavat liittyvat kaikkiin virkoihin. Diakonien tydssa painotetaan sen kari-

tatiivista ulottuvuutta. Kaytanndssa tydhon voi sisaltya liturgisia tehtavia, mutta ei valttamatta.

Tuoreemman kuvan diakoniasta ja diakonian virasta Ruotsin kirkossa saa diakoniaa kasittele-
vasta piispainkirjeesta. Sen mukaan diakonia viittaa yhtaalta seurakunnan diakonisesti orien-
toituneeseen ilmapiiriin, jossa diakonia liitetaan kaikkien kristittyjen Jumalalta saamaan tehta-
vaan. Toisaalta diakonia viittaa myds kirkon tydémuotoon, jossa ammatillisesti koulutetut dia-

konit tekevat ja edistavat kirkon ty6ta mm. inspiroiden ja varustaen seurakuntalaisia diakoni-

seen toimintaan.?®

Huomionarvoista on, etta ensimmaisena pohjoismaisena kirkkona Ruotsin kirkon diakonit on

kelpuutettu hoitamaan diakonin virkaa Englannin kirkossa Porvoon sopimuksen mukaisesti.

Norjan luterilainen kirkko

Norjan kirkossa diakonian virka on aiemmin ymmarretty laitosdiakonian kontekstissa, mutta
2000-luvulla kirkossa on kaynnistynyt tyoskentely kohti ordinoitua virkaa. Marraskuussa 2004
kirkolliskokous paatti, etta diakonin virka voidaan teologisesti ynmartaa osaksi Norjan kirkon
vihkimysvirkaa ja maaritteli diakonisen viran luonteeltaan pysyvaksi huolenpidon viraksi.

Vuonna 2008 hyvaksytyssa kirkon diakoniaohjelmassa ei kdyteta sanaa ordinaatio, vaan sen

28 Ett biskopsbrev om diakoni 2015, erit. 6, 30—41. Piispojen kirjeessa pitdydytdidn perinteisessa karitatiivisessa tulkin-
nassa diakonia-kasitteesta, vaikka kirje tunnistaa kasitteesta kdydyn modernin keskustelun ja pyrkii soveltamaan uusim-
man raamatuntutkimuksen nakemyksia Uuden testamentin ajan ja varhaisen kirkon diakonivirasta ja siihen liittyneiden
tehtavien yleiskuvasta. Piispojen kirjeessa karitatiivisen diakoniakasitteen piiriin sisallytetdan myos kirkon kasvatustoi-
minnan ulottuvuuksia (s. 46-51, 78—-81). Tarkentavia huomiota my0ds tohtori Karin Tillbergiltd saadusta sdhkopostivies-
tistd 25.11.2024.
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asemesta laajempimerkityksista sanaa "vihkia” (vigs/a til). Kriitikoiden mielesta prepositio "til”
ennen vihkimysviran nimea osoittaa viran "funktionaalista” ymmartamista. Taman jalkeen
kaytiin keskustelua siita, tuleeko diakonivinkimyksen kaava ymmmartaa ordinaationa vai siu-

naustoimituksena.?®

Vuonna 2011 kirkolliskokous paatti piispainkokouksen esityksen perusteella, etta diakonian
virka on erillinen, mutta valttamatdn virka Norjan kirkossa. Sille on oma teologinen perustelu,
ja sisalloltaan se ymmarretdan ensi sijassa huolenpidon viraksi. Diakonia on toimivaa evanke-
liumia. Vaikka diakonian virkaa ei mainita Augsburgin tunnustuksessa, niin kirkon kasityksen
mukaan kirkon virka ei ole staattinen, vaan kasitys viran / virkojen sisallosta voi muuttua Py-
han Hengen johdatuksessa. Kirkossa tunnistetaan kirkkoa ja seurakuntia palvelevien tehta-

vien seka niihin liittyvien virkojen moneus (1 Kor. 12.).

Norjan kirkko vihkii talla hetkella diakoneja, katekeettoja ja kanttoreita (urkureita ja kirkko-
muusikkoja). Virkaan vihkiminen merkitsee vihkimista kirkon erityiseen virkaan, jota ei kuiten-
kaan mielleta osaksi papin virkaa. Vihkimyksen merkkina diakonit ja katekeetat kayttavat ju-
malanpalveluksessa stolaa. Jos henkil® siirtyy vinkimysvirasta toiseen, hanet vihitaan kysei-

seen uuteen virkaan.

Diakonien tehtava on johtaa seurakunnan diakonista ty6ta ja kantaa osaltaan vastuuta seura-
kunnan vapaaehtoisten rekrytoimisesta, varustamisesta ja ohjauksesta. Diakoneilla on erityi-
sia tehtavia jumalanpalveluksissa kuten esimerkiksi rukousten valmistelussa seka ehtoollisen
jakamisessa. Heilla on oikeus toimittaa ehtoollinen tilanteissa, joissa seurakuntalaiset eivat
pysty osallistumaan jumalanpalvelukseen (sairaat ja vanhukset). Katekeettojen jumalanpalve-
lustehtavat liittyvat yleensa saarnaamiseen lasten ja nuorten jumalanpalveluksissa. Norjassa
vihkimysta pidetaan edella mainituissa tehtavissa pakollisena. Konkreettisina haasteina pide-
taan korkeita kelpoisuusvaatimuksia (maisterin tutkinto) seka sita, ettd monet kanttorit eivat
halua vihkimysta eika liittymista piispalliseen kaitsentaan. Norjan kirkosta saadun viestin pe-
rusteella virkojen teologiseen perusteluun ollaan tyytyvaisia, mutta kokonaisuuteen sisaltyy

erilaisia kaytannollisia haasteita, joita ei ole pystytty ratkaisemaan.*®

2% Kirkkohallituksen esitys 1/2015, 26—27. Norjan kirkon varhaisesmmasta kehityksestd Ahonen 1991b, 101-111.
30 Fanuelsen 2013. Tarkemmin Bispemgtet 2010; Kirkeradet 2022. Sahképosti piispainkokouksen asiantuntija Helge Kol-
lergs Nylennalta 21.11.2024.
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Tanskan luterilainen kirkko

Tanskassa diakonissan ja diakonin siunaaminen periytyy kaiserswerthilaisesta sisarkotiperin-
teestd. Taman vuoksi vuonna 1992 hyvaksyttyyn kasikirjaan (Ritualbog) ei sisally diakonin ja
diakonissan vihkimisen kaavaa. Piispojen toimeksiannosta vuonna 2001 ilmestynyt raportti
esitti yhteista siunaustoimitusta diakoneille ja diakonissoille ja antoi suosituksia seurakuntien
diakoniatyota varten. Raportin pohjalta piispat ehdottivat vuonna 2002, etta diakonialaitokset
ottaisivat kayttdon yhtendisen siunaustoimituksen kaavan. Nykyisin on tavallista, etta piispa
saarnaa jumalanpalveluksessa, jossa diakoneja ja diakonissoja siunataan virkaan, mutta han
ei osallistu katten paalle panemiseen. Tilaisuutta on aiemmin (Malmgart) luonnehdittu yksi-
tyiseksi toimitukseksi, jolla ei ole virallista asemaa Tanskan luterilaisessa kirkossa, mutta piis-
pojen hyvaksyma liturgia on tehnyt toimituksesta aikaisempaa virallisemman. Tilaisuus ym-
marretaan siunaustoimitusta vahvemmin vihkimyksen luonteiseksi tapahtumaksi. Vuonna
2023 Roskilden piispa Ulla Thorbjern Hansen johti diakonien vihkimyksen ja osallistui katten
padlle panemiseen. Tanska poikkeaa muista pohjoismaisista luterilaisista kirkoista, mutta siel-

lakin kehitys ndyttaa suuntautuvan kohti vahvemmin ymmarrettya diakonian virkaa.®'

Islannin luterilainen kirkko

Islannissa kirkolliskokous hyvaksyi vuonna 1990 asiakirjan, jossa ilmaistiin tarve diakoniseen
virkaan, jolle kuuluu 1dhinna karitatiivisia ja opetustehtavia ja johon tarvitaan erillinen teologi-
nen ja ammatillinen koulutus. Sen mukaan diakonin tehtavia ovat liturgiset avustajan tehta-
vat, hartaudet, kotikaynnit, lapsi- ja nuorisotyd, rippikouluopetus seka hautaan siunaaminen.
Virkaa asiakirja piti kolmisaikeisena. Vuoden 1997 kirkkolain mukaan kansalliskirkossa palve-
levalla diakonilla tulee olla vokaatio, ordinaatio ja vakituinen virkasuhde. Han toimii yhteis-
tydssa seurakunnan papin kanssa karitatiivisissa ja katekeettisissa tehtavissa. Diakonilta edel-
lytetaan joko teologista tutkintoa tai sairaanhoitajan tai opettajan tutkintoa ja teologisia opin-

toja seka kirkollista harjoittelua.*?

31 Kirkkohallituksen esitys 1/2015, 27; Malmgart 2006; Sahképosti Kddpenhaminan diakoniasiatién pastori Jan Nilsso-
nilta.
32 Kirkkohallituksen esitys 1/2015, 27-28.
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Viron luterilainen kirkko

Viron luterilaiseen kirkkoon pysyva diakonin virka muodostettiin itsendistymisen jalkeen. Kir-
kon vuonna 2004 hyvaksyma konstituutio kutsuu vihkimysvirkaan ordinoituja yleisnimella pa-
pistoksi seka diakonien, pappien ja piispojen virkaa kirkon viraksi. Nama kolme ordoa sisalty-
vat yhteen virkaan. Konstituutio luonnehtii diakoneja papin avustajiksi. Padosa Viron kirkon
diakoneista palvelee seurakuntia, joissa ei ole vakinaista pappia. Seurakunta-apulaisina diako-
nit tydskentelevat talldin rovastikuntansa rovastin alaisuudessa. Ordinaation toimittaa aina
piispa. Se toimitetaan tuomiokirkossa, ja ordinaatio sidotaan palvelutehtavaan koko Viron lu-
terilaisessa kirkossa eika vain sen yksittaisessa seurakunnassa. Viron kirkon kasitys diakonivi-
rasta on saanut vaikutteita muiden luterilaisten kirkkojen keskusteluista. Virkakasitys on suh-

teellisen nopeasti selkeytynyt ndkemykseksi viran kolmisaikeisyydesta.*

Liettuan luterilainen kirkko

Liettuan luterilaisessa kirkossa vihitaan piispoja, pappeja ja diakoneja. Nykyisin diakonivihki-
mysta pyytavilla on oltava kirkon konsistorin maarittdma teologinen patevyys. Vihittavalta
edellytetaan vokaatiota. Ordinaation toimittaa piispa ja se tapahtuu sen seurakunnan kir-

kossa, jonka tehtaviin ordinoitava diakoni on asettumassa.

Vaikka vihkimysvirkoja on Liettuan luterilaisessa kirkossa kolme, kirkon oman ymmarryksen
mukaan maara ei ole vakio. Vahiten tarpeellinen niista on diakonivirka, joka ei kirkon mielesta
toteuta taydellisesti Kristuksen apostoleilleen ja kirkolleen antamaa palvelutehtavaa. Jumalan-
palveluksessa diakoni lukee evankeliumin ja osallistuu esirukoukseen. Papin poissa ollessa
han toimittaa jumalanpalveluksen (ilman ehtoollista), saarnaa, toimittaa hautaan siunaamisia,

tekee kotikaynteja, antaa kasteopetusta ja konfirmoi.**

33 Kirkkohallituksen esitys 1/2015, 28.
34 Kirkkohallituksen esitys 1/2015, 28-29.
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USA:n luterilainen kirkko (ELCA)

LML:n jasenkirkoista Evangelical Lutheran Church in America (ELCA) on pitkaan keskustellut dia-
konaatista.® Vuonna 1993 hyvaksyttiin ajatus neljasta palvelutehtavaryhmasta (ministry ros-
ters): Sanan ja sakramenttien virkaan ordinoitujen ryhma seka kolme maallikkovirkojen ryh-
maa eli avustavat virat (associates in ministry), diakonissat (deaconesses) ja diakonisten virko-
jen ryhma (diaconal ministers). Naille kullekin oli maaritelty tehtavien edellytykset ja vaaditta-
vat koulutukset. Ratkaisu ei kuitenkaan tyydyttanyt, joten vuonna 2007 kaynnistettiin uusi pro-
sessi, jossa pyrittiin yhdistamaan kolme maallikkovirkojen ryhmaa Sanan ja palvelun viraksi

(roster of Word and Service ministry).

Asiaa valmistelleen tyéryhman esitys hyvaksyttiin marraskuussa 2013. Esityksen mukaan kir-
kossa tunnistetaan uudistettu diakonian virka (Sanan ja palvelun virka = ministers of Word
and Service) Sanan ja sakramenttien viran rinnalla. Sanan ja palvelun viran hoitajia tultaisiin
kutsumaan diakoneiksi (deacon). Nimiketta perusteltiin sill3, ettd se |6ytyy Raamatusta ja eri
vaihtoehtojen pohdinnassa kasite olisi yleisesti ymmarrettavissa ja etta vastaavia kaytantoja
on myds muissa kirkoissa. Tehtavaryhmalle olisi ominaista tydskentely erilaisissa (palvelu)teh-
tavissa, joita ovat perinteisen diakoniatydn ulottuvuuksien ohella tydskentely paikallisseura-
kunnissa osallistuen Sanan julistamiseen ja saarnaamiseen, rukouksen johtamiseen, opetuk-
seen, musiikin johtamiseen seka johtamistehtaviin koulutuksessa, hallinnossa ja nuoriso-
tydssa. Naissa tehtavissa voidaan toimia myds seurakuntien ulkopuolella (non-ecclesial con-

texts).>®

Asian jatkovalmistelu annettiin erilliselle tyéryhmalle (The Entrance Rite Discernment Group),
joka esitti, etta seka Sanan ja sakramenttien virkaan etta Sanan ja palvelun virkaan vihitaan,
jolloin kyseessa ei ole maallikkovirka, kuten oli aikaisemmassa ELCA:n kaytanndssa. Vihkimyk-
sessa saadaan myos viran tunnukset (stola ja risti).>” Varsinainen kaava Sanan ja palvelun vir-
kaan vihkimisesta (Ordination to the Ministry of Word and Service) hyvaksyttiin kirkollisko-

kouksessa kesalla 2019 ja se tuli voimaan 1.1.2020.3®

35 Varhaisemmasta keskustelusta Ahonen 1991b, 80-89.

36 ELCA 2016, Report and Recommendations of the Word and Service Task Force.

37 ELCA 2019, Report and Recommendations of the Entrance Rite Discernment Group.

38 ELCA 2020, Ordination to the Ministry of Word and Service. Ks. my&s Lathrop (s.a.) Diaconal ministry: The entrance
rite question. Reflections from a consideration of symbolic meaning and ritual practice.
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Teologisesti ELCA perusteli paatdstaan seuraavasti. Uudessa testamentissa ei ole yhta yhte-
naista vihkimyksen teologiaa, vaan kuvauksia siita, kuinka kirkko asettaa yksiloita johtotehta-
viin katten paallepanemisella, rukouksella ja Pyhdan Hengen kutsumisella. Aikaisemmin ELCAN
tulkinta ordinaatiosta rajoittui sanan ja sakramenttien virkaan vihkimiseen. Taman tulkinnan
ei katsota olevan globaalissa luterilaisuudessa tai ELCAn ekumeenisten kumppanien keskuu-
dessa erityisen yleinen. Luterilaisen maailmanliiton diakoniaa kasittelevassa Sao Lepoldon
konsultaatiossa (2005) esitettiin, ettd diakonit tulisi vihkiad virkaansa.® Talla viestittaisiin diako-

nian kuulumista osaksi yhta kirkon virkaa.

Sanan ja sakramenttien seka sanan ja palvelun tehtavilla on omat erityiset profiilinsa. Sanan ja
sakramenttien tehtaviin kuuluvat sanan saarnaaminen, sakramenttien ja jumalanpalvelusten
toimittaminen seka sielunhoito. Sanan ja palvelun tehtaviin kuuluvat sanan saarnaaminen
maailmalle ja maailman tarpeiden tuominen kirkon piiriin niin, etta kastettuja voidaan varus-
taa lahimmaisenrakkauden kutsumuksessa. Uuden diakonisen palveluviran uskotaan vahvis-

tavan kirkon kykya toteuttaa tehtdvaansa/missiotaan maailmassa.

Seka sanan ja sakramenttien etta sanan ja palvelun tehtdvissa palvelevat ovat vihkimysviran
edustajia, eivat maallikoita. Diakoninvihkimyksessa vihittaville annetaan diakonin stola seka
risti (pinssi), joka toimii jumalanpalveluksen ulkopuolella diakonin tunnuksena. Stolan ja ristin
antamisella halutaan korostaa diakonin tehtavan liturgista alkuperaa siita huolimatta, etta dia-
konit kaytannossa palvelevat erilaisissa tehtavissa (esim. opetuksen, hallinnon, musiikin tai
erilaisten palvelutehtavien alalla). Diakonien katsotaan soveltuvan hyvin erilaisiin liturgisiin
vastuutehtaviin, kuten esirukouksen johtamiseen tai saarnaamiseen. Uuden palvelutehtavan
toivotaan innostavan paikallisseurakuntia jatkamaan liturgista uudistusta ja liséamaan myos
maallikkojen roolia jumalanpalveluseldmassa. Uudistus on toteutettu konsultaatiossa eku-

meenisten kumppaneiden kanssa.*

39 The Diaconal Ministry in the mission of the Church 2006.
40 Conversations with Full Communion Partners Concerning the Recommendations of the Entrance Rite Discernment
Group, 1-3. ELCA:n ratkaisuista myos Hietamaki 2019, 19.
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Saksan evankelinen kirkko (EKD)

Laitoskeskeisen diakonianakemyksen juuret ovat saksalaisessa diakoniaheratyksessa. Ahosen
mukaan diakonian viran ymmartamista on Saksassa hamartanyt se, ettei virkaa ole pidetty
kirkossa itsendisena ja valttamattdmana, vaan lahinna papin virkaa taydentavana. Usein dia-
konit ovat toimineet seurakunta-avustajan (Gemeindehelfer / Gemeindehelferin) tehtavissa,
jotka ovat voineet olla moninaisia. Ahonen kuvaa Ernst Scheringin hahmottelemaa seurakun-
tadiakonian tydnkuvaa, jolloin diakonian viran tehtavat nousevat neljasta tavoitteesta ja myos
traditiosta. Naista ensimmainen liittyy diakonin karitatiiviseen palveluvastuuseen, jonka juuret
ovat diakoniaheratyksessa. Toinen juuri on kanttorin virka, silld monet musiikilliset ja kate-
keettiset tehtavat on uskottu sopiville diakoneille. Kolmas kanttorien tehtavaalue liittyy pap-
pisvirkaan ja yhteistydhdn pappien kanssa. On tavallista, ettd diakonit ovat hoitaneet erityis- ja
sivujumalanpalveluksia seka myos hautaustoimituksia. Tama kertoo sananjulistuksen ja ope-
tuksen merkityksesta diakonien tydssa. Neljas tehtavaalue on yleinen seurakuntatyo ja seura-
kunnan hengellinen rakentaminen, jolloin diakonit ovat olleet keskeisessa vastuussa nuoriso-
tyosta. Kaytannossa diakoneja on naiden tehtavien ohella toiminut myds hallinnollisissa ja tie-
dotuksen tehtavissa. Ahosen mukaan saksalainen perinne kertoo diakonian viran ymmartami-
sesta eraanlaiseksi seurakunnan yleismiehen (-naisen) tehtavana, jossa tydéskennellaan varsin
laaja-alaisesti. Suomalaisen keskustelun kannalta on merkittavaa, etta lapsi- ja nuorisotydnte-

kijoiden kuulumista diakonaattiin ei Saksassa ole koskaan asetettu kyseenalaiseksi.*'

Ahonen arvioi, etta 1990-luvun vaihteessa saksalaisessa diakoniakeskustelussa oli havaitta-

vissa kolme linjaa. Ensimmaisessa korostetaan diakonian kirkollista luonnetta ja diakonia ha-
lutaan maaritella kirkon opin keskuksesta kasin.*? Toinen linja korostaa yhteiskunnallisesti ja
poliittisesti orientoinutta diakoniaa. Siina korostetaan kirkon diakonista luonnetta ja elaman-
tapaa, mutta virkaa tarkeampana pidetaan yleisen hengellisen pappeuden pohjalta nousevaa
kristittyjen vastuuta.*”® Kolmas linja edustaa laitoskeskeistd suuntausta, jossa diakoniaa halu-

taan kehittaa vanhan sisalahetyksen hengessa.*

41 Ahonen 1991b, 69-73.

42 N&in mm. Herbert Krimm, Theodor Schrober ja Paul Philippi.

43 N&in mm. Dietrich Wendland ja Jirgen Moltmann, joista jalkimmaisen mukaan diakonian virkaa ei valttdmétts tarvita
lainkaan.

44 Ahonen 1991b, 74-77; 2002, 267.
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Ahosen selvityksen jalkeen Saksan evankelisen kirkon ratkaisuissa ei ole tapahtunut olennai-
sia muutoksia. Diakoneilla on yleensa sosiaali- ja terveysalan 3-vuotinen koulutus, jota on tay-
dennetty 2-vuotisella teologisella koulutuksella. Se mahdollistaa tyoskentelyn seka kirkossa
etta yhteiskunnassa. Diakonilla voi olla hyvin erilaisia ammatillisia patevyyksia, mika nakyy hei-
dan virkanimikkeissaan (Gemeindepadagog, Jugendreferent, Katechet, Religionspadagog).
Diakonit joko siunataan tai vihitaan virkaansa riippuen maakirkon kaytannosta.*> Maakirkko-
jen erilaisia kdytantdja ja toisistaan poikkeavia nakemyksia diakonian viran teologisista perus-

teluista ei ole kuitenkaan pidetty yhteistyon esteina.*®

Anglikaaniset kirkot

Anglikaanisessa kirkossa kirkon virkaa edustavat piispat, papit ja diakonit. Teologisesti kir-
kossa on yksi vinkimysvirka (Holy Order), jolla on kolme muotoa. Virkakasitysta voidaan siten
luonnehtia kolmisaikeiseksi. Viran kumulatiivisuuden ajatus sisaltaa kuitenkin myos portaittai-
suutta ja hierarkkisuutta. Tasta huolimatta kirkossa on yksi sanan, sakramentin ja pastoraali-
sen vastuun virka, jota hoitavat eri tavoin diakonit, presbyteerit ja piispat. Kuhunkin vihkimys-
virkaan vihitaan aina erikseen, vaikkakin kumuloituvasti, niin etta piispuus kaitsijan virkana ka-

sittda myos diakonin ja papin kutsumuksen.

Diakonien erityinen tehtava on huolehtia sairaista, yksinaisista ja sorretuista. Diakonit palvele-
vat kuitenkin pappien ja piispojen tavoin myods sananjulistuksen tehtavissa, sakramenttien ja-
kajina ja sielunhoitajina. He avustavat piispaa ja pappeja: saarnaavat, opettavat ja opastavat
uskon asioissa. He ohjaavat ihmisia jumalanpalveluksessa ja avustavat sakramenttien toimit-
tamisessa valmistamalla kasteelle ja kastamalla papin poissa ollessa seka avustavat pappia
ehtoollisen toimittamisessa. Diakonit avustavat, mutta toisaalta vastaavat piispan ja papin

puolesta sielunhoidosta itsendisesti.

%5 Yhden esimerkin tarjoaa Bayerin evankelis-luterilaisen maakirkon sddnnékset diakonian virasta (Diakonen- und Dia-
koninnengesetz). Niiden perusteella kirkossa on diakonian virka, johon siunataan. Viran sisallGissa painottuu sosiaalis-
diakoninen palvelus yhdistettyna sielunhoidollisiin ja sananjulistuksellisiin tehtaviin. Katso tarkemmin DiakG 2012. Dia-
konien tehtavaan siunaaminen tapahtuu yhtaalta laitoksessa ja toisaalta diakonin vastaanottavassa seurakunnassa. Ks.
lahemmin Rummelsberger Diakoninnen und Diakone. Liturgische Ordnungen.

46 Ks. Ifhemmin VEDD, Diakonat; VEDD 2019, joka sisiltd3 vertailua eri maakirkkojen vililla; EKD 2014. Katso myos Fi-
scher & Friedrich (toim.) 2020, johon on koottu Euroopan Protestanttisten Kirkkojen Yhteison (=EPKY) dokumentteja
virasta. Asiasta my6s Hietaméki 2019, 18.
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Englannin anglikaanisessa kirkossa diakonivirka ajatellaan kolmiportaisen viran alimmaksi as-
teeksi. Kukin vihittava pappi toimii vihittyna diakonina noin vuoden ajan ennen pappisvihki-
mysta. Vuonna 1988 ilmestynyt selvitys "Deacons in the Ministry of the Church” suositti diakonin
vihkimysviran muuttamista pysyvaksi. Seka naisille ettd miehille tarkoitetun viran perustelu
nousi kristologiasta, Kristuksen diakonaatista eli palvelutehtavasta. Laki, joka salli naisten vih-
kimisen diakoneiksi, oli tullut voimaan vuonna 1987. Pysyvan diakonaatin omaksui kuitenkin
vain kaksi hiippakuntaa. Diakoniviran avaaminen naisille merkitsi 1860-luvun alusta Englannin
anglikaanisessa kirkossa jatkuneen diakonissan maallikkoviran lakkauttamista Englannin kir-
kossa. Useimmat 1980-luvun lopun noin 750 diakonissasta ordinoitiin diakonin vihkimysvir-

kaan.

Kirkolliskokous hyvaksyi vuonna 2001 piispainkokouksen tyéryhman valmistelun diakonaatin
uudistamisesta ja pysyvasta diakonivirasta. Uudistuksessa diakonian virka sailyi papiksi vihit-
tavien valivaiheena, mutta sen rinnalle nousi myds pysyvien diakonien ryhma. Kaytannossa
pysyvassa diakonian virassa toimivia on vahan. Heistakin osaa toimii vapaaehtoispohjalta
oman perustydnsa ohessa. Piispat vihkivat diakoneja yleensa kaksi kertaa vuodessa. Nykyinen
vihkimyskaava on vuodelta 2006. Samaa kaavaa kaytetaan seka pysyvaan vihkimysvirkaan
etta valiaikaiseen diakonivirkaan vihittaville. Ordinaation edellytyksena on seurakunnasta saa-

tava vokaatio.*’

Walesissa keskustelu diakonien erillisvirasta alkoi BEM-raportin ilmestymisen jalkeen 1980-lu-
vulla. Kirkko havaitsi tarpeen viralle, joka ei ollut kopio pappisvirasta, mutta jolla oli juurensa
kirkon palveluvirassa ja joka olisi avoin tehtaville syrjaytyneimpien parissa. Vuonna 2011 Wale-
sin kirkko kuvaa diakonin tehtavaa nain: "Diakonit yhdistavat kirkon jumalanpalveluksen ar-
keen. He avustavat kirkkoa suhteuttamaan uskoa arkielamaan tydpaikoilla, jarjestdissa, yh-
teiskunnassa, kodissa ja naapurustossa.” Diakonivirka on Walesin kirkossa muuttumassa litur-
gisesta pappien avustajan tehtavasta seurakunnan sosiaalis-karitatiivisen tyontekijan tehta-
vien suuntaan. Samantapainen muutos on toteutumassa muissakin anglikaanisissa kirkoissa.
Diakonivirka on edelleen monille lyhyt siirtymajakso pappeuteen, mutta toisille se on pysyva

erityisvirka.

47 Ks. Iahemmin Distinctive deacons: Distinctive deacons | The Church of England; The Ordering of Deacons: The Ordering
of Deacons | The Church of England.



https://www.churchofengland.org/faith-life/vocations/ordained-ministry/distinctive-deacons
https://www.churchofengland.org/prayer-and-worship/worship-texts-and-resources/book-common-prayer/ordaining-and-consecrating
https://www.churchofengland.org/prayer-and-worship/worship-texts-and-resources/book-common-prayer/ordaining-and-consecrating
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Irlannissa kirkko kuvasi vuonna 2005 diakonin virkansa vuoden kestavaksi transitionaaliseksi
viraksi pappisvihkimysta odottaville. Skotlannin episkopaalisessa kirkossa on keskusteltu diako-
naatista 1950-luvulta lahtien. Vuonna 2002 kirkko teki paatoksen ryhtya ordinoimaan pysyvia
diakoneja ja diakonissoja. Diakonin vihkimyksen kaava uudistettiin vuonna 2006. Kirkossa
pohditaan uudistuvan diakoniviran mahdollisuuksia kirkon kohdatessa yhteiskunnallisia on-
gelmia. Diakonisen viran hoitajia on kutsuttu valtakunnan palvelijoiksi, valittajiksi ja muutos-
agenteiksi. Kaytannossa pysyvat diakonit tyoskentelevat seurakuntatydssa, terveyskeskuk-

sissa tai opetuksen parissa.*®

Havaintoja diakonaatista kdydysta ekumeenisesta keskustelusta

Ekumeenisesta keskustelusta ja kirkkojen vertailusta voi tehda muutamia johtopaatoksia. Sel-
kein havainto on, etta diakonian virasta ei ole yhtenaista nakemystd, mutta tata ei pideta eku-
meenisen yhteistyOn esteend. Tassa mielessa asia poikkeaa piispan virkaa koskevasta keskus-

telusta.

Ekumeenisessa liikkeessa jarjestettiin 1980-luvulla useita konsultaatioita diakonisen viran
luonteesta ja tehtavista. Niissa kehittyi nakemys, jonka mukaan diakonia ei ole vain mydtatun-
toista [ahimmaisten palvelua, mutta ei mydskaan vain avustamistehtavia liturgiassa, vaan nii-
den ohella toimintaa yhteiskunnan rakenteiden muuttamiseksi. Eukaristian ja kenosiksen ka-
sitteiden avulla diakoninen palvelu tulkittiin haluksi vastata vapautuksen ja yhteiskunnallisen
muutoksen tarpeisiin erityisesti siella, missa ihmisoikeudet olivat uhattuina. Kuten jatkossa
nahdaan, tallainen diakonian tulkinnan syveneminen ja laajeneminen yhteiskunnallisen ja so-
siaalieettisen vaikuttamisen suuntaan nakyi myos 1990-luvun lama-Suomessa ja lamasta toi-

puvassa Suomessa.*

Norjalaisen Kjell Nordstokken mukaan ekumeenisissa tyoskentelyissa keskustelut diakoniasta
ja diakonaatista ovat paaosin edenneet omia polkujaan. Monissa asiakirjoissa pohditaan kirk-
kojen auttamistoimintaa ja inhimilliseen hataan vastaavaa kansainvalista diakoniaa, sen sisal-

td4a, keinoja ja toimintamalleja. Toista polkua edustavat kirkon virkaa ja diakonaattia

48 Kirkkohallituksen esitys 1/2015, 29-30.
49 Kirkkohallituksen esitys 1/2015, 33-35.
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pohdiskelevat opillisesti orientoituneet tydskentelyt. Vaikka nama eivat ole toisistaan taysin

irrallisia, niin ne nayttavat usein erillisiltd.>°

Diakonisen toiminnan laajentuvan tulkinnan ohella ekumeeninen keskustelu ja kirkkojen rat-
kaisut ilmentavat tarvetta jonkinlaiseen kolmisdikeiseen viran tulkintaan. Piispojen ja pappien
ohella naytetaan tarvitsevan jokin kolmas virka (diakoni), jonka sisalldissa, nimikkeissa ja teo-
logisissa perusteluissa on runsaasti vaihtelua. Kansainvalinen vertailu osoittaa, etta kirkoissa
yleensa tunnistetaan tarve piispojen ja pappien rinnalla olevalle erityiselle viralle, johon usein
ordinoidaan. Kaytannon ratkaisuissa, esimerkiksi tehtavaalueiden maarittelyissa, ja virkojen
teologisissa perusteluissa on kuitenkin paadytty hyvin erilaisiin ratkaisuihin. Edes luterilaisen
tunnustuskunnan sisalla ei ole olemassa yhta selkeaa mallia, johon kirkot liittyvat ja jota voi-

taisiin kayttaa suomalaisen ratkaisun pohjana.

Kokonaisuuden kannalta on huomattavaa, etta missaan ekumeenisessa asiayhteydessa dia-
konian virka tai sen yndenmukaisuus ei ole ollut kirkon ykseyden ehto. Tassa se eroaa esimer-
kiksi piispan virasta. Ekumeenisessa katsantokannassa diakonian viran yhdenmukaisuuden
odotus on huomattavasti muuta vahaisempi ja jaa kirkkaasti esimerkiksi papin sukupuoleen

liittyvien nakemysten varjoon.

50 Nordstokke 2014.
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Kirkosta ja kirkon tehtavasta

Kysymykset kirkon virasta kytkeytyvat kiinteasti kysymykseen kirkosta, mika on sen olemus ja
miten se ymmartaa tehtavansa. Luterilaisissa tunnustuskirjoissa kirkko maaritellaan seuraa-
vasti: "Kirkko on pyhien yhteisg, jossa evankeliumi puhtaasti julistetaan ja sakramentit oikein
toimitetaan. Kirkon todelliseen ykseyteen riittaa yksimielisyys evankeliumin opista ja sakra-
menttien toimittamisesta. Sen sijaan ei ole valttamatonta, etta perityt inhimilliset traditiot, ju-
malanpalvelusmenot tahi seremoniat, jotka ovat ihmisten saatamia, ovat kaikkialla samanlai-
set.””" Kirkon virasta Augsburgin tunnustus toteaa: ”Jotta saisimme tdman uskon, on asetettu
evankeliumin opettamisen ja sakramenttien jakamisen virka. Sanaa ja sakramentteja valineina
kayttaen lahjoitetaan Pyha Henki, joka niissa, jotka kuulevat evankeliumin, vaikuttaa uskon

missa ja milloin Jumala hyvéksi nakee.”?

Tunnustuskirjojen maaritelmissa korostuvat evankeliumin julistaminen ja opettaminen seka
sakramenttien oikea toimittaminen. Taman perusteella on ollut luonnollista, etta kirkon virka
ymmarretaan papin viraksi ja siind korostetaan oppia, opetusta ja sakramenttien toimitta-
mista. Tdma on osaltaan vaikuttanut siihen, etta virkateologisissa keskusteluissa lahimmaisen
hyvaksi tehtava toiminta on usein ollut syrjassa. Tasta nakékulmasta on mielenkiintoista, etta
keskella 1990-luvun lamaa kirkossa tehtiin merkittava periaatteellinen paatos. Kirkkolain ko-
konaisuudistuksessa laajennettiin kirkon tehtavan maarittelya eli kirkon toiminta-ajatusta li-
saamalla siihen teksti "seka toimii muutenkin kristillisen sanoman levittamiseksi ja lahim-
maisenrakkauden toteuttamiseksi”.>®> Muutos oli periaatteellisesti merkittava, silla sanan ja
sakramenttien merkitysta perinteisesti korostanut Suomen evankelis-luterilainen kirkko to-
tesi, etta kirkon olemukseen ja toiminnan ytimeen kuuluvat myos toiminta kristillisen sano-
man levittamiseksi ja lahimmaisenrakkauden toteuttamiseksi. Muutoksessa voidaan nahda
viittaukset seka lahetysty6hon ettd myos kirkon diakoniatydhdn. Molemmat on maaritelty

kirkkojarjestyksessa>*, mutta pykald on muotoiltu huomattavasti valjemmin.>

51 CA VII, Tunnustuskirjat 1990, 54.

52 CAV, Tunnustuskirjat 1990, 54.

53 KL 1: 2 § (26.11.1993/1054). Vuoden 2023 kirkkolaissa (652/2023) kyseinen teksti on samassa muodossa KL 2: 2 §:n
toisessa momentissa. Jatkossa viitataan 1.7.2023 voimaan tulleeseen kirkkolakiin ja siihen liittyviin erillislakeihin seka
kirkkojarjestykseen (657/2023).

54 Nykyisessa kirkkojarjestyksessa maaritelmat sisaltyvat pykéliin KJ 3: 24 ja 25.

55 Muutoksesta ks. Iihemmin Malkavaara 2000, 46—47; 2015, 175.
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Muutoksen taustalla voidaan nahda 1980-luvulla alkanut kehityskulku, joka ilmenee esimer-
kiksi Seurakunta 2000 -mietinndssa. Siina seurakunta mielletdan mm. toivon yhteisoksi, juma-
lanpalveluksesta elavaksi yhteisoksi, lahimmaisen vastuuseen avautuvaksi yhteisoksi seka lu-
terilaisen kansankirkon seurakunnaksi. Mietinnén mukaan sanan ja sakramenttien kautta ih-
miset tulevat Kristuksen ruumiin osallisuuteen. Diakonia on ankkuroitumista tdhan reaaliseen
tapahtumaan, jossa Jumala antaa itsensa ihmisen sijaan ja jossa ihminen antaa itsensa toisen
ihmisen sijaan ja tekee hanelle sen mukaan, mité han tarvitsee.*® Vastaava ajattelumalli on
mydhemmin nakynyt kirkon erilaisissa strategioissa, joissa todetaan esimerkiksi: "Kirkko on

olemassa, jotta meissa syntyisi usko Jumalaan ja rakkaus lahimmaisiimme”.>’

My®ds kirkkojen ekumeenisessa toiminnassa on viimeistaan 1970-luvulta lahtien korostettu
palvelun ja todistuksen yhteytta seka Jumalan mission holistisuutta. Esimerkiksi dokumentin
Together towards Life: Mission and Evangelism in Changing Landscapes (2013) mukaan "kirkot on
kutsuttu palvelemaan ja todistamaan ja nain osallistumaan Jumalan ldhetykseen.”*® Called to
Transformation dokumentin mukaan puolestaan "emme voi ymmartaa tai harjoittaa diakoniaa
ilman oikeudenmukaisuutta ja rauhaa. Palvelua ei voi erottaa profeetallisesta todistuksesta tai
sovintoa palvelemisesta.”® Kuten jatkossa kay ilmi ekumeenisessa tyoskentelyssa esille nous-
sut kirkon mission kokonaisvaltaisuuden korostus on heijastunut myds suomalaiseen teologi-

seen keskusteluun kirkon missiosta, diakoniasta ja diakonian virasta.

Lahimmaisenrakkauden vaatimus kuuluu kristilliseen uskoon. Perustellusti on vditetty, etta
olennainen osa kristinuskon menestysta Rooman valtakunnassa oli kristittyjen tapa rakastaa
lahimmaistaan. Lahimmaisen hyvaksi tehtavat teot kuuluvat kristinuskoon ja talla ajattelulla

on vahvat perusteet seka Raamatussa etta kirkon historiassa.®®

Matteuksen evankeliumiin sisaltyvaa kultaista saantéa (Matt. 7:12) ja evankeliumeissa usein

toistuvaa rakkauden kaksoiskaskya on yleensa pidetty koko Uuden testamentin tiivistymina.®'

56 Seurakunta 2000, 8—14. Muutoksen taustalla heijastunee myds Tuomo Mannermaan edustaman Luther-tulkinnan vai-
kutukset kirkkoon. Tallin luterilaisen teologian ydin voidaan kiteyttda kasitteisiin usko ja rakkaus. Tasta Iahemmin esim.
Kopperi & Saarinen 2022, 84-98, 138—-155.

57 Meidan kirkko 2007, 3. Uskoa ja rakkautta korostavasta teologisesta painotuksesta kirkon strategioissa ldhemmin Kop-
peri & Saarinen 2022, 310—-318. Tallaisesta kirkon tehtavan tulkinnasta ks. myos Kopperi 2015, 125-140.

58 Together Towards Life 2013.

59 WCC 2022, 26-35.

60 T3std mm. Kopperi 2015, 76-89; 2018.

61 Matt. 22:34-40; Mark. 12:28-34; Luuk. 10:27 (25-37).



29

Rakkauden kaksoiskaskyn ohella rakkauden tekojen vaatimus korostuu myés Matteuksen ku-
vauksessa viimeisesta tuomiosta (Matt. 25:31-46), kertomuksessa Laupiaasta samarialaisesta
(Luuk. 10:25-37) seka Johanneksen evankeliumiin sisaltyvassa kertomuksessa Jeesuksen ja
opetuslasten paasiaisateriasta, jonka aikana Jeesus antaa opetuslapsilleen uuden kaskyn ra-
kastakaa toisianne (Joh. 13:34-35). Olennainen on myos Jeesuksen puhe, nk. ohjelmajulistus,

jossa han viittaa Jesajan kirjan profetian toteutumiseen (Luuk. 4: 16-22).%?

Jeesuksen ajatus ei ollut aikansa juutalaisessa opetuksessa uutuus, vaan sen juuret voidaan
nahda selkeasti Mooseksen kirjoissa ja Vanhan testamentin profeettojen julistuksessa.®® Myos

Jeesuksen jalkeen apostolit korostivat opetuksessaan ldhimmaisenrakkauden keskeisyytta.®*

Ensimmaisten vuosisatojen kristittyjen elamaa leimasi usko Jeesukseen Jumalan Poikana, Kris-
tuksena, seka konkreettisina tekoina ilmeneva lahimmaisenrakkaus. Kristillisen kirkon ensim-
maisten vuosisatojen historiaa kasittelevissa tutkimuksissa on todettu, etta yksi tarkea syy kir-
kon nopeaan leviamiseen Rooman valtakunnassa olisi ollut kristittyjen harjoittama lahim-
maisenrakkaus. Se ilmeni hyvan tekemisena, kdyhista huolehtimisena, erilaisina laupeuden
tdina seka arvon antamisena myos niille, jotka eivat olleet yhteiskunnassa arvostettuja. Kristit-
tyjen on kerrottu huolehtineen myds pakanoiden hautaamisesta ruttoepidemioiden aikana.
Tutkimusten perusteella hyvan tekeminen sai jo varhain jarjestaytyneita institutionaalisia

muotoja. Keskiajalla monet luostarit jatkoivat tata kristillista hyvan tekemisen perinnettd.®®

Kaytannon hyvan tekeminen myos perusteltiin teologisesti. Vahvoja perusteluja hyvan tekemi-

seen esittivat monet kirkkoisat. Keskiajalla merkittavana auktoriteettina voidaan pitaa

62 Jeesuksen ohjelmanijulistuksesta ja liittymisestd Vanhan testamentin profeetalliseen perintéén, ks. esim. Kuusiméaki
2012, 15-17.

63 Ks. esim. 5 Moos. 6:5 ja 3 Moos. 19:18; Aam. 5: 21-24.

64 Room. 5:5; 13:8-10; 1 Kor. 13:4-7; Gal. 5:14; Jaak. 2:8; 1 Joh. 1:7-11; 3:11-17; 4:19-21. Kristillisen Iahimmaisenrak-
kauden ja diakonisen auttamisen nakokulmasta keskeisid Uuden testamentin tekstejd ovat edellisten ohella Matt. 4:23;
Matt. 10:7-8; Matt. 20:25-28; Matt. 25:31-46; Mark 10:45; Joh. 12:26; Apt. 2:44-45; Apt. 6:1-6(7); Apt .11: 27-30; Apt.
20:24; Gal 2:10; Gal. 3: 28 Room. 15: 26, 31; 1Kor. 3:5; 2 Kor. 3:8; 2 Kor. 5:18-20; 2 Kor. 8-9; Ef. 3:7; Kol. 1:25. 1 Joh. 4:11.
Ks. esim. WCC 2022, 22-25, 42-52. Raamatun sosiaalieettisista ihanteista esim. Sollamo 1991a & b; Raisdanen 2007, 37—
47; Latvus & Hakkinen & Weissenberg 2010; Koet 2021.

55 Esimerkkejd ensimmadisten vuosisatojen kristittyjen hyvin tekemisestd esittda Raisinen 2007, 47-51. Ks. myds Malka-
vaara 2015, 17-60; Olsson 2005; 2013.
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Fransiscus Assisilaista. Samaan perinteeseen liittyy myos Martti Luther, joka opetuksessaan

korostaa eri tavoin lahimmaisenrakkauden vaatimusta.®®

Hyvan tekemisen ohella kirkon toiminnalle on alusta alkaen ollut ominaista Jumalan sanan ju-
listaminen, joka konkretisoitui esimerkiksi kasteelle tulevien kristittyjen opettamisessa eli ka-
tekeesissa. Kristityt ovat alusta alkaen kokoontuneet yhteiseen jumalanpalvelukseen, jossa on
opetettu, rukoiltu ja vietetty ehtoollista.®” Kuten jatkossa ilmenee, ensimmaisten kristillisten
vuosisatojen diakonit osallistuivat aktiivisesti myds naihin tehtaviin toimien opettajina ja kate-

kumeenien ohjaajina seka avustaen piispaa erilaisissa tehtavissa, myos jumalanpalveluksissa.

Reformaatio vahvisti kasteopetuksen perinnetta erityisesti luterilaisuudessa. Luther kirjoitti
katekismuksensa tilanteessa, jossa hanen mukaansa tavallinen kansanmies ei tieda kristin-
opista yhtaan mitaan. Han myds arvioi, ettd myds monet papit ovat jokseenkin taitamattomia
ja kyvyttémia opettamaan.®® Lutherin my6ta katekismuksesta tuli luterilaisuudessa kristillisen
opin opettamisen kivijalka. Katekismuksen osaaminen edellytti lukutaitoa, joten luterilaisuu-
dessa kirkosta tuli kansanopetuksen edella kavija. Kristityn tuli osata lukea ja hanen tuli tun-
tea my0s katekismuksen keskeinen sisaltd. Kristittyjen osaamista myds tutkittiin ja rippikou-
lun suorittamisesta tuli esimerkiksi avioliittoon vihkimisen edellytys. Vuosisatojen kuluessa
Lutherin katekismuksen rinnalle tuli myds muita katekismuksia, joissa opetettiin kristillisen
opin sisaltda. Suomen evankelis-luterilaisessa kirkossa tunnustuskirjoihin sisaltyvan Vaha ka-
tekismuksen ympaérille kiedottiin myds kirkolliskokouksen hyvaksyma virallinen kristinoppi,

joka muodostaa edelleen rippikouluopetuksen perustan.®®

Kirkon historiassa lahimmaisen rakastaminen, hyvan tekeminen ja heikossa asemassa ole-
vista huolehtiminen ovat aina olleet kristillisen uskon olennaisia elementteja. Sen sijaan hyvan
tekemisen perustelut seka kaytannon toimintamallit ovat poikenneet toisistaan merkittavasti.
Tanaan kristillinen hyvan tekeminen liitetaan tavallisesti kasitteeseen diakonia ja diakonia-

tyota pidetaan seurakunnan keskeisena tydomuotona. Nain ei kuitenkaan ole aina ollut. Itse

56 Varhaiskirkon ja keskiajan kehityksesta ks. esim. Mannermaa 1991; Ahonen 1991b, 39-46; Henttonen 1997, 50-71.
Moraaliteologian teorioista ks. Varkemaa 2017. Kéyhyydesta keskiajalla Makinen 2002; 2009. Kultaisesta sddnnosta ja
rakkauden teologiasta ennen Lutheria ks. Raunio 1993, 60—123. Luterilaisen etiikan ja lahimmaisen rakkauden perus-
teista ks. my6s Raunio 2007; 2015. Luterilaisuudesta ja kdyhyyden ongelmasta Arffman 2008.

57 Matt. 28: 18-20: Apt. 2: 42—-47.

58 Luther, Vah3 katekismuksen esipuhe 1-5 (Tunnustuskirjat 1990, 299).

59 Esim. Kristinoppi 1948; Katekismus 2000. Katekismustraditiosta ks. ldhemmin Poutiainen 1994; 1998.
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asiassa meidan tapamme ymmartaa Raamatussa kaytetyt kasitteet diakoni tai diakonia on
syntynyt vasta 1800-luvun aikana. Tuolloin syntyi erityisesti Theodor Fliednerin ja Johan Hin-
rich Wichernin vaikuttamana laajamittainen diakoninen heratys, joka johti useiden diakonia-
laitosten perustamiseen ja diakonia-aatteen leviamiseen eri puolille Eurooppaa, my6s Suo-

meen. Nain kaynnistyi nykyaikainen diakoniatyo.

Kirkon tehtava kytkeytyy tiiviisti kysymykseen siita, mita me ymmarramme kirkolla. Kirkkojen
kasitykset seurakunnasta, kirkosta (ekklesia) tukeutuvat erityisesti Apostolien tekojen kerto-
mukseen helluntaista (Apt. 2) seka moniin Paavalin kuvauksiin seurakunnasta. Paavalin mu-
kaan kirkko on esimerkiksi Kristuksen ruumis (Room. 12; Ef. 4-5), Herran Pyha temppeli tai
Hengen luoma yhteys (Ef. 2:23; 4:3), Kristus on ruumiin paa ja ruumis on seurakunta (Kol.
1:15-18; 1 Kor. 12:27). Raamatun kertomukset kuvaavat, etta seurakunta on ihmisten toimin-
nallista kokoontumista jumalanpalvelukseen ja keskindiseen yhteyteen, toisaalta se on syva

hengellinen todellisuus, jossa Jumala on lasna ihmisten parissa.”®

Kirkkojen itseymmarryksessa on kuitenkin merkittavaa tunnustuksellista vaihtelua. Suomen
evankelis-luterilaisen kirkon Katekismuksessa (2000) todetaan, etta kirkko tai kristillinen seu-
rakunta "on armahdettujen syntisten yhteiso, joka luottaa Jumalaan ja jossa Pyha Henki herat-
taa uskon ja rakkauden.””" Katekismuksen ajatus perustuu seka Raamatun teksteihin etta lute-
rilaisiin tunnustuskirjoihin. Esimerkiksi Luther toteaa Isossa katekismuksessa: "Pyhalla Hen-
gelld on sita varten erityinen yhteiso, aiti, joka Jumalan sanalla synnyttaa jokaisen kristityn ja
kantaa hanta”.”? Augsburgin tunnustuksessa (CA) oppi kirkosta maaritellaan erityisesti artik-
lassa 7: "Seurakuntamme opettavat, etta yksi, pyha kirkko on pysyva ikuisesti. Kirkko on py-
hien yhteiso (congregatio sanctorum), jossa evankeliumi puhtaasti julistetaan ja sakramentit
oikein toimitetaan. Kirkon todelliseen ykseyteen riittaa (satis est) yksimielisyys evankeliumin
opista ja sakramenttien toimittamisesta. Sen sijaan ei ole valttamatonta, etta perityt inhimilli-

set traditiot, jumalanpalvelusmenot tahi seremoniat - - ovat kaikkialla samanlaiset.””?

CA:n ilmaisu viittaa yhtaalta opillisen ykseyden minimiin, mutta toisaalta se antaa tilaa paikalli-

selle monimuotoisuudella ja myds muutospyrkimyksiin. Augsburgin tunnustuksen

70 Saarinen 2016, 11-13.

71 Katekismus 2000, 20.

72 |so katekismus 2, 42 (Tunnustuskirjat 1990, 380).
73 CA VII (Tunnustuskirjat 1990, 54).
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puolustuksessa (Apol.) ilmaisua "pyhien yhteys” viela tarkennetaan ja todetaan: "se on nimit-
tain pyhien yhteisd, niiden, joita yhdistaa osallisuus samaan evankeliumiin eli oppiin ja Pyhaan
Henkeen, joka uudistaa, pyhittaa ja hallitsee heidan sydamiaan.”’* Uskovien pyhyys ei siten
ole moraalista tai osaamiseen perustuvaa, vaan se on opin ja Pyhan Hengen synnyttamaa lah-
jaa. Pyhyys on luterilaisuudessa Jumalan antamaa pyhyytta, osallisuutta itsed suurempaan py-

haan, viime kadessa Pyhaan Henkeen ja Kristukseen.

Nain luterilaiselle kristinuskon tulkinnalle on ominaista korostaa kokonais- ja paikalliskirkon
yhteytta. Kirkko on Jumalan asettama instituutio, mutta se toimii maallisena organisaationa.
Kirkko ndhdaan myads toteuttamassa Jumalan antamaa tehtavaa (missio) ja se ymmarretaan
yhteisoksi, joka julistaa evankeliumia.” Tallainen ajattelu nakyy myos piispainkokouksen hy-
vaksymassa asiakirjassa Yhteinen todistus, jonka mukaan kirkko "julistaa Jeesusta Kristusta
maailman pelastajana ja edistda Jumalan valtakunnan toteutumista”.’® Piispa Matti Revon mu-
kaan "lahetys nayttaa nousseen ekumeenisessa liikkeessa osaksi kirkko-oppia. Kirkkoa ei ku-
vata instituutiona tai rakenteina vaan eldvang, todistavana ja palvelevana Jumalan kansana.
Samalla kirkon ykseytta lahestytaan sanan, sakramenttien ja viran ohella myds yhteisen toi-
minnan tieta. Olemisen kielesta siirrytdan tekemiseen kieleen, ellei perati sanoista tekoihin.””’
Sama kehityskulku voidaan nahda jo edella mainitussa kirkkolain muutoksessa, jossa kirkon
perustehtavaan (KL 1:2 §) lisattiin viittaus toimintaan lahimmaisenrakkauden toteutta-

miseksi.”®

74 Apol. VII, 8 (Tunnustuskirjat 1990, 148).

73 Saarinen 2016, 15-24.

76 Yhteinen todistus 2023, 7; Repo 2023.

77 Repo 2023, 324-325.

78 Kirkko-opista suomalaisessa luterilaisessa teologiassa ks. Kopperi & Saarinen 2022, 327-335. Ks. my&s Peura 2003;
Kopperi 2015, 125-140, Jolkkonen 2022, 216-222.
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Diakoniasta ja diakoneista

Raamatun ja kirkon ensimmaisten vuosisatojen tausta

Diakonian oppikirjoissa on usein nahty nykyaikainen kasitys diakoniatydsta ja diakoniasta suo-
ralla jatkumolla Uudessa testamentissa mainittujen diakonien tyéhon.”® Viime vuosikymmen-
ten tutkimuksessa tama kasitys on asetettu kyseenalaiseksi. Useiden tutkijoiden mukaan Uu-
den testamentin ja ensimmaisten vuosisatojen kristillisissa teksteissa esiintyy diakoneja,
mutta tarkempi kuva heidan toiminnastaan jaa epaselvaksi. Tutkimusten perusteella diakonit
toimivat erilaisissa tehtavissa kirkon tyontekijoina tai jopa johtavissa asemissa. Heidan ensisi-
jainen vastuualueensa ei kuitenkaan ollut hyvantekevaisyys tai ihmisten auttaminen, vaan kir-
kon tyon tekeminen ja tukeminen eri tavoin; esimerkiksi julistustehtavissa, johtamistehtavissa,
jumalanpalveluselamassa jne. Hyvan tekemiseen he eivat osallistuneet siksi, etta he olisivat
erityisesti silhen tehtavaan kutsuttuja diakoneja, vaan siksi, etta diakoneina he edistivat kirkon
tyota. Koska kristillisen uskon ja kirkon toiminnan olennainen ulottuvuus oli hyvan tekeminen,

niin diakonit osallistuivat myos siihen

Tarkemman kuvan tutkimustilanteesta antaa laaja kaksiosainen artikkelikokoelma Deacons
and Diakonia.?' Teosten lahes viidessakymmenessa artikkelissa on harjoitettu Raamatun ja
varhaisen kristillisyyden tekstien lahilukua ja tutkittu, mita ne sanovat diakoniasta ja diako-
neista. Erityisena kysymyksena pohditaan sita, mita tekstien mukaan diakonit tekivat. Analyy-
sien perusteella kay ilmi, ettd sana diakonia viittaa seka kristillisessa etta antiikin muussa kir-
jallisuudessa ensisijaisesti palvelutehtavaan, jonka joku auktoriteetti on antanut jollekin. Teh-
tavien sisallot vaihtelevat paljon. Konkreettisten tehtavien ohella diakonia voi olla viestien va-

littdmista, evankeliumin julistamista, taloudenhoitoa, tarjoilua, jne. Raamatun teksteissa se voi

79 Diakonian oppikirjoissa esitetyista kuvauksista diakonian synnystd ks. mm. Kopperi 2016; Ryokis 2006; 2019.

80 Diakonia- ja diakoni-sanojen kdanndsongelmiin kiinnitti huomiota ensimmaisen kerran Dieter Georgi jo 1960-luvulla
(Georgi 1964), mutta laajemman keskustelun aiheesta kaynnisti John N. Collinsin vuonna 1990 julkaistu tutkimus. Kes-
kustelusta Idhemmin Collins; 2002; Ahonen 2002, 261-262; Brodd 2000, 36, 45; Koet 2007; Nordstokke 1999, 38-39;
2011 a & b; Latvus 2005; 2007; 2010; 2011; 2013; 2017; Hentschel 2007, 433—-444; 2015; Kopperi 2015, 224-228; Mal-
kavaara, 2015, 9-16, 24; Metso 2016; Ryokas 2006, 40-82; 2014; Ryokas & Tahvanainen 2011; Ett biskopsbrev om dia-
koni 2015, 78-81. Vrt. mm. Jolkkonen 2008; Dunderberg 2005. Vrt. myds Luz 2005, joka yhtaalta liittyy Collinsin nake-
mykseen, mutta toisaalta tukeutuu perinteiseen kasitykseen diakonian synnysta. Tiivistetysti keskustelua kuvaa Latvus
2017, 17-21.

81 Deacons and Diakonia in Early Christianity 2018 (The First Two Centuries); Deacons and Diakonia in Late Antiquity 2024
(The Third Century Onwards).
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tarkoittaa Jumalan antamaa tehtavaa Jeesukselle (Mark. 10: 42-45), hanen oppilailleen tai Paa-
valille (Apt. 1: 18; 2 Kor. 5:18; 2 Kor. 11:23), seurakunnan jasenen tarkeaa tehtavaa (Luuk. 10:
38-42; Apt. 6: 1-6; Room. 16: 1-2), tehtya tai tekematta jaanytta tehtavaa (Matt. 25:44). Tehta-
van antaja voi olla Jumala, kuningas, hengellinen auktoriteetti (apostoli tai mydhemmin
piispa), yhteisd, seurakunta seka aivan tavallinen maallinen auktoriteetti tai organisaatio. Uu-
den testamentin jalkeisissa teksteissa esimerkiksi Origenes kayttaa diakonia-sanaa kuvaa-

massa myos Jeesuksen, Marian ja jopa langenneiden enkelien tehtavaa.

Uuden testamentin teksteissa on paljon viittauksia diakoneihin, mutta niista ei saa kovin tark-
kaa kuvaa siita, mita he oikeastaan tekivat. Esimerkiksi kertomuksessa Kaanaan haista (Joh. 2:
1-11) viitataan seka diakoneihin etta orjiin, mutta annetaan ymmartaa, etta heidan valillaan
on olennainen ero. Diakonit nayttavat palvelevan aterialla erdanlaisessa kunniatehtévassa.??
Mielenkiintoisen kysymyksen muodostaa kertomus ensimmaisten diakonien valinnasta (Apt.
6: 1-7). Kertomusta on usein tulkittu niin, ettd ongelman olisi muodostanut tilanne, joka muis-
tuttaa nykyaikaista ruokakassien jakamista, jossa kreikkaa puhuvat lesket eivat olisi saaneet
avustuksia. Kokonaisuus lienee monimutkaisempi, silla lesket tunnetaan Uudessa tehtavassa
ryhmana, joka teki vastuullisia tehtavia. Nayttaa siis silta, ettéd ongelma liittyy tydn organisoi-
miseen. Hollantilaisen professori Bart J. Koetin mukaan esimerkki kertoo palvelutehtavan (dia-
konian) liittyvan seka Sanan palveluun etta toiminnalliseen palveluun. Tulkintaa puolustaa
myos mydhemmat kuvaukset diakoniksi valittujen, erityisesti Filippoksen, tehtavista (Apt. 8: 4-
40, 21: 8). Han nayttaa olleen ensi sijassa evankeliumin julistaja, joka kastoi ja joka mydhem-

min Kesareassa majoitti Pietarin kotiinsa.®?

Mydhaisemmat kolmannen vuosisadan tekstit avaavat diakonia-kasitteen kayttda ja virka-

teologian tasmentyessa myds diakonien tehtavia. lImaisu diakonia nayttaisi viittaavaan laaja-
alaisesti ymmarrettyyn palvelutehtavaan. Esimerkiksi Jeesus oli Jumalan palvelija tai ihmisten
pelastuksen palvelija. Paavali oli Jumalan Sanan palvelija. Jeesuksen oppilaat ovat uuden liiton
palvelijoita. Mariaa kutsutaan palvelijaksi. Enkelit ovat Jumalan palvelijoita, mutta ihmiset voi-

vat olla Jumalan tai paholaisen palvelijoita. Kristillisissa teksteissa diakonit ymmarretaan

82 Lshemmin Koet 2010.
83 Apt. 6: 1-6(7) analyysisti ks. Koetin (2018) artikkelin ohella my&s Brinkhofin (2018) artikkelia samassa teoksessa seka
Latvus 2017, 36—60. Diakonien toiminnasta varhaiskirkossa ks. myés WCC 2022, 22-25. Vrt. Ahonen 1991b, 22-28.



35

kirkollisen viran edustajiksi, ja kasite diakoni viittaa henkilon palvelutehtavaan, virkaan tai vel-

vollisuuteen, johon asianomainen on sitoutunut.

Bart J. Koet tiivistaa tutkimusten tuloksia niin, etta diakonit toimivat tiiviissa yhteistydssa piis-
pan kanssa ja tekivat hanen maarayksestaan tai hanen mandaatillaan erilaisia tehtavia. Koetin
mukaan alkukirkossa yleinen asetelma piispan ja diakonin valilla on esimerkki jaetusta johta-
juudesta, jossa piispan avustaja tekee merkittavia tehtavia. Diakoni on siten eraanlainen valit-
tava tyontekija (go-between), joka toimii korkeamman auktoriteetin palveluksessa. Nykyaikana
naita piispan avustajina toimivia diakoneja voisi verrata ministerien tai piispojen erityisavusta-

jiin, jotka esihenkilonsa valtuuttamina tekevat monenlaisia asioita.

Diakonien kaytannon tehtavat olivat vaihtelevia. Viimeistaan kolmannelta vuosisadalta lahtien
niihin sisaltyi merkittavassa maarin liturgisia tehtavia kuten avustamista ehtoollisella ja kas-
teissa, Raamatun tekstien lukemista ja piispan tai papin puuttuessa jopa saarnaamista. He
myds johtivat esirukouksia seka huolehtivat jarjestyksesta jumalanpalvelusten aikana. Diako-
nit osallistuivat katekumeenien opetukseen ja toimivat erilaisissa palvelutehtavissa. He valitti-
vat viesteja, osallistuivat piispan seurueeseen erilaisilla matkoilla, vierailivat seurakunnissa
piispan edustajina seka toimivat piispan lahettildaina kirkolliskokouksissa. Usein he vastasivat
rahan kaytdsta hiippakunnassa. Diakoneja kutsuttiin myos "piispan silmiksi”, mika viittaa sii-
hen, etta heidan tehtavanaan oli raportoida piispalle havaitsemistaan asioista. Toisaalla he va-
littivat piispan viesteja seurakunnalle. Naiden moninaisten tehtavien joukossa nykypaivan dia-
konialle ominaiset karitatiiviset tehtavat mainitaan vain harvoin. Niihin sisaltyi esimerkiksi
ruoan ja rohkaisun toimittaminen kristityille vangeille. Hyva esimerkki on diakonaatin kirk-
koisaksi kutsuttu Johannes Khrysostomos, joka liittaa diakonaatin vain harvoin osaksi korosta-

maansa kirkon filantrooppista tehtavaa.

Ensimmaisten vuosisatojen tekstien tutkimus osoittaa, etta diakonit olivat tarkeita kirkon
tyontekijoita, joiden toiminta kehittyi vahitellen piispan arvovaltaisen avustajan tehtavaksi.
Diakonit ordinoitiin ja diakoniksi kutsuttiin seka miehia etta naisia. Diakonissan kasite on kui-
tenkin yllattavan mydhainen, silla se nayttaa kehittyvan vasta neljannella vuosisadalla, jolloin
diakonissoille annettiin aiemmin leskille kuuluneita tehtavia. Virkateologian ja kirkon jumalan-
palveluseldaman kehittyessa diakoneille tuli vahitellen enemman ja enemman liturgisia tehta-

via. He valmistelivat esirukouksia, lukivat evankeliumin, avustivat piispaa ehtoollisen
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valmistamisessa seka tarvittaessa huolehtivat jarjestyksesta jumalanpalveluksen aikana. Tutki-
musten perusteella nayttaa silta, etta kirkon historian alkuvaiheessa voidaan puhua kaksinai-
sesta virkakasityksestd, jonka ytimessa olivat piispat ja diakonit vanhempien eli presbyteerien
ollessa ennemminkin luottamustehtavissa edustamassa seurakuntaa. Vahitellen presbytee-
rien tehtavat vahvistuivat itsenaisiksi papin tehtaviksi, jolloin heidan vastuulleen tuli aiemmin
vain piispoille kuuluneita tehtavia (esimerkiksi ehtoollisen asettaminen). Ajan myo6ta kehitys
johti erillisen pappissaadyn muodostumiseen, jossa hierarkian huipulla olivat piispat ja papit.
Diakonit luettiin alempaan papistoon ja vuosisatojen kuluessa kehitys johti siihen, etta diako-
nien tehtavat painottuivat avustavien liturgisten tehtavien hoitamiseen. Tama puolestaan vai-

kutti siihen, ettd diakoniksi vihkimisesta tuli askel kohti papin virkaa.?*

Diakoniaheratys ja suomalainen keskustelu diakoniasta

Diakoniaheratys

Monimuotoinen lahimmaisenrakkauteen perustuva karitatiivinen toiminta on ollut ominaista
kristilliselle uskolle aivan sen alusta alkaen, mutta nykyaikaisen diakoniatydn kasitteellinen pe-
rusta ei ole kirkon historian ensimmaisten vuosisatojen kaytannoissa ja kasitteissa. Sen sijaan
diakoniaksi kutsutun modernin toiminnan juuret ovat reformaatiossa ja erityisesti Jean Calvi-
nin ajattelussa. Calvin halusi palauttaa Uudessa testamentissa esiintyvan diakonin viran. Ha-

nen mukaansa diakonien tehtavana olisi ollut hyvan tekeminen ja huolenpitaminen heikko-

84 Deacons and Diakonia in Early Christianity 2018; Deacons and Diakonia in Late Antiquity 2024. Koetin tiivistelman
ohella myos Koet & Sengers 2018. Jalkimmaisen teoksen arvioi Kopperi 2024b. Kehityksesta ks. myds Ahonen 1991b,
29-38, joka tosin liittda ensimmaisten vuosisatojen diakonit karitatiivisiin tehtaviin vahvemmin kuin uusimmassa tutki-
muksessa ajatellaan. Diakonian ja diakonaatin kehityshistoriaa on kuvattu myds diakonaattia kasitelleiden komiteoiden
ja tyéryhmien mietinndissd, mutta kuvauksissa tukeudutaan nykytietdmyksen perusteella osin vanhentuneeseen kasi-
tykseen historiallisesta kehityksesta. Ks. esim. Yhdessa kirkon virassa 1997, 21-33 ja Palvelijoiksi vihityt 2002, 43-62;
Diakoninvirka 2008, 21-25. Ks. my6s Malkavaara 2015, 9—24, 51-54; Kirkkohallituksen esitys 1/2015, 35—-36; WCC 2022,
42-45, joissa jo otetaan huomioon tutkimustilanteessa tapahtunut muutos.

Diakonien tarkedsta asemasta piispan laheisind avustajina on ollut jadanteena arkkidiakonin virat eri kir-
koissa. Tehtava on tavallisesti kuulunut tuomiokapitulien vanhemmalle (arvovaltaiselle) tyontekijalle, joka on vihitty dia-
koniksi, mutta hdnelle on ollut runsaasti vaikutusvaltaisia tehtavia piispan rinnalla. Monissa kirkoissa kehitys on kuitenkin
johtanut siihen, etta viroista on tullut papin virkoja. Arkkidiakonit tunnetaan my6s suomalaisessa historiassa. Nimitysta
kaytettiin usein johtavassa tai arvovaltaisessa papin virassa (usein tuomiokapitulissa tai tuomiokirkkoseurakunnassa) toi-
mivasta papista vield 1800-luvulla. Tehtavaa tai nimitysta voidaan jossain mielessa pitaa nykyisen hiippakuntadekaanin
viran edeltdjana. Suomalaisista arkkidiakoneista ks. [lahemmin Rydkas & Huhta 2024.
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osaisista.®> Calvinin ajatukset levisivat jossain maarin reformoituun maailmaan, mutta kaytan-
ndssa moderni nakemys diakoniasta heikompiosaisten auttamisena ja diakonissasta / diako-

nista tallaisen tyon tekijana syntyi vasta saksalaisessa diakoniaheratyksessa 1800-luvulla.

Diakoniaheratyksen taustalla voidaan nahda yhtaalta pietismille ominainen tapa korostaa kay-
tannollista kristillisyytta ja jokapaivaista rakkaudenpalvelusta seka toisaalta valistuksen myota
syntynyt nakemys yhteiskunnan sosiaalisesta vastuusta. Varhaisin konkreettinen ilmaus uu-
desta diakonia-ajattelusta oli August Hermann Francken Halleen vuonna 1695 perustamat or-
pokoti ja koulu, joista kasvoi vahitellen laajat laitokset. Merkittavampana voidaan kuitenkin
pitaa Theodor Fliednerin 1836 perustamaa Kaiserswerthin diakonissalaitosta, johon kuului
aluksi evankelinen opetussairaala ja sairaanhoitajakoulu seka vahitellen myds muita huoltolai-
toksia. Laitoksen diakonissat muodostivat sisaryhteison, josta diakonissat lahetettiin tyotehta-
viin eri puolille yhteiskuntaa. Eréaanlainen ideologinen innoittaja oli ajatus apostolisen diako-
nissan viran uudistuksesta. Kaiserswerthilainen nakemys diakonissojen toiminnasta levisi no-
peasti eri puolille Eurooppaa ja laitoksen 25-vuotisjuhlan aikaan vastaavia laitoksia oli jo 27.

Innostus levisi myds Suomeen, jossa Helsingin diakonissalaitos perustettiin vuonna 1867.%

Diakoniaheratyksen jalkeen kasitykset diakoniasta, sen sisallosta ja toimintatavoista ovat vaih-
delleet merkittavasti. Kdytanndssa diakonia on Suomessa muuttunut diakonissalaitosten pal-
veluksessa olleiden sisarten tydstd monimuotoiseksi seurakuntatoiminnan tehtavaalueeksi,
johon sisaltyy terveydenhoidon ja sosiaalitydon ulottuvuuksien ohella kasvatuksellisia ja yhteis-
kunnan rakenteisiin vaikuttamisen elementteja. Muutokseen on sisaltynyt monipuolinen kes-

kustelu, jonka keskeisia diakoniandkemykseen liittyvia piirteita kuvataan seuraavassa.®’

85 Calvinin roolista diakonian kehittajana ks. Iihemmin Latvus 2011a; 2011b. Reformaation vaikutuksesta diakonia-ajat-
teluun ks. mm. Olson 2005; Ahonen 1991b, 47-53; Schafer & Herrmann 2005, 47-52; Arffman 2008; Diakoninvirka 2008,
26-27; Malkavaara 2015, 55-66.

86 Diakoniaherityksest3 ja sen levidmisesti ks. lahemmin Ahonen 1991b, 53—66; Diakoninvirka 2008, 28—29; Malkavaara
2015, 67-86; Schifer & Herrmann 2005, 52—62; Latvus 2011, 182—-184. Laajemmin Olson 2005, 205-223.

87 Suomalaisesta keskustelusta laajemmin Ry6kis 2006; Kopperi 2016; Kopperi & Saarinen 2022, 142-155, 318-327. Ks.
my0s Diakoninvirka 2008, 29—31. Suomalaisessa keskustelussa tunnistetaan vain osittain kansainvalisessa keskustelussa
syntyneet erilaiset diakonian ymmartamisen mallit, joita on kuvannut mm. Henttonen (1997, 82—145). Suomalaisessa
keskustelussa Matti Jarveldinen on paneutunut syvallisesti Paul Philippin kasitykseen ja Antti Elenius puolestaan Eric
Blennbergeriin.
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Aarnisalo ja suomalaisen diakoniakeskustelun varhaisvaiheet

Suomalaisen diakonia-ajattelun kdynnistajana voidaan pitaa Otto Aarnisaloa, joka julkaisi vuo-
sina 1897 ja 1899 kaksi merkittavaa puheenvuoroa. Aarnisalolle diakonia on raamatullinen ka-
site, joka tarkoittaa palvelemista yleisessa merkityksessa ja suppeammassa merkityksessa pal-
velijatointa eli erityisesti laupeudenharjoitusta. Diakonia on varsinaisesti laupeudenty6ta, vai-
vaishoitoa, joka poikkeaa olennaisesti saarnavirasta ja on sille alisteinen. "Diakonia on siis
saarnatointa ala-arvoisempi osa seurakuntahoidosta ja diakonivirka on seurakunnan varsinai-
sille johtajille perustettu apuvirka”. Talta pohjalta Aarnisalo paatyy tunnettuun maaritel-
maansa diakoniasta: "Diakonia on kristillisen seurakunnan viranomaisesti jarjestetty, vapaa,
saarnatoimen rinnalla kayva ja sen tukeeksi tapahtuva laupeudentoimi”. Aarnisalo my6s maa-
rittelee seka seurakunta- etta laitosdiakonian tydalat. Niista ensimmaiseen kuuluivat vaivais-
hoito, sairashoito, vierasten holhoominen (muukalaiset) ja vankein- / langenneittenhoito. Jal-

kimmaiseen kuuluivat vaivaistalot, sairaalat, turvakodit ja vieraskodit.

Toinen suomalaisen diakonian varhaisvaiheeseen vaikuttanut henkil® oli Helsingin diakonissa-
laitoksen johtajatar Lina Snellman, joka pitaa diakonian tai oikeastaan diakonissakutsumuk-
sen teologisena perustana Jeesuksen esimerkkia ja kaskya, sen pdamaarana on Jumalan kun-
nia ja sisalténa palveleminen. Kutsumuksen olennaisia ulottuvuuksia ovat tyd, ponnistus ja
vaiva; huolenpito muista, tosi ndyryys ja vapaaehtoinen uhrautuvuus. Kun Snellman kuvaa
diakonissan kutsumusta laajemmin, niin se hahmottuu jarjestelmalliseksi ja ohjelmoiduksi
elamantavaksi, jolle ovat ominaisia kuuliaisuus, mielenalttius, uskollisuus, jarjestyksenrak-
kaus, usko syntien anteeksiantamiseen, pyrkimys virheiden korjaamiseen, itsekuri ja omakoh-
tainen vastuu. Han myds antaa tarkkoja ohjeita sisarten eldamaan seka tyossa, sisarkodissa
ettd myds lomalla. Kaiken kaikkiaan Snellman piirtaa diakonissoista kuvan Raamatun esimerk-
kia seuraavasta, itsetietoisesta, mutta ndyrasta ja uhrautuvasta palvelijasta, joka menee sinne,

minne sisarkoti hanet I3hett33.%°

88 Aarnisalo 1897, erit. 9-10; 1899, erit. 21, 25, 34—42. Aarnisalo tuntee my®s ajatuksen laajasta ja suppeasta diakoniasta.
Laajemman nakemyksen yhteydessa siihen voitaisiin sisallyttda esimerkiksi vaalijadiakoneja, saarnaajadiakoneja, opet-
tajadiakoneja, lukkaridiakoneja, urkuridiakoneja ja suntiodiakoneja. Ks. Iahemmin Malkavaara 2023. Suomalaisen diako-
nian varhaisemmasta historiasta Malkavaara 2022.

89 Snellman 1929. Snellmanista my&s Ryokas, 2011, 128-130; 2019, 104-119; sisarkotien ideaalimaailmasta Kauppinen-
Perttula, 2004; Ryokas 2004.
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Professori ja sittemmin piispa Eino Sormunen julkaisi ensimmaiset varsinaiset diakonian oppi-
kirjat. Niissa han maarittelee diakonian Aarnisaloon liittyen seuraavasti: "Diakonia on kirkon
sananjulistuksen rinnalla sen elintoimintoihin kuuluvaa, virallisesti jarjestettyd, mutta sisai-
selta luonteeltaan vapaata ja persoonallista, kristillisesta rakkaudesta ja kiitollisuudesta johtu-
vaa laupeudenpalvelusta, jonka kohteina ovat erityisesti koyhat, sairaat, kodittomat ja van-
git”.?° Myéhemmin han taydentaa ndkemystaan liittyen Wilhelm Loheen ja korostaa alttarin ja
palvelun valista yhteytta. Sormusen mukaan Kristus antaa itsensa ehtoollisessa. Alkukirkko,
jota Sormunen pitaa diakonian kirkkona, oli samalla marttyyrikirkko ja palveleva kirkko. Sor-
musen jalkeen ajatus alttarin ja palvelun valisesta yhteydesta tulee usein esille suomalaisissa

diakonian teologisissa esityksissa.”!

My6hemman diakonaattikeskustelun kannalta on kiinnostavaa, ettd Sormunen toteaa seura-
kunnissa olevan paljon muitakin tehtavia, jotka sopisivat diakoneille. Tallaisia olisivat esimer-
kiksi kristillisen tiedon levittdaminen ja traktaattien jakaminen. Diakoneille sopisivat muun mu-
assa kanttorin ja suntion toimet, kanslia-apulaisen toimi ja niin edelleen. Sormusen kuvauk-
sessa diakonian tehtaviin sisaltyy myos lapsi- ja nuorisotydn tehtavia. Han puhuu myos ope-
tusdiakonian ja sosiaalitydn puolesta. Sormunen sanoo odottavansa aikaa, jolloin kirkko uu-

distaisi diakonin viran.”
Diakonian teologia 1960 ja 1970-luvuilla

Seuraavaa vaihetta suomalaisessa diakoniakeskustelussa edustaa Laajennetun piispainko-
kouksen vuonna 1963 asettaman toimikunnan mietintd, jossa tutkittiin diakonian suuntausta
ja diakoniatyontekijoiden koulutusta. Toimikunnan diakoniamietintd valmistui vasta vuonna
1969 ja sen merkittavimmat havainnot koottiin mietinnon liitteena olevaan artikkelikokoel-
maan, joka julkaistiin kirjana Diakonia ja muuttuva yhteiskunta (1970). Teokseen sisaltyva teolo-
gian tohtori John Vikstromin artikkeli Diakonia ja diakonian virka teologian ndkékulmasta laajen-

taa nakemysta diakonian virasta.

%0 Sormunen, 1938, 37.

91 Sormunen, 1952, 140; ks. myds Malkavaara, 2015, 96; Koskenvesa, 2003, 290-292.

92 Sormunen, 1938, 118, 128-131. Sormusen nikemyksesti ja sen liittymisesta Aarnisaloon myds Ahonen 1991b, 115—
119.
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Vikstromin lahtokohtana on luterilainen korostus, etta Jumala on seka maailman luoja etta va-
pahtaja. Luojana Jumala toimii maailmassamme sen kautta, etta ihmiset hoitavat erilaisia "toi-
mia” kodissa, tydeldmassa ja yhteiskunnan hallinnossa. Kirkon toiminta kuuluu pelastuksen ja
evankeliumin yhteyteen ja se edustaa Jumalan valtakuntaa. Periaatteessa ei ole kilpailua seku-
laarien laitosten ja yhteisojen kanssa, ne tdydentavat toisiaan. Kirkko on Kristuksen ruumis ja
kirkko toimii kuten Kristuskin. Se palvelee, sen toiminta on todistusta Jumalan pelastavasta
lasnaolosta, palvelun kohteena on koko ihminen ja kaikki inhimillisen hadan muodot. Erityi-
sena tehtavana on etsia niita, jotka syysta tai toisesta ovat inhimillisen yhteyden ulkopuolella.
Han siis pitda koko kirkon toimintaa diakoniana, mutta taman avaran diakonian ohella diako-

nian voi ymmartaa myos suppeammassa merkityksessa, kirkon tydalana.

Vikstromin mukaan yhteiskunta ja kirkon diakonia taydentavat toisiaan, mutta niilld on myos
eroja. Diakonian virka kuuluu evankeliumin yhteyteen ja sen lopullisena paamaarana on luo-
makunnan taydellinen pelastus. Diakonialla on myds kriittinen tehtava suhteessa yhteiskun-
nan huoltotydhon. Hanen mielestaan ei voi vetaa ehdotonta rajaa perinteisen karitatiivisen,
eli lahimmaisenrakkautta ja yksilddn kohdistuvaa hyvan tekemista korostavan diakonian, ja

yhteiskunnallisen diakonian valille.*3

Edeltdjiinsa verrattuna Vikstrom edustaa huomattavan laaja-alaista ja avaraa diakoniaa, jossa
korostuvat myos yhteiskunnalliset ulottuvuudet. Lahtdkohdakseen han valitsee luterilaisen
nakemyksen Jumalasta maailman luojana ja hyddyntaa ruotsalaisen Gustaf Wingrenin tulkin-
taa luterilaisesta kutsumusajattelusta.®* Han myos liittaa diakonian teologiaan kansainvélisen
ja ekumeenisen diakonian nakokulmia, joiden taustalla voidaan nahda keskustelu Kirkkojen

Maailmaneuvoston Uppsalan kokouksessa (1968).

Laaja-alainen nakemys diakoniasta heijastuu myds Vikstromin nakemykseen diakonian vi-
rasta. Vikstromin mukaan diakonian virka on osallinen kirkon virkaan ja sen vuoksi diakonien
vihkimyksen tulisi olla pappisvihkimyksen kaltainen. Hanen mielestaan diakonien koulutus voi

vaihdella yhteiskunnallisten olosuhteiden ja tarpeiden mukaisesti; vihkimys tekee diakonin, ei

93 Vikstrém, 1970, 9-14
9 Wingren, 1951; Kopperi, 2015, 100-112.
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koulutus. Vikstrom myds ehdottaa, etta kaikista diakonian viranhaltijoista, miehista ja naisista

kdytettaisiin nimitysta diakoni.®

Piispa Erkki Kansanahon ja kirkon diakoniasihteeri Pentti I. Hissan oppikirja Palveleva kirkko
(1972) edustaa seuraavaa vaihetta diakoniakeskustelussa. Tosiasiallisesti teos merkitsee pa-
luuta suppeammin ymmarrettyyn diakonianakemykseen. Kansanahon mukaan kristillisella
diakonialla tarkoitetaan Uuden testamentin rakkauden kaskyyn perustuvaa palvelutoimintaa
kaikkien hadassa olevien auttamiseksi, mutta erityisesti niiden, jotka ovat vaikeimmassa ase-
massa. Apu on luonteeltaan hengellistd, ruumiillista ja aineellista.”® Kansanahon mukaan sana
diakonia merkitsi alkuaan nimenomaan orjien harjoittamaa pdytapalvelua seka myos varatto-
mien ihmisten raskasta tyota elaman yllapitamiseksi. Raamatussa diakonia ei perustu eettista
kayttaytymista vaativaan kaskysanaan, vaan se saa alkunsa Kristuksen sovitusteosta. Kristus

on paitsi syntien sovittajana ylimmainen pappi, myds ylimmainen diakoni, palvelija.®’

Kansanaho ymmartaa diakonian korostuneen karitatiivisesti. Kysymys on hadassa olevien ih-
misten auttamisesta. Han toteaa diakonian pyrkineen laajentumaan pelkasta laupeuden-
tydsta sosiaaliseksi diakoniaksi ja yhteiskunnalliseksi toiminnaksi, mutta pohjimmiltaan diako-
nia on merkinnyt aina ihmisen hatatilan lieventamista ja poistamista. Han siis kritisoi Vikstro-
min laaja-alaista nakemysta, vaikka ei tata mainitsekaan. Yhta torjuvasti han suhtautuu myos
liturgiseen ja pedagogiseen diakoniaan, joista jalkimmainen pitaisi hanen mielestdaan ymmar-

taa diakoniasta erilliseksi katekeettiseksi funktioksi.

Ongelmallisina Kansanaho pitaa myods diakoniaan liitettyja missionaarisia piirteita seka eku-
meeniseen liikkeen ja kansainvalisen yhteistydn tuomia haasteita. Sen sijaan sielunhoidon ja
diakonian yhteyteen han suhtautuu mydnteisesti. Kansanaho painottaa: "diakonian on huo-
lehdittava siita, etta se kaikissa vaiheissa sailyttaa kristillisen profiilinsa ja etta ihmiset kasitta-

vat sen olevan ilmausta Kristuksen rakkaudesta”.”®

95 Vikstrom, 1970, 14—18. Ensimmaisen kerran Vikstrom otti kantaa diakonaattiin esitelméssaan vuonna 1960. Esitelmaa
on pidetty suomalaisen diakonaattikeskustelun varsinaisena kdynnistyksena. Nain esim. Malkavaara 2015, 132.

% Kansanaho & Hissa, 1972, 9. Teoksen diakonian teologiaa késittelevit osuudet olivat Kansanon vastuulla.

97 Kansanaho & Hissa, 1972, 17-21.

%8 Kansanaho & Hissa, 1972, 93-94, 131.
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Mannermaan koulu ja 2000-luvun diakonian oppikirjat

Seuraavaa askelta diakonian teologisesta sisallosta kaytavassa keskustelussa edustaa Tuomo
Mannermaan ja hanen koulukuntansa vaikutus, joka tuli konkreettisesti esille vuonna 1991
julkaistussa diakonian teologian kasikirjassa Hoivatkaa toinen toistanne. Teoksen monissa ar-
tikkeleissa korostuvat ajatukset uskossa lasnaolevasta Kristuksesta seka nakemykset uskosta
ja rakkaudesta Lutherin teologiassa. Nama molemmat teemat ovat olleet merkityksellisia suo-

malaisille diakonian teologian tulkinnoille naihin paiviin asti.*®

Mannermaa korostaa, etta vanhan kirkon aikana diakonia ei ollut vain yksittaisten seurakun-
nan jasenten solidaarisuustehtava, vaan itse kirkon ja sen johdon vastuuseen olennaisesti
kuuluva ulottuvuus. Kirkko ymmarsi itsensa uskon ja rakkauden yhteiséna ja sen toiminta syn-
nytti vanhassa kirkossa yhteisollisesti organisoituja muotoja, joilla autettiin erilaisia hadassa

olevia (leskia, orpoja, vanhuksia, sairaita, kdyhia, tydkyvyttémia, muukalaisia, vankeja jne.)."®

Mannermaahan liittyen Antti Raunio kiteyttaa Lutherin keskeisimman oivalluksen sitaattiin
Kristityn vapaus -traktaatista: "Tiivistaen sanomme, etta kristitty ihminen ei ela itsessaan, vaan
Kristuksessa ja lahimmaisessaan. Han ei ole kristitty, ellei han ole uskon kautta Kristuksessa ja
rakkauden kautta Iahimmaisessa...” Raunion mukaan Lutherin mielesta ihmisen ongelma on
hanen rakkautensa virheellinen suunta, joka vaikuttaa oman hyvan etsimista ja syntia. Tahan
tilanteeseen tarvitaan muutos, jonka usko saa aikaan. Yhdistyminen uskossa Kristukseen
kaantaa ihmisen rakkauden suunnan ja talléin ihminen kykenee asettumaan toisen ihmisen
asemaan. Raunion mukaan Luther soveltaa teologiassaan oikeudenmukaisuutta korostavaa
ns. suum cuique-, eli jokaiselle se, mika hanelle kuuluu -periaatetta. Kaytannossa tama tarkoit-
taa sita, ettd uskossa ihminen antaa Jumalalle sen, mita hanelle kuuluu eli uskon, ja uskon
synnyttamassa rakkaudessa han antaa lahimmaisille ja kaikille luoduille sen, mika heille kuu-
luu. Raunion mukaan luterilaisessa teologiassa toisen sijaan asettuminen on oikea kristillinen

teko ja siten myos diakonian perusta.'"

9 Hoivatkaa toinen toistanne 1991. Mannermaan tirkeimmat diakonian teologiaa kisittelevat kirjoitukset on koottu
artikkelikokoelmaan Paralleeleja, 1992, 83—133; Luther-tutkimuksen nakemyksia diakoniasta kuvaa my6s Raunion artik-
keli kirjassa Ei etsi omaansa, 2000, 47—-89; Raunio, 2015; samasta myds Kopperi, 2015, 76—89, 218-231.

100 Mannermaa, 1991, 41-46.

101 Raunio, 1991, 48-65.
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Mydhemmin Raunio paneutuu syvemmin diakonian teologiaan pohtien sitd muun muassa
teorian ja praksiksen valisen suhteen nakokulmasta. Tallin lahtokohdan muodostaa Lutherin
ajatus: "Kristityn tehtava on nimittain etsia koyhia, heikkoja, sairaita ja vihollisia sietaakseen,
karsidkseen ja kantaakseen heita seka tehdakseen heista hyvia, vanhurskaita ja pyhia.” Kysy-
mys on armahtamisen todellisuudesta, jossa syntisille ja rikkoneille annetaan anteeksi seka
tehdaan hyvaa niille, joilla on aineellista hataa tai avun tarvetta. Olennaista talle kaytannoélle
on kristittyjen kommuunio, joka syntyy erityisesti ehtoollisessa. "Ehtoollisen nauttijoista muo-
dostuu yhteisd, jossa Kristuksen ja hanen pyhiensa kaikki hengelliset hyvyydet lahjoitetaan jo-
kaiselle sakramentin vastaanottajalle. Samalla hanen syntinsa ja karsimyksensa tulevat yhtei-

siksi Kristuksen ja hanen kirkkonsa kanssa.""%?

Raunio korostaa diakonisen yhteison merkitysta todeten, etta diakoniseen yhteis66n kuulumi-
nen merkitsee osallisuutta sellaiseen toimintaa ja liikkeeseen, joka luo yhteytta ja samalla
muovaa ihmista rakastavaksi. Usko valittaa tiedon siita, mika kristillinen rakkauden yhteisé on
ja mita siina tapahtuu, mutta usko ottaa vastaan kaiken hyvan Jumalalta, eli valittaa ja tuo
lasna olevaksi rakkauden, joka luo yhteyden ja ykseyden.'®® N&in Raunion nakemyksesséa ko-
rostuu diakonian yhteiséllinen ulottuvuus. Se on seka yhteytta Kristukseen etta yhteytta toi-
siin kristittyihin ja kaikkiin ihmisiin. Tallaisessa yhteisdssa kristityt asettuvat toistensa asemaan

ja tarkastelevat tilannetta tuon toisen ndkékulmasta.'*

Vastaava korostus nakyy myos dosentti Risto A. Ahosen kirjoituksessa Iahetyksen ja diakonian
suhteesta. Ahonen toteaa, etta diakonia ja lahetys ovat kirkon ilmausta ja perustehtavaa.
Tama perustuu yhteyteen, joka nousee osallisuudesta Kristuksen kertakaikkiseen uhriin ja so-
vitukseen. Kristuksen itsensa uhraava rakkaus vaikuttaa myds meissa ja meidan kauttamme.
Se johtaa palveluun ja lahimmaisen rakastamiseen. Rakkaus ja diakonia eivat ainoastaan seu-
raa uskoa, vaan ovat myos osa sita, koska Kristus elda uskon kautta ihmisessa. Lahimmaisen-
rakkautta ohjaa kultainen saanto. Sen avulla kristitty voi elaytya toisten tilanteeseen ja miettig,
miten han saattaisi auttaa ja ilahduttaa muita. Nama periaatteet koskettavat niin lahetysta

kuin diakoniaa. Kaytannossa palvelua ja julistusta, diakoniaa ja missiota on mahdotonta

102 Raunio 2007, 217-220. Ks. myds 188—-208 seki Raunio 2015. Ehtoollisen merkitystd yhteisén muodostumisessa ko-
rostaa my6s Mannermaa 1992, 98.

103 Raunio 2007, 222.

104 Tojsen asemaan asettumisen problematiikasta Idhemmin Raunio 2015, ks. erit. 248-249.
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kokonaan irrottaa toisistaan. Ne ovat yhden ja saman sanan erilaisia ilmauksia, ne kuuluvat

yhteen.'®

Vuonna 2002 valmistui Diakonian késikirja osana laajempaa projektia, jossa ilmestyi useita kir-
kon tyon eri alojen kasikirjoja.'® Sen artikkeleissa professori Esko Koskenvesa esittaa, etta 13-
himmaisen huomioon ottaminen, auttaminen ja palvelu olivat niin luovuttamattomasti osa
seurakuntana elamista, etta jo varhain varattiin henkildita huolehtimaan seurakunnan puo-
lesta vaikeuksissa olevista ja johtamaan tata toimintaa. Koskenvesa nayttaakin liittyvan tren-
diin, jossa diakoniaa ei enaa perustella Raamatussa kuvatun erityisen diakonian viran kautta,
vaan silla, etta lahimmaisen rakastamisen periaate kuuluu kirkon syvimpaan olemukseen.

Koskenvesa korostaa myds maallikkojen merkitystd diakonian toteuttamisessa.'”’

Samaisessa kasikirjassa Piispa Jorma Laulaja ndkee diakonian olevan uskon ja rakkauden ris-
teyksessa. Han korostaa kultaisen saannon merkitysta luterilaisessa diakonian teologiassa ja
toteaa, etta diakonia on oikeastaan kultaisen saannon etiikan konkretisoimista.'®® Risto A.
Ahonen kiinnittaa huomiota Uudessa testamentissa kuvatun palvelun ja nykyaikaisen diako-
nian erilaisuuteen, mutta toteaa Uuden testamentin armolahjojen luetteloiden kuvastavan ny-
kyaikaisen diakonian keskeisia tehtavia. Han myds liittaa diakonian ja lahetyksen toisiinsa,
mutta korostaa mission olevan diakoniaa laajempi kasite, silla se kuvaa kokonaisvaltaisesti

Kristuksen kirkolleen antamaa lahetystehtavaa.'®®

Kirkkohallituksen diakonian ja yhteiskuntatydn johtaja Juhani Veikkolan mukaan Raamatussa
kuvattu diakonia kuului seurakunnan elamaan niin oleellisena osana, ettei sita tarvinnut maa-
ritelld erikseen. Seurakunta sulki huolenpitoonsa niin jokaisen jdsenensa kuin myds ne karsi-
vat, jotka muut olivat hylanneet. Veikkola liittyy edeltdvaan traditioon, mutta han nostaa esille
uusia nakokulmia, joista merkittavin on ajatus nk. taistelevasta diakoniasta. Silla tarkoitetaan

eraanlaista profeetallista tehtavaa ja asennetta, jossa diakonia tai diakoniatydntekijat ottavat

105 Ahonen 1991a, 112—-125.
106 Diakonian kasikirja 2002.
107 Koskenvesa, 2002, 36, 57.
108 | qulaja, 2002, 61-62.
103 Ahonen 2002, 80-81.
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aktiivisen roolin maailmassa vallitsevien epaoikeudenmukaisuuksien osoittamisessa ja korjaa-

misessa.'"°

Veikkola maarittelee myos diakonian keskeisia periaatteita, joita ovat pyyteettomyys, koko-
naisvaltaisuus, sielunhoidollisuus, yhteys jumalanpalvelukseen ja uhri. Han asettaa kirkon dia-
konialle myds tavoitteita: lahimmaisvastuun ja yhteiskuntavastuun syventaminen, diakonia-
seurakunnan rakentaminen, osallisuuden vahvistaminen, turvaverkkojen rakentaminen ja lu-
jittaminen seka kestavan kehityksen tukeminen. Naita tavoitteita tukee kontekstuaalinen, ti-
lanteesta nouseva toimintatapa.'' N&in Veikkola yhtaalta tukeutuu Luther-tutkijoiden nake-
mykseen luterilaisen diakonian teologisista lahtékohdista, mutta toisaalta han haastaa diako-

niaa laajentumaan ja puuttumaan myos yhteiskunnan rakenteellisiin ongelmiin.

Kari Latvuksen ja Antti Eleniuksen toimittaman Auttamisen teologia -kirjan''? taustalla on ha-
vainto, etta aikaisemmat suomalaiset tutkimukset ja oppikirjat eivat vastaa tyydyttavasti tar-
peeseen hahmottaa diakonian teologian paikkaa suomalaisessa luterilaisuudessa. Heidan
mukaansa myds diakonian toimintaymparistd ja kaytannot ovat muuttuneet niin merkitta-
vasti, etta tarvitaan uutta jasennysta. Myos ymmarrys Raamatun kasitteista diakonia ja dia-
koni on muuttunut toisenlaiseksi. Toimittajien keskeinen teesi on, etta sanat diakonia tai dia-
konian teologia eivat enda vastaa tarkoitustaan, vaan olisi syyta puhua auttamisen teologi-

asta.'?

Suomalaisen Luther-tutkimuksen traditiota Auttamisen teologiassa jatkaa Kopperi, jonka mu-
kaan diakonian perusta kiteytyy uskon ja rakkauden kasitteisiin seka kultaisen saannén mu-
kaiseen toiseen asemaan asettumiseen.'' Mannermaahan liittyen han korostaa Kristuksen
lasnaolon vaikutusta kristityssa, mika nakyy siina, etta kristitty on osallinen Jumalan rakkau-
desta ja alkaa tehda samanlaisia tekoja kuin Kristuskin teki. Talldin hanesta tulee antava, han
kantaa toisen ihmisen kuormia ja osoittaa edellytyksetdnta rakkautta ihmisia kohtaan. Kop-
peri tulkitsee Lutheria niin, ettd kristillisessa rakkaudessa on kysymys eraanlaisesta proses-

sista, jossa Kristuksen lasnaolo synnyttaa kristityssa oikeaa ja spontaania

110 yeikkola, 2002, 111-113.

111 Veikkola, 2002, 125-127.

112 Ayttamisen teologia 2007.

113 N3in erityisesti Elenius, 2007, 175-176.
114 Kopperi 2007, 143-157.



46

lahimmaisenrakkautta. Rakkaus puolestaan ilmenee seurakunnassa diakoniana, joka tarvitsee

kaytannon ratkaisuihin ja toimintaan jarkea.'"

Mannermaan tavoin Kopperi korostaa, etta Lutherille diakonia on mita olennaisin osa kristil-
listd uskoa ja itse asiassa kristillinen usko elaa juuri diakoniassa. Kopperi toteaa: "Lutherin teo-
logiassa diakonia, kristillinen etiikka, ristin teologia ja Jumalan rakkaus kietoutuvat kiinteasti
toisiinsa. Diakonian ja kristillisen etiikan nakokulmasta keskittyminen Idhimmaisen tarpeisiin
on olennaisin ajatus, jota voidaan puolustaa myos yleisinhimillisen ajattelun ja Iahimmaisen
asemaan asettumisen perusteella. Lutherin teologiassa diakoniassa ei ole kuitenkaan kysymys
vain yleisinhimillisen etiikan toteuttamisesta, vaan diakonia ja koko kristillinen lahimmaisen
rakastamisen periaate liittyvat syvasti nakemykseen uskossa lasna olevasta Kristuksesta. Us-
kossa toteutuva Kristuksen ja kristityn yhteys (unio) vaikuttaa todellisesti kristityssa ja synnyt-

tda hanessa todellista rakkautta 1ahimmaiseen.”"®

Luterilaisen diakonian teologian Kopperi kiteyttaa neljaan teesiin:

1. Diakonian lahtokohtana on Jumalan rakkaus, joka ilmenee uskona ja rakkautena.

2. Kirkko on diakoninen yhteiso, jossa diakonia toteutuu todellisena [ahimmaisenrakkau-
tena seka yhteison sisalla ettd myds yhteiskunnassa kirkon ulkopuolella.

3. Diakonian toteuttamiseen tarvitaan jarkea, silla kristillinen rakkaus edellyttaa erilaisia
toimenpiteita erilaisissa konteksteissa. Joskus diakonia nakyy hoitona, valittamisena,
kasvatuksena tai sosiaalitydna. Joskus se ilmenee kirkon ja yksittaisten kristittyjen hen-
gellisessa ja liturgisessa elamassa. Toisinaan diakonia saa profeetallisia piirteita ja vai-
kuttaa kristittyjen esittamana oikeudenmukaisuuden vaatimuksena epaoikeudenmu-
kaisessa yhteiskunnassa.

4. Diakonia kuuluu kaikille kristityille, mutta diakoniassa tarvitaan myos koulutettuja am-

mattilaisia.”"’

115 Kopperi 2007, 150-151.

116 Kopperi 2007, 155. Vaikka Kopperi Mannermaan tavoin liittd3 Lutherin Iahimmaisenrakkautta ja hyvin tekemista kos-
kevan lausumat diakoniasta kdytdavaan teologiseen keskusteluun, on kuitenkin todettava, ettd Luther ei itse juurikaan
kaytd sanoja diakonia tai diakoni. Kuvaavaa on, ettei diakonia-sanuetta késitelld lainkaan uusimmissa Lutheria koskevissa
teologisissa sanakirjoissa: The Oxford Encyclopedia of Martin Luther I-1ll (2017); Das Luther Lexicon (2014) tai Lutherle-
xikon (1983). Tunnetuin Lutherin viittaus diakoneihin sisaltyy teokseen Kirkon Baabelin vankeudesta (WA 6, 566—-567).
Lutherin viittausta ovat ldhemmin analysoineet Rydkas & Hautala 2015.

117 Kopperi 2007, 156-157.
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Mydhemmin Kopperi laajentaa nakemystaan niin, etta diakoniaa koskevat periaatteet eivat
kosketa vain diakoniaty6ta, vaan ne kuvastavat laajemminkin kristillista lahimmaisenrak-
kautta. Samankaltainen Iahimmaisenrakkauteen perustuva motiivi ilmenee myds kirkon kate-
keettisessa ja hengellista elamaa tukevassa toiminnassa. Kaikissa pyritdan vastaamaan lahim-
maisen konkreettiseen tarpeeseen. Nain diakonian todellisuus linkittyy osaksi kristillisen ela-

man kokonaisuutta.'®

Auttamisen teologiassa korostetaan, miten Iahimmaisen auttaminen on ollut kristinuskossa
keskeista lapi historian. Sen sijaan modernin diakonia-kasitteen varhainen liittyminen erityi-
sesti karitatiiviseen palvelutehtavaan on melko epatodennakdista. Diakonia-sanan merkitys
on eri vuosisatoina vaihdellut paljon ja nykyinen tulkinta on peraisin yhtaalta reformaation
ajalta ja toisaalta 1800-luvulla tapahtuneesta diakonisesta heraamisesta.'" Tastd huolimatta
lahimmaisen rakastaminen on niin olennainen osa kristillista uskoa, etta sita voisi jopa kuvata
kristillisen uskon brandiksi. Tosin talldinkin on tiedostettava, etta auttamistyossa kristillinen

usko liittyy laheisesti myos yleisinhimillisiin auttamismotiiveihin.'°

Viimeisin suomalainen diakonian oppikirja on Kantakaa toistenne kuormia (2012)."*' Teoksessa
pyritaan antamaan kokonaisvaltainen hahmotus nykyaikaisesta suomalaisesta diakoniasta,
sen teologiasta ja kaytanndista. Diakonian teologian kannalta olennaisin on Diakonia ja yhteis-
kunta -yksikdn johtajana tydskentelevan Kalle Kuusimaen artikkeli "Diakonia kirkon perusteh-
tavana”.'#? Kuusimaki kuvaa diakoniaa kirkon perustehtavana tukeutuen Jeesuksen ohjelman-
julistukseen (Luuk 4:16-21), jonka mukaan Kristuksen ja siten kirkon ja kristittyjen tehtavana
on auttaa eri tavoin hadanalaisia. Kristuksen esimerkin ja opetusten mukaisesti Iahimmaisen
palveleminen on kirkon tuntomerkki ja luovuttamaton tehtava. Kuusimaki liittyy myos Luteri-
laisen maailmanliiton piirissa kaytyyn keskusteluun kirkon kokonaisvaltaisesta missiosta ja
laajentaa pelastuksen kasitteen ulottumaan Jumalan valtakunta -ajattelun mukaisesti myods

tamanpuoleisiin asioihin. Diakonia nahdaan talldin vaikeuksissa olevan ihmisen

118 Kopperi 2015, 76—89, 229-231. Samasta myds Kopperi 2018, erit. 78—84. Artikkelissa diakonian teologiaa avataan
laajemmin myos luterilaisen spiritualiteetin ndkokulmasta (s. 84—90). Luterilaista ndkékulmaa diakonian teologiaan
edustaa myos Jolkkonen 2006.

119 Elenius & Latvus, 2007, 272.

120 Elenjus & Latvus, 2007, 276-280. Ks. myds teokseen sisaltyvda Heikki Rdisdsen raamattuteologista artikkelia seka
luterilaista kultaisen sddnnon etiikkaa soveltavaa Kopperin artikkelia.

121 Kantakaa toistenne kuormia 2012.

122 Kyusimaki, 2012, 11-48.
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kokonaisvaltaisena auttamisena, jossa on useita ulottuvuuksia: hengellinen, henkinen, aineel-
linen, sosiaalinen ja terveydellinen tukeminen, yhteiskunnallinen vaikuttaminen, diakoniakas-

vatus seka lahimmaisen toimintakyvyn tukeminen.'#?

Sittemmin Kuusimaki on maaritellyt kirkon diakonisen tehtavan ja vastuun siten, etta se ilme-
nee 1) haavoittuvassa elamantilanteessa olevien ihmisten auttamisena ja tukemisena, 2) oi-
keudenmukaisuuden, yhdenvertaisuuden ja rauhan edistamisena, 3) valittavien yhteisojen ra-
kentamisena seka 4) luomakunnan varjelemisena. Koska diakoniassa ja diakonisessa toimin-
nassa ei ole kyse vain yhdesta seurakunnan tydmuodosta, diakoniaty6sta, vaan seurakunnan
jasenten ja tyontekijéiden toiminnasta, Kuusimaki suosittaa kayttamaan diakoniatyd-termia

kuvaamaan kirkollisten sosiaali- ja terveydenhuollon ammattilaisten tekeméaa tyota.'*

Oppikirjojen ohella diakonian teologisesta sisallosta on kayty keskustelua myds muissa tutki-
muksissa ja kirjoituksissa. Keskusteluun on aktiivisesti osallistunut esimerkiksi Esko Ryokas
tutkimuksellaan Kokonaisdiakonia. Diakoniakdsityksen opilliset liittymdt.'*> Ryokas hahmottelee
nelja erilaista diakonian mallia: lahimmaisenrakkausperusteinen malli, virkapainotteinen dia-
konaattimalli, sananteologinen diakonaattimalli ja legalistinen diakoniamalli. Ndista ensim-
mainen edustaa perinteista karitatiivista diakonianakemysta. Toisessa painottuvat diakonian
missonaarisuus seka kirkon virka. Sananteologisessa mallissa diakonian virasta tulee osa julis-
tuksen virkaa ja diakonia osaltaan julistaa Jumalan valtakunnan murtautumista tahan aikaan.
Sen sijaan legalistisen diakoniamallin Idahtokohtana on Raamattuun sisaltyva Jumalan kasky,
jota ihmisen tulee totella.'* Ryokkaan mukaan edella kuvatut mallit esiintyvat usein sekoittu-
neina toisiin, joten kaytannossa olennaiseksi erilaisia diakoniakasityksia erottavaksi piirteeksi
muodostuu kysymys siitd, ymmarretaankd diakonia karitatiivisena tehtavana vai missionaari-

sena virkana.'?’

123 Kuusimaki, 2012, 12, 15-18, 22.

124 Diakonisen toiminnan periaatteet ja Diakonia avaa kirkon ovia 2023, 7.

125 Rybkas 2006.

126 Ry6kas 2006, 195-207.

127 Rydkas 2006, 210. Ruotsalaisessa keskustelussa esitettyjd diakonian teologisia malleja on selvittanyt Brodd 1997. Hin
|6ytaa kirkon historiasta viisi erilaista ekklesiologista mallia. Niistd ensimmaisessa kirkko ymmarretdan kommuunioksi,
jossa kirkko tulkitaan diakoniseksi yhteisdksi. Toinen malli on ominainen katoliselle teologialle ja sen keskeinen kasite on
caritas, jossa kirkko ymmarretdan hyvaa jakavaksi organisaatioksi. Kolmannessa mallissa kirkko tarkastellaan alueelli-
sena, parokiaalisena organisaationa. Neljas malli on saanut vaikutteita pietismista ja siina kirkkoa tarkastellaan kirkon
sisdlle. Viidennessa kirkko ymmarretaan sakramentiksi, jolloin kirkko on Jumalan valtakunnan merkki ja instrumentti.
Viimeistd mallia edustavat Broddin mukaan monet viime vuosikymmenten ekumeeniset asiakirjat.



49

Ryokas itse tavoittelee kokonaisdiakoniaksi kutsumaansa nakemysta diakoniasta ja maaritte-
lee sen edellytyksia luterilaisessa kontekstissa. Kokonaisdiakonian tulee kattaa koko ihminen,
ymmartaa diakonia kaikissa yhteiskunnallisissa yhteyksissaan ja oltava opillisesti riittavan ko-
konaisvaltainen ja johdonmukainen. Rydkkaan mukaan luterilaisen diakoniakasityksen lahto-
kohdan muodostaa ensimmainen uskonkappale ja Kristuksen lasnaolo uskovassa uskon
kautta. Jarkeen perustuva hyvan tekeminen ja uskon synnyttama lahimmaisenrakkaus eivat
ole toistensa vastakohtia, vaan ne tdydentavat toisiaan. Nain lahimmaisyys, joka perustuu ih-
miseen Jumalan luomana, saa silloin olla kaiken keskuksena."?® Ryokas nayttaakin paatyvan

hyvin l1ahelle Mannermaan ja muiden suomalaisten Luther-tutkijoiden esittamia painotuksia.
Saraneva ja vapautuksen teologian anti

Suomalaisessa diakonian teologiasta kaytavassa keskustelussa on mainittava myés Kirkon Ul-
komaanavun edesmennyt johtaja Tapio Saraneva. Useissa kirjoituksissaan han pohti seka va-
pautuksen teologian antia luterilaisuudelle etta kristillisen humanitaarisen toiminnan teologi-
sia perusteita. Nakemyksissaan han hyoédynsi seka vapautuksen teologian etta kansainvalisen
ekumeenisen keskustelun nakemyksia. Han myds halusi liittda kansainvalisen diakonian ja la-

hetyksen tavoitteet ldhelle toisiaan.'*

Saranevan mukaan "vapautuksen teologiassa pelastus ymmarretaan ensinnakin kokonaisval-
taisesti Jumalan kaiken elaman uudistavan valtakunnan ldhelletulona ja odotuksena... Toiseksi
vapautuksen teologiassa pelastus - Jumalan valtakunta, universaali armo - on maailmassa
olemassa myos ilman uskoa, vaikka vasta usko tekee ihmisen siita tietoiseksi. Syntien anteek-
siantamus ja siita syntyva persoonallinen uudistuminen ovat keskeisia Jumalan valtakunnan
tunnusmerkkeja.” Saraneva tiivistaa vapautuksen teologian keskeiset ajatukset neljaan tee-

maan: koyhien etusija, Jumalan valtakunta, vapauttava praksis ja alhaalta kasvava kirkko."°

Saraneva korostaa, etta Jumalan valtakunnan perspektiivi johtaa kysymaan kriittisesti yhteis-
kunnallisten rakenteiden ja jarjestysten funktiota ja estaa kunnioittamasta niita Jumalan tah-

tona pelkastaan silla perusteella, ettd ne ovat olemassa. Vapautuksen teologia siis haastaa

128 Rydkas 2006, 207-210, 214.

129 Saraneva 1989, 1991, 1998 ja 1999. Saranevan kansainvilisen teologian jasennyksesta ks. Vesa Hakkinen 2007. Kan-
sainvalisen diakonian ja lahetystydn yhteyttd korostaa myos Risto A. Ahonen useissa kirjoituksissaan (ks. esim. Ahonen
1999). Kansainvalisen ekumeenisen teologian asiakirjoja arvioi Saares 2004.

130 Saraneva 1991, 97-98, 149.
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ottamaan uudella tavalla vastuuta oman yhteiskuntamme ja ennen muuta maailmantalouden
rakenteista. llman vastuuta yhteiskunnallisista rakenteista paljon puhuttu kristillinen rakkaus
ei ole muuta kuin tyhja sana. Saranevan mukaan jokaiselle, joka vahankin on perehtynyt maa-
ilman koyhyyteen ja nalkaan, on selvig, etta ilman rakenteellisia muutoksia maailmantalou-
dessa ja ilman yhteiskunnallisia muutoksia kehitysmaissa mitaan oleellista parannusta ei ole
odotettavissa. Jumalan valtakunta -ajatuksesta kasin Jumalan valtakunta toteutuu kaikkialla
siella, missa ihmiset vapautuvat kdyhyydesta, sairauksista, riistosta ja sorrosta uuteen yhtey-

teen toinen toistensa kanssa."'

Mydhemmin Saraneva jatkaa vapautuksen teologian ja lansimaisen kristillisyyden valisen suh-
teen pohtimista. Han kysyy: miksi kdyhien karsimys ei kiinnosta? Saraneva pitaa keskeisena
syyna teologisen ajattelun toivotonta abstraktisuutta ja haluttomuutta tehda abstrakteista
maaritelmista konkreettisia johtopaatoksia. Hanen mielestaan Jeesuksen esikuvallisuus on ja-
tetty taka-alalle kristillisen elaman ohjenuorana. Uudessa testamentissa paapainona ei ole
kymmenen kaskya, vaan Jeesuksen seuraaminen ja uusi elama Kristuksessa. "Jeesuksen ylds-
nousemuksen sanoma ei ole se, etta nyt kaikki karsimys voidaan ikdan kuin naenndisena
unohtaa. Yl6snousemus julistaa ennen muuta, etta ristiinnaulittu, heikko, kdyhien kanssa soli-
darisoitunut Jeesus Nasaretilainen, joka taman maailman silmissa oli havaisty nolla ja joka ei
kayttanyt voimakeinoja asiansa ajamiseen, etta tama Jeesus oli oikeassa ja hanen vastusta-

jansa olivat vaarassa.”'??

Saranevan kritiikille nayttaa olevan ominaista, etta han syyttaa luterilaisuutta jaamisesta val-
tiokirkkoajattelun ja vaarin ymmarretyn regimenttiajattelun loukkuun. Téma on johtanut ky-
vyttdmyyteen tehda jotain konkreettista maailman hataakarsivien hyvaksi. Tasta nakdkul-
masta vapautuksen teologia ja Jumalan valtakunta -ajattelu tarjoavat kirkolle mahdollisuuden
uudistua ja ldytaa perusteita myds diakonialle. Saranevan kritiikki osuu luterilaisen tradition
valtavirtaan, mutta jos luterilaisuutta tarkastellaan suomalaisen Luther-tutkimuksen valossa,
asetelma muuttuu. Kun diakonian teologiaan liitetdan esimerkiksi Mannermaan, Raunion ja

Kopperin edustamat ndkemykset, etta diakonia ei seuraa Jumalan sanaa ja uskoa vaan se

131 saraneva 1991, 136-144.
132 Saraneva 2003.
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sisaltyy niihin, ajatus kristitysta lahimmaisen Kristuksena seka ristin teologia, silloin tullaan

huomattavan lahelle Saranevan toivomaa diakonianteologista ajattelua.’?

Teologisia nakemyksiaan Saraneva sovelsi tydstaessaan Kirkon Ulkomaan avun toiminnan ja
kansainvalisen diakonian perusteita. Han korostaa niissa, etta diakoniaan kuuluvat seka kari-
tatiivinen etta sosiaalinen ulottuvuus. Talla han tarkoittaa henkildkohtaista huolenpitoa ja pro-
feetallista vaaryyksien paljastamista. Saranevakin liittaa kasitteet usko ja rakkaus toisiinsa.
Rakkauden teoille ei tarvita erityisia perusteita. Pelkka hadan nakeminen riittaa. Kansainvali-
sessa diakoniassa han pitaa tarkeana inhimillisen hadan erilaisten muotojen ja syiden moni-
mutkaisuuksien nakemista. Ne haastavat kirkkoja auttamistoimintaan ja rakenteisiin puuttu-

miseen.

Saraneva toteaa, etta diakonian kautta kristityt ovat mukana rakentamassa rauhaa ja sovintoa
ja talla tavoin todistamassa, etta sanoma Kristuksesta on rauhan sanoma kaikille maailman
kansoille. Diakonia on kirkon tydta. Sen perustana ei ole yleisinhimillinen ldhimmaisenrak-
kaus, vaan se rakkaus, anteeksiantamus ja lupaus elaman uudistamisesta, jotka nakyvat Jee-

suksen Kristuksen eldmassa, kuolemassa ja yldsnousemuksessa.'*

Saranevan edustama diakonian teologinen nakemys tulee konkreettisesti ilmi Kirkon Ulko-
maanavun toimittamassa opetusaineistossa. Sen mukaan kansainvalisen diakonian teologiset

perusteet voidaan tiivistda kuuteen kohtaan.

1. Lahtokohtana on Jumalan armahtava rakkaus ja Jeesuksen esimerkki.

2. Ihmisen hata on auttamisen ainoa peruste. Autettavia ei erotella uskonnon, rodun, su-
kupuolen tai poliittisen nakemyksen perusteella.

3. Kansainvalinen diakonia tahtaa ihmisten karsimyksen lievittdmiseen ja heidan elaman-
mahdollisuuksiensa parantamiseen.

4. Karitatiivinen toiminta (yksilon auttaminen) ja sosiaalieettinen toiminta (yhteiskunnan

rakenteisiin vaikuttaminen) kuuluvat yhteen.

133 L uterilaisuuden kritiikistd Saraneva 1991, erit. 90-103; samasta aiemmin Saraneva 1989. Mielenkiintoista on, ett3
myO6hemmin Saraneva korjaa ndakemystaan luterilaisesta teologiasta, jota han on pitdnyt esteend maailman kéyhyyteen
reagoimisessa. Saraneva 2003. Téhan Saraneva viittaa jo paljon aiemmin Saraneva 1991, 188, v. 305.

134 Saraneva 1999.
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5. Kansainvalinen diakonia on valmiutta yhteistydhodn kaikkien niiden tahojen kanssa, joi-
den paamaarana on karsimyksen lievittdminen ja kdyhien elamanmahdollisuuksien pa-
rantaminen.

6. Kansainvalinen diakonia on tekojen todistusta, sitoutumista ja riskin ottamista.’®
Diakonia ja kokonaisvaltainen missio

Edelld on muutamaan otteeseen viitattu Risto A. Ahosen nakemykseen kirkon kokonaisvaltai-
sesta missiosta. Useissa kirjoituksissaan han korostaa lahetystyon kokonaisvaltaisuuta, joka
perustuu erityisesti Luukkaan evankeliumiin (Luuk. 4: 16-29). Talldin han nakee diakonian ja
evankelioimisen lahetyksen funktioina. Nakemys perustuu ekumeenisissa keskusteluissa jo
1970-luvulla saavutettuun teologiseen konsensukseen lahetyksen luonteesta kokonaisvaltai-
sena lahetyksena, jossa sana ja teko kuuluvat erottamattomasti yhteen. Han esimerkiksi to-
teaa, ettad kysymys diakonian todistusluonteesta on turha. "Rakkaus kertoo aina Jumalan rak-
kaudesta, mutta ihminen ei paata, milloin toinen ihminen sen sellaiseksi kokee. Koska Jumala
todistaa rakkaudestaan silloin, kun sen hyvaksi nakee, ihmisen ei pitaisi menna kiireella tur-
hentamaan Jumalan vaikutusta. Kristitty on kutsuttu palvelemaan muita, mutta hanen asiansa
ei ole kysella sen vaikutusta. Jumalan vaikutus ja todistus Kristuksesta jaa pohjimmiltaan Ju-

malan asiaksi.”'3®

Diakoniasta kaydyssa keskustelussa voidaan nahda kehitysta. Varhaisimmat kirjoittajat koros-
tivat diakonian perustaa tietyissa Raamatun jakeissa. Suomeenkin levinneessa 1800-luvun dia-
koniaheratyksessa oli kysymys ilmidsta, jossa korostui halu palata Raamatun alkuperaisiin
ihanteisiin ja palauttaa alkuperainen karitatiivinen seurakuntapalvelijan virka. Tama nakyy eri-
tyisesti siina, etta monissa varhaisissa kirjoituksissa oman ajan ihanteet, nakemykset ja kay-
tannot projisoidaan Raamatun teksteihin. Erityisen ilmeista tdama on Lina Snellmanille, mutta

sama ilmié nakyy myods mydhemminkin.

135 Kirkon Ulkomaanapu 1997.

136 Ks. esim. Ahonen 2000, 254-293; 2007, erit. 9-16, 180-182, 204-216; 2022, 9-10. Ahosen kokonaisvaltaista eli ho-
listista nakemysta kirkon missiosta analysoi myos Peura (2023). Peuran mukaan Ahonen liittyy ndkemyksessdaan ekumee-
nisessa liikkeessd 1970-luvulta Iahtien keskeiseksi teemaksi nousseeseen ajatukseen, jossa kirkon missio ymmarretaan
kokonaisvaltaisena. Peura tulkitsee Ahosen liittyvdan ndkemyksissdaan laheisesti Tuomo Mannermaan edustamaan Luther-
tulkintaan. Kokonaisvaltaisesta missiosta ks. myos Kaikkialta kaikkialle 2018; Kuitunen 2023 ja Pihkala 2023. Kirkon ko-
konaisvaltaisesta missiosta myos Léhetys kontekstissa 2005, 25-46; Karkkdinen 2022.
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Toinen mielenkiintoinen huomio on vaihteleva kuva diakonian tehtavaalueista. Monet pitavat
keskidssa sairaita, kdyhia, muukalaisia ja vankeja, mutta saanndllisesti diakonian ala nahdaan
myos laajemmin. Varhaisessa vaiheessa sielunhoito ja diakonia liitettiin toisiinsa. Joidenkin
mielesta diakonia oli osa laajempaa sielunhoitoa, mutta toisten mielesta sielunhoito oli yksi
diakonian tydmuodoista. Vuosien kuluessa sairaanhoitokeskeinen nakemys on diakonissalai-
tosten nihkeydesta huolimatta laajentunut ensin sosiaalitydhdn kaynnistaen diakonikoulutuk-
sen. Diakoniaan on sittemmin liitetty myos katekeettisia ja liturgisiakin tehtavia, vaikka viela
Kansanaho pyrki ne torjumaan. Vahitellen mukaan on tullut myds yhteiskunnallisia piirteita,
jotka kiteytyvat ns. taistelevaan tai profeetalliseen diakoniaan. Viimeisimmassa vaiheessa dia-
koniaan on liitetty myds ekologia ja luonnon varjelemiseen liittyvat kysymykset. Suomalainen
diakonia on siis perusteellisesti muuttunut eika voida vaittaa, etta olisi vain yksi perusteltu na-

kemys diakoniasta tai diakoniatyon sisallosta."’

Vuosien kuluessa myds diakonian perustelu on muuttunut merkittavasti. Varhaisemman vai-
heen kirjoittajat korostivat Raamatun, erityisesti Uuden testamentin, esimerkkia, Jeesuksen
antamaa uutta kaskya rakastaa lahimmaista, kristillista rakkautta seka erityista palvelun vir-
kaa. Myohemmin painotus on siirtynyt luomisen teologiaan, Jumalan valtakuntaan ja kirkon
tehtavaan, kultaisen sadnnén mukaiseen lahimmaisenrakkauden vaatimukseen seka konteks-
tista nouseviin tehtaviin. Tassa nakemyksessa kirkon diakonia ja yleisinhimillinen auttamisty6

kohtaavat toisensa.

Mainittu muutos voidaan havaita myads siing, etta esimerkiksi Sormunen painotti Jeesuksen
esimerkkia, joka innostaa kristityn palvelemaan Idhimmaistaan. Sen sijaan Mannermaa ja ha-
nen seuraajansa ovat painottaneet, ettd kristillisen uskon erityislaatu on uskossa lasna ole-
vassa Kristuksessa, joka vaikuttaa kristittyjen motivaatioon toimia [ahimmaisen parhaaksi.
Nain diakonian perusteluissa on vahitellen siirrytty Jeesuksen kaskysta ja yksittaisiin Raama-
tun jakeisiin ja kertomuksiin'*® perustuvan ideaalin restauraatiosta pohtimaan kirkon ja sen
uskon olemusta seka uskon ja rakkauden toteutumista inhimillisessa elamassa. Taman paivan
diakonian teologiassa korostetaankin Jumalalle ominaista tapaa rakastaa syntista ja puutteel-

lista, jotta Jumala voisi tehda hanesta vanhurskaan ja hyvan. Sama periaate nayttaytyy kirkon

137 TAman osoittaa selkedsti myos Ryokas 2006, 195-210.
138 Esim. Matt. 25:31-46; Luuk. 22:24-27; Joh. 13:34-35; Apt. 6:1-6; 2 Kor. 9:7.
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diakoniassa, jossa tydn painopisteeksi asetetaan syntisen, kdyhan ja puutteellisen auttami-
nen. Mannermaan nakemyksen rinnalla vaikuttaa varsinkin Tapio Saranevan edustama nake-

mys taistelevasta ja oikeuksia painottavasta diakoniasta.

Muuttunut ndkemys diakoniasta voidaan nahda my@és siirtymana yksilokeskeisesta Jeesuksen
kaskyn seuraamisesta kohti Jumalan uutta luovaa toimintaa ja uskossa lasna olevan Kristuk-
sen vaikutusta korostavaa nakemysta, jossa lahimmaisenrakkauden periaate avautuu yhtei-

séllisiin ja jopa ekologisiin ulottuvuuksiin.

Diakoniasta naytetaan puhuvan kahdessa merkityksessa. Yhtaalta diakonia ymmarretaan
laaja-alaisesti tarkoittaen kirkon yleista palvelutehtavaa. Tama voidaan tulkita jopa niin, etta
kirkon olemus kasitetaan diakoniseksi tai sen tulisi olla sita erityisesti sosiaalis-karitatiivisessa
merkityksessa."*® Toisaalta diakonia voidaan ymmartaa myos suppeammin, jolloin se viittaa

yhteen kirkon tehtavaalueeseen tai toimintamuotoon, eli diakoniatydhon.

Kasitys kirkon diakoniasta on edelleen prosessissa. Diakonialla ymmarretaan yhtaalta sita kir-
kon kaytantoa, joka syntyi 1800-luvun diakoniaheratyksessa ja on vahitellen levinnyt ja laajen-
tunut yhdeksi nykyaikaisen kirkon toimintamuodoksi. Toinen vaihtoehto ymmartaa diakonia

on hahmottaa se osaksi kirkon olemusta ja kristillisesta lahimmaisenrakkaudesta kumpuavaa
kokonaisuutta. Tama vaikuttaa perinteisen diakoniatydn ohella sielunhoidossa, kirkon yhteis-
kunnallisessa tydssa, kasvatustoiminnassa, jumalanpalveluselamassa ja muussa hengellista -

vai pitaisikd sanoa inhimillista - elamaa tukevassa toiminnassa.

Edella esitetyn perusteella mahdollisessa diakonaattiuudistuksessa kytkeytyvat toisiinsa
muun muassa kasitykset kirkosta, kirkon tehtavasta, lahimmaisen rakkauteen perustuvasta
toiminnasta, diakoniasta seka virkaan vihkimisesta ja sen merkityksesta. Ratkaisuja tehtaessa
on tarkeaa, etta naista vallitsee riittdvan yhteinen nakemys tai ainakin se, ettd ynmarramme

naihin teemoihin liittyvia kysymyksenasetteluja samansuuntaisesti.

139 Ks. esim. LML:n S3o Leopoldon raportti, jossa kirkkoja kehotetaan arvioimaan, miten kirkon virat toteuttavat kirkon
diakonista vastuuta. The Diaconal Ministry in the Mission of the Church 2006, 81-89.
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Suomalainen keskustelu kirkon virasta ja diakonaatista

Kirkon virka ja vihkimys'4

Keskustelu virasta ja pappeudesta on kirkon historiassa ollut pitka ja monipolvinen prosessi,
jossa kirkkojen nakemykset poikkeavat toisistaan. Matti Revon mukaan "kaikki kristityt ovat
kasteensa perusteella saaneet Pyhan Hengen lahjoja ja tulleet osallisiksi uskovien kuninkaalli-
sesta pappeudesta (1. Piet. 2:9). Vihitty virka on kuitenkin erillinen Jumalan asetus eika sita
johdeta yhteisesta pappeudesta. Siihen kutsutaan ja sen tehtaviin erotetaan yhteisen pappeu-
den piirista. Luterilaisen kasityksen mukaan virka palvelee evankeliumin julistamista ja sakra-

menttien jakamista.”"*'

Luterilaisessa perinteessa tehdaan ero kaikkien kristittyjen yhteisen pappeuden ja niin sano-
tun erityisen pappeuden valilla. Naista edellinen liittyy kasteeseen ja siind on kyse kaikille kris-
tityille annetusta lahjasta ja tehtavasta. Erityisen pappeuden tehtavana on huolehtiminen sa-
nasta ja sakramenteista.'* Suomen evankelis-luterilaisen kirkon nykyisessa Kirkkokasikirjassa
on kaavat papiksi vihkimiseen, diakonian virkaan vihkimiseen ja piispan virkaan vihkimiseen.
Vuoden 1984 kasikirjassa oli myos lehtorin virkaan vihkiminen, mutta se poistui vuonna 2003.
Aikoinaan kasikirjaan sisaltyi myos lahetyssaarnaajaksi vihkiminen, jonka on vuodesta 1984
lahtien korvannut lahetysty6hodn siunaaminen. Virkaan asettamisen kaavat koskevat kirkko-
herraa ja kappalaista. Muita virkoja varten nykyisessa kasikirjassa on seurakunnan tehtavaan
seka kirkon erityistehtdvaan siunaamisen kaavat. Vihkimysten ja tehtaviin siunaamisten mo-
neudesta huolimatta keskustelu kirkon virasta koskee tavallisesti pappisvirkaa tai on ainakin

kytkeytynyt siihen.

Virkateologiassa on erotettava toisistaan myds kasitteet pappisvirka ja papin virka. Edellinen
viittaa erityiseen pappeuteen, joka tarkoittaa evankeliumin julistamiseksi ja sakramenttien ja-
kamiseksi asetettua kirkon virkaa, johon kutsutaan ja johon vihitaan pappisvihkimyksessa. Jal-

kimmainen tarkoittaa hallinnollisella paatoksella perustettua seurakunnan,

140 Kirkon virkaa koskevan kokonaisuuden taustalla on Kopperin (2024a) artikkeli Pappisvirasta Suomen evankelis-luteri-
laisessa kirkossa. Vihkimysta koskeva osuus perustuu sen sijaan Revon (2024) artikkeliin Virkaan vihkimiset ja asettami-
set.

141 Repo 2024, 517.

142 Karttunen 2009, 67-69.
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seurakuntayhtyman, tuomiokapitulin tai kirkkohallituksen virkaa, johon voidaan valita vain
pappi.'* Papiksi vihitty voi hoitaa pappisvirkaan liittyvia tehtavia riippumatta asianomaisen

virka- tai tydsuhteesta.

Luterilainen kasitys pappisvirasta perustuu tunnustuskirjoihin.'** Keskeisia ovat Augsburgin
tunnustuksen kaksi artiklaa, joissa esitetaan, etta virka on asetettu vanhurskauttavan uskon
saamiseksi. Viran tehtavana on evankeliumin opettaminen ja sakramenttien jakaminen. Viran
vaikutus perustuu Pyhan Hengen toimintaan. Pyha Henki vaikuttaa ja yllapitaa uskoa, ja Pyha

Henki voi toimia jumalattomienkin viranhoitajien valityksella."*®

Viela 1900-luvun kuluessa esitettiin nakemyksia, ettad papin virka olisi luterilaisissa kirkoissa
funktionaalinen eli se pohjautuisi inhimillisiin jarjestelyihin, mutta nykyaan seka teologisessa
tutkimuksessa ettd useissa luterilaisissa kirkoissa vallitsee kasitys, etta kirkossa on erityinen
Jumalan asetukseen perustuva papinvirka.'*® Luterilaisuudessa virkaan vihkimista ei ole pi-
detty sakramenttina, eika virkaan ole liitetty lupausta erityisesta Jumalan armosta, kuten kato-
lisessa teologiassa on perinteisesti ajateltu. Erityisen viran pappeus on pappeutensa puolesta
samaa kuin kasteessa saatu yhteinen pappeus. Erityinen tehtava tulee tehtavasta julistaa
evankeliumia ja jakaa sakramentteja. Luterilainen pappi on sanan palvelijan virassa, ja Juma-
lan lasnaolon lupaus koskee julistettua sanaa ja virkaa vain sikali kuin julistettu sana on Sanan

palveluksessa.

Tunnustuskirjojen kokonaisuudessa pappisvirasta esitetaan myos tarkentavia huomioita. Esi-
merkiksi GUnther Gassmannin ja Scott Hendrixin mukaan pappisviran paatehtavana on toimia
armonvalineiden eli sanan ja sakramenttien palveluksessa ja siten rakentaa kirkkoa. Virkaan

liittyy myos julistuksellisia, kasvatuksellisia, liturgisia ja sielunhoidollisia elementteja.

13KL7:18.

144 Tunnustuskirjat 1990. Tunnustuskirjojen synnyst3, sisallosta ja tulkinnasta Idhemmin Gassmann & Hendrix 2005. Lu-
terilaisen virkateologian kehityksesta tiivistetysti esim. Palvelijoiksi vihityt 2002, 63—102; Ahonen 1991b, 146-152; Kart-
tunen 2009 ja 2015. Virkateologian historiasta laajemmin Pohjola 2014; Zitting 2020.

145 CA V; VIII, 1-2. Samasta my6s Apol. VIl & VIII 28, 47. CA:n virkateologiassa huomionarvoinen on my&s CA XXVIII, joka
tosin kasittelee padasiassa kirkollista valtaa ja piispan virkaa.

146 Esim. Peterson 2017. Kysymys kirkon viran luonteesta oli keskeinen kysymys suomalaisessa naispappeuskeskustelussa
1970- ja 1980-luvuilla. Ns. Ilkon kokouksissa 1980-luvun alussa paastiin yhteisymmarrykseen, ettd pappisvirka on Juma-
lan asettama. Taman jalkeen kysymykseksi muodostui se, mita tdhdn asetukseen sisaltyy. Kuuluuko siihen myds papin
sukupuoli? Saavutetun yhteisymmarryksen vastustajiin kuului esimerkiksi arkkipiispa Mikko Juva (1994, 355-356), jonka
mielestd asetetun viran hyviaksyminen kadottaa perustavan matalakirkollisen jumaluusopin. Keskustelusta I1ahemmin
esim. Kopperi & Saarinen 2022, 77-84. My0és Karttunen (2015, 60—61) tunnistaa Suomen ev.-lut. kirkossa vaikuttavan
tendenssin, jossa on siirrytty funktionaalisesta virkakasityksesta kohti institutionaalista virkakasitysta.
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Tunnustuskirjojen mukaan virka edellyttaa aina asianmukaista kutsua'’ seka vihkimysta, jo-
hon sisaltyy kutsu, siunaus ja ldhettaminen (vocatio, benedictio ja missio)."*® Tunnustuskirjojen
mukaan virka on yksi, mutta jaottelu viran eri asteisiin, kuten pappeihin ja piispoihin voidaan
sailyttaa. Tunnustuskirjoissa ilmaistaan myo6s halu pitaa kiinni viran perinteisista rakenteista.
Viran painopiste kuitenkin on sanassa ja sakramenteissa. Niiden hoitaminen palvelee kaikkien

kristittyjen yhteista pappeutta ja vaikuttaa kristityissa synnyttaen ja yllapitden uskoa.'

Kirkkojarjestyksen mukaan papin erityisena tehtavana on jumalanpalveluksen toimittaminen
ja pyhien sakramenttien jakaminen, muiden kirkollisten toimitusten hoitaminen seka yksityi-
nen sielunhoito ja rippi.'° Kirkkojarjestys myos maarittelee edellytykset papiksi vihittavalle.
Hanen "tulee olla jumalaapelkaava ja kristillisesta elamastaan tunnettu konfirmoitu kirkon ja-
sen, joka on suorittanut yliopistossa sellaisen teologisen tutkinnon, jonka piispainkokous on
hyvaksynyt pappisviran kelpoisuusvaatimukseksi, ja joka on muutoinkin pappisvirkaan sovel-
tuva.” Papiksi vihittavalta edellytetdaan myos ulkoista kutsua, joka on yleensa papin virka seu-
rakunnassa tai muualla kirkon palveluksessa. Papiksi voidaan vihkia myds tiettyihin opetus-
tehtaviin tai kirkollisiin jarjestoihin.”" Pappisvihkimyksen yhteydesséa papilta edellytetdan pap-

pislupausta.’?

Suomen evankelis-luterilaisen kirkon nakemys pappisvirasta kiteytyy nakemykseen Jumalan
asettamasta ja kirkolle konstitutiivisesta virasta, jonka tehtavana on toimia armonvalineiden
eli sanan ja sakramenttien palvelijana. Tehtava on tarkoitettu seurakunnan rakennukseksi.

Virkaan tarvitaan ulkoinen kutsu (vocatio externa) ja joidenkin ldhteiden mukaan myos

147 CA XIV; Apol. XIV, 1, 5.

148 | uterilaisessa teologiassa pappisvihkimysti ei yleensa ole pidetty sakramenttina, vaikka Melanchthonin mielests or-
dinaatiota voitaisiin kutsua myos sakramentiksi. Ks. Apol. XllI, 7-13. Kysymykset ordinaation sakramentaalisuudesta seka
vihkimyksessa saatavasta Pyhan Hengen lahjasta virkaa ja tehtdvaa varten ovat nousseet mielenkiintoisella tavalla esille
2000-luvun ekumeenisissa keskusteluissa erityisesti katolisen kirkon kanssa. Asiaa on pohtinut Idhemmin mm. Repo
2024, erit. 532-536.

149 Gassmann & Hendrix 2005, erit. 158—160. Tunnustuskirjoista ks. erit. CA XXVIII, 5-13; Viha katekismus (=VK) esipuhe
26-27, Yksimielisyyden ohje 10, 10; 11, 29.

150 KJ 7: 1 &. Papin virkaan sisaltyy my6s erityinen vaitiolovelvollisuus yksityisessi ripissa ja sielunhoidossa (KL 7: 9 §).
151 KJ 7: 4 §. Naiden ohella papilta edellytetddn myés sopivaa terveydentilaa. Laki evankelis-luterilaisen kirkon viranhal-
tijasta (1: 13 §).

152 KJ 7: § 5: ”Mina N.N. lupaan kaikkivaltiaan ja kaikkitietdvan Jumalan edess3, ettd toimittaessani pappisvirkaa, jonka
olen valmis ottamaan vastaan, tahdon pysya Jumalan pyhassa sanassa ja siihen perustuvassa evankelis-luterilaisen kirkon
tunnustuksessa. En julkisesti julista tai levitd enka salaisesti edista tai suosi sitd vastaan sotivia oppeja. Tahdon myds
oikein julistaa Jumalan sanaa ja jakaa pyhia sakramentteja Kristuksen asetuksen mukaan. Tahdon noudattaa kirkon lakia
ja jarjestysta seka palvella alttiisti seurakuntaa ja sanankuulijoita. Kaikkea tdtd tahdon noudattaa niin, etta voin vastata
siitd Jumalan ja ihmisten edessa. Tahan Jumala minua auttakoon.”
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sisdinen kutsu (vocatio interna)'®3. Viran hoitaminen edellyttaa vihkimysta, jossa virkaan kut-
sutut siunataan katten paalle panemisella ja rukouksella, ja heidat lahetetaan palvelemaan
kyseisessa virassa tai tehtavassa. Vihkimyksessa tapahtuvan katten paallepanemisen tarkoitus
on valittda Hengen lahja. Kopperin analyysin perusteella 2000-luvulla kirkon nakemys pappis-
virasta on jonkin verran rikastunut. IImioén taustalla voidaan ndhda seka ekumeeninen tyds-

kentely etta Luther-tutkimuksen tulokset sakramentaalisesta sanasta.'*

Opillisen ulottuvuuden ohella on vahvistettu viran ammatillisia ulottuvuuksia. Pappisvirka ei
ole vain kutsumus, vaan se on myos ammatti (professio).'>> Pappeuteen ammattina sisaltyy
seka valttamattomia yleisia ammatillisia valmiuksia ja tydelamataitoja (vuorovaikutusosaami-
nen, toimintaymparisto- ja yhteisbosaaminen, tydelama- ja kehittamisosaaminen), mutta
myds papin ammattiin liittyvaa erityista osaamista. Tahan erityisosaamiseen kuuluu teologi-
nen asiantuntijuus, kyky tulkita kristillista uskoa ja sen sisaltoa erilaisissa tilanteissa, kirkon ar-

vojen ja etiikan ymmartaminen'®

seka toiminta niiden mukaisesti. Keskeisia ovat myos kyky
hoitaa kirkon toimintaan ja erityisesti papin tyohon liittyvia tehtavia jumalanpalveluksissa ja
kirkon pyhissa toimituksissa, kasvatustydssa ja lahimmaisenrakkauden toteuttamisessa seka

sielunhoidossa.'’

Pappisvirkaan liittyy opillisuuden, osaamisen ja moraalisen elaman ohella myds hengellinen

ulottuvuus seka sitoutuminen kirkon tyéhon. Hengellista elamaa ei voi elaa toisen puolesta.

153 Sina olet minun kanssani 2006, 117-123, erit. 118. On mielenkiintoista, ett3 kisikirjakomitean perusteluissa ja viel3
vahvemmin kirkollisten toimitusten oppaassa painotetaan pappisvirkaan hakeutuvan sisdista kutsua (vocatio
interna). Luther-tutkijoiden mukaan (esim. Carl Axel Aurelius, ks. Kopperi 2015, 204—206) kyseinen ulottuvuus on Luthe-
rille ja myos tunnustuskirjoille tuntematon. Reformaation teologiassa painotus oli selkeasti ulkoisessa seurakunnan, kir-
kon ja viime kadessa Jumalan kutsussa (vocatio externa). limeisesti on niin, etta ajatus sisdisen kutsun vaatimuksesta on
pietismin vaikutusta luterilaisten kirkkojen perinteeseen. Myos katolisessa teologiassa tunnetaan ajatus sisdisesta kut-
susta. Asian erikoisuutta vahvistaa my0s se, etta sisdiseen kutsuun ei yleensa viitata ekumeenisissa asiakirjoissa. Poik-
keuksia tastd ovat Porvoon yhteinen julkilausuma 1992, 58a (iv) sekd metodistineuvottelussa syntynyt raportti Kristuk-
sesta osalliset 2007.

154 Kopperi 2024. Ks. my&s Repo 2024. Kuvattua kehitysta ei voi selittda vain ekumeenisten keskustelujen vaikutuksena
suomalaiseen kirkolliseen teologiaan. Ekumeenisten tydskentelyjen ohella on nimittdin tunnustettava myos suomalaisen
Luther-tutkimuksen tulokset. Niissa on esimerkiksi nostettu aikaisempaa vahvemmin esille ndkemys Jumalan sanasta
sakramentaalisena sanana, joka vaikuttaa ja tuo mukanaan sen, mista se puhuu. Suomalaisen Luther-tutkimuksen nake-
myksia sanan sakramentaalisuudesta esim. Mannermaa 1991; 1996; Peura 1992; 2001; Jolkkonen 2000. Ks. myds Kop-
peri & Saarinen 2022, 187-190, 192-193, 197-198.

155 Karle 2001.

156 papin ammattietiikka -ohjeistus 2009, jossa papin ammattietiikka jaetaan kolmeen osa-alueeseen: kirkko ja pappi,
yhteiso ja pappi, luomakunta ja pappi.

157 papin tydn ammatillisista ulottuvuuksista ks. myds Papin ydinosaamiskuvaus 2020; Papin koulutuspolku 2013; Kopperi
2015, 184-186; 2016; 2024, 37-42; Kopperi & Salo-Kopperi 2020.
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Papin virassa ollaan jotain enemman kuin vain kirkon tdissa. Virassa ei olla toteuttamassa it-
sea ja henkilokohtaisia tavoitteita, vaan palvelemassa seurakuntaa ja sen hengellista rakentu-

mista. Pappisviralle on myés ominaista luottamus Jumalan siunaukseen.'®

Kirkon virkaan ja myds diakonaattiin liittyy olennaisesti kysymys ordinaatiosta eli kirkon vir-
kaan vihkimisesta. Sita on kasitelty useissa diakonaattia pohtivissa tydryhmissa, mutta tuo-
reimman selvityksen luterilaisesta virkaan vihkimisen teologiasta on tehnyt piispa Matti
Repo."? Hanen mukaansa "vihitty virka on apostolisista ajoista lahtien kuulunut kirkon pysy-
vaan rakenteeseen. Se on osa kirkon konstituutiota eli perustaa.” "Kaikki kristityt ovat kas-
teensa perusteella saaneet Pyhan Hengen lahjoja ja tulleet osallisiksi uskovien kuninkaalli-
sesta pappeudesta (1. Piet. 2:9). Vihitty virka on kuitenkin erillinen Jumalan asetus eika sita
johdeta yhteisesta pappeudesta. Siihen kutsutaan ja sen tehtaviin erotetaan yhteisen pappeu-
den piirista. Luterilaisen kasityksen mukaan virka palvelee evankeliumin julistamista ja sakra-
menttien jakamista.” "Tunnustuksen mukaan julkiseen saarnavirkaan voi tulla vain ‘asianmu-

kaisesti kutsuttuna’ eli kirkon yhteisesti tunnustaman vihkimisen kautta.”

Revon mukaan virkaan vihkimiset ja virkaan asettamiset seka tehtavaan siunaamiset ovat kir-
kon hengellisia toimituksia, joilla on myds muodollisen valtuuttamisen merkitys. Niissa kirkko
tai seurakunta ottaa vastaan henkilon, jonka se on ensin valinnut. Kirkkojarjestyksen mukaan
piispan on toimitettava virkaan vihkimiset. "Virkaan tuleminen on kokonaisuus, joka sisaltaa
niin opinnot kuin hengellisen valmistautumisen seka niita seuraavan virkaan valituksi tulemi-
sen, virkaan vihkimisen ja sen tehtaviin oikeuttamisen (electio - ordinatio - jurisdictio). Nama
kolme ulottuvuutta ovat lasna myos vihkimisen tai virkaan asettamisen toimituksissa.” Naista
tarkein on keskimmainen, eli katten paallepaneminen ja siihen liittyva Pyhan Hengen rukous.
Juuri silléd kohtaa on nahtavissa virkaan vihkimisen tai asettamisen ydin. Tama ilmenee niin

Uuden testamentin kirjoituksista (Apt. 6:1-6; 13:1-3; 1. Tim. 4:14; 5:22; 2. Tim. 1:6) kuin

158 papin tydsta hengellisend tehtividna esim. Lathrop 2006; Kopperi 2015, 204—208.

159 Repo 2024. Diakonaattia selvittineiden tydryhmien mietinndissa tarkastellaan myds vihkimiseen liittyvia kysymyksia.
Ks. esim. Kirkon virkarakenteen kehittdminen 1993, 43—44; Yhdessa kirkon virassa 1997, 105-106, 120-123; Palvelijoiksi
vihityt 2002, 51-56, 90-96, 139-141,150-159, 172-174; Perustevaliokunta 3/2003, 9-14; Diakoninvirka 2008, 43-44,
53-57; Piispainkokouksen lausunto kirkolliskokoukselle 2/2011, 38-41; KKH 1/2015, 39—43. Vihkimyksiin sisaltyvista teo-
logisista ulottuvuuksista ks. myos Puglisi 1996; 1998; 2001; Pohjola 2014; Padam 2011; Zitting 2020.
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vanhan kirkon vihkiliturgioista, joista varhaisin tunnettu on Hippolytos Roomalaisen nimeen

liitetty Traditio Apostolica (200-luv.)."®°

Vihkitoimituksessa vihittava vihitdan osallistumaan Jumalan tyohon palvelemaan yhteista
evankeliumin todistusta. Vihkija on Kristuksen kirkon valtuuttama, silla kirkollisen tradition
mukaan piispalla on "kyky” toimittaa vihkiminen. Vihittava puetaan viran tunnuksiin.'®" Toimi-
tuksen ydin on katten paallepanemisessa ja siihen liittyvassa rukouksessa Pyhalle Hengelle,

jossa vihittavalle valitetaan Hengen lahja.

Tama nakyy vihkikaavan epikleesirukouksen kolminaisuusopillisessa rakenteessa. Siind "ensin
kiitetaan Isaa Jumalaa siita, etta han on lahettanyt Pojan Vapahtajaksi, sielujen paimeneksi ja
ylipapiksi. Poika oli pelastuksemme tahden kuuliainen ristinkuolemaan asti, minka vuoksi Isa
on korottanut hanet yli kaiken. Poika kokoaa maailmasta oman kansan Jumalan palvelijaksi, ja
Isé kutsuu sille tydntekijoita, jotta ihmiset tulisivat osallisiksi Pojan tuomasta pelastuksesta.
Naista pelastusteoista ylistamisen jalkeen pyydetaan: ‘Anna Pyhan Hengen lahja palvelijallesi,
joka on vihitty [...] virkaan.’ Sen jalkeen lausutaan, millaista Hengen lahjaa pyydetaan.” Revon
mukaan "vaikka katten paallepanemisen tarkoitus on valittda Hengen lahja, sita ei anna vihkija
vaan Jumala, jolta seurakunta sita pyytaa. Virka ei tule seurakunnalta yhteisesta pappeudesta
delegoituna jarjestelykysymyksend, mutta ei mydskaan kirkolliselta hierarkialta ikaan kuin juri-
disena paatoksena. Virka annetaan ylhaalta Jumalalta. Seurakunta voi valita, mutta se ei voi
vihkia. Se tarvitsee siihen erityisen kaitsennan viran eli piispan, joka tulee seurakunnan oman
autonomisen paatoksenteon ulkopuolelta edustamaan Jumalan tahdon mukaista valtuu-

tusta.”

Revon mukaan "Virkaan vihkiminen on Pyhan Hengen rukouksen tahden vaikuttava merkki
(signum efficax). Se valittaa sen, mita rukoillaan... Ekumeenisessa tydskentelyssa ovat kuitenkin
luterilaisetkin tulleet nakemaan, etta vihkimisessa annetaan virka, joka sailyy vihityssa riippu-

matta siita, onko han toimittamassa viran tehtavia. Esimerkiksi pappi on pappi myos

160 Diakonin vihkimisessd on katolisessa ja anglikaanisessa kirkossa kdytint, jonka mukaan vain piispa laittaa kitens3
vihittavan paan paalle. Sekin perustuu varhaiskirkon traditioon, jonka mukaan diakonia ei vihitd pappeuteen vaan piispan
palvelukseen. Luterilaisissa kirkoissa diakonian virka ymmarretaan toisella tavoin, ja vihkimiseen ottavat osaa piispan
kanssa niin papit kuin toiset diakonian viran haltijat. On kuitenkin edelleen ekumeenisesti haasteellista sovittaa yhteen
Pohjoismaiden luterilaisille tyypillinen karitatiiviseen palveluun keskittyva pysyva diakonian virka ja esimerkiksi anglikaa-
ninen pappeuteen tahtdava diakonin virka.

161 Syomessa viran merkkeina piispa pukee diakonian virkaan vihittdville vasemman olan kautta oikealle kyljelle kulkevan
stolan. Kirkoilla on hieman toisistaan poikkeavia kaytantoja kaytettavista tunnuksista.
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varsinaisen virantoimituksen ulkopuolella. Tata voidaan kutsua karismaattis-olemukselliseksi
virkakasitykseksi: se perustuu Jumalan antamaan Pyhan Hengen lahjaan, joka asettuu ihmi-
seen, ei vain hanen toimittamiinsa funktioihin.'®® Vihkiminen ei kuitenkaan merkitse vihityn
korottamista muita ylemmas tai hanen poistamistaan kastettujen joukosta, vaikka hanet sielta

Jumala armollaan erottaa palvelukseen (vrt. Apt. 13:2).""3

Vihkitoimituksen lopuksi vihitty lahetetaan. Han kaantyy seurakuntaan pain, ja piispa lausuu
kehotuksen ottaa hanet rakkaasti vastaan, tukea hanta hanen tyéssaan ja rukoilla hanen puo-
lestaan. Diakoniksi ja papiksi vihittyjen l[ahettamiseen liittyy myos heille lausuttu Herran lu-
paus apostoleilleen: "Mina olen teidan kanssanne kaikki paivat maailman loppuun asti.” (Matt.

28:20).

Revon analyysi tarkastelee luterilaista virkaan vihkimysta teologisesta nakdkulmasta. Hanen
mukaansa luterilainen ndkemys virkaan vihkimisesta ja sen sisallésta on teologisesti rikastu-
nut.’®* Tama nakyy esimerkiksi siing, etta aikaisempaan vahvemmin nostetaan esille toimituk-
seen liittyvia sakramentaalisia ulottuvuuksia. Diakonaatti-keskustelussa on kuitenkin huomat-
tava, etta vihkimyksella ja siihen osallistumisella on my6s muita kuin opillisena pidettavia ulot-
tuvuuksia. Se on vahva eksistentiaalinen kokemus, joka joidenkin tutkimusten mukaan pitaa
sisalladan monia vaikuttavia tekijoita, jotka heijastuvat vihityn henkilén tydhon myds pitkalle
tulevaisuuteen. Vihkimys ja siihen valmistautuminen auttavat hammastyttavalla tavalla opis-
kelijaa I6ytamaan kirkon tyontekijan identiteetin. Rituaalin merkitys tuossa transformaatiopro-
sessissa on yllattavan vahva. Kyseessa ei ole vain tiedollinen prosessi, vaan monimutkainen
kokonaisuus, jossa koetaan erilaisia merkityksia, tunteita ja lasnaoloa. Vihkimyksen saaminen
antaa vihitylle myos kokemuksen kutsutuksi tulemisesta ja seka seurakunnan rukouksesta. Se
my0s vahvistaa henkildkohtaista sitoutumista kirkon tydhon. Nama eksistentiaaliset ulottu-

vuudet tulee ottaa huomioon, kun tehdaan diakonaattia koskevia ratkaisuja.

162 | yterilaiset tunnustuskirjat pitavit mahdollisena kutsua ordinaatiota sakramentiksi, koska sen tarkoituksena on pal-
vella evankeliumin julistusta. Ks. Augsburgin tunnustuksen puolustus (AC) XllII, 11 (Tunnustuskirjat 1990, 186—187). Re-
von ohella ks. myos Karttunen 2015, 57-58, 61-63; Kopperi 2024a, 31-33.

163 Ordinaation ja installaation eli vihkimisen ja virkaan asettamisen ero on siing, etti edellisessd ihminen sitoutetaan ja
valtuutetaan elinikdisesti koko kirkon palvelemiseen. Virkaan asettaminen tai tehtdvdan siunaaminen koskee jotain tiet-
tya rajattua palvelussuhdetta, ja sellainen voidaan toistaa tilanteen mukaan. Siunaamissanoissa pyydetdan, ettd Jumala
pyhittda palvelemaan ”Kristuksen kirkkoa tdssa seurakunnassa” tai “tdssa hiippakunnassa”. Siunauksen teologiasta ks.
my06s Raunio & Kopperi 2024.

164 Saman johtopaiatdksen tekee myds Kopperi 2024, 42-43.
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Diakonaatti-keskustelussa on ajoittain nostettu esille kysymys, etta synnyttaaké vihkimysvir-
kojen laajentaminen hierarkiaa ja eriarvoisuutta suhteessa seurakuntalaisiin, maallikoihin.
Asiaa selvittaneissa mietinndissa todetaan, etta virkaan vihkimisessa kaikille kastetuille yhtei-
sesti kuuluva oikeus julistaa sanaa ja jakaa sakramentteja uskotaan yhdelle henkildlle, ja ha-
net varustetaan katten paallepanemisen ja rukouksen mydta hengellisella lahjalla hoitamaan
virkaansa. Vihkiminen ei "erota” vihittavaa muista kristityista, vaan sitoo hanet tiivimmin hei-
hin. Teologisesta nakokulmasta tarkasteltuna viranhaltija ei eroa maallikoista muuten kuin
kutsunsa, vihkimyksensa ja tehtavansa osalta. Evankeliumia julistavan valtuutus ja velvoitus
seka viran hoitamiseksi annettu hengellinen lahja eivat tule ihmisyhteisolta vaan Jumalalta.
Jumala itse kutsuu, siunaa ja lahettaa seurakunnan keskuudesta. Siksi virka ei viime kadessa

ole seurakunnan antama.

Vihitty kutsutaan julistamaan evankeliumia, jossa Kristus itse puhuu. Siten evankeliumi, jonka
palvelijaksi vihittava kutsutaan, tekee hanesta Kristuksen edustajan. Sita ei saa aikaa vihkimys
vaan Jumalan sana. Evankeliumia julistava ei puhu omia sanojaan, vaan hanen danensa on
Kristuksen aani. On kuitenkin todettava, etta kaikilla seurakuntalaisilla on yhteisen pappeu-
tensa nojalla samanlainen oikeus evankeliumin julistamiseen. Yksi on valtuutettu hoitamaan
palvelusvirkaa kaikkien puolesta, mutta koko yhteisd on vastuussa siita, etta evankeliumi julis-
tetaan oikein. Kaytannossa tama on tavallisesti ymmarretty niin, etta papille kuuluu tehtava
saarnata jumalanpalveluksessa, mutta seurakunnan on syyta ottaa kantaa, jos pappi alkaa pu-

hua omiaan.'®®

Diakonaattikeskustelu Suomessa

Suomalaisen diakonaattikeskustelun ensimmaisena puheenvuorona pidetaan John Vikstro-

min esitelmaa vuodelta 1959. Vikstromin mukaan kirkon virka on yksi, mutta se voidaan jakaa
erityistoimiksi. Tallainen viran saie on diakoninen virka. Diakoniatydntekija on saanut hoidet-
tavakseen viran sanan taydessa merkityksessa. Hanelle on uskottu tehtava toimia Kristuksen

kirkon puolesta.'®® Tuossa vaiheessa ehdotus ei herattanyt laajempaa keskustelua, mutta

165 palvelijoiksi vihityt 2002, 95—-96; Diakoninvirka 2008, 48—49.
166 vikstrom 1960. Ks. Malkavaara 2015, 132.
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1970-luvun keskustelussa diakonaatin kehittamista pidettiin yhtena mahdollisuutena ratkaista
kysymys naisten pappeudesta, jolloin lehtorin virka olisi sisallytetty diakonaattiin eika naisia
olisi vihitty papeiksi. Tahan liittyvat aloitteet kuitenkin torjuttiin.'®” Kysymys diakonaatista kui-

tenkin eli ja siita kirjoitettiin useita puheenvuoroja 1970-luvulla.’®

Diakonaattikeskustelun merkittavina innoittajina voidaan pitdad muutamia jo edella mainittuja
ekumeenisia asiakirjoja. Naista erityisesti BEM-asiakirjasta (Kaste, ehtoollinen ja virka, 1982) kir-
kolliskokouksessa kayty keskustelu nosti diakonaatin uudelleen esille. Diakonaattikeskustelua
on innoittanut myos ekumeeninen tydskentely Britannian ja Irlannin anglikaanisten kirkkojen
seka Pohjoismaiden ja Baltian luterilaisten kirkkojen valilla. Tyoskentely huipentui vuonna
1992 Porvoon yhteiseen julkilausumaan, jossa tunnustetaan, "ettd toinen toistemme ordinoidut
virat ovat Jumalan lahjoja ja hdnen armonsa tyévdlineitd ja ettd niillé on ei vain Hengen sisdinen
kutsumus vaan myo6s Kristuksen valtuutus tehtdvadnsd hédnen ruumiinsa eli kirkon kautta”. Asiakir-
jassa myos sitoudutaan "toivottamaan henkild, joka on vihitty piispallisesti piispan, papin tai dia-
konin virkaan jossakin meiddn kirkoistamme, tervetulleeksi, kutsusta ja kaikkien niiden séddésten
mukaan, jotka kunakin aikana ovat voimassa, palvelemaan vastaanottavan kirkon samassa virassa
ilman uudelleenvihkimistd”. Porvoon julistuksessa my@s sitoudutaan pyrkimaan yhteiseen na-

kemykseen diakonin virasta.'®’

Diakonaattikeskusteluun kytkeytyy kiinteasti kysymys niin sanotusta kolmisaikeisesta virasta.
Esimerkiksi piispa Kalevi Toiviainen toteaa jo vuonna 1984 julkaistussa artikkelissaan, etta "kir-
kon kolmisaikeinen virka on sellainen vanhakirkollinen jarjestys, jota vastaan tunnustuskirjo-
jen eivoida osoittaa asettuneen”.'’® Keskustelut johtivat siihen, etta piispainkokous asetti

vuonna 1988 tydryhman kdynnistamaan kirkon kolmisaikeisen viran ja diakonaatin

167 Ahonen 1991b, 120-124.

168 Ks, Kirkon virkarakenteen kehittdminen 1993, 1-2. Myéhemman keskustelun valossa on mielenkiintoista, ett3 kirkol-
liskokouksen perustevaliokunta toteaa vuonna 1976 kantanaan, ettei sen mielestd ajatusta kolmisaikeisesta virasta voi
lukea UT:sta tai tunnustuskirjoista.

169 BEM, Virka § 22; Porvoon yhteinen julkilausuma 1992, 58a (iv); 58b (v); 58b (vii). Ks. my&s 32j; 42. On kuitenkin
huomattava, ettd BEM ei maarittele, minkalaista nakemysta diakonian virasta tavoitellaan. Virkaan liittyvasta ekumeeni-
sesta keskustelusta ks. lahemmin Palvelijoiksi vihityt 2002, 103—115; Kvist 2002, 276—279; Toiviainen 2002.

170 Toiviainen 1984, 266. Toiviaista asettui kritisoimaan Kansanaho. Ks. Ahonen 1991b, 125-126. Kolmisaikeiseen virka-
kasitykseen viittasi aikaisemmin kirkon diakoniatoimikunnan asettaman tyoryhman mietintdé Diakonian virka ja siihen
vihkiminen (26.3.1975). Sen mukaan ”kirkossamme oikeastaan jo on kolmijakoinen virka. Pappisviran ja piispan viran
rinnalla on diakonin virka, jonka piiriin tulisi lukea diakonien ja diakonissojenlisdksi nuorisotyon ohjaajat, kanttorit ja
lehtorit.” Kirkon virkarakenteen kehittdminen 1993, 1. Kolmisdikeisesta virasta ekumeenisessa keskustelussa ks. Webster
2002.
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uudistamisen selvittelytyota seka tekemaan piispainkokoukselle esityksen jatkotoimenpi-
teista. Tyoryhma ehdotti, ettd ennen johtopaatosten tekemista vaaditaan kokoava katsaus kir-
kon kolmisaikeista virkaa koskevasta teologisesta keskustelusta seka eri kirkkojen virkateolo-
gisista ratkaisuista. Taman perusteella piispainkokous pyysi Kirkon tutkimuskeskusta laati-

maan toivotun selvityksen. Tehtava annettiin Risto Ahoselle.'”

Ahosen selvityksessa tarkastellaan monipuolisesti diakonian viran kehitysta seka siita kaytya
kansallista ja kansainvalista keskustelua. Luterilaisia kirkkoja koskevan selvityksen perusteella
han toteaa kolmisaikeisen mallin saaneen jatkuvasti eri tahoilla lisaa kannatusta, mutta aino-
astaan Ruotsissa se on hyvaksytty virkajarjestelyjen pohjaksi. Kirkoille nayttaa olevan yhteista
my0s se, etta diakonian virkaa halutaan kehittaa karitatiivisen palvelun lisaksi myos katekeet-
tiseen ja liturgiseen suuntaan.'”? Suomalaisesta keskustelusta Ahonen paattelee, ettd suhtau-
tuminen viran kolmisaikeiseen malliin muuttui 1980-luvulla mydnteisemmaksi. Selkeana lin-
jana han pitaa diakonian kehittymista seurakuntakeskeiseksi. Toinen vahva painotus on ollut
diakonian viran yhteys jumalanpalvelukseen, jolloin on korostettu diakonian lahtevan liik-
keelle jumalanpalveluksesta ja ehtoolliselta, mutta samaan aikaan voidaan havaita, etta diako-
nian virka ja sen toiminta on kaukana alttarilta. Selvimmin tama ongelma nakyy Ahosen mu-

kaan virkaan vihkimyskaytannossa.'’

Perusteellisen analyysin johtopaatoksena Ahonen toteaa, etta kirkossa vallitsee epaselvyys
diakonian viran ymmartamisesta. Tuossa vaiheessa kirkkolaki ja kirkkokasikirja jasensivat sen
selvasti osaksi kirkon virkaa, mutta paikallisseurakuntien kdytannoissa ja monissa keskustelu-
puheenvuoroissa diakonian virka nahdaan yleisesti maallikkovirkana. Kansainvaliseen ja suo-
malaiseen keskusteluun tukeutuen Ahonen on sita mielta, etta "diakonian virka tulisi Suomen
evankelis-luterilaisessa kirkossa nahda kirkon viran yhtena saikeend.” Tuohon saikeeseen voisi

Ahosen mukaan liittaa diakonien ja diakonissojen ohella myds nuorisonohjaajia,

171 Kirkon virkarakenteen kehittdminen 1993, 4-7. Ahonen 1991b. Kansainvilisest3 ja suomalaisesta diakonaattikeskus-
telusta ennen vuotta 1990 Iahemmin Ahonen 1991b, 7-21, 67-145. Keskustelusta myds myohemmissa diakonaattia ka-
sitelleissa mietinnoissa esim. Yhdessa kirkon virassa 1997, 33-55; Palvelijoiksi vihityt 2002, 12—33 sekad Malkavaara 2015,
132-220.

172 Ahonen 1991b, 112-113.

173 Syomalaisesta keskustelusta Ahonen 1991b, 114—135. Diakonian virkaan vihkimyksest3 ks. myds Ahonen 1991b, 136~
145.
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lapsitydnjohtajia ja kanttoreita. Mahdollisena han pitaa myos lehtorien ja lahetyssihteerien

liittamista diakonaattiin, jos ndiden tehtavien sisaltoa kehitetdan.'”#

Ahosen selvityksen valmistuttua piispainkokous keskusteli asiasta perusteellisesti. Keskuste-
lussa torjuttiin esitys virkareformia valmistelevan komitean asettamisesta ja paadyttiin asetta-
maan tydéryhma “laatimaan piispainkokoukselle ehdotus selvityksiin perustuvaksi, teologisesti
kestavaksi ja seurakuntaeldman uudistamisen kannalta kaytanndssa mahdolliseksi virkara-

kennemalliksi”.'”®

Kirkon virkarakenteen kehittaminen 1994

Piispainkokouksen paatds tydryhman asettamisesta vuonna 1992 kaynnisti uuden vaiheen
suomalaisessa diakonaattikeskustelussa. Tuolle keskustelulle on ollut ominaista, etta asiaa
pohtineet komiteat ja tydryhmat ovat pitaneet kolmisaikeista virkakasitysta mahdollisena,
mutta tydskentelyn aikana tai viimeistaan kirkolliskokouksen kasittelyssa tdma nakemys on
torjuttu tai ratkaisua on haluttu etsia muulla tavoin kuin liittymalla kolmisaikeiseen virkakasi-
tykseen. Selkeimmin tdma tulee esille mietinndsséa Yhdessa kirkon virassa.'’® Jatkossa tarkas-
tellaan lahemmin tarkeimpien komiteoiden ja tydryhmien tuloksia seka piispainkokouksen ja
kirkolliskokouksen valiokuntien mietintdja ja lausuntoja diakonaatista ja sen teologisista pe-

rusteluista.’”’

Piispainkokouksen asettama tydryhma tuotti mietinndn Kirkon virkarakenteen kehittdminen.
Sen teologisissa perusteluissa Iahdetaan liikkeelle kirkon olemuksesta ja tehtavasta. Mietin-
ndén mukaan "kirkon olemukseen kuuluvat kerygma eli julistus, koinonia eli ykseys ja diakonia
eli palvelu. Kirkon tehtava on evankeliumin julistaminen ja sakramenttien toimittaminen.
Kirkko on samalla seka missionaarinen etta diakoninen. Molemmat nakdkulmat nousevat kir-
kon olemuksesta.” Mietintd nostaa esille myds kristittyjen yhteisen pappeuden, silla siita "joh-
tuu, etta koko kristilliselld seurakunnalla on vastuu kirkon perustoiminnasta, sanan ja sakra-

menttien jakamisesta seka kirkon missionaarisesta ja diakonisesta tehtavasta. Siksi kirkon

178 Ahonen 1991b, 153-161. Ahosen tutkimuksesta ks. myés Kopperi 1994, 264-266; Malkavaara 2015, 159-160.

175 Kirkon virkarakenteen kehittdminen 1993, 7-9.

176 Yhdessa kirkon virassa 1997, erit. 16—20, 39-45, 67—74, 85-92, 95-104. Ks. my®s Palvelijoiksi vihityt 2002, 96-102,
119-128, 134-137.

177 Laajasta ja monipolvisesta keskustelusta [dhemmin Malkavaara 2015, erit. 152—162, 182—220 sekd my®6s Hietamaki
2019. Ks. myos Antila 2014, 235-236 seka Kopperi & Saarinen 2022, 324-327.
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viran ja virkarakenteen selvittely ei ole mielekasta irrallaan kaikkien kristittyjen yhteisesta pap-

peudesta ja seurakunnan jasenyydestd.”'’®

Mietintd liittyy edella mainittuun kirkkolakiin sisallytettyyn uuteen maaritelmaan kirkon tehta-
vasta, jossa nostetaan esille toiminta kristillisen sanoman levittamiseksi ja Iahimmaisen rak-
kauden toteuttamiseksi. Mietinndn mukaan kirkkolain uusissa ilmaisuissa "kuvastuu kasitys
kirkosta uskon ja rakkauden yhteisdna, joka on kutsuttu julistamaan evankeliumia seka ela-
maan se todeksi tassa ja nyt. Tama tapahtuu uskon todistuksena ja rakkauden palveluna.” Kir-
kon olemukseen kuuluvat julistus, armovalineiden hoitaminen ja missio. Kirkko on olemuksel-
taan koinonia eli kristittyjen yhteytta Jumalaan ja keskindista yhteytta. Kirkolla on myo6s diako-
ninen vastuu. Mietinndn mukaan kirkon virkarakenteen tulee ilmentaa naita ulottuvuuksia,

mika tydryhman mukaan vastaa Kirkko 2000 -prosessin keskeisia intentioita."”

Mietinndssa asetetaan kirkon virkarakenteen kehittamisen tavoitteeksi kirkon viran diakoni-
suuden kehittdminen. Se ohella tulisi painottaa kirkon nykyisten diakonisten virkojen integraa-
tiota kirkon olemukseen ja tehtavaan seka toisiinsa. Naista lahtékohdista on mietinnén mu-
kaan perusteltua laajentaa diakonaattia sisaltdamaan paitsi karitatiiviset myos liturgiset ja kate-
keettiset funktiot seka painotettava kaikkien seurakunnan jasenten diakonista vastuuta.'®®
Mietinndssa paastiin yksimielisyyteen diakonaatin laaja-alaisuudesta, mutta erimielisyytta ai-
heutti viran teologinen perustelu. Enemmistdén mukaan kirkon virka tulisi ymmartaa kolmi- tai
useampisaikeiseksi ja diakonaattia tulisi kehittaa kirkon viran puitteissa viran yhtena saikeena.
Puheenjohtajan (Erik Vikstrom) eridvan mielipiteen mukaan diakonaattia tulisi kehittdaa omana
laaja-alaisena virkana, jota pidettaisiin maallikkovirkana.'®' Kasitellessaan tyéryhman mietin-
tda piispainkokous pidattaytyi kannanotosta virkarakenteen uudistamisen vaihtoehtoihin,
mutta se esitti kirkolliskokoukselle, etta taméa asettaisi komitean kirkon virkarakenteen uudis-
tamiseksi siten, etta kirkon virka (ministerium) jasennetaan kolmisaikeisena (piispa - pappi -

diakoni) ja etta diakonaattia kehitetaan naissa puitteissa laaja-alaisena palveluvirkana.'®?

178 Kirkon virkarakenteen kehittdminen 1993, 13-14.

179 Kirkon virkarakenteen kehittiminen 1993, 17—-18. Kirkko 2000-prosessista ks. esim. Kopperi & Saarinen 2022, 138—
141.

180 Kirkon virkarakenteen kehittdminen 1993, 32—33.

181 Kirkon virkarakenteen kehittdminen 1993, 33—38. Mietinnésta tarkemmin Kopperi 1994, 266—268; Malkavaara 160~
163.

182 pjispainkokous 1994. Ks. myés Kopperi 1994, 268-269; Malkavaara 2015, 162-163.
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Yhdessa kirkon virassa 1997

Kirkolliskokous asetti esitetyn komitean 10.11.1994, joka perusteellisen tyoskentelyn jalkeen
jatti mietinténsa Yhdessd kirkon virassa kirkolliskokoukselle 10.8.1997.'8 Teologisessa tausta-
tydskentelyssaan diakonaattikomitea pohtii muun muassa diakonin virkaa tunnustuksen ja
luterilaisen perinteen valossa. Selvityksessa todetaan, etta esimerkiksi Augsburgin tunnustuk-
sen virkaa kéasitteleva artikla'®* korostaa hengellisen viran ykseytta, mutta hyvaksyy piispan ja
papin viran eron inhimillisena jarjestyksena. Mietinndssa todetaan, etteivat tunnustuskirjat
juurikaan kasittele diakonian virkaa, mutta mietinnédn mukaan "varhaiskirkossa kaikkia virkoja
leimasi palvelun ajatus toisin kuin yhteiskunnan julkisissa viroissa, johon liittyi aina myds valta

ja kunnia”.'®

Olennaiseksi kysymykseksi mietinndssa nousee ajatus sanan palvelusta. Komitea viittaa Lut-
herin sanakasityksen laaja-alaisuuteen ja toteaa, etta "sanan saarna ei ole vain informaatiota
ja tiedottamista... Sanan julistaminen on teko ja tapahtuma, joka tuo varsinaisen Sanan eli itse
Kristuksen todellisesti I4sna olevaksi”.'® "Evankeliumin julistaminen on néin sanallista julista-
mista laajempi kasite. Se on seka uskon etta rakkauden todellistumista. Koska Kristus itse on
Sana ja Rakkaus, ei sanan julistaminen milloinkaan voi olla irrallaan rakkaudesta. Sen vuoksi
sanan ja sakramenttien virka on samalla uskon ja rakkauden virka... palvelun virka ei ole irral-
linen liitdnndinen Jumalan sanaan nahden, vaan kuuluu sisaltdnsa puolesta samaan yhteyteen
saarnaviran ja sakramenttien toimittamisen viran kanssa.” Komitean mukaan luterilaisen sa-
nakasityksen seka uskon ja rakkauden nakdkulmasta on mahdollista ajatella, etta diakonaatti
on liitettavissa nykyista [lahemmin sanan ja sakramenttien virkaan. Se voidaan ajatella osaksi
kirkon erityista virkaa paitsi jumalanpalvelus- ja kasvatustehtdviensa puolesta myods kaytan-
ndllisessa rakkaudenpalvelussaan. Diakonaattikomitea ei kuitenkaan liita diakonaattia osaksi
kolmisaikeista virkaa, vaan sen mielesta "diakonaatti voi kehittya pappisvirasta erillisena vir-

kana, mutta samalla kuitenkin kirkon viran yhteydessa"."®’

183 Yhdessi kirkon virassa 1997. Komitean tydskentelysté ja johtopaatoksista ks. Palvelijoiksi vihityt 2002, 15-19; Malka-
vaara 2015, 182-188.

184 CA V. Asiaan liittyy myds CA XXVIII,S.

185 Yhdessa kirkon virassa 1997, 67—70.

186 Lyther-tutkimuksessa esille nousseesta sakramentaalisesta sanakésityksestdi mm. Mannermaa 1991; 1996; Peura
1992; 2001; Jolkkonen 2000 seka Kopperi & Saarinen 2022, 187-190, 192-193, 197-198.

187 Yhdess3 kirkon virassa 1997, 70-74.
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Hahmotellessaan uudistusta diakonaattikomitea ehdottaa diakonaatin muodostamista pap-
pisvirasta erilliseksi osaksi kirkon erityista virkaa. Nain diakonaattiin kuuluvat virat ovat osa
kirkon olennaisrakenteeseen kuuluvaa virkaa eika diakonaattia tarkastella teologisesti pelkas-
taan tarkoituksenmukaisuuskysymyksena. Uudistuksen teologisissa perusteluissa komitea
hahmottaa diakonaatin osaksi kokonaisuutta, jonka lahtdkohtana on Kristuksen pappeus.
Kristus ei tullut palveltavaksi, vaan palvelemaan. Han oli ensimmainen palvelija, diakonos.
Olennainen nakoékulma on myods kasteeseen perustuva yhteinen pappeus. Yhteinen pappeus
merkitsee, etta kristityt muodostavat yhteisdn, jossa heidan tehtavanaan on lahimmaisen pal-
velu. Sen sijaan sanan ja sakramenttien hoitamista varten kirkossa on olemassa erityinen pal-
veluvirka, jolle yhteinen pappeus on luovuttanut kirkon viran julkisen hoidon, mika tarkoittaa

erityisesti kristittyjen varustamista kutsumuksensa toteuttamiseen.

Diakonaattikomitean mukaan vastuu karitatiivisesta diakoniasta uskottiin reformaation ai-
kana pappisviralle, mutta myéhemmin kehitys johti siihen, ettd diakonaatti irtautui sanan ja
sakramenttien yhteydesta. Komitean mukaan diakonaatin liittdminen takaisin sanan ja sakra-
menttien viran yhteyteen edellyttaa, etta erityisen palveluviran tehtavaksi ymmarretaan sanan
palvelus laajassa merkityksessa (Luuk. 4: 17-19). Tama tarkoittaa, etta sanan ja sakramenttien
virka on uskon ja rakkauden virka. Komitea kuvaa, etta erityinen palveluvirka suorittaa sanan
palvelua kaitsennan valityksella (piispat), sanan ja sakramenttien hoidon valityksella (piispat ja
papit) seka rakkauden palvelun (diakonia), musiikin ja kasvatuksen (diakonaatti) valityksella.

Erityista palveluvirkaa yhdistava tekija on pysyvat tehtavat jumalanpalveluksessa.'®®

Diakonaattikomitea paatyykin nakemykseen, jossa erityinen virka jaetaan kahteen osaan: pap-
pisvirkaan, johon kuuluvat piispat ja papit ja sen rinnalla olevaan diakonaattiin. Muodostetta-
valle diakonaatille olisi ominaista rakkauden palvelu, musiikki ja kasvatus seka tehtavat juma-
lanpalveluksessa. Olennainen periaatteellinen ratkaisu on myds komitean ehdotus, etta dia-
konaatin virkoihin vihitaan edellyttden, etta vihkimysta hakevalla on asianmukainen koulutus,

soveltuvuus kirkon virkaan seka seurakunnan kutsu (vokaatio).'®

188 Yhdessa kirkon virassa 1997, 95-99.
183 Yhdessi kirkon virassa 1997, 99-104, 131-134.
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Komitean esitys kaynnisti monivaiheisen keskustelun, jossa mietintda seka kiiteltiin etta kriti-
soitiin."?® Esimerkiksi piispainkokous huomautti siita, ettei komitea ollut kyennyt kayttamaan
johdonmukaisesti paakasitteitaan diakonaatti ja diakonian virka. Piispainkokouksen mielesta
virkoja yhdistavaksi tekijaksi eivat riittaneet yhteiset tehtava jumalanpalveluksessa. Yhtaalta
palveluvirkojen omintakeisuus tuli turvata, mutta samalla tunnistaa, etta yhdistavia tekijoita
on myds jumalanpalveluksen ulkopuolella. Kirkolliskokouksen perustevaliokunta kiinnitti huo-
miota siihen, etta mietinndssa virkarakenne jaa epaselvaksi. Sen mukaan komitean ajatus oli
kulkenut kolmisaikeisen viran mukaisesti, mutta lopulta se oli jatetty avoimeksi. Valiokunta
erotti piispuuden ja pappeuden virat eri saikeiksi, joten se maaritti viran kolmisaikeiseksi. Se
myos suhtautui kasitteeseen diakonaatti kriittisesti ja edellytti, etta jatkossa saikeitten tehta-
vat oli pidettava selkeasti erillisind niin, ettd nilden omat keskeiset tehtavat ja eritysalat saily-
vat. Valiokunta esitti my®0s, etta diakonaatin sijasta pitdisi kayttaa kasitetta "erityisen palvelun
virat”, joita sen mukaan liitti toisiinsa katekeettinen funktio. Nain perusteluvaliokunta paatyi
esittamaan uuden komitean asettamista. Sen tehtdvana olisi koota nykyiset diakonian, musii-
kin ja kasvatuksen virat yhteen seka selvittaa 11 erikseen lueteltua avointa kysymysta. Tama

toteutui kun kirkolliskokous asetti uuden komitean tammikuussa 2000."’
Palvelijoiksi vihityt 2002

Kirkolliskokouksen asettaman virkarakennekomitean mietintd Palvelijoiksi vihityt valmistui elo-
kuussa 2002. Mietintd sisaltaa laajan teologisen perusteluosan, jossa tarkastellaan virkateolo-
gian raamatullisia ja vanhakirkollisia Iahtokohtia, luterilaisen virkakasityksen piirteita seka vir-
kauudistusta osana kansainvalista kehitysta.'®? Perusteluosan lopussa esitellaan diakonaatti-

uudistuksen nelja perustelua. Kristologisen perustelun mukaan "diakonia ei ole vain jotain

yleisinhimillista palvelua, vaan se on lahtdisin Pyhasta Hengesta. Diakonia on Kristuksen omaa

190 Ajheesta jarjestettiin esimerkiksi Pieksaméelld maaliskuussa 1998 laaja seminaari, jossa pohdittiin mietinnén herét-
tamia kysymyksia. Siella esimerkiksi Kopperi (1998, sama hieman kehitettyna Kopperi 2015, 218-231, ks. erit. kaavio s.
230) ehdotti, ettd diakonaattiin koottavien “virkojen perustana on kaikille yhteinen nakemys kristillisestd lahimmaisen-
rakkaudesta, joka syntyy Jumalan rakkauden vaikutuksesta. Tama rakkaus saa erilaisissa konteksteissa erilaisia ilmaisuja,
ja sen vuoksi muuttuvissa tilanteissa tarvitaan erilaista tukea ja eri tavoin koulutettuja ihmisia. Sosiaalis-karitatiivisiin
tarpeisiin tarvitaan sosiaali- ja terveysaloille koulutettuja henkil6ita, kasvatuksellisiin tehtaviin kasvatusalalle koulutet-
tuja ammattilaisia ja hengellisiin tarpeisiin omia ammattilaisiaan. LahetystyOssa tydntekija tarvitsee naita kaikkia val-
miuksia. Olennaista néille tehtavaalueille on yhteinen perusmotivaatio ja kdytdnnén tydssa mahdollisimman ldheinen
yhteistyd.”

131 pjispainkokous 1999; Perustevaliokunta 1999. Ks. Iahemmin Malkavaara 2015, 186—188; Palvelijoiksi vihityt 2002, 17—
19.

192 p3lvelijoiksi vihityt 2002, 43—115.
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palvelua.” Ekklesiologinen perustelu tiivistyy nakemykseen, etta "diakonia ei ole vain uskon
seuraus ja jonkinlainen sivutuote, vaan yksi uskon rakenneosista. Diakonia kuuluu kirkon pe-
rustehtaviin ja on erottamattomassa yhteydessa sen tuntomerkkeihin eli sanaan ja sakra-
mentteihin. Se nousee suoraan kirkon olemuksesta ja on sen elaman ilmaus. Talléin diako-
niaa ei tule ymmartaa vain rakkauden palveluna, laajempana liittymisena kirkon hengelliseen

elamaan.”

Sananteologisessa perustelussa liitytaan ajatukseen sakramentaalisesta sanasta. Perustelun
mukaan "koska Jumalan sanaan sisaltyy myos teko, sana ilmenee ja vaikuttaa myos Kristuksen
rakkauden ohjaamassa palvelussa. Siksi diakonisen palvelun voidaan perustellusti katsoa ole-
van sanan palvelua ja diakonian viran olevan sanan virka.” Pneumatologisen perustelun l1ahto-
kohta on kolminaisuusopillinen ja siina tukeudutaan ajatukseen, etta lahettaessaan apostolit
Han antoi heille Pyhan Henkensa (Joh. 20:21-23). Kirkon virka ei siten ole poissa olevan Kris-
tuksen edustamista hanen delegoimallaan valtuutuksella tai luovuttamallaan auktoriteetilla,

vaan Kristus on itse lasna virassa.” >

Selvityksensa perusteella virkarakennekomitea paatyy nakemykseen, "etta pappisviran yhtey-
teen voidaan muodostaa siita erillinen virka, kun katsotaan, etta juuri virkaan vihkiminen liit-
taa sen teologisesti samaan Kristuksen asettamaan virkaan pappien kanssa. Komitean mu-
kaan kirkkomme virka voidaan muodostaa kolmisaikeiseksi siten, etta se koostuu papin ja
piispan virkojen ohella diakonaattiin kuuluvista viroista, joita ovat diakoni/diakonissa, kanttori,
lehtori ja katekeetta.” Komitean mukaan "virkaratkaisu tulee hahmottaa kirkon olemuksesta
katsoen. Talldin myos yhteinen pappeus saa sille kuuluvan arvonsa. Erityinen virka palvelee
kastettujen yhteisdd, jotta se kokonaisuudessaan rakentuisi palvelemaan Kristuksen anta-

massa tehtavassa.”?*

Perustellessaan nakemystaan komitea toteaa, etta tama merkitsee virkakasityksen laajenta-
mista, kun sita tarkastellaan laajemmassa suhteessa kirkon olemukseen. Ratkaisua voidaan

perustella myos ajatuksella, etta kirkon saama tehtavananto on osallistumista Jumalan omaan

193 palvelijoiksi vihityt 2002, 115—-118. Perusteluista myds mietinnén liiteosassa olevassa artikkelissa Ahonen 2002, 262—
265.

134 palvelijoiksi vihityt 2002, 137. Mietinndn liiteosaan sisillytetyssi professori Hans-Olof Kvistin artikkelissa (2002) suh-
taudutaan kolmisaikeiseen virkakasitykseen kriittisesti, mutta han pitda sitd mahdollisena, jos se mielletaan inhimilliseksi
jarjestelyksi kirkon parhaaksi.
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missioon. Uudistus vahvistaa ja tukee kirkkoa kommuuniona seka palvelee kirkkoa koino-
niana, mysteerinad ja profeetallisena merkkina. Virkateologisissa perusteluissaan komitea to-
teaa, etta Jumalan asettama virka on sisalldltaan niin rikas, etta sen sisapuolelle katkeytyy
muitakin kuin saarnaamiseen ja sakramenttien jakamiseen keskittyneita palvelutehtavia. Ta-
man vuoksi sanan ja sakramenttien virkana kuvattua virkaa voidaan avartaa siten, etta sen pii-
riin kuuluvia tehtavia annetaan erityisille viranhaltijoille. Kaikissa diakonaattiin kaavailluissa
tehtavissa on kysymys Jumalan sanan palvelemisesta. Komitea tekeekin johtopaatdksen, etta
"kirkon virka on kolmisaikeinen kokonaisuus, jossa kullakin sdikeelld on osuus sanan ja sakra-
menttien julkisessa palvelussa seurakunnassa. Eri saikeilla on kuitenkin omat erityistehta-
vansa. Lisaksi kolmannen saikeen viroilla, jotka uudistuksessa kootaan yhteen, on omat perin-
teiset identiteettinsa, erikoistuneet koulutuksensa ja tehtavansa. Ne kuitenkin kuuluvat kirkon

yhden hengellisen viran kokonaisuuteen.”'?

Komitean esityksessa keskustelua heratti vahva nakemys viran ykseydesta, mika nakyi mm.
ehdotuksessa, etta hengelliseen virkaan on yksi vihkimys, jota ei tarvitsisi toistaa. Kaytanndssa
kuitenkin hyvaksyttiin kolme kaavaa, mutta siirryttaessa virasta toiseen, se tulisi tulkita vir-
kaan asettamiseksi. Komitean mietinndsta pyydettiin runsaasti lausuntoja ja siita kaytiin laa-
jaa keskustelua. Esimerkiksi professori Heikki Kotila kritisoi komitean perusratkaisua, joka ha-
nen mielestaan yhdisti vaaralla tavalla erilaiset tehtavat ja teki diakonaatista tukahdutettua
pappeutta. Piispainkokouksen antamassa lausunnossa viran kolmisaikeisyytta pidetaan inhi-
millisen harkinnan asiana, joka perustuu kirkon tarpeeseen. Piispainkokous suhtautui kriitti-

sesti myos ehdotettuun yhden vihkimyksen malliin.

Kirkolliskokouksen perustevaliokunta liittyi piispainkokouksen esittamaan kritiikkiin ja paatyi
esittamaan sellaista ratkaisua, jota piispainkokous oli esittanyt kirkolliskokoukselle vuosina
1994 ja 1999, mutta jota kirkolliskokous oli laajentanut virkarakennekomitean asettamisen yh-
teydessa. Valiokunnan esityksen perusteella kirkkohallitukselle annettiin tehtava selvittaa, mi-
ten diakonian ja nuorisotydnohjaajan virkoja voitiin uudistaa siten, etta virkoihin kutsutaan ja
vihitaan ja vihityilla olisi oikeus kayttaa hyvaksyttyja viran tunnuksia; vihkimyksen perusteena
olisi virkojen nykyinen identiteetti kirkon kokonaismission toteuttajana ja virkojen tehtavat

sailyisivat padosin nykyiselladn seka viranhaltijoiden mahdollisuudet vaikuttaa

195 palvelijoiksi vihityt 2002, 119-136.
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paatdksentekoon ja hallinnolliset oikeudet lisaantyisivat. Kirkolliskokouskasittelyssa tehtavaa

laajennettiin niin, ettd sen tuli koskea myos kanttorin virkoja.'®®
Virkarakennetyéryhma 2004

Kirkkohallituksessa ryhdyttiin toimeksiannon mukaisiin valmistelutehtaviin, joiden tuloksena
syntyi raportti Virkarakennetyéryhmdé 2004:n esitys jatkotoimenpiteiksi.'®” Ennen virkarakenne-
tydryhman mietinnon valmistumista siita pyydettiin piispainkokouksen lausunto, jossa tyoryh-
man esitykseen suhtauduttiin kriittisesti.’®® Piispainkokouksen mukaan virkateologiaa ei pitaisi
ryhtya ratkaisemaan kolminaisuusopin avulla, silla toimivampi ratkaisu 16ytyisi kristologiasta.
Kirkon viran lahtokohtana oli se, miten Jeesus ymmarsi oman tehtavansa Isan lahettamana ja
miten han itse lahetti opetuslapsensa. Piispainkokouksen mielesta tunnustuskirjoista ei pitaisi
lukea enempaa kuin mika on historiallisesti uskottavaa. Piispainkokous torjui myos virkara-
kennetydryhman ehdottaman yhden ordinaation mallin. Piispainkokouksen mukaan pappis-
virka tulee ymmartaa CA:n V artiklassa mainituksi viraksi, mutta sen rinnalla voidaan ajatella
olevan "diakonaatti”, johon kirkko oman harkintansa ja ratkaisunsa perusteella vihkii tarkoi-

tuksenmukaisia tyontekijoita.

Piispainkokouksen lausunnon jalkeen tydryhma teravoitti nakemystaan ja toteaa, etta "Kristus
on asettanut (iure divino) kirkkoonsa sanan ja sakramenttien palveluviran, jota tarkoitetaan
Augsburgin tunnustuksen V kohdassa. Tama yksi virka voi ilmeta kirkon harkintaan perustuen
(iure humano/ecclesiastico) kuhunkin historialliseen tilanteeseen parhaiten sopivassa muo-
dossa. Jo varhain "kirkon virka” sai kolmisaikeisen muodon. Tyoryhman kasityksen mukaan
diakonaatti on "kirkon viran” yksi saie papin viran ja piispan viran rinnalla.” Tydskentelynsa lo-
puksi Virkarakennetyoryhma 2004:n totesi, ettd sen mielesta piispainkokouksen lausunto
poikkeaa tydryhman osamietinndssa esitetysta teologiasta virkarakenteen kehittamisen kan-
nalta ratkaisevissa kohdissa. Lausunto edustaa siina maarin toisenlaista virkateologiaa, ettei
tydryhma katso voivansa jatkaa kaytannollisten kysymysten selvittamista ennen lisaselvityk-

sen saamista. Nain Virkarakennetydryhma 2004 totesi joutuneensa tydssaan umpikujaan, silla

196 pjispainkokous 2003; Perustevaliokunta 3/2003. Virkarakennekomitean mietinnén vastaanotosta ja siitd kaydysta kes-
kustelusta lahemmin Diakoninvirka 2008, 10-12; Malkavaara 2015, 189-196.

197 Virkarakennetydryhma 2004.

198 pjispainkokous 2006.
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piispainkokouksen lausunnon jalkeen peruskysymys diakonaatin teologisesta luonteesta on

epaselva.'”?

Ratkaisua haettiin kutsumalla professori Heikki Kotila selvittamaan tilannetta. Hanen analyy-
sinsa perustella Virkarakennekomitean mietinndssa pyrittiin laajaan kokonaisratkaisuun, jossa
painotettiin kirkon hengellisen viran ykseytta siind maarin voimakkaasti, etta eri virkojen vali-
nen ero kavi ohueksi. Ratkaisu edusti kolmisaikeista virkamallia, mutta virkojen ominaispiir-
teet ja erot olivat vaarassa havita. Toisenlaista linjaa edustivat mm. perustevaliokunnan mie-
tinto (3/2003) seka piispainkokous, joiden mukaan mahdollisen uudistuksen tulisi sailyttaa vir-
kojen erilaisuus ja erilliset vihkimykset. Piispainkokous piti mahdollisena, etta pappisviran rin-
nalla "voidaan ajatella olevan “diakonaatti”, johon kirkko oman harkintansa ja ratkaisunsa
[iure humano] perusteella vihkii diakoneja, nuorisotydntekijoita sekd mahdollisesti myos lahe-
tyssihteereita ja kanttoreita”.2®® N&in toinen linja tukeutuu vuonna 1997 mietinténsa jattaneen

diakonaattikomitean ehdotukseen pappisviran rinnalla olevasta diakonaatista.

Selvityksessaan Kotila ehdottaa, etta virkateologissa perusteluissa diakonaatti tulisi ymmartaa
karitatiivis-katekeettisena virkana, joka hoitaa kirkon tehtavan kannalta olennaisia ja pysyvia
tehtavia ja johon tullaan vihkimyksen kautta. Han pitaa tarkeana, etta Suomen evankelis-lute-
rilainen kirkko pidattaytyy antamasta senkaltaisia virkateologisia lausumia, jotka maarittavat
diakonaatin ahtaasti. Virkateologisten perustelujen tulee jattaa tilaa asian ekumeeniselle ka-
sittelylle, johon Suomen evankelis-luterilainen kirkko on sitoutunut. Samalla ratkaisun tulee
kuitenkin antaa riittava perustelu diakonaatin ymmartamiseksi ja kirkossa vallitsevalle vihki-
myskaytannolle, joka ilmaistaan Kirkollisten toimitusten kirjassa. Kotilan mukaan virkateologi-
set perustelut tulisi kirjoittaa perustevaliokunnan ja piispainkokouksen linjausten mukaisesti.
Nain seurataan linjaa, joka on johdonmukainen kirkolliskokouksen kirkkohallitukselle anta-
man tehtavan kanssa ja jota seuraamalla on [dydettavissa suurin mahdollinen yksimielisyys.
Han pitaa myos tarkeang, etta diakonaatin tehtavat suhteessa piispan ja papin tehtaviin il-

maistaan niin, ettd naiden virkojen keskeiset erityisalat sailyvat. Diakonaatilla on oma

199 Virkarakennetydryhma 2004, 4—12. Ks. myds Diakoninvirka 2008, 13—15; Malkavaara 2015, 198-202.
200 Kotila 2007; Piispainkokous 2006; Virkarakennetyéryhma 2004, 5; Malkavaara 2015, 203-204.
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paikkansa jumalanpalveluseldamdassa, mutta virkauudistuksen ei tule hamartaa pappisviran

erityisluonnetta sananjulistuksen ja sakramenttien hoitamisen virkana.?®'
Diakoninvirka 2008

Kotilan selvityksen perusteella kirkkohallitus asetti uuden tyéryhman, jonka puheenjohtajaksi
tuli Heikki Kotila. Tydryhman mietinté Diakoninvirka valmistui 1.9.2008.2%2 Siina esitetaan pap-
pisviran rinnalle tulevaa, mutta siita erillista diakoninvirkaa. Virkaan vihittaisiin (ordinaatio)
henkil6ita, jotka on kutsuttu (vokaatio) hoitamaan diakonian tai kristillisen kasvatuksen tehta-
vaa seurakunnan virassa tai kristillisen saation, jarjeston tai laitoksen palveluksessa. Vokaatio
olisi virkaan vihkimisen edellytys. Diakoninvirkaan vihittya kutsuttaisiin diakoniksi. Diakoninvi-
ran tehtavana olisi seurakunnan rakkaudenpalvelu (karitatiivinen tyd) seka kristillinen kasva-
tus ja opetus (katekeettinen tyd). Diakoninviran yhteyteen liitettaisiin nykyiset diakonian, nuo-

risotydnohjaajan seka lapsitydnohjaajan ja -johtajan virat.

Mietinndn perusteluissa todetaan, etta diakonaatin virka on kristillisen palvelun ja kasvatuk-
sen virka, joka hoitaa kirkon olennaisia ja luovuttamattomia tehtavia. Kirkossa on erityinen
virka, jolle yhteinen pappeus on luovuttanut kirkon tehtavan julkisen hoidon. Tama virka on
yksi siind merkityksessa, etta Kristus itse on ylimmainen pappi, palvelija ja opettaja seka viran
antaja. Virka palvelee Kristuksen antamaa tehtavaa. Yhteisen tehtavan hoitamista varten on
erityisia virkoja. Virka kaikissa muodoissaan on osallinen Kristuksen antamasta tehtavasta.
Niille on yhteista osallistuminen Kristuksen pappeuteen palvelemalla seurakuntaa ja hoita-
malla kirkon kannalta luovuttamattomia tehtavia. Maallikkoudesta virat erottavat erityisesti

kirkon kutsu virkaan, vihkimys ja yhteisen pappeuden tehtavien julkinen hoito.

Mietinndssa diakonaattia ei kytketa Augsburgin tunnustuksen viidennen artiklan yhteyteen
eika sille siirreta tassa artiklassa mainittuja pappisviran tehtavia. Mietinnén mukaan Augsbur-
gin tunnustuksen V artiklaa ei ole pidettava tyhjentavana kuvauksena luterilaisesta virkateolo-
giasta. Siind mainitun sanan ja sakramenttien viran rinnalla luterilaisessa kirkossa voi olla
my0s karitatiivis-katekeettisiin tehtaviin keskittyva diakoninvirka. Virat ovat omaleimaisia. Pap-

pien tehtavana on sanan julistus ja sakramenttien hoitaminen. Piispan tehtdviin kuuluu sanan

201 Kotila 2007. Ks. my®s Diakoninvirka 2008, 15-17.
202 Diakoninvirka 2008.
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ja sakramenttien hoitamisen ohella kirkon ykseyden edistaminen, seurakuntien ja pappien
kaitsenta, uusien tyontekijoiden vihkiminen ja kokonaiskirkolliset tehtavat. Diakoni hoitaa kris-
tilliseen kasvatuksen ja palveluun liittyvia kirkon tehtavia ja todistaa siten Kristuksen rakkau-

desta kaikkia luotujaan kohtaan.?%3

Valmistuneesta mietinndsta pyydettiin useita lausuntoja, joissa luonnokseen suhtauduttiin
paaosin myonteisesti. Esimerkiksi piispainkokous piti merkittavana sita, etta diakonian virkaa
koskeva pitka ja perusteellinen prosessi ja siihen liittynyt teologinen keskustelu on taman mie-
tinnon avulla astunut huomattavan askeleen eteenpain. Piispainkokouksen mielesta uudistus
voidaan toteuttaa mietinndssa esitettyjen teologisten linjausten pohjalta. Kaytannon toteutus
edellyttaa viela joitakin tdsmennyksia. Piispainkokous katsoi, etta virkarakenneuudistukselle
on nyt olemassa riittavat edellytykset. Tarkemmissa perusteluissaan piispainkokous piti hy-
vana, etta mietinnossa ei kehitetty lilan ahdasta ja loppuun kehiteltya virkateologista mallia.
Hyvaa oli myos se, etta vihkimysvirkaa kutsuttaisiin kirkkolainsaadanndssa diakoninviraksi ja
palvelussuhdetta diakonian viraksi. Kasikirjan otsikko olisi diakoniksi vihkiminen ja kaikkia vi-
hittyja kutsuttaisiin diakoneiksi. Piispainkokous piti perusteltuna virkojen erillisyytta, silla kir-
kon olemukselle on perustavanlaatuista, etta sillda on sanan ja sakramenttien hoitamisen virka,
jonka rinnalla on eri aikoina ollut erilaisia virkoja, joiden jarjestaminen perustuu inhimilliseen

harkintaan.?®*

Diakonaattityéryhma 2010

Saatujen lausuntojen perusteella kirkkohallitus asetti uuden tydéryhman valmistelemaan jatko-
toimenpiteita. Kirkkoneuvos Pekka Huokunan johdolla tydskennelleen Diakonaattitydryhma
2010:n esitys kasiteltiin kirkkohallituksen taysistunnossa 22.3.2011 ja hyvaksyttiin kirkkohalli-
tuksen esitykseksi kirkolliskokoukselle. Esitys pohjautui teologialtaan Diakoninvirka-mietin-
téon ja piispainkokouksen lausuntoihin 2/2006 ja 1/20009. Siina esitettiin diakonaattia, joka
olisi kirkossa kristilliseen sanomaan perustuvia julistus-, kasvatus- ja palvelutehtavia varten ja

johon kutsutaan ja vihitaan. Diakonaattiin voitaisiin vihkia henkil®, jolla on koulutus

203 Dijakoninvirka 2008, 4-5, 17-21, 34-57. Ks. myds Malkavaara 2015, 204—206.
204 pjispainkokous 2009. Ks. myés Malkavaara 2015, 206—209.
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seurakunnan lehtorin, kanttorin, diakoniatydntekijan, nuorisotydnohjaajan, lahetyssihteerin,

lapsityénohjaajan tai lapsitydnjohtajan virkaan.

Perusteluissa kiinnitettiin huomiota kolmeen aiemman keskustelun nakékulmaan. Ensinnakin
on etsitty ratkaisua, joka olisi ekumeenisesti hyvaksyttavissa eika asettaisi esteita kirkkojen yh-
teyspyrkimyksille. Toiseksi on nahty tarve vahvistaa kirkon hengellisessa tydssa toimivien
tyontekijoiden identiteettia. Diakonaatti on kasitetty perinteista karitatiivista diakoniatyota
laajemmin myds kirkon kasvatus-, opetus- ja julistustyota koskevaksi. Kolmanneksi keskuste-
lussa on tuotu esille huoli eri ammattiryhmien erityisosaamisen ja oman ammatti-identiteetin

sailymisesta, jos diakonaatti laajennetaan uusiin ammattiryhmiin.

Keskeisena tavoitteena pidettiin pyrkimysta lahentaa Suomen evankelis-luterilaisessa kirkossa
toimitettavaa vihkimysta muiden kirkkojen diakonian vinkimykseen liséamalla siihen ne kes-
keiset teologiset elementit, jotka siita puuttuvat. Naita ovat seurakunnan kutsu virkaan, vihki-
myksessa annettavat hengelliset oikeudet ja velvollisuudet seka vihittyjen tuleminen piispalli-

sen kaitsennan alaisuuteen.?%>

Esitysta koskevassa piispainkokouksen lausunnossa viitataan prosessin aikaisemmissa vai-
heissa syntyneisiin asiakirjoihin, joista erityisessa asemassa on perustevaliokunnan mietint®
3/2003. Lausunnon mukaan siina torjutaan seka teologisten syiden etta kriittisen palautteen
johdosta vaihtoehtoinen malli ja toisaalta maaritellaan uudistukselle yhteinen pohja. Tuohon
mietintddn perustuu myos yha voimassa oleva kirkolliskokouksen tehtavaksi anto. Lausun-
nossa kiteytetaan keskeiset kohdat, joista piispainkokouksen mielesta nayttaa vallitsevan laaja

yksimielisyys.

¢ Yhteys Kristuksen virkaan ja Uuden testamentin diakonin virkaan; Diakonian virka to-
teuttaa Kristuksen kirkolleen antamia pysyvia tehtavia ja se perustuu jo alkuseurakun-
nassa tunnettuun "diakonoksen” virkaan (esim. Fil. 1:1; 1. Tim. 3:8).

e Itsendinen ordo ja oma vihkimys: Diakonian virka on pappisviran rinnalla, mutta siihen
nahden itsendinen hengellinen virka (lat. ordo) ja sita varten tulee jatkossakin olla oma
vihkimys (lat. ordinatio). "Diakonaattiin" sisaltyvia virkoja ei pida eika tarvitse vakinai-

sesti kytkea osaksi pappisvirkaa. Enhdotus yhdesta kirkon virasta, johon tultaisiin yhden

205 Kirkkohallituksen esitys 2/2011 kirkolliskokoukselle. Malkavaara 2015, 209-210.
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vihkimyksen kautta, ei ole saanut yhteista hyvaksyntaa. Kirkolla on jatkossakin kolme
erillista ordoa, joihin on omat vihkimyksensa: piispan?®, papin ja diakonian virka.

e Pitaydytaan kirkkolainsaadanndssa ja kasikirjassa mahdollisimman pitkalle klassisiin,
yksinkertaisiin ja vakiintuneisiin kasitteisiin. Teologisista syista torjutuksi ovat tulleet
muun muassa "vihkimyksen"” ja "ordinaation" erottaminen, diakonian virkojen maarit-
teleminen "erityisen palvelun viroiksi” tai piispan, pappisviran ja diakonian niputtami-
nen yhdeksi "kirkon hengelliseksi viraksi”. Kdytannon syista mydskaan erottelu "diako-
ninvirka” (ordo, vrt. pappisvirka) ja "diakonian virka” (palvelussuhde, vrt. papin virka) ei
ole saanut suosiota. Uusista kasitteista pidetdaan mahdollisena lIahinna termia "nuoriso-
diakoni”. Toisaalta myonnetaan, etta "diakonaattiin” sisaltyville viroille ei ole helppo
loytaa yhteista nimiketta, joka samalla ilmaisi yhteyden hengellisen viran ja palvelus-
suhteen valilla (vrt. pappisvirka - papin virka).

e Kirkon kutsu tarvitaan: Vihkiminen edellyttaa kirkon kutsua (vokaatio) tehtaviin, jossa
hoidetaan Kristuksen kirkolleen antamia pysyvia tehtavia. Kutsun voi antaa seura-
kunta, seurakuntayhtyma, kirkkohallitus, tuomiokapituli, kirkon lahetysjarjestd tai muu
kristillinen yhteisd. Klassisen virkateologian mukaan kirkon kutsu on vihkimysviran
(ordo) yksi olennainen osa. Kutsun ja vihkimiskdytannon ei kuitenkaan tarvitse olla
identtinen pappisviran kanssa, koska diakonian virka on pappisvirkaan nahden erilli-
nen hengellinen virka.

e Virkojen identiteetti sailytetaan paaosin nykyiselldan; Uudistuksen jalkeenkin diakoni ja
diakonissa keskittyvat karitatiivisiin, nuoriso- ja lapsitydnohjaaja katekeettisiin ja kant-
tori liturgisiin tehtaviin. Toisaalta hyvaksytaan, etta keskittyminen omaan tydalaan ei
saa kapeuttaa virankuvaa, vaan kaikissa "diakonaattiin” kuuluvissa viroissa karitatiivi-
set, katekeettiset ja liturgiset tehtavat lapaisevat toisensa.

e Vihkimys tuo hengellisia oikeuksia, jotka maaritelldan maltillisesti: oikeus saarnata ju-
malanpalveluksessa kirkkoherran kutsusta, hoitaa sanajumalanpalveluksia ja muuta
jumalanpalveluseldmaa omalla tydalallaan seka oikeus avustaa ehtoollisen jakami-
sessa. Torjutuksi on tullut "laajojen oikeuksien malli", jossa diakoniksi vihityille lisattai-

siin esimerkiksi kirkollisiin toimituksiin kuuluvia tehtavia, taman katsotaan heikentavan

206 | ausuntoon sisaltyvassa ajatuksessa, ettd piispan, papin ja diakonian virat ovat erillisia ordoja tulee esille suomalainen
kehitys, jossa piispan virka on vahitellen etdantynyt papin virasta. Aiheesta Iahemmin Pohjola 2014 ja Zitting 2020.
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diakonaattiin vihittyjen mahdollisuuksia keskittya omaan tehtadvanalaansa. Toisaalta
epatyydyttavana pidetdaan myos nykytilaa, jossa vihkimisen tuomia hengellisia oikeuk-
sia ei ole selkeasti maaritelty pysyvasti ja koko kirkossa.

e Sitoutuminen kirkon uskoon ja piispalliseen kaitsentaan kuuluvat virkaan: Vihkimyk-
sessa henkil6 sitoutuu hengellisessa virassaan toimimaan kirkon tunnustuksen ja jar-
jestyksen mukaisesti ja elamaan esikuvana seurakunnalle. Samalla han tulee piispalli-
sen kaitsennan alaiseksi. Nykytila, jossa kaitsentaa ja hiippakuntaan kuulumista ei ole
maaritelty, on epatyydyttava.

e Eron myontamisen mahdollisuus: Tuomiokapitulilla on mahdollisuus myéntaa ero hen-
gellisesta vihkimysvirasta (ordo) henkildn omasta pyynnosta tai esimerkiksi tunnustuk-
sesta luopumisen tai vakavien vaarinkaytosten johdosta. Tuomiokapitulilla on myos
toisaalta mahdollisuus liittaa "diakonaatista" erotettu tai eronnut siihen takaisin.

¢ Hallinnollista osallistumista vahvistetaan kiintidita muuttamatta: "Diakonaattiin" vihi-
tyilla olisi jatkossakin mahdollisuus tulla valituksi kirkon hallinnon elimiin seurakunta-
laisten kiintiosta, uusia erillisia kiintidita ei perusteta hiippakuntavaltuustojen tai kirkol-
liskokouksen kokoonpanoon (perustevaliokunnan mietinndssa ja Diakoninvirka-mietin-
nossa esitettiin kahden hengen kiintiota kirkkohallitukseen). Hallinnollista osallistu-
mista vahvistetaan kutsumalla valmisteluun ja tyéryhmiin diakonian virkaan vihittyja.

e Henkildstohallinto paikallistasolle: Uudistus ei olennaisesti siirra eika lisaa hallintoa;
henkildstohallinto sailytetaan paikallistasolla, tuomiokapitulille sdadetaan ne tehtavat,
jotka valittdomasti Ja valttamatta seuraavat vihkimisesta Ja kaitsennasta.

e Virkapuku: Vihityille annetaan oikeus kayttaa virkapukua piispainkokouksen madarittele-
malla tavalla. Nykytila, jossa virkapaidan kayttd perustuu ammattijarjestén paatokseen,
on epatyydyttava.

e Avoimuus; Uudistuksessa edetaan asteittain Ja pieni askelin. Pyrkimykset kerralla to-

teutettavaan laajamittaiseen uudistukseen ovat tulleet torjutuksi.

Piispainkokouksen mielesta esitykseen sisaltyi kuitenkin joitakin kohtia, joissa teologisesti arvi-
oituna poiketaan tehtavaksi annosta seka aiemmista lausunnoista ja mietinndista. Nama kos-
kevat 1) vihkimyksen vapaaehtoisuutta, 2) piispallisen kaitsennan valineitd, erityisesti vihki-
mysviran (ordo) ja palvelussuhteen jarjestamista, 3) diakonian virkaan vihittavia tyontekijaryh-

mia seka 4) "diakonaatista” kaytettavaa termia kirkkolainsaadanndssa. Piispainkokouksen
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mielesta naiden kysymysten ratkaisemisessa on olennaista, etta vihkimysvirkoihin (ordo) sisal-
tyvissa palvelussuhteissa vihkimys on saadetty kelpoisuusehdoksi ja etta vihkijalle (piispa) ja
siita paattavalle (tuomiokapituli) on saadetty tosiasiallista toimivaltaa ratkaista soveltuvuus

vihkimysvirkaan.

Piispainkokous suhtautui torjuvasti esityksen sisaltdamaan laaja-alaiseen malliin "diakonaat-
tiin" sisallytettavista tyontekijaryhmista. Piispainkokouksen mielesta alkuvaiheessa diakonian
virkaan tulisi vihkia niita tyéntekijaryhmia, joiden asema viran yhteydessa on alusta lahtien ol-
lut kiistaton ja joille perustevaliokunnan mietinnén 2/2003 perustelut rakentuvat. Nama ryh-
mia ovat diakoniaviranhaltijat ja nuorisotydnohjaajat. Piispainkokous suhtautui kriittisesti
my0s kasitteeseen diakonaatti ja ehdottaa, etta hengellista virkaa (ordo) tarkoittava sana joh-
detaan diakonia-sanasta, olisi parasta pitaytya klassisessa ja vakiintuneessa termissa "diako-
nian virka". Termia on kaytetty vanhastaan seka kirkkolainsaadanndssa etta kirkkokasikir-
jassa.?®” Kriittisten huomioiden jalkeen piispainkokous paatyy toteamaan, etta diakonaattiuu-
distus voidaan toteuttaa, kun esityksen sisaltamia ehdotuksia kirkkolain ja -jarjestyksen pyka-

liksi tarkistetaan vastaamaan lausunnon jalkiosassa esitettyja nakokohtia.?*®
Diakonivirka 2015

Kasitellessaan kirkkohallituksen esitysta kirkolliskokous totesi, etta esitykseen liittyy niin pal-
jon vihkimykseen, vokaatioon ja kaitsentaan liittyvia ongelmia, etta asia paatettiin Iahettaa jal-
leen kirkkohallituksen valmisteltavaksi.’® Seuraavaa vaihetta valmistelemaan kutsuttiin do-
sentti Mikko Malkavaara ja valmistelun tueksi nimettiin kirkkoneuvos Pekka Huokunan joh-
tama ohjausryhma. Valmistelun pohjalta kirkkohallituksen paatettavaksi tuotiin esitys, Uutta
diakonivirkaa koskevien sddnndsten lisdédminen kirkkolakiin ja kirkkojdrjestykseen, joka oli viimeis-
telty viranhaltijatyona hyodyntaen edellisia mietintdja, esityksia seka niista annettuja lausun-

toja.?°

207 Lausunto antaa mielenkiintoisen tulkinnan ilmaisulle “klassinen ja vakiintunut termi”. Kuten lausunnossa todetaan,
termi “diakonian virka” on tullut kirkolliseen lainsdadant66n vasta 1960-luvulla (1963/1967). Mahdollisesti se on ollut
tuolloin diakonian suuntausta ja diakoniatyontekijéiden koulutusta tutkineen komitean vaikutusta.

208 pjispainkokouksen lausunto 2/2011. Ks. myds Malkavaara 2015, 211-216.

209 perystevaliokunta 2011; Malkavaara 2015, 216—220.

210 Kirkkohallituksen esitys 1/2015.
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Esityksessa ehdotettiin "muutettavaksi kirkkolakia ja kirkkojarjestysta siten, etta niihin lisataan
saanndkset perustettavasta uudesta diakonivirasta, joka olisi kirkossa kristilliseen sanomaan
perustuvia kristillisen Iahimmaisenrakkauden, kasvatuksen ja |lahetyksen tehtavia varten oleva
vihkimysvirka ja johon kutsutaan ja vihitaan. Diakonivirkaan voitaisiin vihkia henkil®, jolla on
koulutuksen mukainen kelpoisuus seurakunnan diakoniatydntekijan, nuorisotydnohjaajan,
lahetyssihteerin, varhaiskasvatuksen ohjaajan tai lapsitydnohjaajan virkaan ja joka on virka-
tai tydsuhteessa seurakuntaan, seurakuntayhtymaan, kirkkohallitukseen, tuomiokapituliin,

kirkon lahetysjarjestoon tai kirkkojarjestyksessa tarkoitettuun muuhun kristilliseen yhteiséon.”

Esityksen tavoitteena oli valmistautua tulevaisuuden haasteisiin niin, "etta seurakunnilla on
kaytettavissaan monipuolinen ja joustava vihkimysvirka. Tama toteutetaan luomalla ehyt, teo-
logisesti perusteltu ja ekumeenisesti kestava vihkimysvirka, joka toteuttaa ne periaatteet ja
velvollisuudet, joihin kirkko on sitoutunut allekirjoittaessaan Porvoon sopimuksen... Ekumee-
nisiin haasteisiin vastataan luterilaisen virkanakemyksen pohjalta seka teologisten etta kay-
tannodllisten ratkaisujen osalta.” Samalla tavoitteena oli "edelleen selkiyttaa kirkon hengellisen
tyon virkojen keskinaista suhdetta seka niiden suhdetta kirkon vinkimysvirkaan seka vahvistaa
ja selkiyttaa eri tyontekijaryhmien hengellista identiteettia pappisviran rinnalla. Samalla uuden
diakoniviran luomisen yhteydessa huolehditaan kuitenkin my®s eri tydntekijaryhmien amma-

tillisen osaamisen ja identiteetin sdilymisesta.”

Esityksessa pohdittiin diakonaattikeskustelun esille nostamia erilaisia vaihtoehtoja: 1. diako-
nian vihkimyksesta luopuminen, mika merkitsisi nykyisen diakonian viran muuttumista maal-
likkoviraksi, 2. nykyisen diakonian viran kehittdminen vahvistamalla sen sisaltda vihkimysvir-
kana ja laajentamalla siihen sisaltyvia tyontekijaryhmia, 3. pappisvirkaa mukaileva vihkimys-
virka, jossa sovellettaisiin pitkalti pappisvirkaa koskevia saaddksia ja kaytantoja, seka 4. uusi
vihkimysvirka, jolloin diakonivihkimykseen lisattdisiin ne keskeiset teologiset elementit, jotka
siitd nyt puuttuvat. Esityksessa paadyttiin viimeiseen vaihtoehtoon. Samalla haluttiin tarjota
seurakunnille mahdollisuus maaritella nykyista vapaammin diakoniviran piiriin kuuluvien vir-

kojen tehtavankuvat.

Kirkkohallituksen esityksesta pyydettiin piispainkokouksen lausunto ja sita kasiteltiin kirkollis-
kokouksen perustevaliokunnassa ja lakivaliokunnassa. Piispainkokouksen mukaan esityksessa

on otettu huomioon monia piispainkokouksen, kuten my®os kirkolliskokouksen
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perustevaliokunnan esittamia nakdkulmia, mutta esitys sisaltaa myos yksityiskohtia, jotka
poikkeavat viimeisimmista linjauksista. Tallaisena piispainkokous piti esimerkiksi kasitetta
"diakonivirka”. Piispainkokouksen mielesta uudistus tulisi rakentaa olemassa olevan diakonian

viran varaan ja kayttda myds sen mukaisia kasitteita.

Piispainkokous katsoi, etta diakonian viran tarkastelu kirkon kokonaisvaltaisen mission viite-
kehyksessa on ajanmukainen tulkinta. Piispainkokous totesi myos, etta tulkinta diakoniasta
pelkkana "auttamisena” on Uuden testamentin valossa yksipuolinen: diakonian virka voidaan
"ymmartaa kokonaisvaltaisemmin tehtavang, jossa karitatiiviset, katekeettiset ja liturgiset teh-
tavat eivat sulje pois, vaan tukevat toisiaan”. Lausunnossaan piispainkokous suhtautui epaile-
vasti mahdollisiin jannitteisiin nykyisten diakoniaa koskevien saaddsten ja uudemmasta raa-
matuntutkimuksesta seka ekumeenisesta kirkko-opista kumpuavien nakdalojen valille. Piis-
painkokous painottikin uudistamisen perustamista kirkon sosiaalieettiselle missiolle ja totesi:
"Kirkkomme vahvuus on karitatiivisesti ymmarretty diakonia, joten taman kivijalan varaan tu-

lee rakentaa paitsi diakonian viran my6s diakonianakemyksen kehittaminen.”

Piispainkokous suhtautui myonteisesti suunnitellun diakonian vihkimysviran ammatillisiin ke-
hittdmistarpeisiin ja taman vuoksi piti tarkoituksenmukaisena asteittaista etenemista. Johto-

paatdksendan piispainkokous totesi, etta

e Uudistus tulee toteuttaa niin, etta diakonian vihkimysvirka pysyy periaatteellisessa jat-
kumossa nykyiseen diakonian virkaan ja rakentuu taman varaan. Yksi kdytannon seu-
raus tasta on, etta kirkkokasikirjaa ei uudisteta, vaan vihkimisissa tulee voida soveltaa
voimassa olevaa "Diakonian virkaan vihkimisen kaavaa”.

e Diakonian vihkimysviran uudistaminen tulee toteuttaa asteittain siten, ettd ensimmai-
sessa vaiheessa virkaan vihitadn diakonian viranhaltijat, nuorisotydnohjaajat, varhais-
kasvatuksen ohjaajat, lapsitydnohjaajat ja Iahetyssihteerit.

e Piispalle ja tuomiokapitulille tulee antaa mahdollisuus esittaa kirkon kutsu diakonisiin
tehtaviin myds yhteiskunnan ja kansalaisjarjestdjen palveluksessa, jos vihittava sitou-
tuu tuomiokapitulin harkitsemalla tavalla hoitamaan myds diakonivirkaan kuuluvia teh-

tavia seurakunnassa sen mukaan kuin hanen paatoimensa sallii.
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¢ Kysymys edustuksellisuudesta pitaa ratkaista ilman, etta perustetaan hiippakunnan
hallintoa merkittavasti lisaava diakoniasessorin virka. Edustamista koskevien ratkaisu-

jen on oltava tarkoituksenmukaisia toimielimen tehtaviin nahden.?"’

Perustevaliokunnan mukaan uudistuksessa on saavutettu riittava yksimielisyys diakonian vi-
ran virkateologiasta. Sen sijaan kysymyksessa, mika kaikki toiminta sisaltyy kirkon harjoitta-
maan diakoniaan, on jannitteitd. Tama nakyy erilaisissa kasityksissa viran piiriin otettavista
henkilostoryhmista seka puheenvuoroissa, joissa pelattiin uudistuksen heikentavan karitatiivi-

sen diakonian asemaa kirkossa.?"?

Valiokunta totesi, etta "virka ymmarretaan yhteisesta pappeudesta nousevaksi Augsburgin
tunnustuksen 5. artiklassa kuvatusta sanan ja sakramenttien virasta (pappisvirasta) erilliseksi,
kirkkoon inhimillisen jarjestyksen nojalla (iure humano) perustettavaksi vihkimysviraksi. Se hoi-
taisi kirkon olemuksen kannalta perustavia kasvatuksen ja rakkauden palvelun tehtavia. Erityi-
sessa virassa on kyse kirkon elamanmuodolle ominaisten olennaisten ja pysyvien tehtavien
julkisesta hoitamisesta, mihin kutsutaan ja erotetaan vihkimyksessa eliniaksi.” Arvioidessaan
suunniteltuun diakonivirkaan sisaltyvia tydntekijaryhmia, valiokunta totesi, etta tassa asiassa
on ollut jatkuvaa horjuntaa, mutta valiokunnan mukaan "luterilaisen kasityksen mukaan kir-
kon perustehtavasta nousevat kasvatuksen ja karitatiivisen palvelun muodot voivat eri aikoina
vaihdella, jolloin viran hengellisesta olemuksesta ei voi johtaa yhta ainoaa selvarajaista mallia

siita, millaisia henkiléryhmia virassa voi palvella.”

Varsinaiset nakemyserot kohdistuivat kasitykseen diakoniasta. Perustevaliokunta katsoi, "etta
uusi vihkimysvirka olisi toteutettava niin, etta perustettavaan vihkimysvirkaan otetaan tassa
vaiheessa mukaan vain nykyisen diakonian viran piiriin kuuluvat tydntekijat (diakonit ja diako-
nissat).” Valiokunnan mielesta "vihkimysviran toteuttaminen nykyisen diakonian viran osalta
vahvistaisi kirkkomme sitoutumista karitatiiviseen diakoniaan ja ratkaisisi nama virkateologi-
set ja -—oikeudelliset kysymykset. Samalla se jattaisi mahdollisuuden diakonian viran laajem-

malle tulkinnalle tulevaisuudessa.”"?

211 pjispainkokouksen lausunto 2/2015.
212 ks, esim. piispa Kaarlo Kallialan puheenvuoro kirkolliskokouksessa 5.5.2015.
213 perustevaliokunnan lausunto 2/2015.
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Lakivaliokunta otti huomioon seka piispainkokouksen etta perustevaliokunnan lausunnot,
mutta totesi, etta niihin sisaltyy merkittavia poikkeamia kirkkohallituksen esityksesta. Lakiva-
liokunnan mielesta esityksen teologisten perusteiden arvioiminen kuuluu perustevaliokun-
nalle ja piispainkokoukselle. Se kuitenkin piti oikeudellisesti mahdollisena hankkeen toteutta-
mista joko kirkkohallituksen, piispainkokouksen tai perustevaliokunnan esittamien periaattei-

den mukaisesti.

Lakivaliokunta paatyykin esittdmaan, etta asia on valmisteltava uudelleen. Talloin olisi otet-

tava huomioon seuraavat seikat:

e Asian jatkovalmistelussa on selvitettava, voidaanko lakivaliokunnan kuvaamalla tavalla
diakonaattikasitetta hyddyntamalla saavuttaa uudistuksen sisallosta sellainen yksimie-
lisyys, etta edella esitetyt ongelmat voidaan valttaa.

e Asia on valmisteltava joka tapauksessa niin, etta perustevaliokunnan lausunnosta ilme-
nevat nykytilanteeseen liittyvat ongelmat ratkaistaan. Jatkovalmistelussa on selvitet-
tava, voidaanko nykytilan ongelmia ratkaista piispainkokouksen paatoksella ilman, etta

tarvitaan lainsaadantdmuutoksia.?'

Lakivaliokunnan esityksen mukaisesti kirkolliskokous palautti asian kirkkohallitukseen uudel-
leen valmisteltavaksi.?'> Kirkkohallituksessa asian valmistelu eteni seuraavan kerran, kun kirk-
koneuvos Aulikki Makinen kutsui kevaalla 2019 TT Minna Hietamden valmistelemaan asiaa.
Elokuussa 2019 valmistuneen selvityksen keskeisena kysymyksena oli: onko jatkovalmisteluita
mahdollisuus vieda eteenpain lakivaliokunnan mietinndssa esitettyjen ponsien mukaisesti, ot-

taen huomioon perustevaliokunnan ja piispainkokouksen lausunnot.

Hietamdaen selvityksessa todetaan, etta erityisesti perustevaliokunnan mietinndssa on tunnis-
tettu riittava yksimielisyys virkateologiasta tai vihkimysviran luonteesta, mutta diakonian teo-
logiasta ja diakonian luonteesta vallitsee ristiriitaisia kasityksia. Toinen ongelma koskee virasta
kaytettyja erilaisia nimityksig, joista ei ole paasty yksimielisyyteen. Piispainkokouksen nakokul-
masta kysymys siita, mita virka sisaltaa ja mitkd ammattiryhmat siihen kuuluvat, voidaan rat-

kaista teologisesti perustellulla kasityksella diakoniasta. Lakivaliokunnan mietinndssa otetaan

214 | akivaliokunnan mietinté 5/2015.
215 Kirkolliskokouksen paatoksen jilkeen piispainkokous antoi 24.5.2016 suosituksen diakonian virkaan vihkimisesta, pai-
vitetty viimeksi 24.10.2023.
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kantaa nimityskysymykseen ja toteaa, etta "diakonaatti-kasitteen kayttaminen erilaisten palve-
lutehtavien ylakasitteena mahdollistaisi erilaisten virkanimikkeiden kokoamisen kasitteen alle
ilman, etta tyontekijéiden tyonkuvat tai ammatilliset identiteetit hamartyisivat liiaksi.” Hieta-
maki selvittaa diakonaatti-kasitteesta kaytya monipolvista keskustelua ja paatyy johtopaatok-

seen, etta sen kayttd ei nayta ratkaisevan kokonaisuuteen liittyvia haasteita.

Selvitykseen sisaltyy myos lyhyt katsaus ekumeenisiin asiakirjoihin. Se osoittaa, etta virkateo-
logisilla kysymyksilla on ollut hyvin erilainen asema erilaisissa dialogisissa prosesseissa ja toi-
saalta, ettei Suomen evankelis-luterilaisen kirkon kanta piirry kaikissa sen kdymissa dialo-
geissa yhtenevaisena. Analyysissa pohditaan ndiden asiakirjojen sitovuutta ja todetaan, etta
asia on vahintaan epaselva. Esimerkiksi Porvoon yhteisen julkilausuman puitteissa syntyneita
velvoitteita ovat muun muassa sitoumus "pyrkimaan yhteiseen nakemykseen diakonin vi-
rasta”. Sitoumus ei kuitenkaan itsessaan maarittele minkalainen nakemys diakonin virasta tu-
lisi olla, eika yhteista kasitysta pideta kirkollisen ykseyden ehtona. N&in ollen esimerkiksi Por-
voon sopimuksen ei voi katsoa velvoittavan minkaan tietynlaisen diakonian vihkimysviran

muodostamiseen.

Selvityksensa lopuksi Hietamaki toteaa, "esitetyn perusteella nayttaa silta, etta lakivaliokunnan
edellyttamia muutoksia ei pysty viemaan lapi ilman kirkolliskokouksen paatoksia. Kuten laki-
valiokunta toteaa, eri toimielimien lausunnot poikkeavat toisistaan siina maarin, ettei uudis-

tusta ole mahdollista toteuttaa olemassa olevista lahtokohdista kasin.”?'®

Hietamdaen selvityksen perusteella kirkkohallitus antoi syksylla 2019 ilmoituksen kirkollisko-
koukselle, jossa todettiin kirkkohallituksen paattaneen kokouksessaan 15.10.2019 olla anta-
matta kirkolliskokoukselle jatkovalmisteltua esitysta diakoniavirkaa koskevien saanndsten li-
saamisesta kirkkolakiin ja kirkkojarjestykseen. Talla perusteella kirkkohallitus katsoi, etta kir-
kolliskokouksen 5.11.2015 tekema paatds palauttaa diakonivirkaa koskeva asia kirkkohallituk-

sen uudelleen valmisteltavaksi on ilmoituksen myota tullut loppuun kasitellyksi.?!

216 Hietamaki 2019.
217 Kirkkohallituksen ilmoitus kirkolliskokoukselle 3/2019.
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Kasvatuksen virka/virat osana mahdollista diakonaattia

Edelld analysoiduissa diakonaattia valmistelleissa mietinnoissa on usein viitattu kasvatuksen
(erityisesti nuorisotydnohjaajan) virkoihin ja pidetty mahdollisena, etta se ja mahdollisesti
my0s joitakin muita nykyisia virkoja liitettdisiin osaksi suunniteltua diakonaattia. Varhaiskirkon
diakoneja koskevassa tutkimuksessa on myos todettu, etta heidan tehtaviinsa on alusta al-
kaen kuulunut liturgisia, karitatiivisia ja katekeettisia tehtavia. Usein he ovat valmistaneet kas-
teoppilaita eli katekumeeneja kasteelle. Taman vuoksi on tarkoituksenmukaista tarkastella

hieman lahemmin diakonaattiin mahdollisesti liitettavia virkoja, niiden syntya ja tehtavia.

Kirkon opetus- ja kasvatustoiminnan juuret ovat Jeesuksen antamassa lahetyskaskyssa, jossa
kehotetaan opettamaan kastettuja noudattamaan kaikkea, mita Jeesus oli kaskenyt seuraa-
jiensa noudattaa (Mt. 28:18-20). Taman pohjalta ensimmaisten vuosisatojen kirkossa syntyi

vahva kasteopetuksen eli katekeesin?'®

perinne, jossa kastetta haluaville opetettiin kristillisen
uskon ydinasioita. Katolisessa perinteessa opetustehtavan ajateltiin kuuluvan erityisesti piis-
palle, joka kayttaa kolmenlaista valtaa: vihkimisvaltaa, opetusvaltaa ja hallintovaltaa. Myos lu-
terilaisessa reformaatiossa vastuun kirkon opista, opetuksesta ja sen valvonnasta on ajateltu

kuuluvan piispalle.

Luterilaisuus vahvisti kasteopetuksen perinnetts, silla yhteisen pappeuden perusteella opetta-
minen, todistaminen ja julistaminen kuuluvat kaikille kirkon jasenille. Tama painotus konkreti-
soitui Lutherin kirjoittamissa katekismuksissa. Niissa seurakuntalaisille opetetaan keskeisten
uskonkappaleiden - erityisesti kaskyjen, uskontunnustuksen, isd meidan -rukouksen ja sakra-
menttien - sisaltod. Katekismusopetuksen ohella reformaatiossa arvostettiin myds Raamatun
lukemista, mika antoi aiheen myds laajempaan kansanopetukseen ja varsinkin lukutaidon
opettamiseen. Vastuu tehtavasta oli erityisesti perheenisilla ja papeilla, mutta katekeesin ar-
vostus synnytti luterilaisissa kirkoissa katekeettojen, uskonnon ja lukutaidon alkeisopettajien

ammattiryhman, jotka toimivat kirkon yllapitaman kiertokoulun opettajina.

Kirkon nykyisen kasvatustoiminnan juuret ovat kuitenkin 1800-luvulla. Vaikka kirkko ja koulu
erosivat toisistaan, kirkossa jatkettiin pyhakoulun perinnettd, jonka toimintamallit siirtyivat va-

hitellen kehittyvaan kirkon lapsi- ja nuorisotydhdn. Aluksi toimintamuotoina olivat pyhakoulu,

218 Ks. esim. Apt. 18:25; Gal. 6:6; Apt. 21:21; 1 Kor. 12:28; Ef. 4:11; Room. 12:6-7.
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tytto- ja poikatyd seka nuorisotyd. Vuosisadan vaihteessa toimintaa kehittivat useat jarjes-
t6t.2" Ne saivat runsaasti vaikutteita ulkomailta ja niiden toiminnassa oli vahva opetuksellinen
ja julistuksellinen painotus. Tydn kehittamisessa oli kaksi kilpailevaa nakdkulmaa. Yhtaalta pai-
notettiin kasteopetusta ja toisaalta toimintaa haluttiin edistaa sisalahetyksen evankelioivasta
nakokulmasta. Toisen maailmansodan jalkeen lapsi- ja nuorisotydn organisointi siirtyi vahitel-
len yhdistyksilta seurakuntien omaksi toiminnaksi ja sailytti maallikkotoiminnan luonteensa.
Kehityksen taustalla voidaan nahda sodanjalkeinen huoli nuorison uskonnollisesta ja moraali-
sesta tilasta seka erityisesti paakaupunkiseudulla vaikuttaneet nuorisoheratykset. Vaikka kir-
kossa arvostettiin jarjestdjen tekemaan lapsi- ja nuorisoty6ta, pidettiin tarkoituksenmukai-
sena, etta seurakunnat ottavat lapsi- ja nuorisotyon vastuulleen, jolloin sen piiriin tulevat
kaikki suomalaiset. Nain siirryttiin toimintamalliin, jossa jarjestdt tukevat seurakunnissa tehta-

vaa tyota. 2

Vastuu toiminnan kehittdmisesta oli aluksi seurakuntien papeilla ja naisteologeilla, mutta so-
dan jalkeen perustetut oppilaitokset®?' ryhtyivat kouluttamaan alalle nuorisonohjaajia. Tama
mahdollisti kasvatustoiminnan moninaisen kehityksen, joka konkretisoitui kirkon nuoriso-
tyona, rippikoulun uudistamisena seka seurakuntien lapsitydn / varhaiskasvatuksen kehitta-
misena. Kirkon kasvatustoiminnassa vallinnut opetuksellinen ja julistuksellinen ulottuvuus sai
merkittavia vaikutteita kirkon sisalla vaikuttaneista heratysliikkeista. Tama nakyi erityisesti rip-
pikouluissa seka seurakuntien kokoavassa nuorisotydssa. Eri vaiheissa on kuitenkin kiinnitetty
huomiota my@s sosiaalisten ulottuvuuksien tarkeyteen kirkon kasvatustoiminnassa. Tama on
selkeimmin nakynyt koulutuksen kehittamisessa, jolloin on useaan otteeseen painotettu nuo-
risotyon ja diakoniatyon laheista yhteytta. Painotus on selkeasti vahvistunut 1990-luvulta 1&ah-
tien. Nyt kiinnitetaan aikaisempaa enemman huomiota lasten ja nuorten sosiaalisiin ongel-

miin seka syrjaytymisen haasteisiin.??? Tama on yksi selitys siihen, etta Diakonia-

219 Esim. Pyhakouluyhdistys, NMKY, Suomen Evankelis-luterilainen Nuorukaisyhdistys (myohemmin Evankelinen nuori-
soliitto).

220 samanlainen kehitys oli alemmin tapahtunut diakoniaty®ssa, jossa oli vihitellen siirrytty laitosdiakoniasta seurakun-
nalliseen diakoniaan.

221 syomen Kirkon Seurakuntaopiston sdatio ja Larkkulla-stiftelsen 1949. Nuorisotydntekijéita kouluttavien oppilaitoksen
maara kasvoi vahitellen ja vuosikymmenten kuluessa koulutus on kokenut monia muutoksia. Talla hetkelld nuorisotyon-
tekijoitda koulutetaan ammattikorkeakouluissa (Diakonia-ammattikorkeakoulu, Centria ammattikorkeakoulu ja Yr-
keshogskolan Novia).

222 Spsjaalisten ulottuvuuksien tirkeyteen kirkon kasvatustoiminnassa on kiinnitetty huomiota jo aikaisemmin, sill4 kou-
lutuksen kehittdmisessd on useaan otteeseen painotettu nuorisotydn ja diakoniatyon ldheista yhteyttd. Kehitysta
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ammattikorkeakoulun kouluttamilla nuorisotydnohjaajilla on sosiaalialan koulutus ja sosiono-

min (AMK) patevyys.?*3

Diakonaatista kaydyssa keskustelussa siihen on viimeisinta perustevaliokunnan lausuntoa
(2/2015) lukuun ottamatta liitetty diakoniatydntekijoiden ohella ainakin kirkon nuorisotyénoh-
jaajat. Talle voidaan esittaa muun muassa seuraavia perusteluja: nuorisotyénohjaajien koulu-
tus poikkeaa vain vahan diakonien koulutuksesta®**, heidan tehtavansa liittyy olennaisesti kir-
kon perustehtavaan, nuorisotydnohjaajien tyohon liittyy olennaisesti myos perinteiseen dia-
koniatydhon liittyvia ulottuvuuksia. Samaan kokonaisuuteen liittyy myds kirkon varhaiskasva-
tuksen ohjaajat, jotka tekevat sosionomin (AMK) tutkinnon, joka muistuttaa pitkalti nuoriso-
tydnohjaajan kelpoisuuden omaavien sosionomien koulutusta, mutta se on painottunut var-
haiskasvatukseen ja sosiaalipedagogiikkaan. Myds heilld on sosiaali- ja terveysalan AMK-tut-
kinto, joka sisaltaa kirkkohallituksen hyvaksyman maaran teologisia, kirkon ja seurakunnan
tyohon sekéa kirkon kasvatuksen alaan liittyvia opintoja.*® Nuorisotydnohjaajien liittamista

diakonaattiin puoltaa my6s edelld kuvatut kansainvaliset esimerkit.

Keskustelussa on eri vaiheissa otettu esille my6s kirkon kansainvalisen tydn tehtaviin kutsutut
lahetys- ja kansainvalisen tydn ohjaajan viran haltijat (ent. Iahetyssihteeri). Nykyisten saados-

ten mukaan paatoimisiin tehtaviin valittavilta edellytetaan tutkinto, joka tuottaa kelpoisuuden
joko diakonian, nuorisotydnohjaajan tai varhaiskasvatuksen ohjaajan virkaan. Sen lisaksi edel-
lytetaan tutkintoon sisaltyvia tai sen lisaksi suoritettuja Iahetyksen ja kansainvalisen diakonian

opintoja vahintaan 8 opintopistetta.”?

voidaan jossain mielessa pitda paluuna juurille, silla esimerkiksi Englannissa syntyneelle pyhakoululle oli alkuvaiheessa
ominaista vahva sosiaalinen ulottuvuus, silla pyhakouluilla pyrittiin parantamaan kaupunkien kéyhien perheiden lasten
tilannetta. Kasvatuksen nykyisista linjauksista ks. Ettd kukaan ei jéé yksin 2021.

223 Kelpoisuudesta KS 164. Kasvatuksen virkojen kehityksesta ks. Palvelijoiksi vihityt 2002, 29-33, 59-60, Diakoninvirka
2008, 25-26, 31-34; KKH 1/2015, 12-14. Kirkon nuorisotyon historiasta ja sen teoriasta ks. my6s Palosuo 1967. Koulu-
tuksesta Launonen 2004.

224 Tam3 koskee erityisesti sosiaali- ja terveysalalle koulutettuja sosionomeja. Hieman toisenlainen on kirkon nuoriso-
tyonohjaajan kelpoisuuden antava Centria-ammattikorkeakoulussa suoritettu yhteisépedagogin tutkinto. Se on hyvin-
vointialojen koulutuksiin kuuluva kasvatusalan tutkinto, johon sisdltyy runsaasti lasten, nuorten ja perheiden hyvinvoin-
tiin liittyvia opintoja.

225 KS 165. Varhaiskasvatuksen ohjaajista ks. myés KKH 1/2015, 14-16.

226 KS 178. Kelpoisuuden tuottaa sadddksen 2 §:n 2 kohdan mukaan myos soveltuva korkeakoulututkinto ja sen liséksi
vahintaan 25 opintopisteen laajuinen Suomen evankelis-luterilaisen kirkon jarjestdma kansainvélisen tyon erityiskoulu-
tus. Lahetyssihteereista ks. myds KKH 1/2015, 17-18.
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Kanttorit diakonaattiin?

Diakonaatista kaydyssa keskustelussa on useaan otteeseen nostettu esille myds kysymys
kanttoreista. Edella esitetty selvitys diakonaattia koskevista mietinndista osoittaa, etta nake-
mykset kanttorien liittymisesta diakonaattiin ovat vaihdelleet huomattavasti. Tata selittaa osit-
tain kanttorikunnan esittamat erilaiset nakemykset asiasta. Jotkut toivovat kanttorien liitta-
mista diakonaattiin, silla vinkimys voisi osaltaan vahvista kirkon hengellisen tydntekijan identi-
teettia. Vinkimysvirka voisi myds ilmentaa nykyista vahvemmin nakemysta, ettd myos musiikki
edustaa soivana sanana Sanan palvelua. Toiset ovat suhtautuneet asiaan kriittisemmin pela-
ten sita, etta diakonaattiin liittyminen muuttaisi olennaisesti kanttorien tehtavakuvaa musiikin
ammattilaisena. Viimeisimpien asiasta saatujen selvitysten perusteella nayttaisi silta, etta

myonteinen suhtautuminen diakonaattiin olisi kanttorikunnan keskuudessa vahvistunut.??’

Mydnteisinta kantaa kanttorien liittdmiseen osaksi diakonaattia on edustanut mietintd Palveli-
joiksi vihityt (2002). Mietintdon liittyvassa artikkelissa Lasse Erkkila kuvaa kanttorin viran juu-
ria, viran sisaltoa seka olemusta mahdollisessa diakonaatissa. Erkkilan mukaan keskiajalla oli
tavallista, etta papilla oli padsaantoisesti yksi avustaja, jota kutsuttiin diakoniksi. Suomessa ja
Ruotsissa tata avustajaa kutsuttiin lukkariksi (klockare), joka myds vihittiin virkaan. Reformaa-
tion myota maallikkoviraksi muuttunut lukkarin virka sailyi, mutta viran kuvaan alkoi selkeam-
min kuulua virsilaulun johtaminen moninaisten muiden tehtdvien ohella. Muista tehtavista
tarkeampia olivat opetustehtavat. Jo 1800-luvulta lahtien kaynnistyi kuitenkin kehitys, jossa

kanttorin virasta on karsittu monia ulkomusiikillisia tehtavia.

Erkkila toteaa, etta luterilaisen uskonkasityksen ja musiikin teologisen ajattelun mukaisesti
musiikki kuuluu ensimmaisen uskonkappaleen ytimeen. Musiikin harjoittaminen ja musiikki
taiteena perustuvat Jumalan luomistekoon. Vedoten Kasikirjakomitean valimietintdon, piispa
Yrjo Sariolaan ja professori Tuomo Mannermaahan Erkkila paattelee, etta musiikki kuuluu kir-
kon syvimpaan olemukseen. Erkkildan mukaan kanttorin virassa tulee esille keskeisia diako-
naattiin liitettyja ulottuvuuksia. Musiikki hoitaa ja palvelee ihmista monin tavoin. Kanttori toi-

mii virassaan erilaisten seurakunnan ryhmien opettajana ja kasvattajana. Han myds toimii

227 Esimerkiksi vuonna 2015 Suomen Kanttori-urkuriliitto ja Kirkon akateemiset AKI jattivat kirkolliskokoukselle adressin,
jossa toivottiin kanttorien liittdmista tuolloin kasittelyssa olevaan esitykseen vihkimysvirasta, jota kutsuttaisiin diakonivi-
raksi. Ks. my6s osaamiskartoitusta Muusikkona kirkon palveluksessa (2018), jonka mukaan 88 % kanttoreista kokee
tyonsa olevan ihmisten kutsumista ja opastamista Pyhan aareen.
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jumalanpalveluksen kannalta keskeisessa tehtavassa. Nain kanttorin virassa osallistutaan kir-

kon liturgisiin, karitatiivisiin ja katekeettisiin tehtaviin.?*®

228 Erkkild 2002. Ks. myds Palvelijoiksi vihityt 2002, 27-29, 61-62; KKH 1/2015, 18-19. Perusteellisemmin kanttorien
viran historiasta ks. Ravolainen 2014. Kanttorin kelpoisuusvaatimuksista KS 163. Kuten edelld on todettu, monien kirkko-
jen ratkaisuissa my6s kirkkomuusikot / urkurit / kanttorit on liitetty diakonaattiin. Musiikin teologisesta ja kaytannolli-
sesta merkityksestd kirkon toiminnassa ks. myos Pirttimaa & Pulli-Huomo 2024; Mummert 2007.
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Mita opimme tasta? - ratkaisuvaihtoehtoja

Johtopaatoksia edellisesta

Edella esitetty osoittaa mahdollisen diakonaattiratkaisun monimutkaisuuden. Kokonaisuuteen
ei ole ldydettavissa yksiselitteista ja johdonmukaista ratkaisua Raamatusta tai kirkon traditi-
osta eika myos ekumeeniseen liikkeen tai luterilaisten kirkkojen ratkaisuista. Monet asiat on
todettu jo Risto A. Ahosen tekemassa selvityksessa, mutta eri komiteat ja tydryhmat ovat uu-
destaan ja uudestaan paatyneet samoihin asioihin ja samojen kysymysten pohdintaan. Joita-

kin asioita ja kehityskulkuja voidaan kuitenkin pitaa ilmeisina ja kiistamattdémina.

On aivan selvaa, etta (sosiaalis-)karitatiivinen toiminta on aina ollut ominaista kristilliselle pe-
rinteelle. Jeesuksen julistuksessa painotetaan rakkauden kaksoiskaskya (Luuk. 10:27), toisen
asemaan asettumista (Matt. 7:12) seka konkreettista toimintaa lahimmaisten hyvaksi (Luuk. 4:
16-22). Tama periaate nakyy myods muualla Uuden testamentin kirjoituksissa seka ensimmais-
ten vuosisatojen kristittyjen toiminnassa. Lahetyskaskyn (Matt. 28:18-20) perusteella myos
opettaminen eli katekeesi kuuluu olennaisesti kirkon olemukseen. Myds liturginen elama on
alusta alkaen kuulunut kirkon elamaan, silla kristittyjen yhteisé kokoontui jumalanpalveluk-

seen ja ehtoollisen viettoon (Apt. 2:42-47).

Vaikka kirkon virkojen kehittymisen juuret voidaan |6ytaa Uudesta testamentista, niin se ei si-
salla yksiselitteista virkateologiaa, jonka perusteella kristillisissa kirkoissa olisi taysi yksimieli-
syys vihkimysvirasta ja sen merkityksesta kirkolle. Uudessa testamentissa nakyy erilaisten vir-
kojen tai tehtdvien moneus, mutta ensimmaisten kristillisten vuosisatojen kehitys johti vahitel-
len piispan viran korostukseen. Piispan rinnalla tunnetaan diakonit, joiden tehtavia voisi alku-
vaiheessa luonnehtia seurakunnan tydntekijan tehtavaksi. Vahitellen diakoneista kehittyi eri-
tyisesti piispan tydtoveruudessa toimivia henkilditd, jotka tekivat piispan valtuuttamina mo-
nenlaisia tehtavia, jotka joskus saattoivat liittya kirkon karitatiivisiin tehtaviin. Presbyteerin vi-
ran kehittyessa diakonien tehtavat vahitellen niukkenivat ja heista tuli erityisesti jumalanpal-
velustehtdvissa toimivaa avustavaa ja alempaa papistoa. Kdytannossa diakonian virkaan vihki-
misesta tuli monissa kirkoissa askel kohti pappeutta. Tama kehityskulku johti vahitellen diako-

nien ldhes taydelliseen katoamiseen.
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Vaikka Calvin pyrki diakonin viran restauraatioon, ei reformaatio johtanut diakonian tai diako-
nien virkojen elpymiseen. Lutherin ja luterilaisten tunnustuskirjojen teksteissa kasitteita dia-
konia tai diakoni ei juurikaan kaytetd.?*® Voidaan kuitenkin sanoa, etta ajatukset lahimmaisen-
rakkaudesta, kultaisesta saannosta seka kristittyjen yhteisesta vastuusta lahimmaisistaan ovat
myds luterilaisen teologian keskidssa. Erityisesti Lutherin teologialle on ominaista korostaa
sanan sakaramentaalisuutta ja sita, miten usko ja rakkaus liittyvat toisiinsa. Julistus ja palvelu
eivat ole irrallaan toisistaan, vaan ne muodostavat yhdessa evankeliumin keskeisen sisallon.
Sen tulisi vaikuttaa kirkon itseymmarrykseen ja kirkon tehtavien maarittelyyn.?° Tarkeaa lute-
rilaiselle perinteelle on ollut my6s kasteopetus, mika ilmenee selkeimmin Lutherin katekis-
muksissa seka luterilaisuuden korostamassa kansanopetuksen ja lukutaidon kehittamisen tra-
ditiossa. Luterilaisuudessa keskeista on ollut myds kokoontuminen yhteiseen jumalanpalve-
lukseen, jossa kuunnellaan Jumalan sanaa, vietetaan ehtoollista seka ilmaistaan ylitysta Juma-

lalle musiikin keinoin. Luterilaisuudessa onkin sanottu, etta musiikki on soivaa sanaa.

Nykyaikaisen protestanttisen diakonian synty liittyy 1800-luvun diakoniaheratykseen. Tuolloin
diakonialaitokset syntyivat vastaamaan ajan yhteiskunnallisiin haasteisiin. Innoittajina toimi-
vat niin pietismi kuin my6s yhteiskuntavastuuta korostava valistus. Vaikka diakoniaheratyksen
varhaisvaiheessa painotettiin laaja-alaisen sosiaalis-karitatiivisen vastuun ohella myos kate-
keesia, niin diakoniaheratys kiteytyi kuitenkin evankelisiin diakonissalaitoksiin, joiden identi-
teetti muistutti katolisia sisarkuntia. Varsinkin kaiserswerthilaisissa diakonissalaitoksissa nai-
sia koulutettiin hoidollisiin tehtaviin. He sitoutuivat elinikaisesti laitoksen palvelukseen, ja
ihanteena oli ndyra palveleva asenne seka sitoutuminen kuuliaisuuden ohella myos naimatto-
muuteen. Kehitys on kuitenkin johtanut monessa maassa siihen, etta laitosdiakoniasta on siir-
rytty seurakuntadiakoniaan. Yksildihin kohdistuva karitatiivinen hoitoty6 on laajentunut moni-

puoliseksi sosiaalis-karitatiiviseksi toiminnaksi, jossa otetaan kantaa myds yhteiskunnan

229 Diakonia-kisitteen vihainen kaytto selittyy mm. sill3, ettd tuossa vaiheessa ilmaisu “diakonia” tarkoitti yleensé ra-
kennusta. Ks. Lihemmin Ryokéas & Tahvanainen 2011.

230 Vajkka Luther liittda evankeliumin julistamisen ja ldhimmaisenrakkaudenperiaatteen kiinteasti toisiinsa, luterilai-
sessa perinteessa ei ole ollut harvinaista erottaa julistus ja palvelu toisistaan. Tall6in on saatettu korostaa, etta kirkon
varsinaista ja ominta toimintaa on evankeliuminen julistaminen ja pyrkimys uskon syntymiseen. Palvelua ja yhteiskun-
nallinen vaikuttamista toimintaa on tallin pidetty sindnsd merkittdvana, mutta kirkon varsinaisen tehtavan kannalta
toisarvoisena. Tallaista dikotomista ajattelutapaa kritisoi mm. Saraneva (1991; 2003). Hyva esimerkki holistisesta nake-
myksesta on Oulun hiippakunnan strategia vuoteen 2026 (2021). Ks. myds Kaikkialta kaikkialle 2018; Komulainen 2021.
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epakohtiin. Diakonian koulutus on laajentunut myds sosiaalialalle ja tehtaviin koulutetaan

myds miehia.

Kansainvalisessa ekumeenisessa tydskentelyssa kasite diakonia on vahitellen levinnyt ja nyky-
aan sita kaytetaan laajalti viittaamaan kirkkojen sosiaalis-karitatiiviseen vastuuseen ja sen mu-
kaiseen toimintaan. Kaytannot ja niiden teologiset perustelut kirkoissa kuitenkin vaihtelevat.
Joissakin kirkoissa diakoniana pidetaan lahinna yksiléihin kohdistuvaa karitatiivista tyota. Toi-
sissa kirkoissa diakoniaa tarkastellaan laaja-alaisemmin ja siihen liitetaan sosiaalis-karitatiivi-
sen toiminnan ohella myos kirkon kasvatuksellista / katekeettista tyota seka tehtavia jumalan-
palveluksessa. Ekumeeninen liike on nostanut vahvasti esille diakonian profeetallisen, yhteis-
kunnallisen tai jopa nk. taistelevan (profeetallisen) diakonian ulottuvuuden. Yksi kirkkojen
viime vuosikymmenten keskusteluteemoista on ollut kysymys kirkon mission ja diakonian
suhteesta. Aikoinaan naita pidettiin selvasti erillisina funktioina, mutta nykyaan todistus ja pal-
velu nahdaan saman kokonaisuuden eri puolina, jotka liittyvat kiinteasti toisiin. Monissa lahe-
tysteologisissa dokumenteissa puhutaan holistisesta missiosta, johon sisaltyvat seka palvelu
etta todistus. Tahan kokonaisvaltaiseen kasitykseen kirkon missiosta on liitytty monissa diako-
naattia koskevissa mietinnoissa ja tehdyn selvityksen perusteella se voi tarjota luontevan poh-

jan diakonaatti-kysymyksen ratkaisussa.

Ekumeenisissa oppikeskusteluissa diakonian virkaa on sivuttu vain satunnaisesti. Merkitta-
vassa roolissa se on BEM-asiakirjassa seka Porvoon julistuksessa, joissa viitataan myodnteisesti
kolmisaikeisesta viran kehittdmisen mahdollisuuksiin.?*' Kasite on ollut luonteva anglikaani-
sille kirkoille, joissa virka mielletaan yhdeksi vinkimysviraksi (Holy Order), jolla on kolme muo-
toa. Virkakasitysta voidaan siten luonnehtia kolmisaikeiseksi. Viran kumulatiivisuuden ajatus
sisaltaa kuitenkin myos portaittaisuutta ja hierarkkisuutta. Anglikaanisissa kirkoissa diakonian
virka on usein ymmarretty valivaiheeksi matkalla kohti pappeutta, mutta niissakin on etsitty
tapaa ymmartaa diakonian virka myods pysyvaksi. Myos protestanttisissa kirkoissa viran kol-
misaikeisyyteen viitataan usein ja luterilaisista kirkoista selkeimmin kolmisaikeista virkakasi-
tysta edustaa Ruotsin kirkko. Ratkaisuissa on kuitenkin haluttu valttaa virkojen hierarkkisuutta

ja edistaa virkojen omalaatuisuutta. Ekumeenisissa tydskentelyissa ja kansainvalisissa

231 On ehka aiheellista todeta, ettd diakoniaa tai diakonian virkaa kasittelevat KMN:n tai LML:n dokumentit ovat usein
pohjoismaisten (luterilaisten) teologien laatimia.
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keskustelussa diakonaattiin liittyvia ratkaisuja ei ole missaan vaiheessa pidetty esteena kirkko-
jen valiselle yhteydelle. Mielenkiintoista on, etta esimerkiksi Saksan evankelisen kirkon (EKD)

sisalla maakirkot ovat tehneet erilaisia ratkaisuja diakonaatista.

Ajatus kolmisaikeisesta virasta on ollut esille my6s suomalaisen diakonaattikeskustelun eri
vaiheissa. Siihen on usein suhtauduttu torjuvasti, mutta viime vuosien kannanotoissa kirkon
virka naytetaan ymmartavan jonkinlaisen kolmisaikeisen virkakasityksen mukaisesti. Viimeksi
tahan on viitannut piispa Matti Repo virkaan vihkimisia ja asettamisia koskevassa artikkelis-
saan.?*? Vaikka Suomen evankelis-luterilaisessa kirkossa ei ole paasty yksimielisyyteen diako-
naatista ja siihen liittyvasta teologiasta, niin kdytannossa viran kolmisaikeisyys on olemassa

olevaa todellisuutta, silla piispat, papit ja diakonit/diakonissat vihitaan virkaan.

Suomalaisen diakonian historia kertoo, miten laitoskeskeisesta diakoniasta on siirrytty seura-
kuntadiakoniaan ja vahitellen toiminta on laajentunut diakonissan hoidollisista tehtavista
kohti laaja-alaista sosiaalis-karitatiivista toimintaa, jossa suurimmalla osalla tydntekijoista on
sosiaalialan diakonin koulutus. Aarnisalosta alkaen diakonian kehittajat ovat saanndllisesti
esittaneet diakonian laajentamista sosiaalialalle seka katekeettiseen toimintaan ja tehtaviin
jumalanpalveluksissa. Suomalaisen diakonian historia osoittaa laaja-alaistumisen tapahtu-
neen huomattavan hitaasti. Uusia laajentamisaloitteita on pontevasti vastustettu ja usein vas-
tustus on ollut aktiivisinta diakonialaitosten piirissa. On haluttu varjella tarkeaksi ja omaksi ko-
ettua tehtavaaluetta, jolloin tehtavaalueiden laajentamisen on pelatty turmelevan diakonia-
tyon identiteetin ja omaleimaisuuden kristillisend auttamistydona. Tama ilmié on nahtavissa
my0s diakonaatista kaydyssa keskustelussa. Yksi argumentti, jolla on vastustettu laaja-alaista
diakonaattia on ollut vaite, etta "diakonien tulee tehda diakoniatyotad”. Tallainen ajattelu nayt-
taa leimaavan erityisesti viimeisinta kirkolliskokouksen perustevaliokunnan lausuntoa diako-

naatista.?*

Kaydyssa keskustelussa on ajoittain pyritty kokoamaan asioita, joista nayttaisi vallitsevan yh-
teinen ymmarrys. Esimerkiksi piispainkokouksen vuoden 2011 lausunnon mukaan tallaisia oli-

sivat:

¢ Yhteys Kristuksen virkaan ja Uuden testamentin diakonin virkaan;

232 Repo 2024.
233 perustevaliokunnan lausunto 2/2015.
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e Itsendinen ordo ja oma vihkimys;

e Toivomuksena yksinkertaiset ja selkeat kasitteet;

e Kirkon kutsu (vokaatio) tarvitaan;

e Virkojen identiteetit sailytetaan paaosin nykyisellaan;

e Vihkimys tuo hengellisia oikeuksia, jotka maaritellaan maltillisesti;
e Sitoutuminen kirkon uskoon ja piispalliseen kaitsentaan;

e Mahdollisuus mydntaa ero hengellisesta virasta;

¢ Hallinnollisen osallistumisen vahvistaminen kiintiéitd muuttamatta;
e Henkildstohallinto paikallistasolle;

e Virkapuku;

e Avoimuus ja pyrkimys edeta uudistuksessa asteittain ja pienin askelin.?*

Tehty selvitys osoittaa, etta on selkiytettava kokonaisuuteen liittyvien keskeisten kasitteiden
merkityksia. Diakonaatti (tai milla nimella tata kirkon viran kolmatta saietta kutsutaankin), viit-
taa kirkon hengelliseen virkaan, johon kirkko kutsuu ja lahettaa tekemaan hyvaksi katso-
maansa tyota. Diakonia on laaja yleiskasite, jolla tarkoitetaan sosiaalis-karitatiivis-profeetallista
lahimmaisen palvelua, johon kaikki seurakuntalaiset on kutsuttu K] 3: 24). Diakoniaty6 puoles-
taan viittaa kirkon sosiaalis-karitatiiviseen tydmuotoon, jolle on tosin viime vuosina uskottu
myds profeetallisia ja yhteiskunnallisia tehtavia. Tama tulee ottaa huomioon, kun kirkossa

tehdaan diakonaattia koskevat ratkaisut.

Suomen evankelis-luterilaisessa kirkossa diakonaatista kaydyssa keskustelussa ei ole juuri
pohdittu vihkimykseen ja vihkimysvirkaan liittyvia eksistentiaalisia ja kokemuksellisia ulottu-
vuuksia. Aiheesta ei myoskaan ole saatavilla tutkimuksellista tietoa.?** Papin viran yhteydessa
on todettu, ettd vihkimys vahvistaa vihityn papin sitoutumista kirkon tydhon ja etta vihkimyk-
seen osallistuminen on monin tavoin vahva kokemuksellinen prosessi. Osallistuminen vihki-
miseen vahvistaa kokemusta, etta kirkko on minut kutsunut tehtavaani. Se myds tukee vihityn
sisaista kutsumusta kirkon tyohén. Naiden ulottuvuuksien ohella diakonaatin kehittaminen

kirkon hengelliseksi vihnkimysviraksi todennakdisesti lisaisi hengellisen tydn tekijoiden

234 piispainkokouksen lausunto 2/2011.

235 Diakonia-ammattikorkeakoulussa valmisteilla olevan tutkimuksen mukaan kirkon tydntekijit kokevat vihkimyksen
erittdin merkitykselliseksi. Vastanneista diakoniatyontekijoistd tdman kokee 93 % ja nuorisotyénohjaajista 71 %. Tutki-
mus Kirkon alan opiskelijoiden identiteetti / Motivaatio kirkon tyéhon julkaistaan tammikuussa 2025.
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yhteenkuuluvuutta seka vahvistaisi kirkon tyontekijoiden rekrytoinnin kannalta olennaisia

veto- ja pitovoimatekijoita.

Vihkimysviran kehittdmiseen voidaan liittaa myds erilaisia pelkoja. Keskustelussa on useaan
otteeseen viitattu siihen, etta liittyminen mahdolliseen diakonaattiin voisi heikentaa oman
ammattialan identiteettia ja tuoda virkaan tehtavig, joita siihen ei ole ennen liittynyt. Usein on
mainittu pelko erilaisten liturgisten tehtavien lisaantymisista, kirkon diakonisen tehtavan hei-

kentymisesta tai pedagogisen tai katsomuskasvatukseen liittyvan osaamisen heikentymisesta.

Ratkaisuvaihtoehtoja

Edella esitetty selvitys osoittaa diakonaattia koskevan kysymyksenasettelun monimutkaisuu-
den, johon ei ole |6ydettavissa yksiselitteista ja ilmeista ratkaisua Raamatusta, kirkon histori-
asta tai luterilaisten kirkkojen kaytannosta. Kirkkojen johtopaatdkset ja ratkaisut ovat olleet
erilaisia myos luterilaisen tunnustuskunnan sisalla. Kokonaisuus muodostaakin haasteen,

jossa ratkaisemiseksi tarvitaan kirkon konstruktiivista pohdintaa ja teologista mielikuvitusta.

Ratkaisun monimutkaisuutta kuvastaa myos se, etta kirkon viran kolmannelle saikeelle, piis-
pan ja papin virkojen rinnalla olevalle vihkimysviralle tai diakonaatille ei ole 16ydetty hyvaa il-
mausta. Diakonaatin ohella on kaytetty esimerkiksi seuraavia ilmaisuja: "yhteisen palvelun
virka”, "erityisen palvelun virka”, "Sanan ja palvelun virka”. Vuosikymmenten keskustelun jal-
keen sana diakonaatti lienee teknisessa ja teologisessa merkityksessa ymmarrettava ainakin
kirkon asiantuntijoille, mutta seurakuntalaisille kasitteen sisalto lienee edelleen hamara. Ym-
marrettavyytta vaikeuttaa myos se, etta kasite kytkee suunnitellun hengellisen viran diakonia-
tyohon, vaikka periaatteessa tallainen kytkds ei olisi tarpeellinen. Myds useissa mietinndssa
kasitteeseen on suhtauduttu kriittisesti, vaikka keskustelun viime vaiheessa kirkolliskokouk-
sen lakivaliokunta (Lakivaliokunnan mietintd 5/2015) piti kasitetta kayttokelpoisena. Ratkaisu-
vaihtoehdoissaan tydryhma on paatynyt kayttamaan toistaiseksi diakonaatti-termia, mutta

tydryhman mukaan tahan tulisi l16ytaa luontevampi ilmaus.

Yksi keskeinen kriteeri mahdolliselle diakonaatti-uudistukselle on kirkon tarve. Tarvitseeko
kirkko uudenlaista hengellista virkaa, johon vihitdan? Kuten jo taman selvityksen johdannossa

todettiin, useat kirkon hengellisen tyon tyontekijaryhmat ovat kokeneet nykyisen tilanteen
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epatyydyttavaksi. Miksi diakonit ja diakonissat vihitdan virkaan, mutta esimerkiksi kasvatuksen
tyontekijat siunataan tehtaviinsa? Kaytannossa sosionomin koulutuksen saaneilla kasvatuksen
tyontekijoilla on kuitenkin pitkalti samanlainen koulutus. Seurakuntatydssa tehtavakuvissa on
paljon vaihtelua, silla joissain viroissa tehtavat saattavat olla Idhelld toisiaan, mutta tehtavaku-
vat voivat poiketa toisistaan huomattavasti. Kirkon tulevaisuuden skenaarioissa on jo pitkdan
puhuttu ammattialojen ja tydalojen raja-aitojen liudentumisesta. Seurakuntiin perustetaan
enenevassa maarin myos erilaisia yhdistelmavirkoja, joissa on seurakuntakohtaisesti yhdis-
tetty toisiinsa diakonian, kasvatuksen, lahetyksen tai joidenkin muiden seurakunnan tydalojen
perinteisia tehtavia. Mahdollinen diakonaatti helpottaisi tallaisten virkojen ja tehtavakuvien

rakentamista seka yksinkertaistaisi siirtymisia tehtavasta toisiinsa.

Naihin tarpeisiin kiinnitettiin huomiota myds selvitysluonnoksesta pyydetyissa asiantuntija-
kommenteissa. Kommenteissa ehdotettua vihkimysvirkaa pidettiin yksiselitteisesti toivotta-
vana. Muodostettava virka poistaisi monia nykytilanteessa tyydyttymattomyytta tuottavia asi-
oita. Virka vahvistaisi ja tukisi kirkon tydntekijéiden hengellisen identiteetin kehittymista, lisdisi
kirkon virkojen veto- ja pitovoimatekijoita seka mahdollistaisi kdytanndn seurakuntatyon teh-

tavakuvien kehittamista seurakunnan tarpeiden mukaisiksi.

Selvityksensa perusteella tydryhma on hahmotellut nelja erilaista teologisesti perusteltua
vaihtoehtoa diakonaatin kehittamiseksi. Naiden valilla on tehtava valinta ennen kuin voidaan
ryhtya ratkaisemaan diakonaattiin liittyvia kaytannallisia kysymyksia. Ne nimittain riippuvat
valittavasta teologisesta perusnakemyksesta. Tyoryhman nakemyksen mukaan kirkon tyon
haasteisiin soveltuu parhaiten ensimmainen ratkaisuvaihtoehto eli ndkemys diakonaatista kir-

kon palvelutehtavana.

| Diakonaatti kirkon palvelutehtavana

Ensimmainen vaihtoehto on ymmartaa diakonaatti kirkon olemukseen ja tehtavaan perustu-
vana laaja-alaisena palvelutehtavang, jossa karitatiiviset, katekeettiset ja liturgiset tehtavat ei-
vat sulje toisiaan pois, vaan tukevat toisiaan. Muodostettava diakonaatti olisi pappisviran rin-

nalla, mutta siihen ndhden itsendinen hengellinen virka, jota varten tulee olla oma vihkimys.
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Tallaiselle vinkimysviralle ominaisia periaatteita ovat kirkon kutsu ja Iahettaminen, kirkon ru-
kous seka henkildkohtainen sitoutuminen. Kyseessa ei olisi CA V artiklan mukainen kirkon
virka, vaan sen rinnalle muodostettava vihkimysvirka, joka inhimillisena jarjestelyna perustuu
kirkon tarpeisiin. Jarjestely perustuisi nakemykseen kirkon olemuksesta ja kokonaisvaltaisesta

tehtavasta, jonka voi nahda kytkeytyvan ajatukseen kirkon holistisesta missiosta.

Ratkaisu voi jossain maarin tukeutua kirkon historian ensimmaisiin vuosisatoihin, jolloin dia-
konit toimivat piispojen johdolla moninaisissa kirkon tehtavissa. Ratkaisu vastaisi myds mo-
niin suomalaisessa diakoniakeskustelussa tehtyihin laajentamisehdotuksiin, kuten esimerkiksi
toiveeseen laajasta diakoniasta (Aarnisalo), diakonin viran uudistamisesta (Sormunen), yhteis-
kunnallisesta diakoniasta (Vikstrom) tai vaikeuksissa olevan ihnmisen kokonaisvaltaisesta aut-
tamisesta (esim. Veikkola). Vaihtoehdossa diakonaatin virkojen perustana on nakemys kristilli-
sesta lahimmaisenrakkaudesta, joka saa erilaisissa konteksteissa erilaisia ilmaisuja, ja sen
vuoksi muuttuvissa tilanteissa tarvitaan erilaista tukea ja eri tavoin koulutettuja ihmisia. Sosi-
aalis-karitatiivisiin tarpeisiin tarvitaan sosiaali- ja terveysaloille koulutettuja henkil6ita, kasva-
tuksellisiin tehtaviin kasvatusalalle koulutettuja ammattilaisia ja hengellisiin tarpeisiin omia
ammattilaisia. Kdytannon seurakuntaty®ssa osaamistarpeiden raja-aidat ovat mataloituneet
ja kirkon hengellisen tyon tekijalta edellytetaan laaja-alaista ja monitahoista osaamista. Tallai-
nen tarve on ollut lahetysty6ssa todellisuutta jo vuosikymmenia. Olennaista kirkon tehtava-

alueille on yhteinen perusmotivaatio ja kaytannon tydssa mahdollisimman Iaheinen yhteistyo.

Vaihtoehto liittyisi kansainvaliseen keskusteluun kirkon kolmisdikeisesta virasta. Siina tunnis-
tetaan viran (virkojen) itsenaisyys, valmius virkojen kehittamiselle, mutta ei luotaisi virkojen

hierarkiaa. Selkeimmin tallainen ratkaisu muistuttaisi ELCA:n ja Ruotsin kirkon ratkaisuja.

Il Diakonaatti ja virkojen ykseys

Edelliseen liittyva virkateologinen mahdollisuus on korostaa piispan, papin ja diakonian viran
ykseytta. Kysymys olisi yhdesta kirkon hengellisesta virasta, jossa on kolme saietta, jotka muo-
dostavat kokonaisuuden. Kullakin saikeelld on osuus sanan ja sakramenttien julkisessa palve-
lussa seurakunnassa, mutta eri saikeilla olisi kullakin omat erityistehtavansa. Kolmannen sai-

keen erityispiirteena olisi se, etta sen eri tehtaviin voitaisiin tulla hyvin erilaisilla
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koulutustaustoilla. Viran ykseytta koskevassa ratkaisussa kullekin viran saikeelle olisi oma vih-
kimyskaavansa, mutta siirryttdessa saikeesta toiseen vihkimys ymmarrettaisiin virkaan asetta-

misena.

Vaihtoehto muistuttaa monessa suhteessa edella kuvattua vaihtoehtoa yksi, mutta poikkeaa
siita virkateologisessa nakemyksessaan korostaen virkojen vahvaa yhteytta toisiinsa. Tallaista
ratkaisua edusti erityisesti virkarakennekomitean mietintd Palvelijoiksi vihityt (2002), mutta
myohemmassa keskustelussa viran ykseytta korostaneeseen linjaan on yleensa suhtauduttu

kriittisesti.

lll Diakonaatti perustuu kirkon diakoniatydhon

Kolmas vaihtoehto diakonaattikysymyksen ratkaisemisessa on ajatella, ettd diakonaatti tukeu-
tuu kirkon sosiaalis-karitatiiviseen tydhon siiné muodossa, kuin se on kehittynyt 1800-luvun
diakoniaheratyksesta lahtien. Talldin sanalla diakonia tarkoitetaan kirkon sosiaalis-karitatii-
vista toimintaa. Tassa vaihtoehdossa diakonaattiin liitettavien virkojen ja niihin liittyvien tyo-
muotojen tulee kytkeytya kirkon diakoniatyéhon ja ilmentaa kirkon sosiaalis-karitatiivista toi-

mintaa.

Tassa vaihtoehdossa diakonaattiin liitettaisiin ensi sijassa nykyiset diakonit ja diakonissat,
mutta kokonaisuutta voidaan laajentaa, mikali esimerkiksi kirkon kasvatustoiminnan voidaan
osoittaa pitavan sisallaan riittavan vahvoja diakonisia ulottuvuuksia. Tallaiseen nakemykseen
nayttaisi viittaavan kirkolliskokouksen perustevaliokunnan viimeisin mietint6 (2015). Suoma-
laisen diakonian historiassa vastaavaa nakemysta ovat selkeimmin edustaneet Lina Snellman
seka Erkki Kansanaho. Ratkaisun etuna on edellda mainitussa perustevaliokunnan lausunnossa
(2/2015) pidetty sita, etta se vahvistaisi sosiaalis-karitatiivisesti ymmarretyn diakonian asemaa
kirkossa. Samalla on kuitenkin todettava, etta vaihtoehto poikkeaa useimmista diakonaattia
pohtineiden komiteoiden ja tydryhmien esityksista eika se vastaa tarpeisiin ja toiveisiin, joita
erityisesti kirkon kasvatuksen tehtavissa toimivat ovat diakonaattikeskustelun aikana esitta-

neet.
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IV Diakonaatti maallikkotehtavana

Suomalaisessa keskustelussa on saanndllisesti esitetty nakemyksia, joissa suhtaudutaan kriit-
tisesti uuteen hengelliseen vihkimysvirkaan (esim. Erik Vikstrom). Sen on ajateltu edistavan
kirkon sisaisia hierarkioita seka erottavan kirkon tyontekijoita seurakuntalaisista. Naiden na-
kemysten perusteella kirkolle riittda CA:n mukainen sanan ja sakramenttien viraksi ymmar-
retty kirkon erityinen virka, mutta sen ohella kirkossa voi olla inhimillisen harkinnan mukaan
erilaisia virkoja ja toimia, joihin kirkko kutsuu ja siunaa kyseiseen tehtavaan. Diakonaatti olisi
siis maallikkotehtava, jolloin olisi johdonmukaista, etta luovutaan nykyisista vihkimyksista ja
korvataan ne siunaustoimilla. Tallaista linjaa edustaa pohjoismaisista luterilaisista kirkoista

Tanska seka jotkin EKD:n maakirkot.

Mita ehdotetusta vaihtoehdosta seuraa?

Piispainkokouksen asettaman tydryhman mielesta edelld kuvatuista vaihtoehdoista ensim-
mainen, eli ehdotus diakonaatista kirkon palvelutehtavana, vastaa parhaiten kirkon tarpeisiin.
Se on teologisesti johdonmukainen ja se liittyy luontevasti suomalaisessa diakonaattikeskus-
telussa esitettyihin ratkaisuihin. Siina diakonaatti eli piispan ja papin virkojen rinnalla oleva
hengellinen vihkimysvirka ymmarretaan kirkon olemukseen ja tehtavaan eli holistiseen missi-
oon perustuvaksi laaja-alaiseksi palvelutehtavaksi, jossa karitatiiviset, katekeettiset ja liturgiset
tehtavat tukevat toisiaan. Tama hengellinen virka olisi pappisviran rinnalla, mutta siihen nah-
den itsendinen hengellinen virka, jota varten on erillinen vihkimys. Vihkimysviralle ominaisia
periaatteita ovat kirkon kutsu, rukous ja [ahettaminen seka henkilékohtainen sitoutuminen.
Kokonaisuuden kannalta on olennaista, etta tallainen virka maaritelladan myos kirkon saadok-

sissa (kirkkojarjestys).

Piispainkokous on lausunnoissaan (2011 ja 2015) koonnut yhteen nakokohtia, joista kirkossa
nayttaisi vallitsevan yksimielisyys. Naita nakdkohtia voidaan pitda muodostettavan hengelli-
sen vihkimysviran perustana. Viralla on yhteys Kristuksen virkaan ja Uuden testamentin diako-
nin virkaan. Diakonin virka toteuttaa Kristuksen kirkolleen antamia pysyvia tehtavia ja se pe-

rustuu jo alkuseurakunnassa tunnettuun "diakonoksen” virkaan (esim. Fil. 1:1; 1. Tim. 3:8).
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Virka on itsendinen ordo ja siihen on oma vihkimys. Vihkimysta edeltaa tuomiokapitulin jarjes-
tama ordinaatiovalmennus. Vihkimisissa voidaan soveltaa voimassa olevaa "Diakonian virkaan
vihkimisen kaavaa”. Vihkiminen edellyttaa kirkon kutsua (vokaatio) tehtaviin, jossa hoidetaan
Kristuksen kirkolleen antamia pysyvia tehtavia. Kutsun voi antaa seurakunta, seurakuntayh-
tyma, kirkkohallitus, tuomiokapituli, kirkon lahetysjarjesto tai muu kristillinen yhteisd. Piispa
tai tuomiokapituli voi harkitessaan esittaa kirkon kutsun diakonisiin tehtaviin myds yhteiskun-
nan ja kansalaisjarjestdjen palveluksessa, jos vihittava sitoutuu tuomiokapitulin harkitsemalla
tavalla hoitamaan myo6s hengelliseen vihkimysvirkaan kuuluvia tehtavia seurakunnassa sen

mukaan kuin hanen paatoimensa sallii.

Muodostettavaan hengelliseen vihkimysvirkaan koottavien nykyisten virkojen identiteetit sai-
lyvat padosin nykyiselldaan. Uudistuksen jalkeenkin nykyiset diakonit ja diakonissat keskittyvat
karitatiivisiin, nuoriso- ja lapsitydnohjaajat katekeettisiin ja kanttorit liturgisiin tehtaviin. Tar-

koituksenmukaista on, etta keskittyminen omaan tydalaan ei saa kapeuttaa virankuvaa, vaan
kaikissa "diakonaattiin” kuuluvissa viroissa karitatiiviset, katekeettiset ja liturgiset tehtavat la-

paisevat toisensa. Tama luo joustavuutta tehtavakuvien maarittelyyn seurakunnissa.

Vihkimyksessa henkild sitoutuu hengellisessa virassaan toimimaan kirkon tunnustuksen ja jar-
jestyksen mukaisesti ja elamaan esikuvana seurakunnalle. Samalla han tulee piispallisen kait-
sennan alaiseksi. Tuomiokapitulilla on mahdollisuus myoéntaa ero hengellisesta vihkimysvi-
rasta (ordo) henkilén omasta pyynnosta tai esimerkiksi tunnustuksesta luopumisen tai vaka-

vien vaarinkaytosten johdosta.

Aikaisemmissa mietinndissa henkilostohallinto on haluttu pitaa paikallistasolla, jolloin uudis-
tus ei olennaisesti siirra eika lisaa hallintoa. Tuomiokapitulille séadetaan ne tehtavat, jotka va-
littdbmasti ja valttamatta seuraavat vihkimisesta ja kaitsennasta. Vihityille annetaan oikeus

kayttaa virkapukua piispainkokouksen maarittelemalla tavalla.

Piispainkokous on vuonna 2016 antanut suosituksen diakonian virkaan vihkimisesta, joka on
viimeksi paivitetty 24.10.2023. Siihen sisaltyy monia periaatteita, joihin voidaan tukeutua eh-
dotetussa ratkaisussa. Tyoryhma pitaa arvokkaana piispainkokouksen lausuntoihin sisaltyvaa
nakemysta avoimuuden periaatteesta ja asteittaisesta etenemista. Vuonna 2015 piispainko-
kous totesi lausunnossaan, etta diakonian vihkimysviran uudistaminen tulee toteuttaa asteit-

tain siten, ettd ensimmaisessa vaiheessa virkaan vihitaan diakonian viranhaltijat,
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nuorisotydnohjaajat, varhaiskasvatuksen ohjaajat, lapsitydnohjaajat ja lahetyssihteerit. Viime
vuosien keskustelussa, ammattiliittojen aloitteissa seka tasta selvityksesta saaduissa asiantun-
tijakommenteissa on toivottu myds kanttorien liittamista muodostettavaan diakonaattiin. Tata

vaihtoehtoa on selvitettdva mahdollisten jatkovalmistelujen aikana.

Ehdotukseen sisaltyy myds joitain haasteita, jotka on ratkaistava jatkotydskentelyn aikana.
Naista keskeinen on perustettavasta hengellisesta vihkimysvirasta kaytettava kasite. Tekni-
sena kasitteena diakonaatti on toimiva, mutta sen ymmartaminen on vaikeaa ja tdman vuoksi
siihen on useassa yhteydessa suhtauduttu torjuvasti. Tahan liittyva kysymys on virkaan vihit-
tavista kaytettava nimike. Kansainvalisen vertailun perusteella kirkot nayttavat yleensa kaytta-
vat vastaavaan virkaan vihityista kasitetta diakoni riippumatta heidan konkreettisesta tehtava-
alueestaan. Tama saattaisi olla toimiva ratkaisu myds suomalaisessa kontekstissa, mutta tal-
|6in on todennakdisesti tarpeellista, etta seurakuntatydn konkreettiset virat tai toimet nime-
taan hyodyntaen nykyisia virkanimikkeita, jotka kertovat asianomaisten tehtavaalueesta seu-

rakunnassa.

Yksi ratkaistava kysymys on vihkimysvirkaan liittyva hallinnollinen osallistuminen ja siihen liit-
tyva edustuksellisuus kirkon paatdksentekoelimissa. Aikaisemmissa mietinndissa naihin kysy-

myksiin on esitetty erilaisia ratkaisuja.
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Liite: Jatkotydskentelyssa ratkaistavia kaytannon kysymyksia

1.

3.

Jatkotyodskentelyssa on paatettava kolmisaikeisen viran kolmannesta saikeesta kaytettava
termi. Suomalaisessa keskustelussa tasta on kaytetty mm. seuraavia kasitteita: "diakonian
virka, "diakonivirka”, "diakonaatti”, "yhteisen palvelun virka”, "erityisen palvelun virka".
ELCA kayttaa virasta kasitetta "Sanan ja palvelun virka”. Tassa mietinndssa on padosin kay-
tetty kasitetta diakonaatti, johon liittyviin haasteisiin on usein viitattu. Sen vaihtoehtona on
kaytetty myds ilmaisua papin ja piispan viran rinnalla oleva "hengellinen vihkimysvirka”.
Kirkkolakiin tai kirkkojarjestykseen on lisattava saadokset perustettavasta hengellisesta
vihkimysvirasta ja sen edellyttamasta vihkimysvirasta.

Jatkossa on paatettava, mitka tydntekijaryhmat luetaan ko. "diakonaatin” piiriin ja teh-
daanko laaja kokonaisuudistus vai edetaankd vaiheittain. Piispainkokous on lausunnois-
saan pitanyt vaiheittaista etenemista tarkoituksenmukaisena. Vuoden 2015 lausunnos-
saan piispainkokous esitti, ettd ensimmaisessa vaiheessa virkaan vihitaan diakonian viran-
haltijat, nuorisotydnohjaajat, varhaiskasvatuksen ohjaajat, lapsitydnohjaajat ja lahetyssih-
teerit. Taman jalkeen on kaytetty useita puheenvuoroja sen puolesta, etta myds kanttorit
voitaisiin vihkia tahan virkaan. Toisen erityiskysymyksen muodostaa nykyiset lahetys- ja
kansainvalisen tydn ohjaajat. KS 178: 2 § sisaltaa kaksi vaihtoehtoista koulutuspolkua,
joista ensimmainen perustuu kirkollisen kelpoisuuden tuottamaan ammattikorkeakoulu-
tutkintoon ja siihen liittyviin lahetyksen ja kansainvalisen diakonian opintoihin ja toinen so-
veltuvaan korkeakoulututkintoon ja kirkon jarjestamaan kansainvalisen tyon erityiskoulu-
tukseen.

On tarkennettava vokaation perusteita. Minkalainen organisaatio voi antaa vokaation?
Kuinka pitkaa tyo- tai virkasuhdetta vihittavalta edellytetaan. Nykyisessa piispainkokouk-
sen suosituksessa todetaan, ettd vihkia voidaan henkild, joka on kutsuttu hoitamaan dia-
konian virkaa kirkossa tai seurakunnassa taikka diakoniaan liittyvia tehtavia palvelussuh-
teessa seurakuntaan. Vihkia voidaan myods henkild, joka on kutsuttu hoitamaan diakoni-
aan liittyvia tehtavia (KJ 3: 24 8) palvelussuhteessa, kristilliseen jarjestoon, valtioon, kun-
taan, saatioon, yksityiseen jarjestoon tai muuhun yhteisdon ja joka osallistuu erikseen so-

vittavalla tavalla kirkon tehtavan toteuttamiseen (kohdat 6 ja 7). Pappisviran kohdalla on
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sovellettu periaatetta, etta vihkimys edellyttaa vahintaan puolen kokoaikaista tydsuhdetta
tai vahintdan vuoden mittaista osa-aikaista (50 %) tydsuhdetta.

Edellytetaankd seurakunnissa vihkimysta kaikilta "diakonaatin” viroissa toimivilta? Onko
vihkimys pakollinen kelpoisuusehto? Miten jarjestetaan mahdollinen siirtymaaika, silla vih-
kimysviran piiriin kuuluvissa tehtavissa on runsaasti kirkon tydntekijoéita, jolloin vinkimys-
ten jarjestaminen vie runsaasti aikaa. Tassa yhteydessa on otettava kantaa myos alalle
opiskelevien harjoitteluihin ja tehtaviinsa seurakunnassa. Sisaltyyké vihkimysvirkaan joi-
tain tehtavig, joita harjoittelija, kausitydntekija ja maaraaikainen tyontekija ei voi tehda?
On paatettava vihkimysviran edellyttamasta koulutuksesta ja kelpoisuusvaatimuksista.
Suomalaisessa keskustelussa on toistaiseksi pitaydytty nakemyksessa, etta vihkimysvirka
edellyttaa korkeakoulututkintoa. Keskustelussa on kuitenkin esitetty kysymys esimerkiksi
lastenohjaajien liittdmisesta vihkimysviran piiriin.

Piispainkokouksen suosituksen mukaan hiippakunnat huolehtivat diakonian virkaan vihit-
tavien ordinaatiovalmennuksesta ja hiippakunnat ovat laatineet yhteiset ohjeet valmen-
nuksen tavoitteista ja sisalldista. Monissa hiippakunnissa diakonian virkaan vihittavien or-
dinaatiovalmennus toteutetaan yhdessa papiksi vihittavien kanssa. Nama ohjeet on paivi-
tettava uudistuksen yhteydessa.

Piispainkokouksen suositus diakonian virkaan vihkimisesta vastaa moniin vihkimyksen
kaytanteisiin liittyviin kysymyksiin. Nama ohjeet on kuitenkin paivitettava. Monissa hiippa-
kunnissa diakonian virkaan vihkiminen toteutetaan samassa tilaisuudessa papiksi vihkimi-
sen kanssa. Onko tama kaytanto edelleen tarkoituksenmukainen ja pitaisiko siita antaa
tarkemmat ohjeet joko kirkkokasikirjassa tai piispainkokouksen suosituksena?

Monissa asiaa koskevissa mietinndissa ja lausunnoissa on pidetty valttamattomana, etta
"diakonaattiin” vihittavat henkilot tulevat piispallisen kaitsennan piiriin. Tata kokonaisuutta
on tarkennettava ja maariteltava piispan ja tuomiokapitulin toimivaltuudet.

Miten jarjestetdan "diakonaatin” virkojen henkildstdhallinto? Aikaisemmissa mietinndissa
on pidetty tarkoituksenmukaisena, etta vastuu henkildéstohallinnosta on padosin seura-
kunnilla, jolloin tuomiokapitulien tehtavana olisi huolehtia vihittyjen luettelosta ja sellai-

sista rekistereista, jota tarvitaan piispallisessa kaitsennassa.



104

11. Vaikutukset kirkkokasikirjaan. Useaan otteeseen on todettu, etta perustettavaan vihkimys-
virkaan voitaisiin soveltaa nykyista diakonian virkaan vihkimisen kaavaa. Toimitusten kirjaa
uudistettaessa on kuitenkin tarpeellista tarkentaa kaavan yksityiskohtia.

12. Kirkkojarjestyksessa (K] 8: 1 8) edellytetaan, etta jokaisessa seurakunnassa on diakonian
virka. Pitaako taman edelleen olla nain vai voisiko asian ilmaista myos toisin? Pykalan ta-
voitteena lienee ollut se, etta seurakunta huolehtii sosiaalis-karitatiivisesta vastuustaan ja
etta taman takeena on karitatiivisesti ymmarretty diakonian virka. Jos muodostettava
"hengellinen vihkimysvirka” irrotetaan diakoniatyosta, niin silloin diakonisesta vastuusta
huolehtiminen pitaisi ilmaista jotenkin toisin. Tarkoituksena ei kuitenkaan voi olla kirkon
perustehtavan mukaisen lahimmaisenrakkauden toteuttamisen (KL 1: 2 §) ja siihen liitty-
van toiminnan liudentaminen. Myds ammatillisesta osaamisesta on huolehdittava.

13. Pitdisikd nykyinen kirkkojarjestyksen viittaus (K] 3: 24 8) diakoniaan paivittaa? Tahan tar-
peeseen viittaa selvityksessa kuvattu suomalainen keskustelu diakoniasta ja diakonian
teologiasta. Diakonia ymmarretaan nykyaan laaja-alaisemmin, kuin saadosta saadetta-
essa. Siihen sisaltyy aikaisempaa vahvemmin yhteiskunnalliseen vaikuttamisen ulottu-
vuuksia.

14. Tydéryhma ei ole ottanut kantaa "diakonaatin” virkojen osallistumiseen kirkon hallintoon.
Naita kysymyksia on sivuttu useaan otteeseen aikaisemmissa mietinndissa ja niihin esi-
tetty erilaisia ratkaisuja. Naihin tulee jatkotydskentelyssa ottaa kantaa.

15. Lopullista esitysta valmisteltaessa on tehtava huolellinen vaikutusarviointi, jolloin otetaan

huomioon ratkaisun vaikutukset mm. kirkon talouteen, hallintoon seka lapsiin.
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