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Mita nyt on, sita on ollut ennenkin,

ja mita vastedes on, sitdkin on ollut ennen.
Jumala tuo esiin sen, minka aika on vienyt.

Johdanto

Suomen evankelis-luterilaisen
kirkon kulttuuriperinté on yh-
taalta kansallista ja yhtenaista
ja toisaalta paikallisesti omalei-
maista, moniaanisten yhteisdjen
perintda. Kirkollinen kulttuuripe-
rintd ja uskonto yhtena kulttuurin
pohjarakenteena vaikuttavat yh-
teiskuntamme arvoihin ja asen-
teisiin. Kulttuuriperintd auttaa
meita ymmartamaan itsedmme,
kohtaamaan muita ja kasvattaa
kykydmme  kulttuurienvéliseen
vuoropuheluun.

Kirkollisella kulttuuriperinnolla
tarkoitetaan tassd strategiassa
ihmisen toiminnasta syntynytta
Suomen  evankelis-luterilaisen
kirkon aineellista, henkista, hen-
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gellistd ja digitaalista perintoa.
Aineelliseen  kulttuuriperintdéon
kuuluvat kulttuuriymparistd ja
maisema, kirkollinen rakennus-
perintd, muinaisjadnnokset sekéa
kirkollinen esineisto ja taide. Osa
naista on lainsdadannolla suojel-
tu tai muilla tavoilla maaritelty ar-
vokkaaksi. Aineettomalla kulttuu-
riperinnolla tarkoitetaan kirkon
elavaa perintda: henkista ja hen-
gellistd perinnettda, esimerkiksi
kirkkomusiikkia, kirkollista tapa-
kulttuuria ja jumalanpalveluskay-
tantoja. Kirkon aineellinen kult-
tuuriperintd on kirkollisen elavan
perinnon valittaja ja ilmentaja.
Digitaalinen perintd tarkoittaa
seka digitaaliseen muotoon saa-
tettua aineellista ja aineetonta

kulttuuriperintod etta lahtdokoh-
taisesti digitaaliseksi tehtya kult-
tuuriperintoa.

Perustuslain mukaan vastuu
kulttuuriperinndsta kuuluu kaikil-
le. Jokainen on osallinen kulttuu-
riperinndsta ja kaikilla on siihen
oikeus. Strategian yhtena keskei-
sena juonteena on osallisuuden
vahvistaminen niin, etta kaikkien
oikeus kirkolliseen kulttuuripe-
rintéon toteutuu ja kirkollinen
kulttuuriperintd koetaan voima-
varana. Tahan liittyy myos seura-
kuntien kiinteistbomaisuudesta
luopumiset, jotka voivat olla ki-
peita, yhteis6a jakavia ja repivia
prosesseja, mutta onnistuessaan
niilld voidaan ratkaista yhteison
tulevaisuuden kannalta merkitta-
via haasteita.

Kirkollisen  kulttuuriperinnon
suunnitelmallinen yllapito ja vaa-
liminen perustuu ekologiseen,
kulttuuriseen, sosiaaliseen ja ta-
loudelliseen kestavyyteen. Kult-
tuuriperinndsta huolehtimalla
sailytetddn ja luodaan kansal-
lisesti arvokasta kulttuuriomai-
suutta tuleville sukupolville ja
samalla kannetaan vastuuta hen-
gellisesta jatkuvuudesta.

Strategian tavoitteena on vah-
vistaa kirkollisen kulttuuriperin-
non nakyvyytta osana suomalais-
ta kulttuuriperintdéd, pyhyyden

kokemusta, hengellista ja hen-
kistd perintda. Strategia auttaa
tunnistamaan, kuinka uskonto
rakentaa kulttuuria, ja mika Kkir-
kon kulttuuriperinnén merkitys
on paikallisesti, alueellisesti ja
valtakunnallisesti.

Strategialuo toimintakehyksenja
-edellytykset kirkon kulttuuripe-
rintdotyolle. Strategiassa korostuu
seurakuntien, yhteisdjen ja yksi-
l6iden merkitys ja rooli kulttuu-
riperinndn vaalijoina seka kirkon
henkisen ja hengellisen perinnon
tuottajina ja yllapitajina. Strate-
gialla vahvistetaan eri toimijoiden
yhteisty6td ja mahdollisuuksia
tyoskennelld kirkon kulttuuripe-
rinnon hyvaksi. Vastuu strategian
toteuttamisesta kuuluu koko Kkir-
kolle ja kaikille kirkossa toimiville.

Strategia ohjaa tiedon hankki-
miseen ja hyodyntadmiseen, yh-
teiseen tiedon tuottamiseen ja
osallisuuden vahvistamiseen,
erilaisten yhteistydkumppanei-
den ja toimijoiden loytdmiseen
ja aktivoimiseen seka kirkollisen
kulttuuriperinndn hyvaan ja kes-
tavaan hoitoon ja kayttoon. Stra-
tegiassa esitettavat toimenpiteet
tukevat Suomen ratifioimien kan-
sainvalisten kulttuuriperintdalan
sopimusten toteutumista ja ot-
tavat huomioon alan kansalliset
ohjelmat ja strategiat.



Kirkollisen  kulttuuriperinnén
hyvan hoidon edellytyksena on
yhteiskunnassa ja kirkossa ta-
pahtuvien muutosten tunnis-
taminen ja niihin reagoiminen.
Tama tarkoittaa myds kulttuuri-
perinndn suojelua koskevien saa-
dosten aktiivista seuraamista ja
tarvittaessa toimenpiteita ajanta-
saisen ja toimivan lainsaadannon
saavuttamiseksi.

Strategiset valinnat nousevat
seka toimintaympariston muu-
toksista ettda kulttuuriperinnon
asiantuntijoiden ja seurakuntien
valisestd jatkuvasta dialogista.
Niiden avulla on tunnistettu tdssa
ajassa olevia tarpeita ja haasteita
kirkollisen kulttuuriperinnén hoi-
dossa.

Strategia koostuu kolmesta lu-
vusta, joista kuhunkin sisaltyy
kolme strategista valintaa. Jokai-
seen valintaan kohdistuu tavoit-
teita ja konkreettisia toimenpitei-
ta tavoitteiden saavuttamiseksi.

Lopusta loytyy sanasto ja toimi-
jakartta, jotka tdydentavat ja tar-
kentavat tekstid. Sanastoon on
poimittu keskeiset ké&sitteet ja
kulttuuriperinndn hoitoon liittyvat
kansainvaliset sopimukset. Toi-
mijakartassa kuvataan kirkollisen
kulttuuriperinnén  sidosryhmia,
yhteistydkumppaneita ja muita
toimijoita mahdollisimman katta-
vasti.

Strategian jatkoksi laaditaan
toimenpideohjelma, jonka yhtey-
dessa valitaan mittarit ja tyokalut
tavoitteiden toteutumisen seu-
rantaan. Toimenpideohjelmassa
hydodynnetdadn olemassa olevia
mittareita ja tyokaluja seka kehi-
tetdan uusia tarpeen mukaan.

Toimintaympaéaristo ja sen muutokset

Kirkollinen kulttuuriperinté kuu-
luu kaikille. Sen hyva hoito edel-
lyttdd maailmassa, yhteiskun-
nassa ja kirkossa tapahtuvien glo-
baalien ja paikallisten muutosten
tunnistamista ja niihin reagoimis-
ta. Toimintaympariston muutos,
ennakoidut muutossuunnat ja
niiden tuomat mahdollisuudet
vaikuttavat strategisiin valintoi-
hin. Muutokset seka vaativat
uudistuksia ettd antavat mah-
dollisuuden luoda uusia toimin-
tamalleja.

Ekologinen kestavyyskriisi

Aikamme suurimpana uhkana
voidaan pitda luonnon kuormitta-
mista yli sen kantokyvyn. Tulevai-
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suutta uhkaavat useat samanai-
kaiset kriisit, kuten ilmastonmuu-
tos, luontokato ja saastuminen,
joilla kaikilla on vaikutuksensa
myds kulttuuriperintéon ja sen
sailymiseen.

Globalisaatio

Maailmanlaajuinen ja maan si-
sdinen muuttoliike muokkaavat
Suomea. Yhtaalta kulttuuri ja ar-
vomaailma moniarvoistuvat ja
rikastuvat, toisaalta samankal-
taistuvat ja koyhtyvat. Viestin-
tavalineiden kehitys helpottaa
vuorovaikutusta, vaikka samalla
sosiaaliset etaisyydet kasvavat ja
maailmankuvat erkaantuvat. Alu-
eellinen eriytyminen seka vaesto-



rakenteen ja jasenmaaran muu-
tokset asettavat haasteita kirkon
ja seurakuntien toiminnalle seka
taantuvien alueiden Kkirkollisen
rakennuskannan sailyttamiselle.

Perusturvallisuuden
heikkeneminen

Yhteiskunnan kriisinkestavyytta
ja kokonaisturvallisuutta koetel-
laan. Valmius ja varautuminen
kansallisen kulttuuriperinnén
suojeluun kaikissa turvallisuus-
tilanteissa on yha tarkeampaa.
Kulttuuriomaisuuden suojelemi-
nen konfliktien aikana auttaa pi-
tamaan ylla yhteisdjen kulttuuris-
ta jatkuvuutta ja identiteettia.

Vastuu hoivasta ja huolenpidos-
ta siirtyy osittain yhteiskunnalta
kansalaistoiminnan varaan, mika
vaikuttaa yksiloiden ja yhteisdjen
hyvinvointiin ja yhteiskunnan ra-

kenteisiin. Yhteys kulttuuriperin-
toon luo ja vahvistaa resilienssia,
auttaa ihmista maarittamaan ar-
vojaan seka identiteettidaan ja si-
ten edistaa hyvinvointia.

Yksilon ja yhteison
suhde muutoksessa

Yhteiskunta, kulttuuri ja arvot
moninaistuvat. Evankelis-luteri-
laisen kirkon kulttuurinen mer-
kitys muuttuu. Erilaiset hengel-
lisyyden ja henkisyyden muodot
sekoittuvat perinteiseen uskon-
nollisuuteen ja muihin katsomuk-
siin. Myds tunnustuksettomuus
ja uskonnottomuus saavat uusia
muotoja ja ilmaisutapoja.

Nykyihminen tekee valintoja
usein omaan yksilolliseen koke-
musmaailmaansa perustuen.
Riippuvuus auktoriteeteistd on
vahentynyt ja suvaitsematto-

muus toisten arvokkaina pitamia
asioita kohtaan kasvaa. Yksilon ja
yhteison arvot ja arvostukset ei-
vat aina kohtaa. Tama luo turvat-
tomuutta, rapauttaa yhteenkuu-
luvuuden tunnetta ja vaikeuttaa
seka kirkon etta yksilon identitee-
tin muodostumista. Kulttuuripe-
rintd voi olla myds kiistanalaista,
ja sitd voidaan kayttda myos ky-
seenalaisiin poliittisiin tarkoituk-
siin. Tama koskee myads kirkollis-
ta kulttuuriperintoa.

Digitaalisuus ja sen kaytto
vaikutuskeinona

Informaatioteknologia muut-
taa eldmaamme. Digitaalisuus
muokkaa tiedonvalitysta ja tie-
don luonnetta. Myds yksilét voi-
vat toimia tiedon tuottajina, ja
yksildiden tuottaman tiedon mer-
kitys informaatiolahteend kas-
vaa. Teknologian kehitys tukee

yksilollistd elamantapaa, mutta
toisaalta sosiaalinen media voi
lisata yhteisollisyytta ja aktivoida
kansalaistoimintaan.

Avoimuus ja saavutettavuus ovat
kulttuuriperintotiedon keskeisia
arvoja. Digitaalisuus voi myos
jattaa ulkopuolelle joitakin ihmi-
sid ja ihmisryhmia. Tekoaly luo
virheellisen kuvan tiedon hallit-
tavuudesta. Koska vaaraa ja vir-
heellistd informaatiota on nykyi-
sessa mediaymparistossd yha
vaikeampi erottaa tosiasioista,
arvojen sailyminen ja hyvinvoin-
nin lisdaminen edellyttavat kult-
tuuriperintotyota koskevan oi-
kean tiedon tuottamista seka sen
saavutettavuuden parantamista.



Strategiset valinnat I

Kirkollinen kulttuuriperinto on yhteista

Merkittavyys

Kirkollinen kulttuuriperinto vaikuttaa yhteiskunnan arvoihin ja asentei-
siin. Se kutsuu myo0s niita, jotka eivat ole kasvaneet sen piirissa. Pyha
tila voi koskettaa ihmisia eri tavoin.

Osallisuus

Kokemus osallisuudesta lisaa ihmisten mahdollisuuksia vaalia ja va-
littaa kirkollista kulttuuriperintoa tuleville sukupolville. Kulttuuriperin-
16 elda ja muuttuu ajassa.

Kulttuuriperintéon sisaltyvien vaikeiden aiheiden, kuten vihemmisto-
jen kohtelun, sukupuolten epatasa-arvon ja epaddemokraattisten ra-
kenteiden tunnistaminen ja tunnustaminen on tarkeaa.

Pyha perintd toimii evankeliumin ja toivon asialla.

Kestavyys

Ekologinen, taloudellinen, sosiaalinen ja kulttuurinen kestavyys ovat
kirkollisen kulttuuriperinndn vaalimisen perusta. Kulttuuriperinndsta
huolehtimalla kannetaan vastuuta hengellisesta jatkuvuudesta.

Kulttuuriperintd vahvistaa yhteiskunnan henkistad kestavyytta ja krii-
sinsietokykya.

Tavoite 2030

Merkittavyys

Kirkollisen kulttuuriperinnon merkittavyys on tunnistettu ja tunnustet-
tu laajasti.

Vastuu kirkollisen kulttuuriperinndn merkitysten sailyttamisesta on
seurakunnilla. Kirkon keskushallinto toimii mahdollistajana, tukijana
ja ohjaajana.

Osallisuus

Kirkollinen kulttuuriperintd koetaan voimavarana, ja kaikkien oikeus
kirkolliseen kulttuuriperintdodn toteutuu.

Osallisuutta vahvistetaan myos tekemalld nakyvaksi historian vaa-
ryyksia ja epadoikeudenmukaisuuksia paikallistasolla.

Kestavyys
Kirkollista kulttuuriperintda kaytetaan ja hoidetaan kestavalla tavalla.

Kirkollinen kulttuuriperintd on elinvoimaista seka vaestoltaan kasva-
villa ettd supistuvilla alueilla.



Toimenpiteet

Merkittavyys

Kirkolliskokous, Kirkkohallitus ja hiippakunnat huolehtivat kukin osal-
taan siita, ettad sidosryhmat ymmartavat kirkollisen kulttuuriperinnén
merkittdvyyden muun muassa yhteisollisyyden ja identiteetin raken-
tajana.

Kirkkohallitus valmistelee yhteistydssa kirkollisen kulttuuriperinndn
tyokalun, esimerkiksi hyrran tai kompassin, kirkon kehittamistyohon,
muutosprosesseihin ja kulttuuriperintokasvatukseen. Tydkalun kysy-
mykset vievat elavan kulttuuriperinnon ja kestavan kehityksen aarelle.

Seurakunnat ja seurakuntalaiset ottavat kulttuuriperintotyokalut aktii-
viseen kayttdoon.

Osallisuus

Kirkolliskokous, Kirkkohallitus ja hiippakunnat tukevat kukin osaltaan
seurakuntia ja huolehtivat siita, ettd seurakunnat edistavat osallisuut-
ta kirkolliseen kulttuuriperintodn.

Seurakunnat jarjestavat aikuisille, lapsille ja erilaisille ryhmille kult-
tuuriperintdtilaisuuksia, joiden tarkoituksena on tukea osallisuutta ja
purkaa historiallisesti ja sosiaalisesti rakentunutta osattomuutta. Ti-
laisuudet ovat tavoitteellisia ja niiden sisalté dokumentoidaan yhtei-
sOjen ja yksiloiden moninaisten nakemysten tallentamiseksi.
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Osallisuutta tukevia tyotapoja kehitetaan ja jaetaan seurakuntien kes-
ken. Tyoskentelyn tuloksista, osallisuutta ja lasnaoloa tukevista tyota-
voista neuvotellaan seurakuntalaisten kanssa monimuotoistuvassa ja
muuttuvassa yhteiskunnassa.

Kestavyys

Kirkon kaikilla tasoilla tunnistetaan kestavyyden eri nakdkulmat paa-
toksenteossa ja kaytetaan arviointimatriisia ja muita tyokaluja eri kes-
tavyysnakokulmien esiin tuomiseen.

Kiinteistdjen yllapitoa ja kirkollisen rakennuskannan kunnossapitoa
tehdaan systemaattisesti. Kiinteistbomaisuutta kehitetaan yhteis-
tyossa alueen asukkaiden kanssa.

Vahahiilisen energian ratkaisut otetaan kayttdon kirkollisen rakennus-
kannan yllapidossa.

Seurakunnat hyodyntavat olemassa olevaa kirkollista rakennuskantaa
uudisrakentamisen sijaan. Kirkollisen rakennusperinnon ylikorjaamis-
ta ja purkamista valtetaan. Luonnon monimuotoisuutta edistetaan
hautausmaiden ja piha-alueiden hoidossa.
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Strategiset valinnat I1

Pysyvyys ja muutos -
tradition ja uudistumisen vuoropuhelu

Identiteetti

Kristillisen perinnon ja omien juurien tunnistaminen luo ymmarryksen
menneisyydesta ja rakentaa katsomuksellista identiteettiamme. Kult-
tuuriperintd on kirkon muisti, joka on seka muuttuva etta kerrostuva.

Yhteisollisyys

Kirkollinen kulttuuriperintd on monidanisten yhteisdjen perintda.
Erilaiset henkiset ja hengelliset perinteet, materiaaliset resurssit ja
maantieteelliset yhteydet vaikuttavat kirkollisen kulttuuriperinndn
muodostumiseen eri puolilla Suomea.

Seurakuntien kulttuuriymparistot, mukaan lukien maat, metsat ja ve-
det, ovat luonnonperintda, jolla on oma aani ja itseisarvo. Ne vahvista-
vat kulttuurista ja hengellista kestavyytta.

Kulttuuriperintd synnyttda tunnemuistoja ja auttaa ihmisia kiinnitty-
maan yhteisoihin ja paikkoihin.

Luopuminen

Rakennusperinnosta luopumiset ja rakennusten siirtymiset toisiin
kayttotarkoituksiin voivat olla pitkakestoisia ja vaikeita prosesseja,
joissa on mukana teologinen ja rituaalinen ndkokulma.
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Tavoite 2030

Identiteetti

Kirkollinen kulttuuriperintd mahdollistaa kokemuksen ykseydesta ja
yhteydesta erilaisuudessa. Se tarjoaa aineksia monenlaisille identi-
teeteille ja tukee ja vahvistaa yhteisollisyytta ja resilienssia.

Yhteisollisyys

Kirkko on vieraanvarainen ja kay kulttuurien valista vuoropuhelua mo-
nimuotoistuvassa ja muuttuvassa yhteiskunnassa.

Kirkollisen aineettoman kulttuuriperinndn alueelliset ja paikalliset eri-
tyispiirteet on dokumentoitu ja tunnistettu voimavaraksi.

Luopuminen

Ymmarretaan kulttuuriperinnosta luopumisprosessien kokonaisval-
taisuus ja vaikutukset yhteisoon.

Luopumiset toteutetaan avoimesti, suunnitelmallisesti, vastuullisesti
ja kestavasti.
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»Mitd meidan sitten tulee tehda?»

Han vastasi heille:

»Jolla on kaksi paitaa, antakoon toisen sille, jolla ei ole yhtaan.
Jolla on ruokaa, tehkd6n samoin.»

Luuk. 3:10-11

Toimenpiteet

Identiteetti

Kirkon kaikilla tasoilla tehdaan historiaa nakyvaksi ja pidetaan aktiivi-
sesti ylla muistamista.

Kristillisen kulttuuriperinndn yhteytta arjen ja juhlan seurakuntaela-
maan korostetaan kaiken ikaisten kanssa. Huolehditaan siita, etta
seurakunnan toiminnassa on lasna sekad arvokas mennyt etta toivo
kestavasta tulevasta.

Yhteisollisyys

Kirkkohallitus kehittda yhteistydssa kulttuuriperintétoimijoiden kans-
sa aineettoman perinnon keruun ja tallennuksen tyokaluja seurakun-
tien kayttoon.

Seurakunnat jarjestavat yhteisollisyyttd tukevia aikuisten, lasten ja
erilaisten ryhmien kulttuuriperintotilaisuuksia, joiden sisaltdé doku-
mentoidaan. Aineettoman perinndén dokumentoinnin tuloksista ja yh-
teisollisyytta tukevista tydtavoista kdydaan vuoropuhelua seurakunta-
laisten kanssa.

Luonnonperintd tuodaan osaksi seurakuntien kirkollista, yhteisollista
kulttuuriperintoa, esimerkkina pyhiinvaellukset ja metsa- ja tunturiret-
riitit.

Hautausmaat paikkakunnan asukkaiden yllapitdmine hautoineen

muodostavat ainutlaatuisen kulttuuriympariston. Hautausmaita ar-
vostetaan keskeisena osana paikkakunnan ja yhteison muistia.
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Luopuminen

Luopumisen prosesseista keskustellaan ja niita kasitellaan seurakun-
nissayhdessa seka hengellisista etta kestavan kehityksen nakdkulmis-
ta. Myo0s vaikeiden tunteiden ja epaoikeudenmukaisuuden kokemuk-
set tallennetaan, samoin kuin jadhyvaisjuhla, jossa seurakuntalaiset
voivat osallistua esimerkiksi kirkkotilan desakralisaatioon.

Luopuminen toteutetaan tavalla, joka sailyttaa kirkollista rakennus-
perintda mahdollisimman hyvin. Tunnistetaan ja tartutaan tilanteisiin,
joissa omistajanvaihdos turvaa rakennetun kulttuuriperinnoén saily-
mista parhaiten.

Rakennuksista luovuttaessa tai kayttotarkoitusten muutoksissa uu-
delleensijoitettujen kirkollisten esineiden ja taiteen yhteyteen liitetaan
tieto niiden alkuperasta, ja tieto pidetaan esilla.



Strategiset valinnat III

Tieto toiminnan perustana

Avoimuus

Kirkollisen kulttuuriperintdtiedon avoimuus perustuu tiedon yhteen-
toimivuuteen, saatavuuteen ja saavutettavuuteen. Tiedon yhteinen
tuottaminen eri tasoilla demokratisoi kulttuuriperintotietoa tuomalla
siihen uusia sisaltoja.

Verkostot

Kulttuuriperintotietoa tuotetaan yhdessa viranomaisten, opetus-, kou-
lutus- ja tutkimuslaitosten, Museoviraston, alueellisten vastuumuse-
oiden ja muiden muistiorganisaatioiden ja yhteisdjen kanssa.

Tietoa kaytetdan kulttuuriperinndn sailyttamisessa ja hoidossa.

Valinnat

Kulttuuriperintdyhteisdina seurakunnat tekevat tietoon seka tunnis-
tettuihin arvoihin ja merkityksiin perustuvia valintoja.

Yhteisesti maariteltyihin arvoihin pohjautuvat valinnat mahdollistavat
vastuullisen ja kokonaistaloudellisen kulttuuriperinnén hoidon.
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Tavoite 2030

Avoimuus

Aineellinen, aineeton ja digitaalinen kulttuuriperintd ovat avoimia ja
saavutettavia kaikille.

Erilaiset tiedon tuottamisen ja hallinnan menetelmat mahdollistavat
kokemuksellisen tiedon ja kulttuuriperintotaitojen huomioimisen.

Tieto liikkuu jarjestelmien ja toimijoiden valilla ja on kaikkien toimijoi-
den hyddynnettavissa.

Verkostot

Kirkon piirissa ja muiden toimijoiden kanssa solmitaan kumppanuuk-
sia ja rakennetaan yhteistyoverkostoja.

Eri toimijaryhmat tunnistavat kulttuuriperintdarvot ja tieto integroituu
toimintaan.

Valinnat

Kulttuuriperinnon vaaliminen pohjautuu kattavaan tietoon kohteen tai
esineen historiasta, moninaisista arvoista ja sailyttamistavoitteista.

Seurakunnilla on ajantasaiset tiedot kulttuuriomaisuudestaan: ra-
kennetusta ymparistdsta, esineistosta ja aineettomasta perinndsta ja
muista kulttuuri-, maisema- ja ymparistoarvoista.
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Toimenpiteet

Avoimuus

Kirkon kaikilla tasoilla varmistetaan, etta eritoimijoilla on yhteinen ym-
marrys kulttuuriperinnon keskeisesta kasitteistdsta ja sen kaytosta.

Kirkkohallitus huolehtii, ettd ylldpidetyissa tietovarannoissa ja tieto-
jarjestelmahankinnoissa hyddynnetadan valtakunnallisesti maaritelty-
ja tietomalleja ja sanastoja.

Osoitetaan resursseja kulttuuriperintotiedon yhteentoimivuuden ke-
hittamiseen.

Verkostot

Kirkon kaikilla tasoilla ja eri tydaloilla tunnistetaan esteet kulttuuripe-
rintotiedon saavutettavuudessa ja parannetaan tiedon hydodynnetta-
vyytta.

Tunnistetaan avoimen tiedonvalityksen pullonkaulat ja vahvistetaan
verkostojen valista yhteistyota.

Seurakuntien kulttuuriperintokumppanien asiantuntemusta ja osaa-
mista hyodynnetdan monipuolisesti.

Kirkkohallitus, hiippakunnat ja seurakunnat huolehtivat kukin osal-
taan, etta kulttuuriperintétieto integroituu kasvatukseen, opetukseen
ja seurakunnalliseen toimintaan.
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Valinnat

Kirkon kaikilla tasoilla osoitetaan resursseja kulttuuriperinnén vaali-
miseen, kulttuuriperintotiedon hankintaan ja yllapitamiseen

Seurakunnissa tehdaan ja paivitetaan kulttuuri- ja rakennusperintoin-
ventointeja. Myds nuoremman kirkollisen rakennusperinndn arvot
tunnistetaan ja huomioidaan seurakuntien kiinteistostrategioissa.
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Sanasto

Kulttuuriperintd

Kulttuuriperintéd syntyy ihmisen toiminnan tuloksena ja vuorovaiku-
tuksessa ympariston kanssa. Se kertoo arvojen, uskomusten, tietojen,
taitojen ja perinteiden muutoksesta. Kulttuuriperintd voi olla aineel-
lista, aineetonta tai digitaalista. Kulttuuriperintéd uudistetaan, saily-
tetaan ja siirretaan tuleville sukupolville. (Valtioneuvoston periaatepaatds

Aineellinen kulttuuriperinto

Aineelliseen kulttuuriperintédn kuuluvat kirkollinen kult-
tuuriymparistd ja -maisema, esimerkiksi hautausmaat,
kirkkopihat ja pappiloiden pihapiirit, rakennusperinto,
kirkollinen esineistd ja taide, muinaisjadnndkset ja arke-
ologiset loydot seka kirkon ja sen seurakuntien arkistot ja
kirjastot. Osa naista on lainsdadannolla suojeltu tai muil-
la tavoilla méaaritelty arvokkaaksi.

Aineeton kulttuuriperinto

Aineettomalla kulttuuriperinnélld tarkoitetaan kirkon
henkista ja hengellistd perinnetta, esimerkiksi kirkkomu-
siikkia, kirkollista tapakulttuuria ja jumalanpalveluskay-
tantdja. Tata sukupolvelta toiselle siirtyvda aineetonta
perintdod kirkko ja sen yhteisét luovat jatkuvasti uudel-
leen, ja se tuo heille tunteen katsomuksellisesta identi-
teetista ja jatkuvuudesta.

kulttuuriperintostrategiasta 2023-2030) Henkinen Hengellinen Kirkon
. . . L perinne perinne aineeton
Kirkollinen kulttuuriperinto arvot pyha/pyhyys kulttuuriperintd
asenteet usko
tavat rituaalit

Kirkollisella kulttuuriperinnolla tarkoitetaan tassa strategiassa Suo-
men evankelis-luterilaisen kirkon aineellista, aineetonta seka digitaa-
lista perintoa. Kirkollista kulttuuriperintda syntyy muun kulttuuriperin-
non tavoin ihmisen toiminnan tuloksena ja vuorovaikutuksessa ympa-
ristdn kanssa. Kulttuuriperintdéad uudistetaan, sailytetdan ja siirretaan
tuleville sukupolville.

Sen lisaksi, etta kirkollinen kulttuuriperintod kertoo arvojen, uskomus-
ten, tietojen, taitojen ja perinteiden muutoksesta, siihen kuuluu myos
hengellinen ulottuvuus: usko, pyhyys ja rituaalit. Kirkollisen kulttuu-
riperinndn hengellinen ulottuvuus sisaltda myaos erityisen aikaulottu-
vuuden, ikuisuuden ajan.
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Digitaalinen kulttuuriperintd

Digitaalinen kulttuuriperintd kattaa seka digitaaliseen
muotoon muutetut aineellisen ja aineettoman kulttuu-
riperinndn esiintymismuodot ettd alkujaan digitaalisen

kulttuuriperinnoén ilmentymat ja kaytanndt. (valtioneuvos-
ton periaatepaatos kulttuuriperintostrategiasta 2023-2030)
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Vaaliminen

Kulttuuriperinndn vaalimisella viitataan laaja-alaisen konservoinnin
ideaan, johon sisaltyy ennaltaehkaiseva suojelutyo. Tassa strategias-
savaaliminen tarkoittaa huolenpitoa, arvostamista ja kunnioittamista.

Kestava kehitys

Kestavalla kehityksella tarkoitetaan maailmanlaajuisesti, alueellisesti
ja paikallisesti tapahtuvaa jatkuvaa ja ohjattua yhteiskunnallista muu-
tosta, jonka paamaarana on turvata nykyisille ja tuleville sukupolville
hyvat eldmisen mahdollisuudet. Kestavan kehityksen muotoja ovat
ekologinen kestavyys, inhimillinen ja kulttuurinen kestavyys, sosiaali-
nen ja terveydellinen kestavyys, taloudellinen kestavyys seka turvalli-
suuden, oikeusvaltion ja demokratian kestavyys

Kulttuuriomaisuus

Kulttuuriomaisuus on sopimustekninen termi, joka sisaltda aineellisen
kulttuuriperinnon seka sen suojelemiseen ja esittelemiseen liittyvan
infrastruktuurin. Kulttuuriomaisuus on omaisuutta, jolla on huomat-
tava merkitys kansojen kulttuuriperinnélle. Kulttuuriomaisuutta ovat
arvokkaat taide- ja esinekokoelmat, valokuvat, kirjat ja muut painetut
aineistot, aanitteet, elokuvat, arkistokokonaisuudet, rakennukset ja
niiden kiinteat sisustukset, rakennetut alueet sekd muinaisjaannok-
set. (https://www.museovirasto.fi/fi/tietoa-meista/varautumisohjeet)
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Keskeiset kulttuuriperintoon

liittyvat kansainvaliset sopimukset
Sopimukset toteutetaan kansallisen lainsdadannon kautta ja avulla.
Unesco:

Haagin sopimus kulttuuriomaisuuden suojelusta (1954)

Yleissopimus kulttuuriomaisuuden luvattoman tuonnin, viennin ja
omistusoikeuden siirron kieltamiseksi ja ehkaisemiseksi (1970)

Maailmanperintésopimus / Yleissopimus maailman kulttuuri- ja luon-
nonperinndn suojelemisesta (1972)

Aineettoman kulttuuriperinnon suojelemista koskeva yleissopimus
(2003)

Euroopan neuvosto:

Granadan sopimus eli Euroopan rakennustaiteellisen perinnon suoje-
lua koskevan yleissopimus (1992)

Valetan sopimus eli arkeologista kulttuuriperinnén suojelua koskeva
yleissopimus (1992)

Firenzen sopimus eli maisemayleissopimus (2000)
Faron sopimus kulttuuriperinnén yhteiskunnallisesta merkityksesta

(2005)
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kirkollisen kulttuuriperinnon

toimijakartta

KIRKKOHALLITUS

kokoaa
mahdollistaa
valittaa/viestii

ohjaa ja tukee YKSILOT JA YHTEISOT
tuottavat
VIRANOMAISET ) . . hyddyntavat
luovat edellytyksia hiippakunnat, yksityinen sektori: osallistuvat
tekevat paatoksia alueelliset suunnittelu,
neuvovat vastuumuseot, rakentaminen,
ELY-keskukset, konservointi paikalliset ihmiset ja
maakuntaliitot yhteisét: asukkaat, SEURAKUNNAT
ctus. | ) ) ) seurakuntalaiset, e e
cugaafinin i museo-jaarkistolaitos  yotiseutuyhdistykset, y apitavar jajakavat
Museovirasto, yliopistot, muutyhdistykset ja seurat, rgai(:loli\;favat
ammattikorkeakoulut vapaaehtoistoiminta osallistavat
Ymparistoministerio:
maankayton suunnittelu
ja kaavoitus LUOMAKUNTA kunnat,

paikallismuseot,

luonto, eldimet, ymparisto varhaiskasvatus,

@ﬂ koulut ja oppilaitokset

7 C PN\

A
/\
o~



Kun uskomme, niin ymmarramme,
ettd maailmat on luotu Jumalan kaskylla

— ettd nakyva on syntynyt nakymattomasta.
Hepr. 11:3




