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Sairaalasielunhoito

KlRKKOHALLlTUS-I-
Diakonia ja yhteiskunta
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Kuvaus

Edeltavat opinnot tai edeltavd osaaminen
Edeltavina opintoina opiskelijalta edellytetdan seurakunnassa suoritettu
TUM-412 Tybelamajakso.

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa esitella valitsemansa erityistydalan periaatteita ja kaytanteita.
Han osaa kohdata eri elamankaaren vaiheissa sairauden ja eldman haurauden
keskella eldvia ihmisia. Opiskelija osaa tunnistaa erityistydalalle kuuluvien
kohtaamisten haasteita seka arvioida osaamistaan ja kehittymiskohtiaan
kohtaamistyon asiantuntijana.

Ajoitus
Opintojen 4. tai 5. vuosi.

Sisdlto

Opintojaksolla opiskelija perehtyy valitsemaansa ev.lut. kirkon
erityistydalaan. Opiskelija tutustuu tydalaan ennen tydelamajakson alkua,
tyoskentelee teologiharjoittelijana tyoyhteisdssa ammattilaisen ohjauksessa
ja raportoi tydelamajaksostaan omalle ohjaajalleen seka tiedekunnan
vastuuhenkildlle.

Opintojakson aikana opiskelija tutustuu sairaalasielunhoitoon
tyoskentelemalld kahden kuukauden ajan sairaalassa sairaalapapin
ohjauksessa. Harjoittelu sisaltaa yksityisia sielunhoidollisia keskusteluja
potilaiden kanssa seka mm. sairaalahartauksia.

Valmentava osuus jarjestetdadn kevaalla [ahiopetuspaivina yliopistolla seka
sairaalassa tai kirkkohallituksen tiloissa. Kahden kuukauden tydskentely
sairaalassa sairaalapastorin ohjauksessa toteutetaan padasiassa huhti-
elokuun valisena aikana. Arviointi- ja palautepaiva on syyslukukauden alussa.
Jaksosta laaditaan kirjallinen raportti. Lisatietoja antaa Kirkkohallituksen
sielunhoidon asiantuntija Petri Patronen, petri.patronen@euvl.fi.

Vastuuhenkilo
Sini Hulmi, sini.hulmi@helsinki.fi
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Rakenne

Valintaprosessi

Yliopistolla jarjestetdan infotilaisuus, jossa esitelldan eri mahdollisuuksia
soveltavien opintojen suorittamiseen. Infotilaisuus jarjestetdan 27.9. klo 16-
18 Paarakennuksessa, U3031. Sairaalasielunhoitoon hakeutuvat opiskelijat
osallistuvat soveltuvuusarviointiin. Soveltuvuusarvionti jarjestetdan 24.-
25.10.-24 Kirkkohallituksen tiloissa, Etelaranta 8. Tarkka aika ilmoitetaan
opiskelijalle séhkopostilla mahdollisimman pian ilmoittautumisajan paatyttya.
Arvioinnin jdlkeen harjoittelupaikat ja -ohjaajat tiedotetaan valituille.

Lahiopetuspaivat
Erityisalojen yhteinen opiskelupaiva I ti 21.1.2025 klo 12-16, Yliopiston
paarakennus U3031.

e tyoskentely sielunhoitajana kirkollisilla erityisaloilla

e vaitiolovelvollisuus, auttava kohtaaminen

e harjoittelun kdaytannon kysymykset omalla erityisalalla

e sairaalasielunhoidon toiminta

Sairaalasielunhoidon opiskelupdiva Il & opiskelijoiden ja ohjaajien
tapaaminen torstaina 20.3.2024 klo 12-15:30 ohjaajien kanssa Kirkon
talolla (Etelaranta 8). Tapaaminen aloitetaan lounaalla.
e sairaalasielunhoidon toimintaymparist6on tutustumista ohjaajien
kanssa

Sairaalasielunhoidon palautepaiva to 25.9.2024 klo 12-15:30 ohjaajien
kanssa Kirkon talolla (Eteldranta 8). Harjoitteluraportin palautus pe 20.9
mennessa. Tapaaminen aloitetaan lounaalla.

e Harjoitteluraporttien esittely ja harjoittelun reflektio.

Kevaan aikana luettava materiaali
Nettimateriaalit (lue kaikki):



Sairaalasielunhoidon periaatteet 2011.

Palvelulupaus

Turvallinen sairaalasieluhoito.
Kirkon-Sairaalasielunhoidon-Turvallisuusasiakirja-2022.pdf
Sairaalasielunhoidon palvelulupaus
https://evl.fi/plus/seurakuntaelama/sielunhoito/sairaalasielunhoito/
kirkon-sairaalasielunhoidon-palvelulupaus

Vakaumuksen ja uskon kunnioittaminen

Vakaumuksen ja uskon kunnioittaminen sosiaali- ja
terveydenhuollossa

Sielunhoidon aikakauskirja 1/22. Sielunhoitoa sairaalassa. Kaikki
artikkelit.

Sielunhoitoa sairaalassa — Sielunhoidon aikakauskirja

Laki viranomaisen toiminnan julkisuudesta (erityisesti 23 §)
https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/1999/19990621#L6P23
Laki potilaan asemasta ja oikeuksista
https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/1992/19920785
Kirkkolaki, luku 7 § 9

Kirkkolaki 652/2023 - Sdadokset alkuperdising - FINLEX ©

Kirjat (valitse kaksi ennen lukematonta kirjaa, lue ne ja reflektoi
loppuraportissasi lukemaasi):

Gothoni, Raili: Auttava kohtaaminen 2.Sielunhoidon perusteet ja
kaytanto. Kirjapaja 2014.

Itkonen, Juha: Surun virrassa — Laheisensa menettdneen sielunhoito.
Helsinki. Kirjapaja 2019.

Kettunen, Paavo: Auttava kohtaaminen 1. Sielunhoidon perusteet ja
teologia. Kirjapaja 2013.

Kiiski, Jouko: Sielunhoito. Helsinki. Edita Prima 2009.

Lahti, Tuuli (toim.): Suru. Duodecim 2020.

Peltomaki — Saarelainen — Salminen (toim.): Sielunhoidon teologia.
Kirjapaja 2021.

Raili Gothoni: Kuuntelijan kasikirja. 2020
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Sairaalaharjoittelu

Sairaalaharjoittelu toteutuu kevat- tai kesdkuukausien aikana kahden
kuukauden ohjattuna tyéskentelyna sairaalassa. Harjoittelu on mahdollista
tehda kahdessa osassa. Harjoittelupaikkakunnat vahvistuvat syksyn aikana.

Sairaalassa tapahtuvaan sielunhoitoty6hon liittyy tyénohjaus, jota varten
opiskelija laatii kirjallisia raportteja tai tuo aineistoa suullisesti. Opiskelija
laatii vahintaan kolme kirjallista keskusteluraporttia (sielunhoitoraportteja tai
yvhden liuskan raportteja). Tyonohjaus tapahtuu kerran viikossa ohjaajan
kanssa sovitulla tavalla. Akuuteissa ongelmallisissa tilanteissa opiskelijalla on
oikeus saada keskusteluapua. Siita on syyta sopia selkeasti.

Harjoittelujaksoon sisdltyy ainakin yksi opiskelijan pitdma sairaalahartaus.
Sita kasitelladn tydnohjauksessa sairaalahartausraportin (liite 3) pohjalta.

Prosessipaivakirja

Omaksi ilokseen ja rakennuksekseen kannattaa pitda prosessipaivakirjaa,
johon kirjataan saanndllisesti herdnneita ajatuksia, kysymyksia ja oivalluksia.
Prosessipaivakirja auttaa myds myohemmin harjoitteluraportin
kirjoittamisessa.

Kaytannon kysymykset

Tyosopimus

Jakson alkaessa opiskelija solmii tydsopimuksen seurakuntayhtyman tai
seurakunnan kanssa. Tyohon liittyvat kdytdannon asiat (tyopaikkaruokailu,
tyoterveyshuolto, tydmatkakorvaus yms.) selvitetdan tyésopimusta
laadittaessa.

Palkkaus

Seurakuntayhtyma, seurakunta tai muu vastaava taho ei ole velvollinen
maksamaan opiskelijalle palkkaa harjoittelusta, mutta sitd voidaan maksaa.
Opiskelijalle pyritdadan korvaamaan paivittdinen ateria ja harjoittelusta
koituvat matkakustannukset.

Sitoutuminen vaitiolovelvollisuuteen

Opiskelija allekirjoittaa vaitiolovelvollisuutta koskevan sitoumuksen ja antaa
sen ohjaajalleen. Opiskelija noudattaa kirkkoa ja terveydenhuoltoa koskevaa
lainsdadantoa salassapitovelvollisuudesta (ks. luettavat nettimateriaalit).



Tyoaika
Opiskelijan tyoaika on 5 paivaa viikossa. Paivittdinen tytaika noudattaa
sairaalapapin tydaikaa. Tyoharjoittelun pituus on kaksi kuukautta.

Nimineula ja suojavaatetus

Ohjaaja huolehtii siitd, etta opiskelija saa nimineulan sairaalajaksoa varten.
Suojavaatetuksen kaytossa opiskelija noudattaa laitoksessa vallitsevaa
kaytantoa.

Toimintatilasto

Opiskelija laatii tilaston (liite 5) tyoskentelystaan jakson aikana. Se lahetetdan
tiedoksi harjoittelun ohjaajalle seka Kirkkohallituksen Kirkon diakonia ja
sielunhoito -yksikk6on harjoitteluraportin liitteena.

Paatosarviointi
Jakson arviointikeskustelu kdydaan harjoittelun ohjaajan kanssa kayttaen
apuna paatosarvioinnin ohjeita (liite 4).

Tyo6todistus
Ohjaajan tulee kirjoittaa opiskelijalle ty6todistus tydsuhteen paattyessa.

Kurssisuoritus

Kirkon diakonia ja yhteiskunta -yksikko ilmoittaa yliopistolle Kirkollisten
erityisalojen soveltavien opintojen suorittamisesta sairaalasielunhoidossa (10
op) palauteseminaarin jalkeen. Suoritusmerkinnan antaa yliopisto.

Palauteseminaari ja harjoitteluraportti

Soveltavat opinnot paattyvat syksylla palauteseminaariin eli arviointi- ja
palautepdivaan Kirkkohallituksessa, Etelaranta 8, 6. krs. My0s ohjaajien
toivotaan padsevan mukaan seminaariin. Palauteseminaarin ajankohta
sovitaan toisen opetuspaivan yhteydessa. Palauteseminaarissa kasitelldan
opiskelijoiden kirjoittamat harjoitteluraportit. Harjoitteluraportin laajuus on
noin seitseman sivua. Toimintatilasto liitetdan harjoitteluraporttiin.

Opiskelija toimittaa kirjoittamansa harjoitteluraportin Kirkon diakonia ja
yhteiskunta -yksikkodn Petri Patroselle, petri.patronen@evl.fi ja
sairaalaharjoittelun ohjaajalle viimeistaan viikkoa ennen seminaaria.

Harjoitteluraportin sisdlto ja teemat:
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Harjoitteluaika, -paikka ja tyotehtavat

Suhteet henkilokuntaan, potilaisiin ja ohjaajaan
Ennakko-odotukset ja jannityksenaiheet vs. todellisuus
Harjoitteluun liittyvat tavoitteet ja niiden saavuttaminen
Teologisten opintojen soveltaminen harjoittelussa
Sairaalaharjoittelun hengellisyys

Omat vahvuudet ja kehittymisalueet sielunhoitajana

Muut merkittavat kokemukset ja oivallukset harjoitteluajalta
Kirjareflektio: mitka kirjat luit, millaisia ajatuksia ja oivalluksia ne
herattivat ja miten hyddynsit niita harjoittelussasi?



Liite 1
SIELUNHOITORAPORTTI

Runko raportin laatimiseksi sielunhoidollisesta keskustelusta (2—3 sivua)

Sielunhoitaja:
Ty6nohjaaja:
Keskustelupaikka:
Keskustelun pituus:

1. Taustatietoja
- Asiakkaan ika, sukupuoli, perhesuhteet, kotipaikka, ammatti,
koulutus, tamanhetkinen eldmantilanne, sairauden vaiheet.
- Miten yhteys tyontekijaan syntyi?

2. Alkuhavaintoja ja vaikutelmia
- Oma tunnelmasi tilanteen alkaessa.
- Potilaan/asiakkaan olemus, mieliala; mika oli oma ensivaikutelmasi?
- Paikan kuvaus ja paikan vaikutus keskustelutunnelmaan

3. Kuvaa kayty keskustelu paapiirteittain (aloitus, keskustelun kulku, lopetus,
omat ja asiakkaan tunnelmat keskustelun kehittyessa). Kiinnitd huomiota
sanattomaan kommunikaatioon: ilmeisiin, eleisiin, asentoihin,
danenpainoihin ja vaikenemiseen. Reflektoi omia tunteitasi keskustelun eri
vaiheissa ja asiakkaan reaktioita keskusteluun. Huomio mahdolliset
kehontuntemukset.

4. Arviointi
- Mita keskustelussa oli oleellista?
- Miten potilas/asiakas koki tilanteen?
- Miten tyontekijana koit asiakkaan ja tilanteen?
- Millainen vaikutus kohtaamisella oli?

5. Suunnitelma jatkon suhteen
- Mitké ovat potilaan/asiakkaan ongelmat?
- Miten tyontekijana otit nama ongelmat huomioon?
- Missa olisit voinut menetella toisin?
- Mita ajatuksia sinulla on tdman sielunhoitosuhteen jatkamisesta?
- Mita tavoitteita asetat itsellesi tyontekijana?






Liite 2
YHDEN LIUSKAN RAPORTTI

Sielunhoitaja:

Ty6nohjaaja:

Raportin padkohdat

1. Tyoétilanne: henkildkohtainen keskustelu / ryhmé
2. Alkuhavainnot ja alkuvaikutelma: asiakkaan tai ryhman tunnelma,
oma tunnelmasi
3. Kayty keskustelu
4, Arviointi ja kysymykset:
- Mika oli toimivaa?
- Missa olisit voinut toimia toisin?
- Kysymyksesi tyonohjaajalle tai tydnohjausryhmalle
5. Suunnitelma jatkon suhteen



Liite 3
SAIRAALAHARTAUSRAPORTTI

Ennen hartautta vastaa kirjallisesti kohtien 1 ja 2 kysymyksiin. Laadi sitten
suunnitelmasi sairaalahartauden toteuttamiseksi.

Hartauden jalkeen vastaa kohdan 3 kysymyksiin. Kaykaa tilanne lapi
tyonohjauskeskustelussa.

SAIRAALAHARTAUS

Hartauden pitdja
Osasto, aika ja paikka
Viikonpaiva, alkamisaika ja kesto

Kirkkovuoden aika ja teema

1. Valmistelut ennen sairaalahartautta

e mitd kdytdnnon asioita on huomioitava (laadi itsellesi muistilista)

e mika etukateisvalmisteluissa on sinulle helppoa / palkitsevaa, mika
turhauttavaa / persoonallisesti vaikeaa

o keitd odotat osanottajiksi

2. Hartauden toteutussuunnitelma

e lyhyt kuvaus hartauden rakenteesta ja eri osista

e mikd on hartautesi teksti ja sanomasi kuulijoille

e miten toivot sen ilmenevan hartauden kokonaisuudessa
e miten haluat vaikuttaa kuulijoihisi

3. Hartauden jdlkeen

e oma kokemuksesi ja arviointisi hartaudesta
o kysymyksiasi, joista haluaisit puhua tydnohjauksessa



Liite 4

PAATOSARVIOINTI

Ty6harjoittelun loppuvaiheessa pidetdaan paatdsarviointi. Sita varten
opiskelija tayttaa

tyoharjoittelun toimintatilaston seka arvioi ty6jaksoa omasta
nakodkulmastaan pohtimalla

seuraavia kysymyksia:

1. Arvioi tybharjoittelukokemustesi perusteella suhdettasi
e potilaisiin ja omaisiin
e sairaalahenkildkuntaan
e seurakunnan tyontekijoihin.

2. Arvioi persoonallista soveltuvuuttasi sielunhoitotyéhon
e sairastamisen haaste elamédnasenteellesi ja kasityksillesi elamasta
o kestdvyytesi ja valmiutesi kohdata tunnepohjaisesti ristiriitaisia
tilanteita
e halusi pyytaa ja vastaanottaa apua
e miten tyoharjoittelu on vaikuttanut itsetuntemukseesi, mita olet
oppinut itsestasi

3. Arvioi tata kokemustasi kirkon tyontekijan roolin kannalta
e mita kirkon ty6ntekijan rooli on sinulle antanut / mahdollistanut
e mihin kirkon tyontekijan rooli on sinua vaatinut / pakottanut /
velvoittanut
e millaisia kysymyksid, oivalluksia ja tavoitteita sinussa on herannyt
suhteessa teologian opiskeluusi

4. Arvioi saamaasi tydnohjausta
e tyosi kannalta
e henkilokohtaisen eldamasi kannalta
e |oytdsi / pettymyksesi
e mitd olet oppinut ohjaajaltasi

5. Mita muuta haluat sanoa



Liite 5
TOIMINTATILASTO

Harjoittelija Harjoitteluaika

Harjoittelupaikat Harjoittelun ohjaajat

1. Sielunhoitotyo

Keskustelut, joissa luottamuksellinen savy

potilaiden kanssa yht.
omaisten ym. kanssa yht.
henkilokunnan kanssa yht.
Ryhmaéan ohjaaminen osastolla ryhmakertoja yht.
osanottajia yht.

Jumalanpalvelukset ja hartaudet tilaisuuksia yht.
osanottajia yht.

Avustaminen ehtoollisessa, ehtoollisvieraita yht.

Mukana kirkollisessa toimituksessa (hautaan siunaaminen, saattohartaus,
kaste, vihkiminen, yksityinen rippi, rukoushetki sairaan/kuolevan luona)
yht.

Harjoittelussa saatu tyonohjaus, kertoja yht.

Muut oppimisen kannalta merkittavat tyotehtavat




2. Yhteistyo sairaalan henkilokunnan kanssa
Keskustelut potilaan tilanteeseen liittyen yht.

Muuta

3. Yhteistyo seurakunnan tyontekijoiden kanssa
Tapaamiset henkilokohtaisesti yht.

Yhteydenotot puhelimitse yht.



