
34 Ovet auki kaikille

Esimerkkilomake tasa-arvo- ja yhdenvertaisuus- 
suunnitelman seurantaan

Sisältöalueet arvioituaan seurakunta voi laatia yhdenvertaisuussuunnitel-
man ja asettaa toiminnalleen tasa-arvoa ja yhdenvertaisuutta edistäviä ta-
voitteita sekä sopia konkreettisista toimenpiteistä ja niiden toteutumisen 
seurannasta. Tavoitteiden toteuttamisen määräaika sekä vastuut on tär-
keää sopia selkeästi. 

1.	 Mitä asioita seurakunnan itsearviointi paljasti?

	 a. milloin ja miten selvitys tehtiin?
	 b. mihin toiminnan osa-alueisiin on puututtava pian?
	 c. mitkä ovat pidemmän aikavälin kehittämistarpeita? 

2.	 Kehitettävä osa-alue

3.	 Tavoite 

4.	 Kehittämistoimenpiteet

5.	 Aikataulu ja vastuuhenkilö, milloin arvioidaan

6.	 Arvioinnin tulokset
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