Esimerkkilomake tasa-arvo- ja yhdenvertaisuus-
suunnitelman seurantaan

Sisaltdalueet arvioituaan seurakunta voi laatia yhdenvertaisuussuunnitel-
man ja asettaa toiminnalleen tasa-arvoa ja yhdenvertaisuutta edistavia ta-
voitteita seka sopia konkreettisista toimenpiteista ja niiden toteutumisen
seurannasta. Tavoitteiden toteuttamisen maardaika seka vastuut on tar-

keaa so

pia selkeasti.

Mita asioita seurakunnan itsearviointi paljasti?

a. milloin ja miten selvitys tehtiin?

b. mihin toiminnan osa-alueisiin on puututtava pian?
c. mitka ovat pidemman aikavalin kehittamistarpeita?

2. Kehitettava osa-alue

3. Tavoite

4. Kehittamistoimenpiteet

5. Aikataulu ja vastuuhenkild, milloin arvioidaan

6. Arvioinnin tulokset
Kehitettidvi Tavoite Kehittdmis- Aikataulu ja Arvioinnin tulokset
osa-alue toimenpiteet vastuuhenkil
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