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Perustelumuistio kirkkohallituksen paatokseen lahetys- ja kansainvali-
sen tyon ohjaajan viran haltijalta seka tillaisen viran tehtavia paaasi-
allisena tehtivaniin tekevalta viranhaltijalta vaadittavasta tutkinnosta

Y leisperustelut

1. Johdanto

Kirkkolaki (652/2023), kirkkojarjestys (657/2023) ja laki evankelis-luterilaisen kirkon viranhaltijasta
(653/2023) hyvaksyttiin eduskunnan taysistunnossa 14.4.2023, ja ne tulivat voimaan 1.7.2023 alkaen.
Talldin kumoutuivat edellinen kirkkolaki (1054/1993) seka kirkkohallituksen niiden perusteella kir-
kon eri hengellisen tydn virkoihin, myos lahetys- ja kansainvalisen tyén ohjaajalta seka tallaisen viran
tehtdvia paaasiallisena tehtavanaan tekevalta viranhaltijalta, tekemat paatokset virkaan vaadittavista
tutkinnoista.

2. Nykytila ja sen arviointi

Lahetys- ja kansainvélisen tyon viran haltijan kelpoisuuteen vaadittavat opinnot kuuluvat talla het-
kelld sosiaali- ja terveysalan ammattikorkeakoulututkintoon, sosionomi (AMK) tai humanistisen alan
ammattikorkeakoulututkintoon, yhteisdpedagogi (AMK), johon tulee siséltya lahetystyon ja kansain-
valisen diakonian opintokokonaisuus (8 op). Mikéli tutkintoon ei sisélly néit4 opintoja, on niit4d mah-
dollista tdydentaa kouluttavan laitoksen kaytantdjen mukaisesti.

Kelpoisuuden on voinut saada myds henkild, jolla on muu soveltuva korkeakoulututkinto ja sen li-
séksi suoritettuna vahintaan 25 opintopisteen laajuinen Suomen evankelis-luterilaisen kirkon jarjes-
tdma kansainvalisen tyon erityiskoulutus tai sitoutuminen sen suorittamiseen.

Aiempi pé&4tos vastaa padosin tarkoitustaan lukuun ottamatta epaselvaksi koettua 28:n ensimmaisen
ja toisen kohdan suhdetta toisiinsa: siséltyvatkd ensimmaisessa kohdassa mainitut tutkinnot myos
toisen kohdan ilmaisuun *muu soveltuva korkeakoulututkinto’. Seurakuntien palautteen mukaan rek-
rytointitilanteessa aikaisempi paatos vaikeuttaa hakijoiden kelpoisuuden tutkimista. Né&ilt& osin aiem-
paa paatosta on tarpeen selkiyttaa.

Nykyiset Kirkon kansainvalisen tyon erityiskoulutukset (25 / 35 op) ovat muotoutuneet 2010-luvulla
ja tuottavat osaamista, jota tarvitaan lahetys- ja kansainvalisen tyon ohjaajan viroissa. Sen suoritta-
minen riittad taydennyskoulutukseksi siind tapauksessa, etté virkaa hakevalla ei korkeakoulututkin-
tonsa perusteella ole riittdvasti kirkon ammateissa edellytettdvad osaamista.



LIITE x 2

Kirkon tyémarkkinalaitoksen tilastotietojen mukaan vuonna 2022 lahetys- ja kansainvélisen tyon teh-
tavissa oli 19:114 eri tehtdvanimikkeelld yhteensa 128 viranhaltijaa. Yleisimmin kaytetty nimike oli
lahetyssihteeri, yhteensd 68. Seuraavaksi yleisimpia olivat kansainvéalisen tyon sihteeri (12) ja lahe-
tys-kasvatussihteeri (10). Lahetys- ja kansainvalisentydn sihteerin virkanimikkeelld toimii kolme
henkil6a, lahetys- ja kansainvélisen tyon ohjaajan nimikkeell& nelja. Seurakunnissa l&hetyssihteerin
nimike on pysynyt vallitsevana, vaikka tyon sisalté on usein muuttunut laaja-alaisen kansainvélisen
tyon suuntaan. Virkasuhteessa toimivien l&hetyssihteerien ohella seurakunnissa on myos palkkiotoi-
misia tai vapaaehtoisia lahetyssihteereitd, mutta vuosien kuluessa monet heista ovat siirtyneet virka-
tai tydsuhteeseen.

Erityisesti niissa seurakunnissa, joissa kyseiseen tehtavaan on liitetty muita, kuin lahetysjarjestoyh-
teistydhon liittyvia tehtavid, nakyy nimikkeessa ajatus kansainvalisesta vastuusta. Tallaisia ovat olleet
esim. maahanmuuttaja- ja monikulttuuriseen ty6hon, ystavyysseurakuntatydhén ja uskontodialogiin
liittyvat tehtavat. Kaytossa olevien nimikkeiden moninaisuus kertoo seurakuntien kansainvaliseen ja
monikulttuurisuuteen liittyvien tehtavien kehittymisesta.

Aiempi paitds vastaa padosin tarkoitustaan lukuun ottamatta edelld mainittua epéselvaksi koettua
toista pykalda. Aiempaa paatosté on tarpeen muuttaa niin, ettd kelpoisuuden tuottaa myos toisen py-
k&lan ensimmadisessa kohdassa mainitut tutkinnot, joihin liittyy véhintadn 25 opintopisteen laajuinen
Suomen evankelis-luterilaisen kirkon jarjestama kansainvalisen tyon erityiskoulutus tai sitoutuminen
sen suorittamiseen.

3. Paatoksen tavoitteet ja keskeiset endotukset
3.1 Tavoitteet

Paatoksen tavoitteena on turvata edelleen, ettd yhteiskunnan koulutusjarjestelma tuottaa lahetyksen-
ja kansainvélisen tyon tehtavissa edellytettdvan osaamisen osana tiettyja ammattikorkeakoulututkin-
toja.

Toisena tavoitteena on, ettd tehtavaan edellytettavaa tutkintoa voidaan tietyin edellytyksin taydentaa,
mikali teologisia, kirkon ja seurakunnan tydhon seka viran alaan liittyvid opintoja ei ole suoritettu
tutkintoon siséltyvina.

3.2 Keskeiset ehdotukset

Kirkkohallitukselle esitetddn, ettd se vahvistaisi l&hetys- ja kansainvalisen tyén ohjaajan viran halti-
jalta sekd téllaisen viran tehtdvid pééasiallisena tehtdvandan tekevaltd viranhaltijalta vaadittavasta
tutkinnosta viran haltijan tutkintoja ja opintoja koskevat vaatimukset pd&osin kirkkohallituksen
26.8.2020 paatdksen nro 136 mukaisesti.

Paatoksen keskeisida muutoksia on kaksi. Ensimmaéisen muutos on muuttaa aiemmassa paatoksessa
olevat kirkkolakiin tehdyt viittaukset 1.7.2023 voimaantulleen Kirkkolain (652/2023) mukaisiksi.

Toinen muutos on sisallollinen: selkiyttdd saddoksen toisen pykalan sisaltoa siten, ettd kelpoisuuden
tuottavat myods pykaldn ensimmaéisessa kohdassa mainitut tutkinnot, joiden lisdksi on suoritettu
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vahintaan 25 opintopisteen laajuinen Suomen evankelis-luterilaisen kirkon jérjestama kansainvalisen
tyon erityiskoulutus tai sitoutuminen sen suorittamiseen.

Muilta osin paatoksessa maarattavat virkaan valittavalta edellytettévat tutkinnot ja opinnot vastaavat
kirkkohallituksen 26.8.2020 p&attksen nro 136 2 §:n mukaisia tutkintoja ja opintoja.

4. Esityksen vaikutukset
Lapsivaikutusten arviointi

Paatoksen valittomat ja valilliset vaikutukset lasten, nuorten ja heidan perheidensé hyvinvointiin ovat
myonteisid. Arvio perustuu siihen, ettd paatoksessa méaarattavat tutkinnot ja opinnot ovat sisallolli-
sesti ja menetelmallisesti sellaisia, jotka vastaavat laaja-alaisesti lasten, nuorten ja heidan perheidensa
tarpeisiin. Paatos turvaa seurakunnille ja seurakuntayhtymille samantasoisen ja riittdvan yhdenmu-
kaisen osaamisen lasten, nuorten ja heidan perheidensa hyvinvointia tukevaan ja osallisuutta mahdol-
listavaan toimintaan.

Taloudelliset vaikutukset

Paatoksesta ei aiheudu seurakuntatydantajille, viranhaltijoille eika opiskelijoille uusia lisdkustannuk-
sia.

Y hteiskunnalliset vaikutukset

P&&tos on edelleen yhteiskunnan koulutuspoliittisen jatkuvan oppimisen linjausten mukainen, koska
se mahdollistaa tutkintojen tdydentdmisen joustavasti tyduran aikana eri tutkintoasteisen viran kel-
poisuuden saavuttamiseksi.

Se on my0s Kirkkohallituksen jatkuvan oppimisen tavoitteiden mukainen, koska se mahdollistaa tiet-
tyjen tutkintojen tdydentdmisen joustavasti tyduran aikana l&hetys- ja kansainvalisen tyon ohjaajan
viran haltijalta seka téllaisen viran tehtévia padasiallisena tehtdvanaan tekevalta viranhaltijalta vaa-
dittavasta kelpoisuuden saavuttamiseksi.

Saanneltyjen ammattien edellyttama suhteellisuusarviointi

Tutkintopaatoksen valmistelussa on otettu huomioon valtioneuvoston antama (20.5.2020) asetus am-
matteja koskevan sadntelyn hyvaksymista edeltévasta suhteellisuusarvioinnista (376/2020). Sen mu-
kaan séantelya valmisteltaessa on sédéntelyn valmistelusta vastaavan viranomaisen tehtéva oikeasuh-
teisuuden arviointi asetuksessa saddetyn mukaisesti. Asetuksen mukaan saately on perusteltava ylei-
sen edun mukaisiin tavoitteisiin liittyvilla syilla ja sdéaddsten on oltava oikeasuhteisia. Asetuksen 3 —
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5 8:ien mukaisen arvioinnin perusteella nyt kasiteltdvien virkojen saately pohjautuu seuraaviin seik-
koihin.

Kirkon virkoja koskevien méaréaysten tarkoituksena on turvata kyseisen viran itsendiseen hoitamiseen
tarvittava ammatillinen, teologinen sek& sosiaali- ja terveysalan osaaminen. Tavoitteena on turvata
seké kunkin ammatin yhteiskunnallinen osaaminen etté riittdva teologinen ja kirkon tyon ammatilli-
nen osaaminen. Kuvatun kaltainen osaaminen on vélttaméatontd, silla kirkon tydn hengellinen luonne
edellyttdd kirkon toiminnan tuntemusta seké teologista ettd hengellistd osaamista. Hengellisessa
tyossa kohdataan ihmisia hyvin herkissa tilanteissa, jolloin vahva ammatillinen osaaminen on valtta-
méatonta myos asiakasturvallisuuden vuoksi.

Valtioneuvoston asetus edellyttdd myods saddosten oikeasuhteisuutta. Tahan kiinnitettiin huomiota, jo
tammikuussa 2020 hyvaksytyssé esityksessa. Nyt annettava madrays mahdollistaa sen, ettd aikaisem-
paa tutkintoa voidaan taydent&a tarvittavilla opinnoilla ilman, ettd opiskelijan tarvitsee suorittaa uutta
tutkintoa. Esityksen voidaan siten katsoa tayttavéan valtioneuvoston asettamat edellytykset.

5. Asian valmistelu

Valmistelu on tehty Kirkon tutkimus ja koulutus -yksikon ja Kirkon ulkoasiain osaston (erityisesti
KLK) yhteistyoné. P&atos siséltaa yhden siséllollisen muutosehdotuksen.

Saannoskohtaiset perustelut

Kirkkohallituksen paatos lahetys- ja kansainvélisen tyon ohjaajan viran haltijalta tai tallaisen
viran tehtavia paasiallisena tehtdvanaan tekevéalta viranhaltijalta vaadittavasta tutkinnosta

1 § Paatoksen tarkoitus

Saadoksessd kuvataan, mitd osaamista l&hetys- ja kansainvalisen tyon ohjaajan viran itsendinen hoi-
taminen edellyttdd. Siihen tarvitaan riittavaa lahetystyon ja kansainvalisten tehtavien, teologian seka
kirkon toiminnan soveltavaa osaamista. Paatokselld voidaan varmistaa, ettd kelpoisuuden tuottavat
tutkinnot ja opinnot sisaltavat sen. Pykél&a ei ole aikaisemmissa vastaavissa tutkintop&atoksissa,
mutta kouluttavien laitosten kanssa tehtdvén yhteistyon kannalta on pidetty tarkoituksenmukaisena
méaaéritell& yleiselld tasolla tutkintojen ja opintojen tuottama kirkon kannalta tarpeellinen osaaminen.

2 § Vaadittava tutkinto ja opinnot

Pykalassa maarataan tutkinnot, jotka edellytetddn seurakuntien ja seurakuntayhtymien lahetys- ja
kansainvélisen tyon ohjaajalta seka niita padasiallisena tehtavanaan tekevalta viranhaltijalta. Naita
ovat pykalan ensimmadisessa kohdassa mainitut kirkkohallituksen antaman péaatoksen mukaiset
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tutkinnot: nro 162 (Diakonia), nro 164 (Nuorisotyonohjaaja) tai nro 165 (Varhaiskasvatuksen oh-
jaaja). Naihin tutkintoihin tulee kuulua vahintéén 8 opintopisteen lahetyksen ja kansainvélisen diako-
nian opintoja tai ettd opinnot on tehty erillisina.

Pykalan toisessa kohdassa méaarataan, ettd pykaldn ensimmaéisessd kohdassa mainitut tutkinnot,
vaikka niihin ei sisally tai erikseen ei ole suoritettu ammattikorkeakoulussa 8 opintopisteen laajuisia
lahetyksen ja kansainvéalisen diakonian opintoja, mutta mainittujen tutkintojen liséksi on suoritettu
vahintaéan 25 opintopisteen laajuinen Suomen evankelis-luterilaisen kirkon jérjestama kansainvalisen
tyon erityiskoulutus tai sitoutuminen sen suorittamiseen, antaa kelpoisuuden lahetys- ja kansainvali-
sen tydn ohjaajan virkaan.

Pykalan toisessa kohdassa méarataan myaos, ettd edelld mainittujen tutkintojen lisaksi muu soveltuva
korkeakoulututkinto, jonka liséksi on suoritettu vahintdén 25 opintopisteen laajuinen Suomen evan-
kelis-luterilaisen kirkon jarjestdma kansainvéalisen tyon erityiskoulutus antaa kelpoisuuden tahan vir-
kaan. Soveltuvana korkeakoulututkintona voidaan pitdd muun muassa teologian kandidaatin tai mais-
terin tutkintoa.

3 8 Todistus tutkinnosta tai opintojen suorittamisesta

Pykaldassa maarataan siité, ettd tutkinnon tai edellytettavien opintojen suorittaminen osoitetaan kor-
keakoulun tai Kirkkohallituksen antamalla todistuksella.

4 § Ulkomailla suoritettujen tutkintojen ja opintojen tunnustaminen

Ulkomailla suoritettujen tutkintojen ja opintojen osalta noudatetaan evankelis-luterilaisen kirkon vi-
ranhaltijasta annetun lain (653/2023) 11 §:n maarayksia siten, ettd ulkomaisten tutkintojen tunnusta-
misessa, ja tutkinnon tuottamassa kelpoisuudessa naita tutkintoja verrataan edella tassa paatoksessa
maariteltyihin opintoihin.

Opetushallitus péaattaa siitd, millaisen kelpoisuuden toisessa maassa suoritettu tutkinto antaa Suo-
messa tyota tai opiskelupaikkaa hakiessa. Kirkkohallituksen péatos tarkentaa Opetushallituksen an-
tamaa paatosta silta osin, tuottaako ko. tutkinnon tunnustaminen kelpoisuuden myds seurakuntien ja
seurakuntayhtymien virkoihin.

5 8§ Voimaantulo
Taman pééatoksen on tarkoitus tulla voimaan x paivané xxxkuuta 2023.

Kirkkohallituksen tai piispainkokouksen aikaisempien paatsten mukaisen tutkinnon tai koulutuksen
suorittanut henkild séilyttad kelpoisuutensa téssa paatoksessa mainittuun vastaavaan virkaan.



