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Totalreformen av kyrkolagstiftningen

Riksdagen har den 2 mars 2023 godkant kyrkolagen och de separata kyrkliga lagar som

har samband med den, Riksdagens svar RSv 344/2022 rd. Lagarna avses trada i kraft

den 1 juli 2023. Samtidigt trader ocksd den kyrkoordning som godkandes av kyrkomotet
den 11 november 2021 i kraft. De nuvarande forfattningarna, kyrkolagen och
kyrkoordningen fran 2014 samt valordningen for kyrkan fr&n 2014, upphavs nar de nya
forfattningarna trader i kraft. Bestammelserna om valordningen for kyrkan inkluderas i

den nya kyrkoordningen.

Syftet med totalreformen av kyrkolagstiftningen har varit att kodifiera den gallande
lagstiftningen och begrdnsa omradet for kyrkolagen till den reglering som anges i
grundlagen. De bestdmmelser som inte hor till omradet for kyrkolagen har saledes

Overforts till separata lagar och till kyrkoordningen.

De nya férfattningar som trader i kraft den 1 juli 2023 ar:

Kyrkolagen, KL ( /),

lagen om tjansteinnehavare i evangelisk-lutherska kyrkan ( /),

lagen om evangelisk-lutherska kyrkans arbetsmarknadsverk ( /),

lagen om evangelisk-lutherska kyrkans pensionsfond ( / ) och

kyrkoordningen, KO (/).

Lagarna torde stadfastas i april, varefter de och den nya kyrkoordningen hittas i tjansten
finlex.fi.

Malsattningen for totalreformen har varit att revidera kyrkolagstiftningen i en mer
konsekvent och tydlig riktning och pa sa sétt effektivisera kyrkans och férsamlingarnas

forvaltning. Dessutom har man minskat pa de detaljerade bestdmmelserna i synnerhet i
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kyrkolagen. Syftet har dock inte varit att andra strukturerna for kyrkans férvaltning,
utan att gbéra bestammelserna om férvaltningen enklare och mer konsekventa. Samtidigt
har man stravat efter att géra férvaltningen lattare samt tydliggdra de olika
myndigheternas roller och granserna for deras behdrighet. Bestammelserna har

dessutom uppdaterats.

Totalreformen av kyrkolagstiftningen har framst gallt en kodifiering av férfattningarna
genom tekniska och strukturella férdndringar. Tydligast framgar detta i kyrkolagens och
kyrkoordningens struktur. I den nya kyrkolagen ingar 13 kapitel i stallet for 26 kapitel i
den géllande kyrkolagen. Den nya kyrkoordningens kapitelstruktur féljer ocksa i stor
utstrdckning kyrkolagen. Totalreformen av kyrkolagstiftningen innehaller likval ocksa ett

antal andringar i sak, vilka beskrivs narmare nedan.

Andringar i bestimmelserna om dndringar i férsamlingsindelningen

och grundande av kyrklig samfallighet

I 2 kap. 11 § i den nya kyrkolagen regleras andringarna i férsamlingsindelningen mer
exakt an tidigare. De mest typiska andringarna i férsamlingsindelningen ar att en
forsamling upphdr nar den ansluter sig till en annan férsamling och att férsamlingar
upphdr nér de gar samman i en ny férsamling. En del av en férsamlings omrade kan
ocksa till f6ljd av sitt geografiska lage eller pa sprakliga grunder éverféras till en annan
forsamling. Dessutom kan en hel férsamlings omrade delas mellan tva eller flera
forsamlingar sa att den férsamling som delas upphér. Med &ndringar i
forsamlingsindelningen avses ocksa sadana situationer att en ny férsamling t.ex. pa
spraklig grund bildas inom samma omrade dér det redan finns en férsamling med ett
annat sprak, eller att den ena av de férsamlingar som &r verksamma i samma omrade

uppléses pa motsvarande satt.

Kyrkolagen innehaller en ny bestdmmelse om férutsittningarna fér dndring av
forsamlingsindelningen (KL 2:13). Foérutsattningarna ska beaktas i beredningen av och
beslutsfattandet om en andring av férsamlingsindelningen. Férsamlingsindelningen kan
dndras, om &ndringen ar andamalsenlig med hénsyn till fullgérandet av kyrkans uppgift
och forbéattrar forsamlingarnas eller den kyrkliga samfallighetens férmaga att fungera,

verksamhetens lI6nsamhet eller férsamlingsmedlemmarnas sprakliga rattigheter.
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Nytt har ar ocksa skyldigheten att informera om ett initiativ till &ndring av
féorsamlingsindelningen och forsamlingsmedlemmarnas mdjlighet ta stallning till
initiativet (KL 2:14). Nar ett initiativ till andring av férsamlingsindelningen har tagits ska
kyrkoradet eller férsamlingsradet informera férsamlingsmedlemmarna om initiativet
genom att publicera en kungérelse om initiativet pd férsamlingens webbplats samt i en
lokal- eller fédrsamlingstidning eller i en motsvarande elektronisk publikation. P& samma
gang ska férsamlingsmedlemmarna ges tillfdlle att lamna ett skriftligt stallningstagande i
frAga om initiativet till domkapitlet i férsamlingens stift inom 14 dagar fran det att

kungorelsen om initiativet offentliggjordes.

Beslut om andring av férsamlingsindelningen fattas fortsattningsvis av kyrkostyrelsen.
Efter att beslutet fattats ska domkapitlet utan dréjsmal tillsatta en
organisationskommitté som féretrader den nya eller utvidgade férsamlingen och ordnar
forsamlingens forvaltning tills forsamlingen har ett kyrkofullmaktige och ett kyrkordd
eller ett férsamlingsradd (KL 2:16). Om organisationskommitténs sammansattning
foreskrivs narmare i kyrkoordningen. Domkapitlet utser kyrkoherden i den nya eller
utvidgade forsamlingen till ordférande for organisationskommittén, och antalet
medlemmar i kommittén faststalls utifrén antalet ndrvarande medlemmar i férsamlingen

(KO 2:7). Organisationskommittén ska inklusive ordférande ha 9-15 medlemmar.

Kyrkoordningen innehaller en ny bestdmmelse om avvikelse fran delningsgrunderna for
dverféringen av egendom néar férsamlingsindelningen andras. For det férsta far avvikelse
géras fran delningsgrunderna, om en regelratt tillampning av dem skulle leda till
uppenbart férsvagad ekonomi fér nagon férsamling eller medféra ndgon annan vasentlig
oldgenhet. Avvikelse far goras fran delningsgrunderna ocksd néar en tidigare andring av
forsamlingsindelningen maste upphévas och en regelratt tillampning av
delningsgrunderna skulle leda till ett oskéligt resultat. Da ska den tid som gatt fran det
tidigare beslutet om férsamlingsindelningen samt omstandigheter som galler ekonomin i

forsamlingarna i fraga sarskilt beaktas (KO 2:6,3).

Bestdammelserna som galler bildande av en kyrklig samfallighet har i dvrigt forblivit
oférandrade, men beslutanderatten om bildande av en kyrklig samfallighet tillhor i
fortsattningen kyrkostyrelsen. Kyrkostyrelsen beslutar om bildande av en kyrklig
samfallighet genom att anta dess grundstadga och godkanna férteckningen éver den

egendom som &vergar till samfélligheten. Kyrkostyrelsen beslutar ocksa om en &ndring
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av omradet for en kyrklig samfallighet genom att godké&nna en &ndring av grundstadgan.
Vid bildande av en frivillig kyrklig samfallighet som 6verskrider kommungranserna ska
de forutsattningar for andring av forsamlingsindelningen som anges i lagen beaktas i
beslutet (KL 3:12).

Utokande av forsamlingsmedlemmarnas mojligheter att delta och

paverka

I kyrkolagen finns en ny bestammelse om férsamlingsmedlemmars madjligheter att delta
och paverka (KL 3:3). Enligt bestammelsen har en férsamlingsmedlem rétt att delta i
fdrsamlingens verksamhet och paverka beslutsfattandet i férsamlingen. Férsamlingens
kyrkofullmaktige eller forsamlingsrad ska se till att det finns mangsidiga mojligheter att
delta och paverka. Utéver att fdrsamlingsmedlemmarna ska ges information om projekt
av allmant intresse, ska medlemmarna ocksa informeras om pa vilka satt det gar att
delta i och pdverka beredningen av beslut. Medlemmarnas méjligheter att delta och
paverka kan bland annat framjas genom att férsamlingen ordnar méten for diskussion
och hérande och tar reda pa férsamlingsmedlemmarnas asikter innan beslut fattas.
Bestammelsens forteckning 6éver metoder ar inte uttémmande, utan medlemmarnas

deltagande och paverkan kan ocksa framjas pa andra satt.

Bestdammelsen om férsamlingsmedlemmars ratt att ta initiativ har 6verforts till
kyrkolagen. Medlemmarnas initiativratt &r obegrénsad pa sa satt att den kan gélla saval
forsamlingens som den kyrkliga samfallighetens verksamhet och férvaltning. Initiativet
ska behandlas av den myndighet i férsamlingen som ar behdérig i det drende som
initiativet géller. Nytt har &r att initiativtagaren ska informeras om vilka atgérder
féorsamlingen har vidtagit med anledning av initiativet. Initiativtagaren ska informeras
dven i det fallet att initiativet inte féranlett nagra atgérder. Medlemmarnas initiativréatt
galler aven férsamlingens fortroendevalda, och darfér behévs det inte langre sarskilda

bestammelser om de fortroendevaldas initiativratt.

Dessutom har en bestdmmelse om paverkansgrupper fér unga lagts till i kyrkoordningen
(KO 10:5). For att sakerstalla méjligheterna for unga att delta och paverka ska
forsamlingen tillsdtta en paverkansgrupp fér unga. Paverkansgruppens uppgift &r att
pdverka beredningen av drenden och beslutsfattandet och att delta i planeringen och

genomférandet av férsamlingens verksamhet. Paverkansgruppen kan &ven vara
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gemensam for flera forsamlingar. Forsamlingen ska sérja for paverkansgruppens
verksamhetsférutsattningar. De som valjs till medlemmar i paverkansgruppen ska vara
konfirmerade férsamlingsmedlemmar som inte fyllt 29 &r. P&verkansgruppen tillsatts av
forsamlingens kyrkofullmaktige, om inte kyrkofullmaktige har delegerat beslutanderatten
till kyrkorddet, eller av férsamlingsradet. I évrigt far paverkansgruppens storlek, valsétt,

sammantradesrytm och mandatperiod avgoéras lokalt.

Ny forvaltningsstadga och ovriga interna foreskrifter inom

forvaltningen

Nytt har ar att den arbetsordning fér kyrkofullmaktige, det reglemente fér kyrko- eller
forsamlingsradet och de instruktioner fér direktionerna som styr férsamlingens eller den
kyrkliga samfallighetens férvaltning slds samman till en enda férvaltningsstadga (KL
3:7). I forvaltningsstadgan ingdr behévliga bestdmmelser om ordnandet av férvaltningen
och om organen samt om 6verféring av beslutanderatt till [agre organ och ledande
tjansteinnehavare. Dessutom innehaller férvaltningsstadgan bestdmmelser om sétten att

fatta beslut i organ samt om organens férvaltnings- och sammantradesférfaranden.

Enligt kyrkolagens dvergdngsbestammelser ska férvaltningsstadgan tas i bruk senast
inom sex manader efter lagens ikrafttrddande. Fram till dess kan man tilldmpa den
arbetsordning for kyrkofullmaktige eller gemensamma kyrkofullmaktige, det reglemente
for kyrkoradet eller gemensamma kyrkoradet och den instruktion for en direktion som
galler nar lagen trader i kraft. Kyrkostyrelsen kommer fére lagens ikrafttradande att

publicera en modellférvaltningsstadga.

I och med den nya kyrkolagen och kyrkoordningen ska dven de 6vriga interna
foreskrifterna inom férvaltningen uppdateras. Sddana foreskrifter &r bland annat
grundstadgan for en kyrklig samfallighet, reglementet fér begravningsverksamheten,
ekonomistadgan, stadgarna fér gravskdtselfonden och instruktionerna for
tjansteinnehavare samt domkapitlets arbetsordning. En ny lagstadgad intern foreskrift ar
skétselplanen for begravningsplatsen. Férsamlingstradgardsmastare rf har publicerat en
guide foér upprattande av skotselplan for begravningsplatser, som finns pa adressen
https://evl.fi/plus/hallinto-ja-talous/hautaustoimi. Kyrkostyrelsen kommer senare under
varen att publicera flera nya modellstadgor for férsamlingarnas och de kyrkliga

samfalligheterna interna foreskrifter.

Suomen evankelis-luterilainen kirkko  Eteldranta 8 / Sédra kajen 8 Vaihde / vixel 09 180 21 Y-tunnus / FO-nr 0118950-33
Evangelisk-lutherska kyrkan i Finland ~ PL210/PB 210 kirkkohallitus@evl.fi / kyrkostyrelsen@evl.fi ~ IBAN: FI47 8000 1000 0676 87
Kirkkohallitus / Kyrkostyrelsen 00131 Helsinki / Helsingfors evl.fi BIC: DABAFIHH



mailto:kirkkohallitus@evl.fi
mailto:kyrkostyrelsen@evl.fi
https://evl.fi/plus/paatoksenteko/kirkolliskokous
https://evl.fi/plus/hallinto-ja-talous/hautaustoimi

Forvaltning av delomraden i en forsamling

De nuvarande separata bestammelser som galler kapellférsamlingar och
forsamlingsdistrikt slopas. Férsamlingarna kan dock fortsattningsvis ordna forvaltningen
av ett delomrade i férsamlingen i syfte att trygga fullgérandet av férsamlingens uppgift
samt méjligheterna for medlemmarna att delta och pdverka i frégor som géller det
delomrade dér de bor (KL 3:8). Dessutom kan man besluta att alla eller en del av
medlemmarna i det organ som tillsétts for att skéta angeldgenheterna i delomradet
utses pa forslag av forsamlingsmedlemmar som bor inom det omradet och att

medlemmarna i organet ska vara bosatta inom omradet.

Syftet med bestdmmelsen &r att gora det mojligt att ordna férvaltningen av delomraden
i forsamlingen sa att férsamlingen utifran de lokala férhallandena och behoven kan
besluta vilken roll, vilka uppgifter och vilken behérighet ett organ som tillsatts for ett
omrade ska ha. Bestdmmelsen gér det ocksd mdijligt att bevara de nuvarande
kapellférsamlingarna och férsamlingsdistrikten och att inratta nya. I stéllet for ett
kapellrad eller distriktsrad ska férvaltningen dock ordnas utifran bestammelserna om
direktioner. De interna féreskrifter som géller ett delomrades férvaltning och direktion
ska inga i den ovannamnda férvaltningsstadgan. Den nya kyrkolagens bestdmmelser om
delomradesfdrvaltningen tillampas efter lagens ikrafttrddande aven till dvriga delar pa

redan existerande kapellférsamlingar och férsamlingsdistrikt och deras férvaltning.

I samband med beredningen av en andring av férsamlingsindelningen kan parterna
redan innan det slutliga beslutet om &ndringen har fattats inga ett inbérdes bindande
avtal om ordnande av férvaltningen av ett delomrade i den nya eller utvidgade
forsamlingen. Avtalet trader i kraft samtidigt som kyrkostyrelsens beslut om andringen

av férsamlingsindelningen.

Slopande av understdllningsforfarandena

I och med totalreformen av kyrkolagstiftningen slopas understaliningsférfarandena helt
och hallet. Férsamlingens eller den kyrkliga samféllighetens interna foreskrifter, sdsom
reglementet for begravningsverksamheten, behdver saledes inte langre understéllas

domkapitlet for faststallelse, savida beslutet om reglementet fattas efter lagens
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ikrafttradande. Pa motsvarande satt behdver inte heller beslut om 6verlatelse eller

I&ngvarig utarrendering av fast egendom som fattas efter den 1 juli 2023 understéllas.

Den nya kyrkolagen innehaller dock noggrannare bestdmmelser &n tidigare om
forfarandet vid dverlatelse av fast egendom och ingdende av Iangvariga
markarrendeavtal. En férsamling eller kyrklig samfallighet kan genom ett
anbudsférfarande sélja, byta eller pa nagot annat satt éverldta fast egendom som den
dger eller arrendera ut den for minst tio ar. Anbudsférfarandet ska vara dppet och
tillracklig information ska ges om det. Om férsamlingen utan anbudsfoérfarande dverldter
eller for namnda tid arrenderar ut fast egendom som den ager, ska en oberoende expert
bedéma fastighetens marknadsvérde eller marknadsmassiga arrendeniva (KL 3:27).
Bakgrunden till regleringen ar EU:s konkurrensbestammelser och i synnerhet

bestammelserna om statligt stod.

Inte heller beslut pa férsamlingsniva om uppférande eller anskaffning av en kyrklig
byggnad eller vasentlig andring av en befintlig byggnad understalls langre
kyrkostyrelsen for faststallelse. For att trygga det kyrkliga byggnadsskyddet ersatts dock
det géllande understéliningsférfarandet med ett tillstandsférfarande (KL 3:21). Tillstand
ska ansdkas hos kyrkostyrelsen i fraga om uppférande eller anskaffning av en ny kyrka
eller ett nytt begravningskapell, andring av en annan an en kyrklig byggnad till kyrka
eller begravningskapell, vasentlig andring eller rivhing av en skyddad kyrklig byggnad
eller &ndring av dess anvandningsadndamal eller avstdende fran anvandningen av en
kyrka. Narmare information om tillstdndsférfarandet och eventuella villkor i anslutning

till tillstdnden ges under varen.

I samband med slopandet av understallningsférfarandena avstar man &dven helt fran
reglementet for konfirmandundervisningen. Biskopsmétet har behoérighet att ge
verkstallighetsbestammelser som fdrbinder arrangérerna av konfirmandundervisning (KO

5:10) samt anvisningar fér hur skriftskolan ska ordnas.

Ovriga d@ndringar i anslutning till det administrativa
beslutsfattandet

Utdver de ovannamnda administrativa &ndringarna innehaller de nya férfattningarna en

del mindre andringar i anslutning till beslutsfattandet.

Suomen evankelis-luterilainen kirkko  Eteldranta 8 / Sédra kajen 8 Vaihde / vixel 09 180 21 Y-tunnus / FO-nr 0118950-33
Evangelisk-lutherska kyrkan i Finland ~ PL210/PB 210 kirkkohallitus@evl.fi / kyrkostyrelsen@evl.fi ~ IBAN: FI47 8000 1000 0676 87
Kirkkohallitus / Kyrkostyrelsen 00131 Helsinki / Helsingfors evl.fi BIC: DABAFIHH



mailto:kirkkohallitus@evl.fi
mailto:kyrkostyrelsen@evl.fi
https://evl.fi/plus/paatoksenteko/kirkolliskokous

Vid sidan av ordinarie och elektroniska sammantraden i organen tillkommer nu ett
elektroniskt beslutsforfarande (KL 10:12 och 14). Med elektroniskt beslutsforfarande
avses ett beslutsfattande som ar oberoende av tid och plats, men som sker fére
organets sammantrade. Det &r fraga om ett nytt satt att fatta beslut inom kyrkans
forvaltning. Eftersom ett elektroniskt beslutsférfarande inte ar 6ppet eller offentligt kan

det inte tilldmpas i frega om organ vilkas sammantraden &r offentliga.

Detta beslutsférfarande ar huvudsakligen avsett for behandlingen av s.k. rutinarenden.
Ett elektroniskt beslutsfattande forutsatter att lampliga informationssystem eller andra
datatekniska I6sningar anvands. Vid behandling av drenden i elektroniskt
beslutsférfarande ska man sérja for informationssédkerheten och fér att utomstaende inte
har tillgdng till sekretessbelagda uppgifter. Ett &rende &r behandlat nér alla medlemmar i
organet har uttryckt sin asikt i &rendet och tidsfristen fér beslutsfattandet har 16pt ut. Ett
arende ska 6verforas till behandling vid ett ordinarie sammantrade om en medlem
kraver detta. Huvudregeln ar att beslut som fattats i elektroniskt beslutsférfarande
justeras pd normalt sétt vid féljande sammantréde, men besluten ska kunna justeras

redan fore sammantradet.

Tillganglighdllandet av beslut flyttas till det allmanna datanétet, dvs. férsamlingens
eller den kyrkliga samfillighetens webbplats. Protokoll 6ver sddana beslut av
kyrkofullméktige, gemensamma kyrkofullmaktige, kyrkorddet, gemensamma kyrkoradet,
samt vid behov &ven av en direktion eller nagot annat organ samt av tjénsteinnehavare,
dar en férsamlingsmedlem far framstalla begdran om omprévning eller anféra besvér
ska, med tillhérande anvisningar om hur man begar omprévning eller besvarsanvisning,
efter justeringen hallas tillgéngliga i det allmanna datanatet. Sekretessbelagda &renden
eller sekretessbelagd information ska dock inte hallas tillgdngliga. Om &rendet &r
sekretessbelagt i sin helhet, publiceras i protokollet endast ett omndmnande av att det
sekretessbelagda @rendet behandlades. (KL 10:23). I protokollet eller
tjansteinnehavarbeslutet publiceras endast personuppgifter som ar nédvandiga med
tanke pa tillgangen till information. Personuppgifterna ska dessutom avlagsnas fran
datanatet nar tidsfristen for begaran om omprdvning eller besvarstiden har 16pt ut.
Kyrkostyrelsen ger fore lagens ikrafttradande narmare information om
tillgédnglighdllandet av beslut samt uppdaterar mallarna fér anvisning om réttelseyrkande

och besvarsanvisning.
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Kyrkofullmdktiges sammansattning har preciserats. Preciseringen galler de storsta
forsamlingarna, dar man i en forsamling med 6ver 80 000 narvarande medlemmar kan
valja 45 medlemmar till kyrkofullmaktige i stallet fér nuvarande 39 (KO 3:26). Syftet ar
att trygga representationen fran de olika omradena inom férsamlingen i de stora
forsamlingarnas kyrkofullméktige. Enligt kyrkolagens évergdngsbestdmmelse fortsatter
dock mandatperioden for de kyrkofullmaktige som valts i senaste férsamlingsval fram till

foljande férsamlingsval (KL 13:2).

Organens ersattare valjs vid samma val som de ordinarie medlemmarna. Om
ersattarna ar personliga, ska kandidaterna godkannas fére valet och stallas upp vid
sidan av de foreslagna ordinarie medlemmarna. Om ersattarna inte ar personliga, blir de
kandidater valda som nést efter dem som utses till ordinarie medlemmar har fatt flest
roster eller, vid ett proportionellt val, de stérsta jamférelsetalen (KL 10:19,3). Saledes
omfattar kandidaturen vid exempelvis val till kyrkofullmaktige, dar medlemmarna har
personliga ersattare, i praktiken ett kandidatpar bestdende av den ordinarie medlemmen

och dennas personliga ersattare.

Regleringsséttet for redovisningsskyldiga fornyas, sa att redovisningsskyldiga &ar
fortroendevalda eller tjansteinnehavare. Redovisningsskyldiga ar dock inte medlemmar i
kyrkofullmaktige eller gemensamma kyrkofullmaktige, kyrkomoétesombud eller revisorer
(KL 6:3).

Ratten for en tjansteinnehavare vid domkapitlet och en av biskopen eller domkapitlet
forordnad expert att trots sekretessbestammelserna fa upplysningar av féorsamlingar
och kyrkliga samfalligheter har preciserats, sa att dessa trots sekretessbestdmmelserna
har réatt att fa sadana upplysningar av férsamlingar och kyrkliga samfalligheter och att ta
del av sddana handlingar hos dem som ska anses nédvéndiga fér utdvandet av
initiativratten i anslutning till andring av férsamlingsindelningen och den tillsynsuppgift

som foreskrivs for biskopen och domkapitlet.

Behandling av personuppgifter samt tillampning av

informationshanteringslagen och arkivlagen

Kyrkolagens bestdmmelser om hantering av personuppgifter har preciserats pa

manga satt. Bestdmmelserna finns i kyrkolagens 8 kapitel. I kapitlet har man

Suomen evankelis-luterilainen kirkko  Eteldranta 8 / Sédra kajen 8 Vaihde / vixel 09 180 21 Y-tunnus / FO-nr 0118950-33
Evangelisk-lutherska kyrkan i Finland ~ PL210/PB 210 kirkkohallitus@evl.fi / kyrkostyrelsen@evl.fi ~ IBAN: FI47 8000 1000 0676 87
Kirkkohallitus / Kyrkostyrelsen 00131 Helsinki / Helsingfors evl.fi BIC: DABAFIHH



mailto:kirkkohallitus@evl.fi
mailto:kyrkostyrelsen@evl.fi
https://evl.fi/plus/paatoksenteko/kirkolliskokous

noggrannare an tidigare samlat den lagstiftning som utdver EU:s allmanna
dataskyddsférordning, dataskyddslagen och kyrkolagen ska tilldmpas vid behandling av
personuppgifter. Exempelvis har de bestammelser som ska tillampas pa hantering av
personuppgifter inom diakoniarbete preciserats. Dessutom far en férsamling, en kyrklig
samfallighet, ett domkapitel eller kyrkostyrelsen behandla uppgifter som hor till sarskilda
kategorier av personuppgifter, sasom en férsamlings medlemsuppgifter, endast om

hanteringen ar nédvandig med tanke p& andamalet med den (KL 8:2).

Personuppgiftsansvariga for kyrkboéckerna ar i och med ikrafttradandet av den nya lagen
forsamlingarnas gemensamma centralregister och gemensamt personuppgiftsansvarig ar
kyrkostyrelsen. Férsamlingen kan inte langre vara personuppgiftsansvarig for
kyrkbéckerna, och enligt lagens évergdngsbestdmmelse anses en forsamling som inte
har anslutit sig till ett centralregister innan lagen tratt i kraft vid ikrafttradandet ha
anslutit sig till det centralregister i sitt stift som geografiskt ar narmast (KL 13:5). I
ovrigt finns bestammelserna om inrattande av, anslutning till och uttrade ur ett
centralregister i kyrkoordningen (KO 3:51 och 63). Bestémmelser om forsamlingarnas
och de kyrkliga samfalligheternas ratt att behandla uppgifterna i kyrkbéckerna finns i 8

kap. 8 § i kyrkolagen.

Narmare anvisningar om de nya bestammelser som galler behandlingen av

personuppgifter ges innan lagen trader i kraft.

Den nya kyrkolagen intar standpunkten att arkivlagen (831/1994) &r tillamplig pa
skdtseln, planeringen och organiseringen av arkivfunktionen samt att lagen om
informationshantering inom den offentliga férvaltningen (906/2019) till sarskilt
bestamda delar &r tillamplig pa informationshanteringen, anvdndningen av
informationssystem och sattet for elektroniskt utlémnande av information (KL 10:7 och
8). Narmare anvisningar kommer ocksa att ges om tillampandet av dessa lagar innan

kyrkolagen trader i kraft.

Bestammelser som galler kyrkans tjansteinnehavare

Den nuvarande kyrkolagens 6 kapitel flyttades sa gott som i sin helhet till den nya lagen
om tjansteinnehavare i evangelisk-lutherska kyrkan. Till lagen fogades dock en
bestammelse om opartiskt bemdtande och diskrimineringsférbud (18 § i lagen om
tjansteinnehavare). Bestammelsen motsvarar bestammelsen i arbetsavtalslagen om
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diskrimineringsforbud och opartiskt bemétande av anstéllda. Kravet pa opartiskt
bemodétande ar en allman princip. De forbud mot diskriminering som féreskrivs i
diskrimineringslagen och jamstalldhetslagen galler ddremot endast vissa i lagen
specificerade och andra omstandigheter som géller den enskilde som person. Kravet pa
opartiskt bemdétande ar darmed mer allmant och omfattande.

Arbetsgivaren far inte grundlost férsatta tjansteinnehavare i olika stallning, utan ska
behandla tjdnsteinnehavare i liknande och jamfdérbara situationer pa samma sétt. Inte
heller i tjansteférhallanden for viss tid eller pa deltid far det enbart pd grund av
tjansteférhallandets eller arbetstidens ldngd tillampas oférdelaktigare anstéliningsvillkor

&n i andra tjansteférhallanden, om det inte &r motiverat av objektiva skal.

Kravet pa opartiskt bemétande forpliktar arbetsgivaren att beméta tjdnsteinnehavarna
opartiskt i arbetsledningen, t.ex. nér tjansteinnehavarna aldggs arbetsrelaterade
skyldigheter och krav, samt i beddmningen av hur de har iakttagit sina skyldigheter och
uppfyllt de krav som stallts pa dem. Exempelvis ska tréskeln till att varna eller sdga upp
vara konsekvent pa arbetsplatsen. Samtidigt ska arbetsgivaren ocksa beméta

tjansteinnehavarna opartiskt nar férmaner beviljas i anslutning till tjiansteférhallandet.

Bestdammelser om likabehandling och férbud mot diskriminering finns i
diskrimineringslagen (1325/2014), och bestammelser om jamstalldhet och férbud mot
diskriminering pa grund av kén finns i lagen om jamstalldhet mellan kvinnor och méan
(609/1986).

Utéver det ovanstaende &ndras ocksa det sarskilda behdrighetskravet for kyrkans
tjansteinnehavare och arbetstagare. Bestdimmelsen ingar i den nya kyrkolagen (KL 7:2).
Medlemskap i kyrkan forutsatts inte langre av alla tjdnsteinnehavare. Kravet pa
medlemskap i kyrkan och konfirmation &r i fortsdttningen bundet till uppgiftens innehall.
Endast konfirmerade medlemmar i kyrkan kan anstallas i tjanste- eller
arbetsavtalsférhallande, om uppgifterna hanfor sig till kyrkans gudstjénstliv, diakoni,
fostran, undervisning eller sjalavard. Sddana uppgifter har t.ex. préster,
familjerddgivare, kantorer, tjdnsteinnehavare inom diakonin, ledare inom ungdoms- och
barnarbetet, barnledare och sekreterare fér det internationella arbetet. Dessutom kravs
medlemskap i kyrkan om den anstéllda representerar kyrkan i férhallande till andra

forsamlingar eller samhéllsaktérer. Sddana uppgifter har t.ex. férsamlingens ekonomi-
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eller fastighetsdirektér och informatdr. Myndigheten ska motivera sitt beslut att krava
medlemskap i kyrkan. Enligt kyrkolagens évergangsbestimmelse tillimpas den nya
bestammelsen om det sarskilda behérighetskravet for tjansteinnehavare pa de

tjanstetillsattanden som inleds efter lagens ikrafttradande.

Mer information om kyrkolagstiftningen ges vid behov av kyrkostyrelsens
forvaltningsavdelning, och i fraga om bestdmmelserna som géller kyrkans
tjansteinnehavare av juristerna vid arbetsmarknadsavdelningens samt av stiftens

lagfarna assessorer, e-post fornamn.efternamn@evl.fi.

Kyrkostyrelsen
Pekka Huokuna Pirjo Pihlaja
kanslichef ecklesiastikrad
ISSN 1797-0334
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