Perustelumuistio kirkkohallituksen piétokseen vaativien erityistehtivien edellyttimisti kirkon
erityiskoulutuksista

Yleisperustelut

1 Johdanto

Kirkkolaki (652/2023), kirkkojérjestys (657/2023) ja laki evankelis-luterilaisen kirkon viranhaltijasta
(653/2023) hyvéksyttiin eduskunnan tdysistunnossa 14.4.2023, ja ne tulevat voimaan 1.7.2023
alkaen. Téll6in kumoutuvat voimassa oleva kirkkolaki (1054/1993) sekd kirkkohallituksen niiden
perusteella tekemd pddtds vaativien erityistehtdvien edellyttdmistd kirkon erityiskoulutuksista.
Kirkkohallituksen 26. elokuuta 2020 tekemé pédtos vaativien erityistehtivien edellyttdmistd kirkon
erityiskoulutuksista (KS nro 127) uudistetaan tilld paitokselld siten, ettd sitd voidaan soveltaa uuden
kirkkolain tullessa voimaan.

2 Nykytila ja sen arviointi

Yleistd kirkon erityiskoulutuksista

Kirkon erityiskoulutukset ovat Suomen evankelis-luterilaisen kirkon henkildstokoulutusta, jonka
tavoitteena on syventdi kirkon tyontekijéiden perusosaamista, vahvistaa erityisosaamista seké laaja-
alaistaa asiantuntijuutta kirkon tyossa. Joissakin kirkkohallituksen péaatoksissé virkaan vaadittavasta
tutkinnosta ja koulutuksesta edellytetddn kirkon erityiskoulutuksen tai sen osan suorittamista tai
sitoutumista sen suorittamiseen.

Kirkon erityiskoulutukset ovat Kirkkohallituksen jdrjestdmii ja kirkon tutkimuksen ja koulutuksen
koordinoimia joko moduulirakenteisia tai yhtdjaksoisia vdhintddn 20 opintopisteen laajuisia
asiantuntijuuden ja tyon kehittdmiskoulutuksia. Koulutussisillot perustuvat tunnistettuihin
seurakuntien tyon ja sen kehittdmisen tarpeisiin ja ovat moniammatillisia, ellei ole eritystd syyti
poiketa téstd periaatteesta.

Kirkkohallituksen 29.5.2018 tekemdn pddtoksen (80 §) mukaisesti kirkon erityiskoulutuksia ovat
taulukossa mainitut 14 koulutusta, joista moduulirakenteisia on yhdeksén ja yhtdjaksoisia viisi.
Piispainkokous tekee pdétokset ylemmastéd pastoraalitutkinnosta. Nykyisellddn se rakentuu paéosin
erikseen valikoiduista alla olevien kirkon erityiskoulutuksen moduuleista.

KIRKON ERITYISKOULUTUKSET

Moduulirakenteiset Yhtijaksoiset

Diakonian erityiskoulutus (DEK, 25 op) Kirkon organisaatiokonsultoinnin
erityiskoulutus (45 op)

Johtamisen erityiskoulutus (JOK, 50 op) Kirkon tydnohjaajakoulutus (60 op)

Jumalanpalveluseldmin erityiskoulutus (JEK, 30 op) | Sielunhoidon erityiskoulutus (30 op)




Kansainvilisen tyon erityiskoulutus kotimaan
henkilostolle (KTE, 25 op)

Kansainvilisen tyon erityiskoulutus - 1dhetysty6hon
valmentava koulutus (KTEL, 35 op)

Kasvatuksen erityiskoulutus (KEK, 25 op)

Musiikin erityiskoulutus (MEK, 30 op) Moduloidut yhtiijaksoiset
Raamattuteologian erityiskoulutus (REK, 25 op) Perheneuvonnan erityiskoulutus (60 op)
Yhteisotyon erityiskoulutus (YTEK, 25 op) Sairaalasielunhoidon erityiskoulutus (60 op)

Vaativien erityistehtdvien edellyttimaét kirkon erityiskoulutukset

Kirkkohallituksen péatos 11.12.2018 (KS nro 127) vaativien erityistehtdvien edellyttimistd kirkon
erityiskoulutuksista tehtiin, jotta voitiin hakea Opetus- ja kulttuuriministeridltd tietyt kriteerit
tayttavid kirkon erityiskoulutuksia osaksi Suomen tutkintojen ja muiden osaamiskokonaisuuksien
viitekehystd ( Finnish National Qualifications Framework, FinQF). Laki tutkintojen ja muiden
osaamiskokonaisuuksien viitekehyksestd (93/2017) 1 §:n 2 momentin mukaan mahdollistaa lain
soveltamisen sellaisiin tutkintoihin rinnastettaviin tai muutoin laajoihin osaamiskokonaisuuksiin,
joiden osaamistavoitteista sdddetddn laissa tai sdddetddn tai méératddn lain nojalla.

Tasoluokitukseen kuuluvan osaamiskokonaisuuden tulee tiyttdd sddddspohjaan liittyvén kriteerin
liséksi seuraavat kriteerit:

e osaamiskokonaisuuksien tulee olla osaamisperustaisia ja niille tulee olla maééritelty
osaamistavoitteet.

e osaamiskokonaisuuksien tulee olla niin sanottujen sddnneltyjen ammattien kelpoisuus- tai
patevyysvaatimuksena olevia opintokokonaisuuksia tai sellaisia vakiintuneita, yleisesti tunnettuja
ja laajasti suoritettuja osaamiskokonaisuuksia, joiden kautta tdydennetddn, pdivitetddn tai
laajennetaan aiemmin suoritettua tutkintoa tai muuta osaamista tai jotka valmistavat tutkintoon
johtavaan koulutukseen tai tyoeldmaén.

e osaamiskokonaisuuden tulee olla laajuudeltaan vihintéén 30 opintopistetta.

Padtoksen KS nro 127 nojalla siind mainitut neljd vaativien erityistehtivien edellyttdméé kirkon
erityiskoulutusta sijoitettiin valtioneuvoston péétokselld 14.2.2020 alkaen Suomen tutkintojen ja
muiden osaamiskokonaisuuksien viitekehykseen (FinQF). Vaativien erityistehtivien edellyttdmat
kirkon erityiskoulutukset sijoittuvat FinQF-tasolle 6.

3 Paitoksen tavoitteet ja keskeiset ehdotukset

3.1 Tavoitteet
Paitoksen tavoitteena on varmistaa, ettd FinQF-tasoluokitukseen kuulumisen edellyttima
sdddospohjavaatimus toteutuu jatkossakin, jotta vaativien erityistehtdvien edellyttimit kirkon

erityiskoulutukset sdilyvét tasoluokituksen tasolla 6.

3.2 Keskeiset ehdotukset



Kirkkohallitukselle esitetdéin, ettd se vahvistaisi vaativien erityistehtdvien edellyttdmét kirkon
erityiskoulutukset Kirkkohallituksen pddtdksen 11.12.2018 (KS nro 127) mukaisesti.

Paitoksen keskeinen muutos on muuttaa nykyisessd péddtoksessd olevat Kirkkolakiin tehdyt
viittaukset 1.7.2023 voimaantulevan Kirkkolain (652/2023) mukaisiksi.

4 Piaatoksen vaikutukset
Lapsivaikutusten arviointi

Paatoksen valittomaét ja vélilliset vaikutukset lasten, nuorten ja heiddn perheidensi hyvinvointiin ovat
myonteisid. Arvio perustuu siihen, ettd padtoksessd tarkoitettavat erityiskoulutukset ovat
siséllollisesti ja menetelméllisesti sellaisia, jotka vastaavat lasten, nuorten ja heidén perheidensa
liittyviin tarpeisiin ja tuottavat joko osaamista niihin.

Taloudelliset vaikutukset

Padtoksesti ei aiheudu seurakuntatyonantajille, viranhaltijoille eikd opiskelijoille lisdkustannuksia.

Yhteiskunnalliset vaikutukset

Péitos on edelleen yhteiskunnan koulutuspoliittisen jatkuvan oppimisen linjausten mukainen, koska
se mahdollistaa vaativien erityistehtdvien edellyttimien kirkon erityiskoulutuksissa hankitun
osaamisen sijoittamisen Suomen tutkintojen ja muiden osaamiskokonaisuuksien viitekehykseen
(FinQF, taso 6)

5 Séidnneltyjen ammattien edellyttiméa suhteellisuusarviointi

Tutkintopaitdksen valmistelussa on otettu huomioon valtioneuvoston antama (20.5.2020) asetus
ammatteja koskevan sdédntelyn hyviksymistd edeltdvéstd suhteellisuusarvioinnista (376/2020). Sen
mukaan sddntelyd valmisteltaessa on sddntelyn valmistelusta vastaavan viranomaisen tehtava
oikeasuhteisuuden arviointi asetuksessa sdddetyn mukaisesti. Asetuksen mukaan sddtely on
perusteltava yleisen edun mukaisiin tavoitteisiin liittyvillé syilld ja saddosten on oltava oikeasuhteisia.
Asetuksen 3—5 §:ien mukaisen arvioinnin perusteella nyt kisiteltdvien virkojen séddtely pohjautuu
seuraaviin seikkoihin.

Kirkkohallitus on toimivaltainen viranomainen Suomen evankelis-luterilaisen kirkon hengellisen
tyon saddnneltyjen ammattien ammattipitevyyden tunnustamisessa. Kirkon virkoja koskevien
médrdysten tarkoituksena on turvata kyseisen viran itsendiseen hoitamiseen tarvittava ammatillinen,
teologinen sekd musiikillinen osaaminen. Tavoitteena on turvata sekd kunkin ammatin
yhteiskunnallinen osaaminen etté riittédva teologinen ja kirkon tyon ammatillinen osaaminen. Kuvatun
kaltainen osaaminen on vilttdmaitonts, silld kirkon tyon hengellinen luonne edellyttdd kirkon
toiminnan tuntemusta sekd teologista ettd hengellistd osaamista. Hengellisessd tydssd kohdataan
ihmisid hyvin herkissé tilanteissa, jolloin vahva ammatillinen osaaminen on véalttamatonta.



Vaativien erityistehtdvien erityiskoulutuksista kaksi mainitaan Kirkkohallituksen péétoksissa
virkaan valittavasta tutkinnosta. Perheneuvonnan erityiskoulutus (60 op) mainitaan
kirkkohallituksen paétoksessd perheneuvojan ja perheasiain neuvottelukeskuksen johtajan
viranhaltijalta vaadittavasta tutkinnosta. Sairaalasielunhoidon erityiskoulutus (60 op) mainitaan
piispainkokouksen péétoksessé sairaalapapin ja kehitysvammaistyon papin virkoihin vaadittavasta
tutkinnosta.

Valtioneuvoston asetus edellyttdd myos sdddosten oikeasuhteisuutta. Paitos tayttdd valtioneuvoston
asettamat edellytykset.

6 Asian valmistelu

Valmistelu on tehty Kirkon tutkimus ja koulutus -yksikossd. Péatos ei sisdlld sisallollisia
muutosehdotuksia.

Saannoskohtaiset perustelut

Kirkkohallituksen piitos vaativien erityistehtivien edellyttimisti kirkon erityiskoulutuksista
1 § Kirkon erityiskoulutuksen tavoitteet

Pykaldssa kuvataan kirkon erityiskoulutusten luonne ja tavoitteet. Ne ovat pddasiassa
korkeakoulututkinnon jélkeen suoritettaviksi tarkoitettuja, jo tyoeldméssi toimineille suunnattuja
ammatillista osaamista tai vaativan erityisalan erityisosaamista syventdvid ja laaja-alaistavia sekd
erityistd asiantuntijuutta kehittévia koulutuksia, jotka ovat laajuudeltaan véhintédén 30 opintopistetta.

Néami kaikki ovat myos kriteerejéd, joilla koulutus voidaan hyvéksyé osaksi Suomen tutkintojen ja
muiden osaamiskokonaisuuksien viitekehysta.

Pykélén sisélto vastaa 11.12.2018 kirkkohallituksen antaman péatoksen (KS nro 127) 1 §:n siséltda.

2 § Erityiskoulutukset

Toisessa pykéléssid todetaan, ettd kirkkohallitus jérjestéd erityiskoulutuksia, jotka tuottavat
patevyyden koulutusalan mukaisiin tehtiviin kirkossa. Pykéldssd myos luetellaan ndmé
erityiskoulutukset:

o Sairaalasielunhoidon erityiskoulutus (60 op)
e Perheneuvonnan erityiskoulutus (60 op)
¢ Kirkon tydnohjaajakoulutus (60 op)

o Kirkon organisaatiokonsultoinnin erityiskoulutus (45 op)

Pykalédn sisdlto vastaa 11.12.2018 kirkkohallituksen antaman paétdksen (KS nro 127) 1 §:n siséltoa.



3 § Erityiskoulutusten toteuttajat

Pykaléssa erityiskoulutusten kokonaisuutta avataan siten, ettd Kirkkohallituksen ohella yksittdisen
moduulin toteuttajana voi olla yhteistyokumppani, kuten tuomiokapituli, kouluttava laitos tai
jérjesto.

Pykaldn sisdlto vastaa 11.12.2018 kirkkohallituksen antaman paétdksen (KS nro 127) 1 §:n siséltoa.

4 § Opintojen suorittaminen

Pykéléssi todetaan, etté jokaisesta erityiskoulutuksesta laaditaan koulutuskuvaus, jossa tarkemmin
madritellddn kyseisen erityiskoulutuksen osaamistavoitteet, rakenne, keskeinen sisalto,
muodostumisperiaatteet sekd muut tarvittavat ohjeet koulutuksen sisdlloistd, osaamistavoitteista ja
suorittamisen periaatteista. Koulutuskuvaukset on julkaistu evl.fi/Plus -palvelussa ja niiden
paivittdmisestd vastaa kirkon tutkimus ja koulutus. Yksittdisen moduulin toteuttaja on velvollinen
antamaan todistuksen jokaiselle erityiskoulutuksen hyvaksytysti suorittaneelle opiskelijalle.

Pykélén sisélto vastaa 11.12.2018 kirkkohallituksen antaman péatoksen (KS nro 127) 1 §:n siséltoa.
5 § Todistus

Pykaldn mukaan Kirkkohallitus (kdytdnnossé kirkon tutkimus ja koulutus) antaa todistuksen
erityiskoulutusten suorittamisesta. Todistukseen kirjataan koulutuksen nimi, laajuus ja
osaamistavoitteet.

Pykalédn sisdlto vastaa 11.12.2018 kirkkohallituksen antaman paétdksen (KS nro 127) 1 §:n siséltoa.
6 § Kirkon erityiskoulutusten julkinen luettelo

Kuudennessa pykalédssi edellytetién, ettd Kirkkohallitus pitda kirkon erityiskoulutuksista julkista
luetteloa. Luetteloon merkitdén erityiskoulutuksen nimi, laajuus, osaamistavoitteet ja kohderyhmiéit.
Luetteloon voidaan merkitd myds muita tarpeellisia tietoja. Esimerkiksi yliopistojen ja
ammattikorkeakoulujen erikoistumiskoulutuksista OKM pitdd vastaavaa julkista luetteloa.
Luettelosta kenen tahansa on helppo tarkistaa, minkélaisia erityiskoulutuksia kirkkohallitus
jérjestaa.

Pykélén sisélto vastaa 11.12.2018 kirkkohallituksen antaman péatoksen (KS nro 127) 1 §:n siséltoa.
7 § Voimaantulo

Tamén paitoksen on tarkoitus tulla voimaan 1 pdivéni heindkuuta 2023.

Padtoksen myo6td kumoutuu kirkkohallituksen 11. paivéna joulukuuta 2018 antama péétos vaativien
erityistehtdvien edellyttdmisti kirkon erityiskoulutuksista (Kirkon sdéddéskokoelma nro 127).



