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Perhekeskus ja seurakunta

Kirkkohallitus
STEP-koulutus
Lasten ja nuorten keskus ry
Imatran ja Salon seurakunnat




Perhekeskus ja seurakunnat

e Tervetuloa!
* Ajankohtaisia uutisia asiantuntija Elina Vesterinen, THL

* Seurakunnat mukana perhekeskusten kohtaamispaikkatoiminnassa
*Kohtaamispaikan kriteerit
*Kokemuksia: miksi yhteinen brandi on tarkea? Kokemuksia
Imatralta ja Salosta
*Seurakunnan kohtaamispaikan arvot, palvelulupaus ja visuaalinen
iime

*Tukea arviointiin

*Tervetuloa tydpajoihin toukokuussa



Sitoudumme kohtaamispaikan yhteisiin
kriteereihin

Perhekeskuksen kohtaamispaikan toimintaa ohjaavat laatukriteerit,
jotka auttavat perhekeskuksia ja paikallisia toimijoita organisoimaan ja
kehittamaan toimintaa kohtaamispaikan tavoitteiden ja tehtavien
mukaisesti. Kriteereilla ohjataan perhekeskuksen
kohtaamispaikkatoiminnan ja -verkoston kokonaisuutta, ei yksittaisen
toimijan toimintaa.

PERHEKESKUS

Mukona eldmassda.




Kytkeytyminen perhekeskustoimintaan

Kohtaamispaikkatoiminta on kirjattu osaksi perhekeskuksen
toimintasuunnitelmaa. Kohtaamispaikka on toiminnallinen osa
perhekeskusta ja palveluverkostoa. Perhekeskuksen ja kohtaamispaikan
tyonjaosta on sovittu. Perhekeskuksen sote-palvelut, kuntien avoimet
varhaiskasvatuspalvelut ja hyte-toiminta, jarjestot seka seurakunta
sopivat yhdessa kohtaamispaikkatoiminnan resurssien ja muiden

toimintaedellytysten turvaamisesta.



Toiminnan suunnitelmallisuus

Kohtaamispaikan toimintaa tuottavat maakunta, kunta, jarjestot,
seurakunta ja yksityiset toimijat. Toiminta perustuu toimijoiden
valiseen sopimukseen, yhteisiin tavoitteisiin ja toimintasuunnitelmaan.
Toimintaa suunnitellaan, arvioidaan ja kehitetaan saannollisesti lasten,
nuorten ja perheiden kanssa heidan tarpeidensa pohjalta. Lisaksi
vapaaehtoiset ja muut toimijat osallistuvat suunnitteluun, arviointiin ja
kehittamiseen omien nakékulmiensa pohjalta. Toimintaa seurataan ja
arvioidaan saannollisesti.




Toiminnan koordinointi

Toiminta on ammatillisesti koordinoitua, ohjattua, jatkuvaa ja
saannodllista. Verkostoon kuuluvat toimijat kokoontuvat saanndallisesti
sopimaan kohtaamispaikan tehtavista, tavoitteista ja toiminnasta.
Kohtaamispaikkaverkostolla on yhdessa sovitut yhteistyokaytannot.
Toiminnan koordinoinnista ja organisoinnista vastaa nimetty henkilo.
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Saavutettavuus ja esteettomyys

Toiminta on avointa kaikille lapsille, nuorille ja perheille.
Kohtaamispaikka sijaitsee lahella perheita, hyvien kulkuyhteyksien
paassa ja on esteetonta osallistua. Tilat ovat turvalliset, pysyvat,
viihtyisat ja soveltuvat eri-ikaisille lapsille, nuorille ja aikuisille.
Aukioloajat ovat saannolliset, joustavat ja monipuoliset ja kayttajien
tarpeiden mukaiset. Toimintaan voi osallistua ilman ajanvarausta tai

iIImoittautumista. Toiminta on paasaantoisesti maksutonta. Toiminta on
paihteetonta ja vakivallatonta.



Yhteisollisyyden vahvistaminen

* Yhteisollisyyden vahvistamiseksi lapsille, nuorille ja vanhemmille
tarjotaan mahdollisuus osallistua toiminnan toteuttamiseen.
Yhteisollisyyden vahvistamiseksi kohtaamispaikassa on tarjolla

e avointa toimintaa ja vapaata yhdessaoloa

* vertaisryhmatoimintaa

* kertaluonteisia teemailtoja, tapahtumia ja tapaamisia
* muuta, paikallisten tarpeiden mukaista toimintaa

* Lapset osallistuvat leikki- ja avoimeen
varhaiskasvatustoimintaan. Nuoret osallistuvat
heille tarkoitettuun toimintaan. )%




Kohtaaminen ja tuki

Jokainen osallistuja kohdataan arvostavasti, toivotetaan tervetulleeksi
ja huomioidaan pois lahtiessa. Toiminnassa nakyy inhimillisyys seka
herkkyys lasten, nuorten, vanhempien, yksiloiden ja ryhmien tarpeille.
lImapiiri on hyvaksyva ja suvaitseva. Kohtaaminen vahvistaa
osallistujien turvallisuutta, luottamusta, voimavaroja ja huolten
puheeksi ottamista. Toiminta tukee lapsiperheiden arkea ja jaksamista.




Tiedottaminen ja ohjaus

Toiminnasta tiedotetaan suunnitelmallisesti ja
monikanavaisesti lapsiperheille ja toimijaverkostolle.
Toiminnasta tiedottamisessa otetaan huomioon etniset ja
kielelliset vahemmistoryhmat ja muut erityisryhmat. Lapsia ja
perheita osataan ohjata muista perhekeskuspalveluista toiminnan
piiriin. Perhetta osataan ohjata ja auttaa kohtaamispaikassa
tarvittaessa muun tuen ja palvelujen piiriin.




Osaaminen ja ammatillisuus

Kohtaamispaikassa on tarjolla asiantuntemusta ja osaamista
vhteisdllisen toiminnan toteuttamiseksi. Kohtaamispaikkaan voidaan
tarvittaessa tuoda ammatillista osaamista ja palveluja, jotka
mahdollistavat perheiden varhaisen ja kynnyksettéman avunsaannin,
neuvonnan ja tuen. Kohtaamispaikassa voi toimia ammatillista ohjausta
saavia vapaaehtoisia seka kokemusasiantuntijoita, joita
kohtaamispaikan verkosto tukee.




kaikkien yhteiseen

kokoontumispaikkaan Yhteinen
olet tervetullut ilt ap erheke I'h()

juuri sellaisena

kuin olet. Avoimet kohtaamispaikat
Salossa




Toimintatapa

e seurakunnan tila, vaihdellen valipalan elintarvikekustannus (esim.
vuorokuukausin) , joka viikko, keskiviikkoisin, klo 17-19

 MLL:n vapaaehtoinen ohjaaja ja seurakunnan lastenohjaaja
* viisi vakioperhetta lapsineen, kolme satunnaista perhetta
* vhteinen toiminnan suunnittelu ohjaajien kesken seka asiakkaiden kanssa

* joka kerhokerralle ajateltuna jotakin, mutta osallistujista riippuen kaytanto
joustavaa

* kristillisyys kulkee mukana; ei ole pelkastaan kerhon lopussa oleva kynttilahetki

e annetaan mahdollisuus osallistua kynttilahetkeen (kaikki ovat osallistuneet), asiat
selkeasti kaikkien tiedossa

* loppukevaan perhekerhot pohditaan MLL:n yhteyshenkildn kanssa, varsinaisen
ohjaajan jaadessa juuri nyt pois toiminnasta



Perheet ovat pitaneet tarkeana naita:

joka viikkoinen toiminta, ei ennakkoilmoittautumista (perheiden tilanteet
vaihtelevat)

toimitilan fyysinen paikka; ei keskuksiin keskittymia

ohjatut toiminnot/ vapaat hetket

ilta-aika hyva; paivalla ei paasisi toimintaan

lasten leikkiminen ja yhteistoiminta on tarkeaa, mutta samalla korostuu se, mita
vanhemmat keskendan tekevat/puhuvat

kynttilahetki on luonnollinen juttu toiminnan lopussa



Yhteisen tyon hedelmia
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lapsi, nuori ja
aikuinen on
meille tarkea.

Yhteiset lapset ja perheet; yhteinen
hyva heille

Eri toimijat nakevat asioita eri tavoin;
rikkaus

Eri ohjaajat omaavat erilaisia lahjoja;
mita mina tuon yhteisesti jaettavaksi

Resurssit; ohjaajat, tilat,
elintarvikekulut...seurakunnan
tyontekijoiden maara laskee, MLL:lla
vahemman omia toimitiloja...

Laajemmat vaikutusmahdollisuudet
vhdessa; esim. tiedottaminen eri
asioista

Tietous toisesta toimijasta kasvaa
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g parasta, ei kilpailla

kunnioittamalla eckendsn”

tllemme kalkklen Kerhoryhman MLL:n vapaaehtoinen ohjaaja

hyvinvointia.



Seurakunnan brandi tuo jatkossa enemman julki ja
ymmarrettavammaksi seurakunnan avointa toimintaa,
erityisesti perhekerhoja.

Asioiden kuvallinen sanoittaminen tuo samalla nakyvaksi
asioiden tarkeyden.




Terveisia Imatralta

Perheille suunnatussa kyselyssa nousivat tarkeiksi asioiksi:

Kuunteleminen ja kohtaaminen, niin ammattilaisten kuin vertaistenkin. Myo6s
ammattilaisen taito ohjata keskustelua niin, etta jokainen tuntee olevansa tervetullut
ja yhdenvertainen.

Kotoisuus. Miten otetaan vastaan, mutkattomuus ja rentous. Viihtyisa ilmapiiri saa
tulemaan uudelleen, vuosien mittaan syntyvat turvalliset seka luottamukselliset
suhteet puhua myos vaikeista asioista.

Arjessa jaksaminen. Pienikin voimauttava hetki auttaa, kun vanhemmat voivat hyvin
ja jaksavat koituu se koko perheen parhaaksi.

Verkostoidutaan ja tehdaan tyota yhdessa eri toimijoiden kanssa, saamme
aikaan enemman hyvaa paikallisella tasolla. Yhteiset suuntaviivat antavat

jamakkyytta omaan tyohon ja yhteiseen tydhon, voimme olla rohkeasti
kirkon tyontekijoita ja tuoda oman osaamisemme perheiden parhaaksi.



Seurakunnan avoimen kohtaamispaikan

arvot

Toivo

* Kristillinen asenne elamaan: aina
on toivoa

* Kestava ja vastuullinen toiminta
paremman elaman puolesta

llo

* |lo jokaisesta ihmisesta - isosta ja
pienesta

* |lo yhdessa olemisesta
* Yhdenvertaisuus
e Turvallisuus

* Yhteisollisyys ja yhteyksien
luominen ihmisten valille

Osallisuus
* Kiireettomyys, aikaa kohtaamiselle

e Olet tervetullut juuri sellaisena
kuin olet

* Voin olla, osallistua ja vaikuttaa
silla tavalla kuin haluan

e Maksuttomuus




Miksi palvelulupaus?

* Antaa perheelle lupauksen siita, mita se saa tullessaan seurakunnan
avoimeen kohtaamispaikkaan

* Kertoo alueen muille toimijoille, keita olemme ja miten toimimme
e Sitouttaa tydntekijat ja vapaaehtoiset yhteiseen toimintakulttuuriin




Kohti yhteista palvelulupausta

Tasavertainen kohtaaminen vahvistaa perheen hyvinvointia
seurakunnan avoimessa kohtaamispaikassa. Kohtaamispaikassa lapsi
tapaa muita lapsia ja aikuinen toisia aikuisia - tarjolla on seka
vertaistukea etta apua ja ohjausta ammattilaisilta. Kohtaamispaikka on
perheen lepopaikka seka rohkaiseva kumppani elamankysymysten ja
katsomusten pohdinnassa. Kohtaamispaikassa on tilaa elaman ilojen ja
surujen jakamiseen ja niin lasten kuin aikuistenkin oman
katsomuksellisen identiteetin vahvistumiseen arjen keskella.
Kohtaamispaikassa rakennetaan yhteisollisyytta ja osallisuutta.
Seurakunnan avoin kohtaamispaikka toimii kristillisen ihmiskasityksen
pohjalta. Siella on toivoa, iloa ja rakkautta kaikille perheille.



Visuaalisen ilmeen kayttamisesta

Seurakunnan avoimen kohtaamispaikan visuaalisessa ilmeessa kaytetaan

perhekeskus-logon vareja ja liitytaan myos siten perhekeskuksen tavoitteisiin
ja kriteereihin.

Visuaalinen ilme on tarkoitettu kaytettavaksi lasten ja perheiden hyvinvointia
tukevassa toiminnassa, joka toteutuu

e perhekeskusverkostossa tai avoimessa kohtaamispaikassa

* avarasti niin, etta kuka tahansa on tervetullut riippumatta
esimerkiksi katsomuksesta

Visuaalinen ilme ei sovellu kristillisen kasvatuksen toimintaan kuten
pyhakouluun, paivakerhoon tai perhemessuun.



m

Visuaalinen materiaali on

seurakuntien kaytossa

Some-postaukset ja tarinat
Powerpoint-malli ilmeen eri vareissa
Piirroskuvat

Huoneentaulut



https://mediapankki.evl.fi/ui/folders/11430095

Tervetuloa Kirkon mediapankkiin!
Valkommen till Kyrkans mediebank!

Kirkon mediapankissa on Suomen ev |ut. kirkon omistamia sisaltéja ja aineistoja, kuten
valokuvia ja graafista materiaalia.

| Kyrkans mediebank finns innehall och material som ags av Evangelisk-lutherska kyrkan
i Finland, sasom fotografier och grafiskt material.

Julkiseen mediapankkiin paaset tasta
Ga till mediebanken utan att logga in

Kinaudu sisaan/Logga in

Istuntosi on vanhentunut.

Kayttajatunnus:

Unohtuiko salasana?

.
Salasana: F
N
.



https://mediapankki.evl.fi/ui/folders/11430095




tule avoimeen

kohtaamispaikkaan (p
lataamaan akkuj: @‘)
ja.
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