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EV.LUTH. KYRKAN | FINLAND

PERUSSOPIMUS LAHETYSTYON JARJESTAMISESTA SUOMEN EVANKELIS-
LUTERILAISEN KIRKON JA LAHETYSJARJESTON NN VALILLA

1. SOPIJAPUOLET

Suomen evankelis-luterilainen kirkko (jaljempéana kirkko)

Sopijajarjesto:

Lahetysjarjestdo NN

2. SOPIMUKSEN TARKOITUS

Kirkon l&hetysty0 perustuu Raamattuun ja Suomen evankelis-luterilaisen kirkon
tunnustukseen. Kirkon lahetystydssa noudatetaan kirkon hyvaksymaa lahetyksen

peruslinjausta ja sen toimintaperiaatteita.

Taman sopimuksen hyvaksyminen perustuu kirkolliskokouksen 17.05.2018 tekemaan

paatokseen kirkon lahetysjarjestoksi hyvaksymisté koskevista periaatteista.

Sopimuksen tarkoituksena on méaaritella periaatteet, joita sopijajarjestd noudattaa
l&hetystehtavan toteuttamisessa Suomen evankelis-luterilaisessa kirkossa. Sopimuksella ei

puututa sopijajarjeston yksityisoikeudelliseen asemaan.
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3. YHTEISTYON TOTEUTTAMINEN

Sopijapuolten yhteistydn muodot ja toteuttamistapa hyvaksytaan piispainkokouksessa sen
asettaman kirkon lahetystyon toimikunnan valmistelun pohjalta. Perussopimuksen
allekirjoittaneen sopijajarjeston valtuuttamalla edustajalla on kirkon l&hetystydn
toimikunnassa lasnéolo- ja puheoikeus. Edustajalla on oikeus pyytaa mielipiteensa

kirjaamista poytakirjaan.

Kirkko sitoutuu kohtelemaan kaikkia l&ahetysjarjestéjaan yhdenvertaisin perustein.
Sopijajarjest6 tunnustaa muiden perussopimuksen solmineiden aseman kirkon

lahetysjarjestéina ja sitoutuu yhteistydhon naiden kanssa.

4. OIKEUDET JA VELVOLLISUUDET

Perussopimuksen allekirjoittaneella jarjestolla on kirkon lahetysjarjeston asema.

Sopijajarjestdn velvollisuutena on noudattaa omassa toiminnassaan Suomen evankelis-
luterilaisen kirkon tunnustusta ja paatoksia seka toteuttaa kirkon hyvaksymaa lahetyksen

peruslinjausta ja sen toimintaperiaatteita.t

Sopijajarjest6 osallistuu yhteistydssa seurakuntien, hiippakuntien ja Kirkon lahetystyén
keskuksen kanssa kirkon lahetystehtavan toteuttamiseen. Sopijajarjest6 raportoi vuosittain
keskeisista strategisista linjauksistaan, toiminnastaan ja taloudestaan piispainkokoukselle.
Siihen liittyen Kirkon lahetystyon keskus tarkastelee vuosittain yhdessa sopijajarjeston
kanssa kirkon lahetyksen peruslinjauksen ja kirkon lahetystehtavéan toteutumista

sopijajarjeston toiminnassa.

1 Se, mité téssa sopimuksessa lausutaan lahetysjérjestdn suhteesta tunnustukseen, ei koske Suomen Pipliaseuraa, jonka
jasenkuntaan kuuluvat Suomen evankelis-luterilaisen kirkon seurakuntien lisdksi myds Suomen ortodoksinen kirkko,
Katolinen kirkko Suomessa ja Suomen vapaakristillinen neuvosto.
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Sopijajarjesto osallistuu kirkon lahetysta ohjaavien periaatteiden kasittelemiseen
piispainkokouksen asettamassa kirkon lahetystyon toimikunnassa. Sopijajarjesto sitoutuu
tiedottamaan piispainkokoukselle, kun se
- suunnittelee omaa toimintaansa koskevia uusia merkittéavid avauksia
yhteisty6kumppaneiden kanssa kahdenvalisissa tai monenvalisissa suhteissa
jaltai verkostoissa;
- suunnittelee uusia yhteistydsopimuksia ulkomaisten kirkkojen tai muiden
kumppaneiden kanssa,
- aikoo uusia voimassa olevia sopimuksiaan, joihin on tullut merkittavia

muutoksia.
Sama menettely koskee sopijajarjeston muun toiminnan oleellisia muutossuunnitelmia ja sen

yhteyksia lahetyksen ja ekumenian kansainvalisiin toimijoihin, esim. kansainvalisiin
kirkkoliittoihin.

Sopijajarjesto voi saada seurakunnilta kolehtivaroja ja talousarviomaararahoja seka
vapaaehtoista kannatusta seurakuntien kautta. Sopijajarjest6 sitoutuu edistamaan kirkon
l&hetystehtavan toteutumista myos kotimaassa.

5. SOPIMUKSEN VOIMASSAOLO

Tama sopimus on voimassa 14.6.2023 alkaen. Sopimus on voimassa 13.6.2028 saakka.

Piispainkokous arvioi sopimuksen toteutumista vuosittain.

6. SOPIMUKSEN IRTISANOMINEN
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Sopijajarjesto voi irtisanoa sopimuksen. Irtisanominen tulee voimaan, kun kirkolliskokouksen
taysistunto on saanut irtisanomisilmoituksen tiedoksi. Irtisanomisilmoitus on toimitettava

myos piispainkokoukselle tiedoksi.

Jos piispainkokous katsoo, ettéd kirkon lahetysjarjesto ei noudata toiminnassaan Suomen
evankelis-luterilaisen kirkon tunnustusta ja paatoksia eika kirkon hyvaksymaa lahetyksen
peruslinjausta ja sen toimintaperiaatteita, se kuulee kyseista lahetysjarjestda. Jos
sopijajarjeston menettely ei ole merkitykseltaan sellainen, etta piispainkokouksella on valiton
tarve esittaa kirkolliskokoukselle, etta sopijajarjestd menettaa asemansa kirkon
l&hetysjarjestdna, piispainkokous varaa sopijajarjestolle kohtuullisen, vahintaan kahden (2) ja
enintddn neljan (4) kuukauden ajan korjata sopimuksen vastainen menettelynsa. Jos
piispainkokous taman jalkeen toteaa, etta korjausta ei ole tehty, se voi esittaa
kirkolliskokoukselle, etta sopijajarjestd menettad asemansa kirkon lahetysjarjestona.
Sopijajarjeston asema kirkon lahetysjarjestona raukeaa, kun kirkolliskokouksen taysistunto
on paattanyt aseman menettdmisesta. Taman paatoksen perusteella myds tama sopimus

raukeaa valittdmasti ilman irtisanomisaikaa.

7. PAIVAYS JA ALLEKIRJOITUKSET

Tata sopimusta on laadittu kaksi (2) samansanaista kappaletta, yksi kummallekin

sopijapuolelle.

Helsingisséa xx. paivana xx kuuta 2023

Suomen evankelis-luterilainen kirkko

Tapio Luoma Pekka Huokuna

arkkipiispa kansliapaallikko
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Lahetysjarjestd NN



