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Asia Työsuojelun valvontaa koskeva valituslupahakemus 

Muutoksenhakija Lupa- ja valvontaviraston työsuojeluosasto  

Päätös, jota muutoksenhaku koskee 

Hämeenlinnan hallinto-oikeus 6.2.2026 nro 250/2026 

Velvoitteen kohde Helsingin Seurakuntayhtymä - Helsingfors Kyrkliga Samfällighet, Helsingin 

tuomiokirkkoseurakunta 

Korkeimman hallinto-oikeuden ratkaisu 

Korkein hallinto-oikeus ei tutki valituslupahakemusta. 

Perustelut 

Lupa- ja valvontaviraston työsuojeluosasto on pyytänyt valituslupaa 

Hämeenlinnan hallinto-oikeuden päätökseen, jolla hallinto-oikeus on 

kumonnut Etelä-Suomen aluehallintoviraston työsuojelun vastuualueen 

27.3.2023 tekemän seurakuntayhtymän työaikakirjanpidon pitämistä koskevan 

päätöksen. Virasto on valituslupahakemuksessaan ilmoittanut hyväksyvänsä 

hallinto-oikeuden päätöksen siltä osin, kuin hallinto-oikeus on katsonut 

seurakuntayhtymälle asetetun työaikakirjanpidon pitämistä koskevan 

velvoitteen olleen epäselvän ja yksilöimättömän ja siten uhkasakkolain ja 

työsuojelun valvonnasta ja työpaikan työsuojeluyhteistoiminnasta annetun lain 

vastainen. Virasto on lisäksi esittänyt, että työsuojeluviranomainen ei ole 

päätöksellään ottanut kantaa työaikalain soveltumiseen kaikkien työnantajan 

selvityksissä mainittujen työntekijöiden osalta ja ettei hallinto-oikeus ole oma-

aloitteisesti voinut ottaa asiaa tältä osin käsiteltäväkseen. 

Lupa- ja valvontaviraston työsuojeluosasto ei ole vaatinut muutosta hallinto-

oikeuden päätöksen lopputulokseen, vaan työsuojeluosasto on vaatinut 
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hallinto-oikeuden päätöksen perustelujen oikaisemista. Korkein hallinto-

oikeus toteaa, että hallinto-oikeuden ei olisi tullut enää lausua työaikalain 

soveltumisesta tuomiokirkkoseurakunnan viranhaltijoihin, kun hallinto-oikeus 

oli todennut työsuojeluviranomaisen päätöksellä asetetun työaikakirjanpitoa 

koskevan velvoitteen olleen epäselvä. Hallinto-oikeuden päätöksen perustelut 

eivät kuitenkaan saa oikeusvoimaa eikä niihin voida erikseen hakea muutosta. 

Näin ollen Lupa- ja valvontaviraston työsuojeluosaston valituslupahakemus on 

oikeudenkäynnistä hallintoasioissa annetun lain 6 §:n 1 momentin ja 81 §:n 

2 momentin 7 kohdan nojalla jätettävä tutkimatta. 

Lupa- ja valvontaviraston työsuojeluosastolla on mahdollisuus omasta 

aloitteestaan saattaa uudelleen vireille työaikalainsäädännön soveltamista 

koskeva asia muiden tuomiokirkkoseurakunnan työntekijöiden osalta.  

 

 

Korkein hallinto-oikeus: 

 

 

 

 

Hannele Ranta-Lassila Mika Seppälä 
oikeusneuvos oikeusneuvos 

 

 

Vesa-Pekka Nuotio Jaakko Autio 
oikeusneuvos oikeusneuvos 

 

 

Tero Leskinen  
oikeusneuvos  

 

 

 

 

 

 

Anna Ahlberg 
Asian esittelijä, tehtävänimike 

 

Anna Ahlberg 
Asian esittelijä, esittelijäneuvos 
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Jakelu 

Päätös Lupa- ja valvontaviraston työsuojeluosasto, maksutta  

Jäljennös Hämeenlinnan hallinto-oikeus 

Helsingin Seurakuntayhtymä - Helsingfors Kyrkliga Samfällighet, Helsingin 

tuomiokirkkoseurakunta 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Asiakirjan oikeaksi todistaa 

 

 

Vastaava jaostosihteeri Päivi Koivurova 


