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Seurakunnille

Sisältää: 1. Matkakustannusten korvausmäärät 1.1.2000 lukien
2. Seurakuntien sosiaaliturva- ja eläkemaksut vuodelle 2000
3. Verohallituksen päätös luontoisetujen verotusarvoista vuonna 2000
4. Työsuojelulainsäädännön muutosten vaikutus työsuojeluvaltuutetun

asemaan
5. Henkilömuutoksia KiSV:n toimistossa

1. Matkakustannusten korvausmäärät 1.1.2000 lukien

Verohallitus on vahvistanut päätöksellään verottomat korvausmäärät 1.1.2000 al-
kaen. Uudet korvausmäärät ovat yleiskirjeen liitteenä.

Muutoksista tärkeimmät ovat seuraavat:
- kokopäiväraha on 157 mk ja osapäiväraha 71 mk,
- kilometrikorvaus oman auton käytöstä on 5000 ensimmäiseltä kilometriltä 211

penniä ja sitä seuraavilta kilometreiltä 186 penniä

2. Seurakuntien sosiaaliturva- ja eläkemaksut vuodelle 2000

Seurakuntien sekä työntekijöiden sosiaaliturva- ja eläkemaksut vuodelle 2000 on
koottu ao. taulukkoon.

Työnantaja Työntekijä

Sosiaaliturvamaksu 4,75 %

Työttömyysvakuutusmaksu*) 0,9 - 3,45 % 1,0 %

Tapaturmavakuutusmaksu 1,0 % (keskimäärin)

Ryhmähenkivakuutusmaksu 0,09 % (keskimäärin)

KiEL-maksu 27,0 % 4,7 %

LEL-maksu 17,5 % 4,7 %

TaEL-maksu 12,3 % 4,7 %

*)  Työnantajan työttömyysvakuutusmaksut ovat 0,9 % alle 5 miljoonan palk-
kasumman osalta ja 3,45 % tämän ylimenevältä palkkasumman osalta.



3. Verohallituksen päätös luontoisetujen verotusarvoista vuonna
2000

Verohallitus on vahvistanut päätöksellään 22.11.1999 verotuksessa noudatettavat
luontoisetujen laskentaperusteet. Uudet luontoisetujen verotusarvot ovat yleiskirjeen
liitteenä.

Seurakuntien huomiota kiinnitetään seuraaviin muutoksiin:
- työpaikkaruokailun ravintoedun arvo on 25 mk. Jotta työpaikkaruokailusta

työnantajalle maksettava aterian hinta ei muodostuisi luontoiseduksi, työnteki-
jän on maksettava ateriasta vähintään 25 mk.

- mm. leiripäivärahamääräyksissä noudatettava laitosruokailulle vahvistettu
ra-vintoedun raha-arvo on 18,80 mk vuonna 2000 (VES 110 §, soveltamisoh-
je).

4. Työsuojelulainsäädännön muutosten vaikutus työsuojeluval-
tuutetun asemaan

Työsuojelun valvonnasta ja muutoksenhausta työsuojeluasioissa annettua lakia on
muutettu (1002/99). Uuden 10 a §:n mukaan työsuojeluvaltuutetun koulutuksesta ei
saa aiheutua kustannuksia työsuojeluvaltuutetulle eikä varavaltuutetulle.

Kirkossa noudatetaan virka- ja työehtosopimusta etuuksista työsuojelukoulutusajal-
ta (ns. II-kansiossa kohta 4.2.1.). Sen mukaan työsuojelukoulutuksen ajaksi myön-
netään virkavapautta ja maksetaan säännöllisen työajan ansio enintään viideltä kou-
lutuspäivältä  kalenterivuodessa sekä korvataan kustannukset kirkon yleisen virka-
ehtosopimuksen mukaisesti. Sopimuksen soveltamisohjeen mukaan kurssimaksuista
korvattaisiin maksukuitin perusteella kuitenkin ainoastaan majoituskustannukset, ei
sen sijaan kurssimaksua. Uudistetun lainsäädännön vuoksi soveltamisohjetta muute-
taan siten, että seurakunta maksaa myös kurssimaksun, jos koulutus täyttää sopi-
muksen 2 §:ssä sanotut ehdot.

Työsuojelun valvonnasta ja muutoksenhausta työsuojeluasioissa annettua lakia kos-
keva muutos sekä eräät työturvallisuuslakia koskevat lainmuutokset (1001/99) ovat
yleiskirjeen liitteenä.

5. Henkilöstömuutoksia KiSV:n toimistossa

Työmarkkina-asiamies Auno Mäkinen on siirtynyt joulukuun alusta toisiin tehtäviin.
Vt. työmarkkina-asiamieheksi on valittu valtiotieteen maisteri Katariina Kietäväinen.
Hänet tavoittaa numerosta 09 - 1802 271.
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Sopimusjohtaja Risto Voipio

Lakimies Timo von Boehm

LIITTEET:
- Matkakustannusten korvaus 1.1.2000
- Verohallituksen päätös vuodelta 2000 toimitettavassa verotukses-

sa noudatettavista luontoisetujen laskentaperusteista
- Laki työturvallisuuslain muuttamisesta
- Laki työsuojelun valvonnasta ja muutoksenhausta työsuojeluasi-

oissa annetun lain muuttamisesta
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