A 4/98 1.6.1998

Seurakunnille
Siséltdd:  Tydehtosopimus opiskelijoiden ja oppisopimuskoulutukseen otettavien

tyontekijoiden palkkauksesta 1.1.1998

Tydehtosopimus opiskelijoiden ja oppisopimuskoulutukseen otettavien tydntekijoi-
den palkkauksesta 1.1.1998

Seurakunnille on 10.2.1998 lahetetty Kirkkohallituksen henkilostéosaston/kirkon
sopimusvaltuuskunnan toimiston yleiskirjeen A 1/98 mukana vihkosen muotoon
toimitettuna Tyodehtosopimus opiskelijoiden ja oppisopimuskoulutukseen otettavien
tyontekijoiden palkkauksesta 1.1.1998 ja ty6ehtosopimus nuorten kausityontekijoi-
den palkkauksesta 1.1.1998.

Opiskelijoiden ja oppisopimuskoulutukseen otettavien tyontekijoiden palkkausta
koskevan tyoehtosopimuksen soveltamisessa on esiintynyt ongelmia erityisesti am-
mattikorkeakoulututkintoa suorittavia palkattaessa. Heidan tutkintovaatimuksiinsa
siséltyy useampia jaksoja harjoittelua, joista osa voi olla aivan opintojen loppuvai-
heessa. Harjoittelunsakin he suorittavat varsin usein lukukausien aikana olematta
seurakuntaan tyésopimussuhteessa.

Sopijaosapuolet ovat pyrkineet laatimaan sopimuksen soveltamisesta yhteista sovel-
tamisohjetta. Kun siit4 ei ole paasty yksimielisyyteen ennen kesatyokauden alka-
mista, kirkon sopimusvaltuuskunnan toimisto antaa seuraavanlaisen soveltamisoh-
jeen:

Sopimuksen 2 8:n 1 mom:n soveltamisohje:

Jos seurakunta ottaa opiskelualansa mukaista harjoittelua suorittavan teologi-

an-, kanttori-, nuorisotyonohjaaja- tai diakoniaopiskelijan tyésopimussuhtee-

seen, hénen palkkansa madraytyy asteikolta vahintdan 4.452 markkaa enintaan
5.452 markkaa kuukaudessa.

Sopimuksen 2 8:n 2 mom:n soveltamisohje:

Opintoalansa mukaisissa tyotehtévissé tyoskentelevén pakollisen harjoittelun
tai harjoittelut (jos opiskeluohjelmaan sisédltyy useampia harjoittelujaksoja)
suorittaneen palkkaus méaraytyy asteikolta vahintddn 5.452 markkaa enintaan
7.452 markkaa.

Sopimusvaltuuskunnan toimiston ndkemyksen mukaan 2 §:n 1 momentin mukaista
asteikkoa sovelletaan myos silloin, kun seurakunta ottaa teologian-, kanttori-, nuo-



risotyonohjaaja- tai diakoniaopiskelijan tydsopimussuhteeseen opiskelualansa mu-
kaisiin tyotehtaviin ennen opiskeluunsa liittyvan pakollisen harjoittelun suorittamista
tai ennen kuin kaikki opiskeluohjelmaan kuuluvat pakolliset harjoittelujaksot on
suoritettu.

Sopimusjohtaja Risto Voipio

Neuvottelupééallikkd  Oili Marttila



	A 4/981.6.1998
	Seurakunnille
	Sisältää:Työehtosopimus opiskelijoiden ja  oppisopimuskoulutukseen otettavien työntekijöiden palkkauksesta 1.1.1998
	Työehtosopimus opiskelijoiden ja oppisopimuskoulutukseen otettavien työntekijöiden palkkauksesta 1.1.1998
	Seurakunnille on 10.2.1998 lähetetty Kirkkohallituksen henkilöstöosaston/kirkon sopimusvaltuuskunnan toimiston yleiskirjeen A 1/98 mukana vihkosen muotoon toimitettuna Työehtosopimus opiskelijoiden ja oppisopimuskoulutukseen otettavien työntekijöiden palkkauksesta 1.1.1998 ja työehtosopimus nuorten kausityöntekijöiden palkkauksesta 1.1.1998.
	Opiskelijoiden ja oppisopimuskoulutukseen otettavien työntekijöiden palkkausta koskevan työehtosopimuksen soveltamisessa on esiintynyt ongelmia erityisesti ammattikorkeakoulututkintoa suorittavia palkattaessa. Heidän tutkintovaatimuksiinsa sisältyy useampia jaksoja harjoittelua, joista osa voi olla aivan opintojen loppuvaiheessa. Harjoittelunsakin he suorittavat varsin usein lukukausien aikana olematta seurakuntaan työsopimussuhteessa.
	Sopijaosapuolet ovat pyrkineet laatimaan sopimuksen soveltamisesta yhteistä soveltamisohjetta.  Kun siitä ei ole päästy yksimielisyyteen ennen kesätyökauden alkamista, kirkon sopimusvaltuuskunnan toimisto antaa seuraavanlaisen soveltamisohjeen:
	Sopimuksen 2 §:n 1 mom:n soveltamisohje:
	Jos seurakunta ottaa opiskelualansa mukaista harjoittelua suorittavan teologian-, kanttori-, nuorisotyönohjaaja- tai diakoniaopiskelijan työsopimussuhteeseen, hänen palkkansa määräytyy asteikolta vähintään 4.452 markkaa enintään  5.452 markkaa kuukaudessa.
	Sopimuksen 2 §:n 2 mom:n soveltamisohje:
	Opintoalansa mukaisissa työtehtävissä työskentelevän pakollisen harjoittelun tai harjoittelut (jos opiskeluohjelmaan sisältyy useampia harjoittelujaksoja) suorittaneen palkkaus määräytyy asteikolta vähintään 5.452 markkaa enintään 7.452 markkaa.
	Sopimusvaltuuskunnan toimiston näkemyksen mukaan  2 §:n 1 momentin mukaista asteikkoa  sovelletaan myös silloin, kun seurakunta ottaa teologian-, kanttori-, nuorisotyönohjaaja- tai diakoniaopiskelijan työsopimussuhteeseen opiskelualansa mukaisiin työtehtäviin ennen opiskeluunsa liittyvän pakollisen harjoittelun suorittamista tai ennen kuin kaikki opiskeluohjelmaan kuuluvat pakolliset harjoittelujaksot on suoritettu.
	SopimusjohtajaRisto Voipio
	NeuvottelupäällikköOili Marttila

