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Till församlingarna

Innehåll: Välmåendet i församlingsarbetet

Välmåendet i församlingsarbetet

För församlingarna har utarbetats arbetsmiljö- och utvecklingsanvisningar (Seura-
kuntien työympäristö- ja kehittämisopas). Arbetarskyddscentralen och Kyrko-
styrelsen vill med sitt gemensamma projekt främja välmåendet på arbetsplatserna
inom församlingssektorn. I den bifogade broschyren redogörs närmare för innehål-
let i anvisningarna. De kostar 10 € och kan beställas från Arbetarskyddscentralen. I
den bifogade broschyren finns en beställningsblankett. Vi utreder som bäst möjlig-
heterna att översätta instruktionsboken eller delar av den på svenska.

Den kyrkliga sektorns första arbetsmiljöbarometer publicerades i april 2001. Ba-
rometerundersökningen gjordes av Statistikcentralen, på uppdrag av Kyrkostyrel-
sen och Arbetarskyddscentralen. Genom den utreddes hur de evangelisk-lutherska
församlingarnas och kyrkliga samfälligheternas anställda samt de övriga kyrkliga
institutionernas anställda uppfattade sin arbetsmiljö. Undersökningen tar bl.a. upp
de anställdas möjligheter att påverka arbetet och att utvecklas i arbetet, förmännens
arbete, organisationens funktion, de visstidsanställdas ställning i arbetsgemenska-
pen samt de sociala relationerna på arbetsplatsen. Undersökningsrapporten har ge-
nom Arbetarskyddscentralens försorg sänts till församlingarnas arbetarskyddsche-
fer. Den finns också på webbadressen www.tyoturva.fi/tietop/kirkkobarometri.pdf .
På kyrkans avtalsdelegations webbadress www.evl.fi/kisv finns en länk till rappor-
ten. Forskningsrapporten om arbetsförhållanden finns endast tillgängligt på finska.
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