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Innehåll:  Kyrkans nya avtal fr.o.m. 1.10.2007   
 
 
Kyrkans nya avtal fr.o.m. 1.10.2007 
  
Kyrkans nya avtal har trätt i kraft 1.10.2007. Till det viktigaste innehållet hör infö-
randet av det nya lönesystemet för R-, H- och L-lönesättning enligt de principer som 
avtalats i december 2006. Reformen genomförs retroaktivt fr.o.m. 1.5.2007. Anvis-
ningarna för reformen har preciserats och förtydligats utgående från respons från fäl-
tet och statistiska uppgifter.  
 
Avtalsperioden är 1.10.2007–31.1.2010. Kostnadseffekten för löneökningarna under 
avtalsperioden är 9,3 procent. Avtalsperiodens första allmänna förhöjning infaller 
1.10.2007. Utöver detta justeras lönerna vid fyra tidpunkter under avtalsperioden. 
Justeringarna består av två allmänna höjningar och två justeringspotter för att stöda 
genomförandet av lönereformen och nå upp till minimilönerna. För kyrkoherdar och 
timavlönade har parterna avtalat om höjningar med motsvarande kostnadseffekt. Lö-
nejusteringarna för de timavlönade genomförs i form av två allmänna förhöjningar. 
 
I förhandlingsresultatet ingår en förnyelse av grunderna för betalning av reseersätt-
ningar och en revidering av semesterbestämmelserna utgående från den nya semes-
terlagen. Vidare inkluderar förhandlingsresultatet revideringar av huvudavtalet och 
förtroendemannaavtalet. Förtroendemannaarvodena har höjts och de gäller alla hu-
vudavtalsparters förtroendemän.  
 
Mera information om det nya avtalet och om var och när de nya bestämmelserna 
presenteras nås via internetlänken nedan (materialet finns bakom respektive länk). 
Kyrkans arbetsmarknadsverk kommer inom kort att skicka ytterligare ett cirkulär om 
verkställandet av alla delar i avtalet. Löner som följer det nya avtalet ska betalas se-
nast i december. 
 
http://www.evl.fi/kkh/heo/Kirkonuudetsopimukset01102007lukienSVE.html
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