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1. Palkantarkistukset 1.10.2008 lukien

Seuraava Kirkon yleisen virka ja tydehtosopimuksen 2007-2009 (allekirjoituspoyta-
kirja, 7 8) mukainen palkantarkistusajankohta on 1.10.2008. Talloin tulevat voimaan
tdman yleiskirjeen liitteend olevat uudet palkkahinnoittelut seké erindiset lisat. Seu-
raavassa on selostettu palkantarkistusten tdytantéonpanoa eri ryhmille.

2. Kirkkoherrojen palkantarkistukset

Kirkkoherran viran ja sen haltijan peruspalkkaa tarkistetaan 1.10.2008 lukien 2,7
prosentilla. Tarkistus tehdaan siihen peruspalkkaan, joka on voimassa 30.9.2008. Pe-
ruspalkan pydristys tehdaan lahimpéén senttiin. Peruspalkka pyoristetddn kuitenkin
hinnoitteluryhméan vahimmaispalkan mukaiseksi, jos 30.9.2008 voimassa oleva pe-
ruspalkka on hinnoitteluryhman vahimmaispalkan mukainen ja jos 2,7 prosentilla
tarkistettu peruspalkka jéisi pienemmaksi kuin hinnoitteluryhmén vahimmaispalkka
on.

Seurakuntia muistutetaan siitd, ettd palkantarkistukset tendééan sek& kirkkoherran vi-
ran ettd viranhaltijan peruspalkkaan. Ndma saattavat erota toisistaan esim. kirkkoher-
ran luontoisetupalkkauksen vuoksi. Kirkkoherran maaravuosilisan ja kirkkoherran
puheenjohtajalisdn (KirVESTES, liite 6) uudet euromaarat 1.10.2008 lukien ovat
yleiskirjeen liitteena.
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Esimerkki 1: kirkkoherran viralle vahvistettu hinnoitteluryhmé on E02 seka viralle ja

viranhaltijalle vahvistettu peruspalkka on hinnoitteluryhmén vahimmadispalkan mu-

kainen, 3.503,00 €.

+ Palkkaa tarkistetaan 2,7 %: 3.597,58 €

+ Se jaisi alle hinnoitteluryhman vahimmaispalkan, joten viran ja viranhaltijan
peruspalkka pyoristetdan 1.10.2008 lukien hinnoitteluryhman E02 vahimmais-
palkkaan 3.598,00 €.

Esimerkki 2: kirkkoherran viralle vahvistettu hinnoitteluryhmd EO1 seka viralle ja

viranhaltijalle vahvistettu peruspalkka on 3.300,00 €.

+Viran ja viranhaltijan peruspalkkaa tarkistetaan 2,7 % ja ne ovat 1.10.2008 luki-
en 3.389,10 €.

+ Koska peruspalkka hinnoitteluryhmén vahimmaispalkkaa suurempi, palkkaa ei
pyoristeta.

3. Viranhaltijoiden ja kuukausipalkkaisten tyontekijoiden pal-
kantarkistukset

Kuukausipalkkaisen tyontekijan ja muun viranhaltijan kuin Kirkkoherran taydelta
tybajalta 30.9.2008 maksettavaa peruspalkkaa tarkistetaan 1.10.2008 lukien 2,3 pro-
sentilla. Vaativuusryhméan vahimmaispalkan ylittdvd peruspalkka koostuu vaati-
vuusosasta ja mahdollisesta erityisestd perusteesta, jotka tarkistuvat samalla 2,3 pro-
sentilla. Vuosisidonnainen palkanosa maaraytyy suhteessa peruspalkkaan ja se tar-
kistuu samassa yhteydessa.

Myos jarjestelman mukaista peruspalkkaa tarkistetaan 2,3 prosentilla. Jarjestelman
mukaisella peruspalkalla tarkoitetaan sitd peruspalkkaa, jota tehtdvasséd KirVESTES
32 8:n mukaisesti maksettaisiin, ellei kirkon palkkausjarjestelman taytantoonpanoa
olisi porrastettu (KirVESTES allekirjoituspdytakirjan liite, 2 § 2 mom.). Jos perus-
palkka on té&st& porrastuksesta johtuen vaativuusryhmén vahimmaispalkkaa tai vah-
vistettua jarjestelman mukaista peruspalkkaa alempi, niin tallaisia eroja ei tassa yh-
teydessa kurota umpeen.

Peruspalkan pyoristys tehdaén lahimpdaan senttiin. Peruspalkka pyoristetdan kuiten-
kin vaativuusryhmén vahimmaispalkan mukaiseksi, jos 30.9.2008 voimassa oleva
peruspalkka on vaativuusryhman vahimmaéispalkan mukainen ja jos 2,3 prosentilla
tarkistettu peruspalkka jaisi pienemmaéksi kuin vaativuusryhman vahimmaispalkka
on. KirVESTESIn 2007-2009 (liite 4) vaativuusryhmien uudet vahimmaispalkat
1.10.2008 lukien ovat yleiskirjeen liitteena.

Tyo6nantajaa edustavien talous- ja henkildstoéhallinnon johtavien virkojen ja viranhal-
tijoiden palkantarkistuksista on selostus jéljempané tassé yleiskirjeessa.

Esimerkki 3: tehtavé on sijoitettu vaativuusryhméan 401 ja sille maaritetty jarjestel-

méan mukainen peruspalkka on vaativuusryhman vahimmaispalkan suuruinen,

1.603,00 €. Vuosisidonnainen palkanosa on 3 %, 48,09 €.

+Jarjestelman mukaista peruspalkkaa tarkistetaan 2,3 %: 1.639,87 €

+ Se jaisi alle vaativuusryhman véhimmaispalkan, joten jérjestelmén mukainen
peruspalkka pyoristetadn 1.10.2008 lukien vaativuusryhman 401 vahimmais-
palkkaan 1.640,00 €. VVuosisidonnainen palkanosa on 49,20 €.



Esimerkki 4: tehtdva on sijoitettu vaativuusryhmaén 401. Peruspalkan vaativuusosa

on 1.620,00 € ja erityinen peruste 20 €. Jarjestelman mukainen peruspalkka on yh-

teensd 1.640,00 €. Vuosisidonnainen palkanosa on 3 %, 49,20 €.

+ Vaativuusosaa tarkistetaan 2,3 %: 1.657,26 €

+ Erityista perustetta tarkistetaan 2,3 %: 20,46 €

+ Jarjestelman mukaista peruspalkkaa tarkistetaan 2,3 %: 1.677,72 €

+ Tarkistettu jarjestelmén mukainen peruspalkka on 1.10.2008 lukien 1.677,72 €,
vaativuusosa 1.657,26 € ja vuosisidonnainen palkanosa 50,33 €.

Esimerkki 5: tehtavé on sijoitettu vaativuusryhmaan 401 ja sille on palkkausjarjes-

telmén kayttoonottoa koskevien méaardysten perusteella vahvistettu peruspalkaksi

1.590,00 €. Jarjestelmé&n mukaiseksi peruspalkaksi on vahvistettu 1.603,00 €. Perus-

palkka on vaativuusryhman vahimmaispalkkaa alempi, koska palkkausjarjestelman

toimeenpano on porrastettu (KirVESTES allekirjoituspoytékirjan liite, 28 2 mom.).

Vuosisidonnainen palkanosa on 3 %, 47,70 €.

+ Peruspalkkaa tarkistetaan 2,3 %: 1.626,57 €

+ Jarjestelman mukaista peruspalkkaa tarkistetaan 2,3 %: 1.639,87 €

+ Vaativuusryhmén 401 vdhimmaispalkka on 1.10.2008 lukien 1.640 €. Tarkis-
tettu peruspalkka jaa yhéa vaativuusryhman vahimmadispalkan alapuolelle. Tassa
yhteydessd peruspalkan eroa vaativuusryhméan vahimmaispalkkaan ei kurota
umpeen.

+ Uusi peruspalkka on 1.10.2008 lukien 1.626,57 € ja vuosisidonnainen palkanosa
48,80 €. Jarjestelman mukainen peruspalkka on 1.639,87 €.

4. Tuntipalkkaisten tyontekijéiden palkantarkistukset

KirVESTESin (liite 8) tuntipalkkahinnoittelun mukaiset tuntipalkat ovat 1.10.2008

lukien tdmén yleiskirjeen liitteend. Sen mukaista palkkaa aletaan maksaa lokakuun

alkua lahinnd seuraavan palkanmaksukauden alusta. Tuntipalkkahinnoittelun mu-

kaisten tuntipalkkaisten tydntekijoiden

+ perustuntipalkkoja tarkistetaan 3,1 prosentilla ja

+ vastaava 3,1 prosentin korotus tehddan mahdolliseen henkilokohtaiseen lisaan
(liite 8, 68) seké tydolosuhdelisiin (liite 8, 7 §).

+ Tuntipalkkaiselle maksettavien kokemuslisien suuruus ilmenee yleiskirjeen liit-
teend olevasta tuntipalkkaisten palkkahinnoittelusta.

Tuntipalkkahinnoittelun ulkopuolisten tuntipalkkaisten tuntipalkkaa tarkistetaan 3,1
prosentilla. Seurakuntien omien suorien urakoiden palkkoja ja muita suorituspalkko-
ja tarkistetaan 1.10.2008 lukien 3,1 prosentilla. Uudet tuntipalkat ja tuntipalkkaisten
lisat pyOristetddn lahimpaan senttiin.

Lisien tarkistaminen kuukausipalkkaisille

5. Lisien tarkistaminen kuukausipalkkaisille

Euromaardisia lisia tarkistetaan 1.10.2008 lukien siten kuin yleiskirjeen liitteena ole-
vasta lisataulukosta ilmenee. Sellainen lis&, lisapalkkio tai palkan lis4, joka mé&aray-
tyy suhteessa viranhaltijan tai tyontekijan peruspalkkaan, tulee tarkistetuksi perus-
palkan tarkistamisen seurauksena. Sellaista laillisesti syntynytta lisdpalkkiota, pal-
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kanlisad ja henkilokohtaista lis&d, jota ei maardydy suhteessa peruspalkkaan ja jota ei
edellé ole erikseen sovittu tarkistettavaksi, tarkistetaan 2,3 prosentilla 1.10.2008 lu-
kien. Tarkistettu lisén maara pyoristetddn lahimpdaan tayteen senttiin.

6. Eraiden muiden palkkojen tarkistus

KirVESTESIn liitteessa 10 on sovittu euromaaraisista palkoista nuorille kausityonte-
kijoille, opiskelijoille ja oppisopimuskoulutuksessa oleville tyontekijoille. 1.10.2008
lukien kuukausipalkkojen euroméaria on tarkistettu 2,3 prosentilla ja tuntipalkkojen
euromadria 3,1 prosentilla. Jos liitteen 10 soveltamisalan piirissd oleva henkilé on
tyosuhteessa seurakuntaan palkantarkistusten tullessa voimaan 1.10.2008, hanen
kuukausipalkkaansa tarkistetaan 2,3 prosentilla. Jos hén on tuntipalkkainen, hanen
tuntipalkkaansa tarkistetaan 3,1 prosentilla.

7. TyoOnantajavirkojen palkantarkistukset

Kirkon tyomarkkinalaitoksen paattdmaa seurakuntaa tyonantajana edustavan talous-
ja henkilostohallinnon johtavan viran ja viranhaltijan taydelta tytajalta maksettavaa
peruspalkkaa tarkistetaan 1.10.2008 lukien 2,3 prosentilla. Palkan pyoristys tehdaan
lahimpddn senttiin. Peruspalkka pydristetddn kuitenkin vaativuusryhmén véhim-
maispalkan mukaiseksi, jos 30.9.2008 peruspalkka on vaativuusryhman vahimmais-
palkan mukainen ja jos 2,3 prosentilla tarkistettu peruspalkka jaisi pienemmaksi kuin
vaativuusryhmén vahimmaispalkka on.

Esimerkki 6: tehtavé on sijoitettu vaativuusryhmaan 503 ja sille paatetty peruspalkka

on vaativuusryhman vahimmaispalkan suuruinen, 2.078,00 €. Vuosisidonnainen

palkanosa on 18 %, 374,04 €.

+ Peruspalkkaa tarkistetaan 2,3 %: 2.125,79 €

+ Se jdisi alle vaativuusryhmén vahimmaispalkan, joten peruspalkka pyoristetaan
1.10.2008 lukien vaativuusryhman 503 v&himmadispalkkaan 2.126,00 €. Vuo-
sisidonnainen palkanosa on 382,68 €.

Esimerkki 7: tehtdvé on sijoitettu vaativuusryhmaan 503 ja sille paatetty peruspalkka

on 2.038,00 €. Vuosisidonnainen palkanosa on 18 %, 366,84 €.

+ Peruspalkkaa tarkistetaan 2,3 %: 2.084,87 €

+ Vaativuusryhman 503 vahimmaispalkka on 1.10.2008 lukien 2.126 €. Tarkis-
tettu peruspalkka j&a yhéa vaativuusryhman véahimmadispalkan alapuolelle. Tassa
yhteydessé peruspalkan eroa vaativuusryhmén vahimmaispalkkaan ei kurota
umpeen.

+uusi peruspalkka on 2.084,87 € ja vuosisidonnainen palkanosa 375,28 €.



8. Tarkistettujen palkkojen maksaminen

Tarkistetut palkat maksetaan ensisijaisesti lokakuun 2008 séanndllisen palkanmak-
sun yhteydessd, mutta viimeistadn marraskuun 2008 aikana.

Sopimusjohtaja Risto Voipio
Lakimies Timo von Boehm
Liitteet:

- Vaativuusryhmien vahimmaispalkat 1.10.2008

- Tuntipalkat 1.10.2008

- Kirkkoherrat 1.10.2008

- Nuoret kausitydntekijat sekéd opiskelijat ja oppisopimuskoulutukseen otettavat
tyontekijat (liite 10) 1.10.2008

- Kirkon yleisen virka- ja tydehtosopimuksen lisit 1.10.2008



http://www.evl.fi/kkh/heo/kirjeet/Tuntipalkat01102008.pdf
http://www.evl.fi/kkh/heo/kirjeet/Kirkkoherrat01102008.pdf
http://www.evl.fi/kkh/heo/kirjeet/Liite10 01102008.pdf
http://www.evl.fi/kkh/heo/kirjeet/Liite10 01102008.pdf
http://www.evl.fi/kkh/heo/kirjeet/Kk-palkkaistenlisat01102008.pdf

Vaativuusryhmien vahimmaispalkat 1.10.2008

Vaativuusryhma | Vahimmaispalkka
201 1323
202 1375
301 1481
302 1533
303 1587
401 1640
402 1703
403 1 809
501 1915
502 2 020
503 2126
601 2 327
602 2 750
603 3173
701 3702
702 4 336
703 5077
704 5818
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