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Seurakunnille

Siséltaa: Vaativuusryhmiin sijoittelua koskevat erimielisyydet

Vaativuusryhmiin sijoittelua koskevat erimielisyydet

Kirkon tyémarkkinalaitoksen ja padsopijajarjestdjen neuvottelijat ovat yhteisessa
neuvottelussa kevaan 2008 aikana kasitelleet palkkausmadardysten taytantoonpanoa
1.5.2007 lukien koskevia paasopijaosapuolten tietoon saatettuja erimielisyyksia. Ta-
voitteena on ollut, ettd riitautukset voitaisiin todeta virka- ja tydehtosopimuksen mu-
kaisesti ratkaistuiksi.

Asetettuun tavoitteeseen oli juhannukseen mennessé useimpien seurakuntien ja seu-
rakuntayhtymien osalta paasty. Riitautuksen vireilldolon p&&ttymisestd informoidaan
asianomaista seurakuntaa ja seurakuntayhtymaé lahiaikoina Kirkon tyomarkkinalai-
toksen toimesta erikseen.

Kaikkien seurakuntien ja seurakuntayhtymien osalta asetettuun tavoitteeseen ei kui-
tenkaan ole vield pééasty. Keskeneraisiin tapauksiin on Kirkon tyémarkkinalaitoksen
sekd Kirkon alojen ammattijarjestd SVTL ry:n ja Julkisalan koulutettujen neuvotte-
lujarjesté JUKO ry:n neuvottelijoiden yksimielisen ndkemyksen mukaan haettava
ratkaisu paikallisen ty6nantajan ja tyontekijoiden edustajien kesken 31.8.2008 men-
nessd kaytavissa neuvotteluissa. Seurakuntia ja seurakuntayhtymid, joita tdma neu-
vottelukehotus koskee, Kirkon tydmarkkinalaitos informoi lahipdivina lahetettavalla
erillisella kirjeell&.

Seurakuntia ja seurakuntayhtymid, joilla on paasopijaosapuolten aikaisemmin anta-
man kehotuksen johdosta neuvotteluja meneilldén, tulee saattaa neuvottelut péatok-
seen 31.8.2008 mennessa. Niiden on toimitettava neuvotteluista laadittava poytakirja
valittomasti asiassa toimivaltaisen elimen paatoksen jalkeen Kirkon tyomarkkinalai-
tokselle, jotta padsopijaosapuolet voivat arvioida, onko riitautus osapuolten kesken
vield vireilla. Erillistd kirjettd ei naihin seurakuntiin ja seurakuntayhtymiin asiasta
tassé vaiheessa laheteta.

Osasta riitautuksista Kirkon alan unionin on jattanyt Paasopimuksen 14 8:n mukai-
sen keskusneuvottelupyynnon. Keskusneuvottelut kdydaan kesan aikana Kirkon alan
unionin ja Kirkon tydmarkkinalaitoksen valilld. Niiden seurakuntien ja seurakun-
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tayhtymien osalta, joita Kirkon alan unionin keskusneuvottelupyyntd koskee ei edel-
Ia selostettua neuvottelukehotusta ole voitu keskusneuvottelupyynnén esittdamisen
vuoksi tehda eika niiden osalta voida todeta viel& mahdollisesti rauenneita riitautuk-
siakaan. Kyseisia seurakuntia ja seurakuntayhtymia informoidaan asioiden edistymi-
sesté erikseen myohemmin.

Lisatietoja asiasta antavat Kirkon tyomarkkinalaitoksessa neuvottelupaallikko
Oili Marttila (09)1802 276 seka tyomarkkina-asiamiehet Katariina Kietavainen (09)
1802 271 ja Kari Ala-Kokkila (09) 1802 277. S&hkopostiosoitteet ovat
etunimi.sukunimi@evl.fi. Toimiston ollessa suljettuna 21.7.-27.7.2008 ei yhteyden-
ottoihin voida vastata.

Sopimusjohtaja Risto Voipio

Lakimies Timo von Boehm
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