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1. Luottamusmieskurssit

Kirkon tyomarkkinalaitos on hyvaksynyt jaljempana luetellut luottamusmieskurssit
kirkon luottamusmiessopimuksen 11 §:n mukaisiksi koulutustilaisuuksiksi luotta-
musmiehille. Luottamusmiessopimuksen 3 §:ss& on puolestaan mééritelty ketka ovat
luottamusmiehen asemassa. Varaluottamusmieheen sovelletaan luottamusmieskoulu-
tuksesta sanottua samalla tavalla kuin luottamusmieheen silloinkin, kun hén ei ole
luottamusmiehen sijalla hoitamassa luottamusmiehen tehtévia.

Luottamusmieskurssille osallistumista varten myo6nnettavad virkavapautta/tyo-
vapaata koskevat maaraykset ovat luottamusmiessopimuksen 11 §:ssa. Téllainen vir-
kavapaus/tyovapaa on palkallista. Luottamusmiehille maksetaan KirVESTES 2010-
2012 allekirjoituspOytékirjan 11 §:n perusteella 23,30 euron suuruista ns. ruokarahaa
luottamusmiessopimuksen 11 §:n tarkoittamana ruokailukustannusten korvauksena
kurssipaivien ajalta.

Jarjestdja Kurssi Aika Paikka

Kirkon | Neuvottelutaidon koulutus | 10.6.2011 TJS Opintokeskus,

alat ry luottamusmiehille Helsinki

Kirkon | Peruskurssi luterilaisen 29.-30.9.2011 Metsépirtin kurssi-

alat ry kirkon luottamusmiehille ja leirikeskus, li-

salmi

Kirkon | Perus- ja tdydennyskurssi 27.-28.10.2011 Holiday Club Ou-

alat ry luterilaisen kirkon luotta- lun Eden, Oulu
musmiehille




2.  Ryhmahenkivakuutussopimus 2011

Keskeiset tyomarkkinajarjestot ovat sopineet ryhméhenkivakuutuksen perussummien ja
lapsikorotuksen tarkistamisesta. Vakuutuksen perussummia ja lapsikorotusta on korotet-
tu n. 1,4 %. Tarkistusten jalkeen suurin perussumma on 15.600 € ja lapsikorotus 7.020 €.

Ryhmé&henkivakuutuksen ehdot ovat myds muuttuneet. Vakuutusehdot ovat pysyneet
l&hes ennallaan. Vain viranhaltijan tai tyontekijan ikdrajaa, jolloin han lakkaa olemas-
ta ryhmahenkivakuutusta vastaavan taloudellisen edun piirissd, on nostettu 65 vuo-
desta 68 vuoteen niissé tilanteissa, jolloin hdn ei endd ole palvelussuhteessa seura-
kuntaan.

Kirkon paésopijaosapuolten valistd sopimusta ryhméhenkivakuutusta vastaavasta edusta
on tarkistettu ylla sanottua vastaavasti. Sopimus on tdman yleiskirjeen liitteend.

Sopimusjohtaja Risto Voipio

Lakimies Timo von Boehm

Liite: - Sopimus ryhmahenkivakuutusta vastaavasta edusta 2011



