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Innehåll: Rekommendation om inlärning på arbetsplatser

Rekommendation om inlärning på arbetsplatser

Kyrkans arbetsmarknadsverk undertecknade den 23 september 2010 tillsammans
med berörda ministerier, arbetsmarknadens centralorganisationer och andra organi-
sationer en rekommendation om inlärning på arbetsplatser. De som undertecknat re-
kommendationen lovar bland annat att genom ömsesidig samverkan utveckla hög-
skolornas och läroanstalternas kontakter till arbetslivet och främja tillgången på hög-
kvalitativa arbetsplatser för arbetsplatsförlagd inlärning och arbetspraktik. Man lovar
även förbättra handledningen på arbetsplatsen samt förbättra och öka tillgången till
utbildning för handledare.

Rekommendationen omfattar grundutbildningen, gymnasieutbildningen, yrkesut-
bildningen, den högre utbildningen samt arbetskraftsutbildningen och vissa andra
arbetsmarknadsåtgärder. Senaste rekommendation, som också undertecknades av
Kyrkans arbetsmarknadsverk, gavs 2005. Den rekommendationen gällde yrkesut-
bildning.

Se även Vår kyrka – framtidens arbetsplats. Rekryteringsstrategi för Evangelisk-
lutherska kyrkan i Finland åren 2009–2015.
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