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Innehall: Berakning av justeringspotten som forfaller 1.1.2020 i det allmanna I6nesystemet

Beréakning av justeringspotten som forfaller 1.1.2020 i det allmanna l6nesystemet

Det har kommit forfragningar fran forsamlingarna om hur man ska berdkna beloppet av justerings-
potten pa 0,6 % som forfaller 1.1.2020. Justeringspotten kan anvandas for prestationstillagg eller
justering av uppgiftsrelaterade loénedelar. Enligt 4 § i underteckningsprotokollet till KyrkTAK an-
vands den lénesumma som bestar av grundidnerna en normal manad under 2019 som berak-
ningsgrund for férsamlingarnas justeringspott.

Fragor har stallts speciellt kring vad som avses med en "normal manad”. Kyrkans arbetsmarknads-
verk och huvudavtalsorganisationerna har behandlat &rendet och beslutat ge fdljande gemen-
samma tolkningsanvisning, som férsamlingarna ska iaktta nar justeringspottens belopp faststalls.

Samtidigt som justeringspotten pa 0,6 % ska verkstéllas, dvs. 1.1.2020, forfaller &ven det prestat-
ionstillagg som betalas till anstallda till betalning. Nar justeringspottens penningbelopp beréknas ar
det darfor andamalsenligt att anvanda samma beréakningsgrund som vid faststallandet av den I6ne-
summa som anvands for prestationstillagg. Enligt 8 26 mom. 1 i KyrkT AK ska forsamlingen for pre-
stationstillagg arligen anvanda minst 1,1 % av det totala grundlénebeloppet for personalen inom det
allmanna lonesystemet. | denna Iénesumma ingar alla I6ner som budgeteras for grundloner inom
det allmanna lonesystemet 2020. | [6nesumman ingar foérutom loner till tillsvidareanstallda aven
visstidsanstallda som anstalls 2020 inom det allmanna lonesystemet (sasongsarbetare, vikarier).

Nar budgeten for 2020 godkanns faststaller den ekonomiska férsamlingsenheten som en del av
budgeten aven grundlonesumman. | den beaktas de olika anstallningsférhallandenas langd under
aret (tillsvidareanstallda och visstidsanstallda) samt graden av huvudsyssla (heltidsanstéllda och
deltidsanstallda) som faktorer som inverkar pa arslonesumman. | den I6nesumma som ligger till
grund for berdkningen av justeringspotten ingar inte arsbundna Ionedelar eller eventuella prov-
ningsbaserade lonedelar. | [onesumman ingar inte heller 16nerna for forsamlingens hosta ledning,
timléner eller grundléner som med stdd av bilaga 5 betalas till unga sdsongarbetare, studerande
och laroavtalsstuderande. Den I6nesumma som bildats pa detta satt ska anvandas nér storleken av
den i 4 § i underteckningsprotokollet avsedda justeringspotten (liksom den Iénepost som med stéd
av 26 8 i KyrkTAK ska anvandas for prestationstillagg) beraknas. Vid berakningen av justeringspot-
ten anvands alltsa ingen Ibnesumma for en “normal manad”, dvs. I6nesumman fér en manad, utan
hela den budgeterade Iénesumman for 2020, eftersom det & andamalsenligt pa grund av berak-
ningen av den Idbnesumma som anvands for prestationstillagget.
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KyA har som bilaga till cirkular A7/2018 publicerat Anvisningar for férhandlingarna om lokal juste-
ringspott. Anvisningarna har uppdaterats utifran standpunkten i detta cirkular nar det galler berak-
ningen av justeringspottens storlek.

Exempel 1: Forsamlingen anvander justeringspotten for prestationstillagg

Forsamlingen har faststéllt att man anvander hela justeringspotten pa 0,6 % for prestationstillagg,
utéver 1,1 % av grundldnesumman som 26 § forutsatter. Fran och med 1.1.2020 anvands darmed
1,7 % av grundldnesumman for personalen inom det allmanna lonesystemet 2020 for prestations-
tillagg. Om férsamlingen budgeterar 1,2 miljoner euro for de anstélldas grundloner, ar det belopp
som ska reserveras for prestationstillagg 20 400 euro om aret (1,7 % x 1,2 milj. euro). Denna
summa fordelas till dem som far prestationstillagg enligt de bedémningsgrunder som forsamlingen
har faststallt.

Exempel 2: Férsamlingen anvander justeringspotten for uppgiftsrelaterade I6ner.

Forsamlingen har faststallt att man for prestationstillagg endast anvander den andel pa 1,1 procent
av grundidnesumman som 26 § forutsatter. Forsamlingen budgeterar 1,2 miljoner euro for de an-
stalldas grundléner. Férsamlingen anvander hela justeringspotten pa 0,6 % for justering av grund-
I6nerna, varvid det belopp som ska anvandas for att justera grundlénerna &ar 7 200 euro om aret.
Da faststalls justeringen av de uppgiftsrelaterade I6nerna som en del av budgeten. Justeringarna ar
permanenta justeringar av grundlonen. (I budgeten faststalls separat aven den summa pa 1,1 %
som anvands for prestationstillagg.)

Om justeringspotten styrs till deltidsanstéllda tjansteinnehavare/arbetstagare, forbrukar den forhoj-
ning som riktas till deltidsanstallda justeringspotten med den summa med vilken deltidslonen juste-
ras. Till exempel om man for en deltidsanstalld vars arbetstid och 16n ar 50 % av full arbetstid
(100 %) gor en hojning pa 40 euro i den 100 % l6n som ligger till grund for 16nen, justeras den del-
tidsanstéalldas 16n utifrdn 50 % med 20 euro. Nar man beraknar hur mycket justeringen forbrukar
justeringspotten ar kostnaden for justeringen pa arsniva 12 x 20 euro = 240 euro.

Arbetsmarknadsdirektor ~ Anna Kaarina Piepponen

Jurist Timo von Boehm
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