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Innehåll: Val av samarbetspersonal för mandatperioden 2014–2017 
 
 
 
Val av samarbetspersonal för mandatperioden 2014–2017  
 
Mandatperioden för församlingarnas, de kyrkliga samfälligheternas, domkapitlens och Kyrkostyrel-
sens (nedan församlingen) nuvarande arbetarskyddsfullmäktige, vicefullmäktige och samarbets-
kommissioner löper ut 31.12.2013. Samarbetspersonalen för följande fyraårsperiod, som börjar 
1.1.2014, ska väljas i november–december i år. 
 
Kyrkans arbetsmarknadsverk har efter förhandlingar med huvudavtalsorganisationerna samman-
ställt anvisningar för dessa val. Anvisningarna sänds till församlingarna som bilaga till detta cirku-
lär.  
 
Valet av samarbetspersonal gäller i regel församlingar där minst tio arbetstagare regelbundet arbetar. 
I antalet arbetstagare beaktas sådana församlingsanställda som vid tidpunkten för valet inte repre-
senterar arbetsgivaren i samarbetssystemet (se avsnitt 1.1 i valanvisningen, Centrala begrepp). Obe-
roende av antalet arbetstagare ska en arbetarskyddschef som representerar arbetsgivaren utses för 
arbetarskyddssamarbetet i varje församling. Arbetsgivaren ska förordna arbetarskyddschefen tills 
vidare. 
 
Valet av samarbetspersonal grundar sig på lagen om tillsynen över arbetarskyddet och om arbetar-
skyddssamarbete på arbetsplatsen (44/2006) och Kyrkans samarbetsavtal (KyrkTAK, bilaga 14). 
Om samarbetsorganisationen bildas på ett sätt som avviker från Kyrkans samarbetsavtal förutsätts 
att Kyrkans arbetsmarknadsverk har gett sitt tillstånd till detta. Anhållan om tillståndet ska lämnas 
in under hösten i god tid före den nya mandatperioden. 
 
Närmare information om valet av samarbetspersonal fås på Kyrkans arbetsmarknadsverk av för-
handlingschef Oili Marttila, (09) 180 2276, kit@evl.fi. 
 
Också Hannu Tamminen, ombud på Arbetarskyddscentralen, kan kontaktas för närmare information, 
(09) 6162 6215 eller GSM 040 584 7078, fornamn.efternamn@ttk.fi. 
 
 
 

http://sakasti.evl.fi/sacrista.nsf/0/EEC312074CD2FFAAC2257AFD003F79B3/$FILE/Tyosuojeluvalintaohje_sve.pdf
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