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Kirkon tyémarkkinalaitos
Kyrkans arbetsmarknadsverk 1.11.2012

Seurakunnille

Sisaltaa: Suositussopimus toimituspalkkioista

Suositussopimus toimituspalkkioista

Uudesta toimituspalkkiosuosituksesta papeille ja kanttoreille on sovittu Kirkon tyémarkkinalaitok-
sen ja Julkisalan koulutettujen neuvottelujérjestd JUKO ry:n sek& Kirkon alat ry:n kesken. Suositus-
sopimus on voimassa 1.11.2012-31.3.2014. Seurakunnassa suositussopimus tulee voimaan kirkko-
valtuuston ja seurakuntayhtymassa yhteisen kirkkovaltuuston paatoksella.

Sopijaosapuolet ovat méaéritelleet sopimuksessa palkkiot toimituksiin ja tehtdviin, joita on seura-
kunnissa vakiintuneesti hoidettu toimituspalkkioperusteisesti. Seurakunta voi tdman suositussopi-
muksen hyvéksymisen yhteydessé vahvistaa palkkion myos sellaista toimitusta tai tehtdvaa varten,
jota ei ole suositussopimuksessa mainittu mutta, jota on seurakunnassa totuttu toimituspalkkiope-
rusteisesti hoitamaan.

Uusi suositussopimus sisaltédd seka rakenteellisia ettd siséllollisia muutoksia. Toimituspalkkiotakso-
jen tasoa on myos tarkistettu.

Sopimuksen soveltamisen perusperiaatteet ovat entiset

Sopimusta sovelletaan ja toimituspalkkiota maksetaan (2 8:n 1 mom.),

e Kkun seurakunta jarjestdé papin tai kanttorin tehtévien hoitamisen seurakunnan ulkopuolisen
tybvoiman avulla sen oman henkildston ollessa estynyt toimitusta tai tehtdvaé suorittamasta
ja

e Kkun seurakunta sopii etukateen toimituksen tai tehtdvan suorittamisesta toimituspalkkiope-
rusteisesti sen suorittajan kanssa.

Tat4 soveltamisen perusperiaatetta ei ole muutettu nykyisestd. Ennallaan on my6s periaate siit,
ettei toimituspalkkiota voida maksaa seurakunnan omalle henkiléstélle (2 8:n 2 mom.).

Keskeisimmat uudistukset

Uuden suositussopimuksen sisaltdma toimitusten ja tehtdvien hinnoittelu on kaksiosainen (3 8§ seka
liitteet 1 ja 2). Se kumpaa liitteisté sovelletaan, maaraytyy toimituksen suorittajan mahdollisen voi-
massaolevan palvelussuhteen perusteella. Perusléhtokohtana on, ettd oman seurakunnan henkilés-
tolle toimituspalkkiota ei makseta.
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Liitettd 1 sovelletaan, kun toimituksen suorittajalla on voimassaoleva palvelussuhde johonkin muu-
hun kirkkotyonantajaan (seurakunta, seurakuntayhtyma, tuomiokapituli ja Kirkkohallitus) kuin sii-
hen, joka on toimitusta tai tehtdvad pyytényt suorittamaan. Liitteen 1 mukaisen toimituspalkkion
maksamisen edellytyksend on, ettd viranhaltija suorittaa sovitun toimituksen tai tehtdvén vapaapai-
vanaan. Lisaksi edellytetaén, ettd viranhaltijalla on oman esimiehensa lupa toimituksen tai tehtavan
suorittamiseen. Tata liitettd sovelletaan myos silloin, kun toimitusseurakunta kuuluu seurakuntayh-
tymadn ja toimituksen suorittaja on tdman seurakuntayhtyman tai jonkun siihen kuuluvan seurakun-
nan palveluksessa. Téllaisia tilanteita varten ei endd maaritella alennettuja palkkioita.

Liitettd 2 sovelletaan, kun toimituksen suorittajalla ei ole voimassaolevaa palvelussuhdetta kirkko-
tybnantajaan. Heitd ovat esim. eldkel&iset tai koululaitoksen palveluksessa olevat henkilot.

Liitteen 1 toimitusten hinnoittelussa on otettu huomioon se, ettd kirkkotydnantajan palveluksessa
oleva toimituksen suorittaja voi valmistautua toimitukseen tai tehtdvaan tyopdaivanaan. Sen taksat
ovat matalampia kuin liitteen 2 taksat. Liitteet sisaltdvat samat toimitukset ja tehtévat. Liitteen 2
taksa ei kuitenkaan sisalla vuorokautista palkkiokattoa. Liitteen 1 palkkiot ovat 2-16 euroa ja liit-
teen 2 palkkiot 12-70 euroa korkeampia kuin nykyisen toimituspalkkiotaksan palkkioiden euromaa-
rat.

Liitteiden palkkiohinnoitteluun sisaltyvien toimituksien ja tehtdvien listaa on ajanmukaistettu. Palk-
kiohinnoitteluun ei enda sisally taksaa sunnuntain ja kirkollisen juhlapdivan padajumalanpalvelukses-
ta eikd paivystdmisesta virastossa tai muusta virastotyotehtavéstd. Jumalanpalvelusta koskeva hin-
noittelun kohta on rakennettu erilaisten jumalanpalveluskaavojen (messu eli ehtoollisjumalanpalve-
lus, perhemessu, sanajumalanpalvelus, perhejumalanpalvelus ja viikkomessu) mukaisesti ottaen
huomioon mm. niiden vaatima tyomaaraé ja tyon vaativuus. Korkeimmin on hinnoiteltu messu eli
ehtoollisjumalanpalvelus ja perhemessu. Muut eli sanajumalanpalvelus, perhejumalanpalvelus ja
viikkomessu muodostavat taksan "Muu jumalanpalvelus”. Papin Messu eli ehtoollisjumalanpalve-
lus ja perhemessu —taksassa on otettu lisdksi huomioon toimitukseen osallistuvien pappien maaré ja
heidan keskindinen voimassaolevaan toimitusten kirjaan perustuva tyonjakonsa.

Muuta sopimuksesta

Suositussopimuksen papin tehtdvia koskevia palkkioita sovelletaan pappisvirkaan vihittyyn. Kantto-
rin tehtdvia hoitavan on oltava kelpoinen vahintd&n ns. muuta piispainkokouksen hyvaksymaa tut-
kintoa edellyttdvddn kanttorinvirkaan. Seurakunta voi vahvistaa sopimuksen palkkioita alemmat
taksat sellaisia toimituksen suorittajia varten, joilta sopimuksen tarkoittama kelpoisuus puuttuu.

Suositussopimus toimituspalkkioista on tdman yleiskirjeen liitteena.

TyOdmarkkinajohtaja Risto Voipio

Lakimies Timo von Boehm
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