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Innehall: Kompetens och examina for uppgifter inom fastighets- och kyrkobetjaningsarbete och
begravningsplatsarbete

Kompetens och examina for uppgifter inom fastighets- och kyrkobetjaningsarbete
och begravningsplatsarbete

Forsamlingarna och de kyrkliga samfélligheterna kan sakerstélla den kompetens som behdvs for
uppgifter inom fastighets- och kyrkobetjaningsarbete och begravningsplatsarbete genom att vid valet
av personer till tjanster eller uppgifter prioritera sddana som har en lamplig yrkesinriktad examen pa
andra stadiet.

| examenssystemet finns for narvarande drygt 160 yrkesinriktade examina. Alla examina ar omfat-
tande och flexibla, och ger ocksa valmojligheter i fraiga om specialisering inom ramen fér en examen.
Flera av dem ger ocksa kompetens for uppgifter inom forsamlingarnas och de kyrkliga samfallighet-
ernas fastighets- och kyrkobetjaningsarbete och begravningsplatsarbete. Nagra av dessa raknas
upp nedan.

Det rekommenderas att arbetsgivaren utreder vilken examen som ger den lampligaste kompetensen
for respektive uppgift med hjalp av de examensgrunder som faststéllts av Utbildningsstyrelsen
(eGrunder). En aktuell befattningsbeskrivning ar aven till nytta nar det galler att hitta en lamplig ex-
amen.

Bland annat foljande yrkesinriktade examina ger lamplig kompetens for fastighets- och kyrkoservice-
arbete och begravningsplatsarbete:

e Yrkesexamen i férsamlings- och begravningsservice, kompetensomradet fér forsamlings-
service (kyrkvaktmastare). Examen ger kompetens att stélla i ordning kyrkan eller férsam-
lingslokalen for gudstjanster och kyrkliga forrattningar, instruera och handleda dem som
anvander lokalerna samt skapa praktiska forutsattningar for den andliga verksamhet som
bedrivs i forsamlingens lokaler. Examen ger dessutom kompetens for lokalernas rengéring
och sakerhet samt for de tillsyns- och skotselplikter som galler kulturhistoriskt vardefulla
fastigheter och l6sore.

e Yrkesexamen i arbete som teamledare

e Grundexamen inom rengérings- och fastighetsservicebranschen (fastighetsskoétare eller lo-
kalvardare)

e Yrkesexamen inom rengdrings- och fastighetsservicebranschen (fastighetsskétare (YE) el-
ler lokalvardare (YE))
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2Q)

Specialyrkesexamen inom rengérings- och fastighetsservicebranschen
Grundexamen inom tradgardsbranschen (tradgardsmaéstare)

Yrkesexamen inom tradgardsbranschen (gronanlaggare eller parktradgardsmastare)
Specialyrkesexamen inom tradgardsbranschen (gronomradesmastare)
Grundexamen inom restaurang- och cateringbranschen (kock)

Yrkesexamen i matservice (storkdkskock, restaurangkock)

Examina inom examenssystemet for yrkesutbildning, delar av dem eller mindre helheter kan &ven
utnyttjas for att utveckla kompetensen hos den anstallda personalen.

Narmare information om yrkesinriktade examina finns i Utbildningsstyrelsens eGrunder-tjanst. In-
formation om utbildningsutbudet finns pa portalen studieinfo.fi. Information om kyrkliga yrken och
den kompetens och de examina som kravs for dessa finns pa foljande webbplatser: evl.fi/yrken och
evl.fi/tutkintopaatokset (pa finska). Sidorna kompletteras for narvarande bland annat i fraga om fas-
tighets- och kyrkobetjaningsarbetet.
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