Kirkon henkil6ston palvelussuhteiden vakinaisuus tehtavaryhmittdin vuonna 2023

Kirkon tydémarkkinalaitos 2024

Tehtavaryhma Vakinaiset Maaraaikaiset Yhteensa
Osuus Osuus Osuus
Lukumaara ryhmastd | Lukumaara ryhmasta | Lukumaara kaikista
Diakoniatydntekijat 1199 70,9 % 491 291 % 1690 6,8 %
Hallinto- ja toimistotydntekijat 2196 782 % 611 21,8 % 2 807 11,2 %
Hautausmaatydntekijat 683 11,6 % 5183 88,4 % 5 866 23,5%
Kiinteist6- ja kirkonpalvelustydntekijat 2478 59,3 % 1701 40,7 % 4179 16,7 %
Kirkkomuusikot 774 63,7 % 442 36,3 % 1216 4,9 %
Muut seurakuntatyontekijat 342 29,6 % 815 70,4 % 1157 4,6 %
Muut tyontekijat 402 55,8 % 318 44,2 % 720 29%
Nuorisoty6ntekijat 931 55,0 % 761 45,0 % 1692 6,8 %
Perheneuvojat 155 72,8 % 58 272 % 213 0,9 %
Sairaalasielunhoitajat 106 70,2 % 45 29,8 % 151 0,6 %
Seurakuntapapisto 1787 62,1 % 1090 37.9% 2877 11,5%
Varhaiskasvatuksen tydntekijat 1540 63,4 % 890 36,6 % 2430 9,7 %
Yhteensa 12 596 50,4 % 12 405 49,6 % 25001 100,0 %



