Kiitos ystavyydestd ja tuesta



10 TEESIA HAIRINNAN LOPETTAMISEKSI

1. Hairintd ei kuulu tyopaikalle

2. Tyopaikalla kannustetaan sanomaan vastalause heti, kun kokee tulleensa
hairityksi tai kun on toipunut hdirinndn aiheuttamasta himmennyksesta

3. Hiirinndstd on syytd ilmoittaa myos esihenkildlle
4. Esihenkildlld on velvollisuus puuttua hairintaén heti

5. Jokaisella tyontekijalla pitad olla tiedossa,
kehen hdirintdtapauksessa voi ottaa yhteytta

6. Jos hiiritsija on oma esihenkild, pitdi olla tiedossa joku muu henkilo,
johon voi ottaa yhteytta

7. Avoin keskusteluilmapiiri helpottaa vaikeidenkin asioiden ottamista esille

8. Suunnitellaan yhdessd oman tydpaikan ilmapiirin kehittamista
hyvista vield paremmaksi

9. Korjataan omaa kdytosta palautteen perusteella, huonoa kaytostd
ei voi perustella huumorilla tai huonolla paivalla

10. Uskalletaan puolustaa itsed ja tyotoveria



