Tom blanketten I

ARBETSAVTAL
Arbetsgivare Forsamling/kyrklig samfallighet Beslut nr
Arbetstagare Efternamn och alla fornamn Personbeteckning

Adress Tfn.

Utbildning Beskattningskommun/hemort

Beteckning och
uppgift

Beteckning

Huvudsakliga uppgifter:

Arbetstagaren dr skyldig att utfora dven annat arbete som arbetsgivaren anvisar och som
motsvarar arbetstagarens utbildning, yrkesskicklighet och arbetserfarenhet.

Huvudsaklig
arbetsplats

|| Arbetstagaren &r skyldig att géra de arbetsresor som uppgiften forutsatter.

Arbetsavtalets
langd

|| Arbetsavtalet galler tills vidare. Arbetet inleds  / 20

|| Arbetsavtalet ar tidsbegransat. Arbetsavtalet géller fro.m.  / 20

Grund for visstidsanstallning

|| Arbetsavtalet upphor /20

|| Grund fér upphdrandet, i det fall att datumet inte ar kant nar avtalet ingas.

|| Arbetstagaren vikarierar och
anstallningen pagadr tills denne atergar till arbetet, dock hogst till /20
Provotid || P& arbetsavtalsforhallandet tillampas prévotid.
Provotidens langd:[ 16 méan. [ | annat,
Provotiden upphor /20
Kollektivavtal || Kyrkans allménna tjanste- och arbetskollektivavtal (KyrkTAK)
som ska Bland annat semester och arbetstid bestams enligt KyrkTAK.
tillampas
Arbetstidsform | [ | Allman arbetstid (KyrkTAK § 180-188); arbetstid nar anstéliningen inleds
och under  veckas/veckors perioder timmar och minuter/period
2£3?r§2triaegarens || Kontorsarbetstid (KyrkTAK § 190-196) tim. min./vecka
arbetstid || Inkallas vid behov
Beredskap, Arbetstagaren forbinder sig att under lagstadgade forutsattningar
mertid, [ ] vara i beredskap
sondagsarbete | ] \tfora mertids- och soéndagsarbete




10

Lon nar
anstallningen
inleds

A Arbetstagaren ar manadsavlénad
|11 Lén enligt kyrkans allménna lénesystem
Uppgiftsrelaterad lénedel (KyrkTAK § 22):
Uppgiftens kravgrupp

Arbetstagarens grundlon €/man.

Individuell I6nedel (KyrkTAK § 24 och 25):

Tid som berattigar till erfarenhetstillagg ar man.

Erfarenhetstillaggets belopp €/man.

Ordinarie manadslon €/man. for full arbetstid

|| Deltidsanstalining
Loneprocent enligt deltiden % (KyrkTAK & 14)
Lon enligt deltiden €/man.

|| 2 Manadslon enligt KyrkTAK bilaga 5 €/man.

B Arbetstagaren ar timavionad

|| 1 Timlon enligt timlénesattningen (KyrkTAK § 33)
Lonesattningsgrupp

Grundtimlon €/tim.
Tid som berattigar till erfarenhetstillagg ar man.
Erfarenhetstillagg €/tim.
Ordinarie timlén €/tim.
| | 2 Annan timlén €/tim.
11 | Lonebetalning | M&nadslon: | | Lon betalas en gé&ng per manad
Timlon: Lon betalas | | tvd gédnger per ménad [ ] annat
Bankkonto
[ Néranstaliningen upphor betalas 16n och andra formaner som dé forfaller pa
forsamlingens/samfallighetens normala lénebetalningsdagar pa samma satt som
medan anstallningen pagar.
12 | Lakarintyg och || L&karintyg har visats /20 eller ska visas senast /20
ovriga Intyg [ Lakarintyg krévs inte.
| Straffregisterutdrag (lag 504/2002) har visats / 20 eller
ska visas senast / 20
' Intyg over narkotikatest (lag 759/2004 § 7) har visats /20 eller
ska visas senast / 20
13 | Ovriga villkor
14 | Forsakringsan- | Forsakringsanstalt dar arbetsgivaren har ordnat arbetstagarens pensionsskydd: Keva
stalt Forsakringsanstalt dar arbetsgivaren har forsakrat arbetstagaren med tanke pa olycksfall i
arbetet och yrkessjukdom ar nar anstallningen inleds
15 | Underskrifter Detta avtal har gjorts upp i tva likalydande exemplar, ett for vardera avtalsparten.

/ 20 / 20

Underskrift av arbetsgivarens foretradare  Arbetstagarens underskrift
och namnfortydligande och namnfértydligande
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