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Toiminta ja talous

Sleyn strategia vuoteen 2025 valmistui viime vuodenvaihteessa. Talvella siirryimme
strategian toteuttamisen vaiheeseen. Mik&&n strategia ei toteuta itse itsedan, joten
strategian toteutusta seurataan, arvioidaan, suunnitellaan edelleen ja toimenpannaan.
Nain toiminnastamme noussut strategia ohjaa toimintaa ja palaa takaisin toimintaamme.
Alla Sleyn strategian missio, visio ja arvot.

Missio Visio

Avoin ja tunnustuksellinen yhteistdjemme verkosto uudistaa kirkkoamme sen
sisdltd, Kasvaneet jumalanpalvelusyhteisdmme sateilevat elamad ympdrilleen
tavoittaen hyvalld sanomalla Jeesuksesta kaikenikdisia ja kaikenlaisia ihmisia.

Toteutamme Kristuksen kirkolleen antamaa ldhetystehtdvaa yhtena
Suomen ev. lut. kirkon virallisista ldhetysjarjestoistd ja painotamme
tyotamme alueille, joilla on vahin kristittyja.

Karkun evankelinen opisto toimii valtakunnallisena
koulutuskeskuksena kouluttaen eri puolilla Suomea seka verkossa.

Arvot

Uskollisuus Raamatun sanalle
Kristuksen antamalle tehtdville
Luterilaiselle ja evankeliselle perinnélle
Armollisuus

Heikkouden ja keskenerdisyyden hyviksyminen
itsessdmme ja toisissamme

Yhteisdllisyys  Turvallinen ja kannustava iimapiiri osallistua ja palvella
Lupa innostua ja kayttda lahjoja rohkeasti

Eri-ikdiset yhdessa Jumalan perhettd

Seurakuntien talousarviomaararahojen yhteenlaskettu summa on vakiintunut viime
vuosina noin miljoonan euron tasolle. Vuonna 2020 seurakunnat tekivat



talousarviomaararahojen puitteissa lahetysty6ta Evankeliumiyhdistyksen kanssa
1.058.342 eurolla ja vuotta aiemmin 1.081.899 eurolla. Vuodelle 2021 budjetoimme
seurakunnilta tulevaa talousarviomaararahaa 1.094.000 euroa. Alkuvuoden kertyméasta
paatellen ovat seurakunnat suositusten mukaisesti maksaneet kuluvan vuoden
talousarviomaararahoja etupainotteisesti. Olemme vaikuttuneita siitd, miten seurakunnat
ovat nainkin osoittaneet sitoutuneisuuttaan lahetystehtavaan.

Talousarviomaararahojen lisaksi seurakunnat osallistuvat Sleyn lahetysty6hon
kirkkokolehtien ja muun tuen valityksella. Oheinen taulukko kuvaa vuosien 2019-2021
seurakuntien taloudellista panosta heindkuun loppuun mennessa (virallinen kolehti on pois
taulukosta, koska se kerataan Sleylle elokuussa):

2019 Seurakuntien kolehdit (poislukien virallinen kolehti) 52 300 €
Seurakuntien muu tuki 193 000 €
Talousarvioavustukset 726 000 €

2020 Seurakuntien kolehdit (poislukien virallinen kolehti) 38 500 €
Seurakuntien muu tuki 153 000 €
Talousarvioavustukset 667 000 €

2021 Seurakuntien kolehdit (poislukien virallinen kolehti) 17 700 €
Seurakuntien muu tuki 58 300 €
Talousarvioavustukset 697 000 €

Taulukosta kay ilmi, miten korona-pandemian vaikutukset nakyvat radikaalisti seurakuntien
kolehtien ja erityisesti muun tuen kohdalla.

Sleyn lopullisen tuloksen tilikauden 2020 ylijaama oli 138.601 euroa. Vuotta aiemmin
Sleyn alijagama oli 845.619 euroa. Kuluvalle vuodelle budjetoimme 262.293 euron
alijgaman.

Koska Sleyn lopullista tulosta heiluttavat usein kertaluontoiset tapahtumat, fokusoimme
talousseurannassamme enemman toiminnalliseen tuloksen ja varainhankinnan
yhteissummaan. Viime vuonna tuo summa oli alijddmainen 824.400 euroa kun se vuotta
aiemmin oli 1.725.707 euroa alijagdmainen. Vuodelle 2021 budjetoimme 800.849 euron

alijdaman. Sijoitustoiminnan tuotot (n. 500.000€ vuodessa) seka satunnaiset omaisuuden
myyntivoitot paikkaavat toiminnan alijaamaa.

Olemme viime vuosina ottaneet pitkia askeleita kohti taloudellista tasapainoa.

Tybsuhteiset Sleyssa 2019-21 (ilman Karkun evankelista opistoa)

Paikka 2019 2020 2021
Yleishallinto 6,7+1 5,2+1,5 7,7
Kotimaanty® 29,85 26,8 22,7
Lahetit 24,65 23,4 24,4
Lahetysosasto 5 3,5 4,2
Yhteensa 672 | 604 | 59

Karkun evankelisen opiston rehtori Marja Koskenniemi siirtyy eldkkeelle talvella 2022.
Hanen seuraajakseen on valittu opiston vararehtori Matti Rusama.



Koronapandemian vaikutukset toimintaan ja talouteen

Lahetystytsséa korona tuntui ensimmaisena evakuoinneissa. Kenian lahetystyontekijat
kutsuttiin kotimaahan. Venajan suljettua rajat tyd Vendajalla kavi mahdottomaksi my6s
Suomesta kasin. Suurin osa muista lahetystyontekijoistamme jai tydalueilleen, mutta
kohdemaiden rajoitustoimienpiteet vaikeuttivat ja muuttivat tyon tekemista. Kevaalla 2021
matkat Venajalle alkoivat uudelleen. Syyskuussa 2021 kaikki Kenian |ahetystydntekijat
olivat palanneet kentalleen.

Kevaalla 2020 hyvaksytyn Sleyn lahetysstrategian tavoitteet eivat korona-aikana ole
kaikilta osin voineet toteutua. Digiloikan myo6ta kehittyi uusia lahetystyon tydmuotoja, mm.
etakirkkokahvit ovat saaneet hyvan vastaanoton.

Samalla kun Suomessa teemme jo koronan exit-suunnitelmia on hyva huomioida, etta
kohdemaissamme tilanne saattaa edelleen paheta.

Kotimaan tyossa pandemian aikana kehittynyt digitaalinen ty6 tulee sailymaan
merkittavalta osin jatkossakin. Odotamme fyysisten ovien aukeavan vahitellen myés
seurakuntayhteistydssa. Pidamme tarkeana, ettd olemme iskussa koronarajoituksia
purettaessa. Suunnitelmissamme on toteuttaa "Tervetuloa takaisin kotiin” -tapahtumia.
Etamahdollisuus on tullut jaddékseen myods hallinnollisten kokousten
osallistumismuodoksi.

Talouspuolella korona on odotetusti pudottanut seurakunnista keréttyjen kolehtien maaraa,
koska lahetystilaisuuksia on jarjestetty tavanomaista véhemman. Samalla toimintakulut
ovat pienentyneet. Pandemiasta huolimatta ovat seurakuntien talousarvioavustukset ja
yksityisten ihmisten lahjoitukset pysytelleet ennen poikkeusoloja saavutetun tason
tuntumassa.

Yhteisen todistuksen toimintaperiaatteet

Yhteinen todistus muodostaa hyvan raamin Sleyn toiminnalle suhteessa
kirkkohallitukseen, seurakuntiin, toisiin jarjestdihin ja yhteistyokirkkoihin. Yhteisen
todistuksen kirjaukset Kristuksen ainutlaatuisuudesta, l&hetystyon ja evankelioinnin
suhteesta ja kokonaisvaltaisesta lahetystyosta toteutuvat monin tavoin Sleyn
lahetystydssa. Uusimmassa strategiassamme todetaan: "Ymarramme holistisen
l&hetysnayn siten, ettd otamme ihmisen kaikki tarpeet huomioon, mutta teemme tyota
pelastuksen sanoma keskidssa”. Edelleen yhteisen todistuksen linjauksen mukaisesti
painotamme strategiamme mukaan tyota sinne, missa kristittyja on vain vahan. Myds
asiakirjassa mainitut lahetyskasvatus ja vapaaehtoistyd ovat tarkea osa jarjesttmme ty6ta.
Nain yhteisessa todistuksessa mainitut asiat huomioidaan arkisessa tekemisessdmme.
Mielestamme Yhteinen todistus tukee hyvin tydtdmme kirkossa yhtena sen
l&hetysjarjestoista.

Haasteena koemme sen, etta huolimatta perussopimuksen kirjauksesta, jonka mukaan
"Kirkko sitoutuu kohtelemaan kaikkia lahetysjarjestdjaan yhdenvertaisin perustein”, emme
koe tdman kaikin osin toteutuvan. Suurista seurakuntatalouksista Helsingin ja Turun
seurakuntayhtymat eivat myonna Sleylle lainkaan talousarviomaararahoja ja samoin toimii
muutama pienempi seurakunta tai seurakuntayhtyma. Aivan tasapuoliselta ei myoskaan
tunnu kirkkohallituksen maaraamien kolehtien jakautuminen eri l&hetysjarjesttjen valilla.



