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Seurakunnille 

Sisältää: Seurakunnan henkilöstön palkkojen yhteensovittaminen seurakuntaliitostilanteissa 

Seurakunnan henkilöstön palkkojen yhteensovittaminen seurakuntaliitostilanteissa 

Kirkon työmarkkinalaitos ja pääsopijajärjestöt ovat laatineet seurakunnille ja seurakuntayhtymille yh-
teisen yleisluontoisen ohjeen henkilökunnan aseman järjestämisestä seurakuntaliitoksissa. Oh-
jeessa tarkastellaan henkilöstön siirtämistä uuteen seurakuntaan ja miten henkilöstön palkat yhteen-
sovitetaan tällaisessa tilanteessa. 

Ohje lähetetään seurakuntiin tämän yleiskirjeen liitteenä. Se julkaistaan suomen ja ruotsin kielellä 
myös Kirkon työmarkkinalaitoksen verkkosivuilla. 

Työmarkkinajohtaja Anna Kaarina Piepponen 

Neuvottelupäällikkö Ulla Westermarck 

Liite: Seurakunnan henkilöstön palkkojen yhteensovittaminen seurakuntaliitostilanteissa (päivitetty 
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