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Monikulttuurisuus on jo tuttua seurakunnissa kautta Suomen. lhmiset muuttavat paikasta ja maasta
toiseen opiskelun, tyén, rakkauden, adoption tai kriisin vuoksi. Samassa perheessd voi olla myds jdsenid eri
kulttuureista ja uskonnoista.

Uudella paikkakunnalla ihmiset etsiviit itselleen tai perheelleen turvallista yhteiséd. Voisiko seurakunta olla
yhéd useammin mydés monikulttuurisen perheen koti? Miten kirkon tydssd ja tyéntekijbissé ndkyy entistd
kansainvdlisempi ja monikulttuurisempi Suomi? Miten kasvattaa kulttuurista kompetenssia?

Kulttuurinen kompetenssi alkaa siitd, etta tyontekija tai seurakuntalainen on itse sinut oman kulttuurinsa ja
uskontonsa kanssa. On tarkea3, ettd jokainen tuntee omat juurensa ja niiden vaikutuksen kohtaamiseen.
Katselemme ja tulkitsemme usein toisesta kulttuurista tulleen kayttaytymista oman kulttuurimme kautta.
Talloin tulkinnat vaaristyvat. On parempi kysya henkil6lta itseltdan kuin ryhtya tulkitsemaan.

Vasta Suomeen muuttaneen perheen jasenet tulkitsevat asioita lahes yksinomaan oman kulttuurinsa
kautta. Talldin kulttuurimme voi esimerkiksi tuntua pelottavalta ja valinpitamattomalta. Kun maahan
muuttanut oppii tuntemaan suomalaisia ja suomalaista kulttuuria, tulkinta laajenee.

Ollaksemme kulttuurisesti kompetentteja tarvitsemme tietoa, taitoa ja tahtoa. Tietoa voi hakea
kirjallisuudesta ja mediasta, mutta ennen muuta kartuttaa sita kiinnostumalla ja keskustelemalla eri
kulttuuritaustaisten kanssa. Erityisen tarkeaa tyontekijalle on olla tietoinen oman kulttuurin vaikutuksesta
sithen, miten tulkitsee toista ihmista.

Taito karttuu kohtaamisissa. Maahanmuuttajan kohtaamisen tulee olla ystavallista ja arvostavaa. Moni voi
ajatella puutteellisen kielitaidon esteeksi, mutta nain ei ole. Keskustella voi usein myds ilman sanoja;
merkittava osa ihmisten valisestd kommunikaatiosta tapahtuu muun kuin puheen valityksella.
Kohteliaisuus, valittdminen, jopa huumorikin on mahdollista ilman yhteista kielta. Loppujen lopuksi
ratkaisee kunkin oma asenne: jos avoimesti haluaa kohdata toisen, oppii vuorovaikutuksessa paljon.

Mitdan valmista reseptia ei eri kulttuurien kohtaamiseen ole olemassa, silla jokaisen kulttuurin sisalld on
monia alakulttuureja, ja viime kadessa jokaisella perheelld on oma tapansa elda kulttuuriaan todeksi. Sama
koskee myods suhdetta omaan uskontoon ja sen ndkymiseen arjessa. Kysyminen asianomaiselta itseltdan on
aina paras neuvo toimintamalliksi: Miten ihminen itse haluaa hanta kohdeltavan? Miten han haluaa
kulttuurinsa ja uskontonsa otettavan huomioon kohtaamisessa?

Tasta huolimatta on hyva tarkastella my6s joitakin laajempia kulttuureihin liittyvia ndkokulmia.

Kahden kulttuurin vilimaastossa

Ihmiset muuttavat paikasta toiseen esimerkiksi opiskelun, tyon tai rakkauden perassa. Perheenjaseneksi
toisesta kulttuuri- tai uskontotaustasta tullaan myds kansainvalisten adoptioiden kautta. Muuttoliike
saattaa akillisesti kasvaa esimerkiksi silloin, kun alueelle tulee yhtakkia runsaasti uusia tydpaikkoja tai kun
maailmalla tapahtuu katastrofi tai sota.



Vuoden 2015 turvapaikanhakijoiden maaran kasvu toi eri kulttuuri- ja uskontotaustoista tulevia perheita
uusille alueille, kun vastaanottokeskuksia perustettiin eri puolille maata. Osa turvapaikanhakijoista on
saanut oleskeluluvan ja jaddnyt asumaan siihen kuntaan, jossa vastaanottokeskus sijaitsi. Ndin asuinalueet
moninaistuvat, ja samalla kasvaa myds tarve tietaa erilaisiin perheisiin liittyvista kulttuurisista eroista.

Lastenhoito on monissa maissa yhteisollistd, lasten kasvatus laajenee sukuun ja naapurustoon.
Maahanmuuttajataustaiset perheet joutuvatkin uuteen tilanteeseen, kun oma tukiverkosto on jaanyt
taakse eika uutta ole valttamatta viela I6ytynyt. Kun omat luontaiset verkostot ovat kaukana, ei niista ole
apua kdytannon arjen pyorittamisessa. Talldin voi syntya yllattavaa vasymysta. Parisuhdekin joutuu
koetukselle, kun aiti on vasynyt.

Monissa kulttuureissa yhteisollisyys seka perhe- ja sukukeskeisyys ovat keskeisempaa kuin meilla. Siihen
liittyy perheenjasenten keskindinen riippuvuus. Perhe pitda yhta, ja kaikki ovat lojaaleja toisilleen. Se
tarkoittaa muun muassa sitd, ettei perheen asioista puhuta ulkopuolisille. Tama voi vaikeuttaa esimerkiksi
avun hakemista perheen kriiseihin.

Tarkeaa on myos keskindinen auttaminen. Tama voi nakya esimerkiksi siing, etta
maahanmuuttajataustaisen perheen tyttdjen odotetaan osallistuvan kodin askareisiin. He eivat ole samalla
tavalla vapaita osallistumaan vaikkapa seurakunnan jarjestamiin kerhoihin kuin perheen pojat.
Auttamisvelvollisuus suhteessa omiin vanhempiin sailyy vahvana myds oman perheen perustamisen
jalkeen.

Yhteisollisissa kulttuureissa on tyypillista, etta auktoriteettien vaatimuksia arvostetaan. Perheessa
auktoriteettia edustavat usein vanhemmat, erityisesti isa. Etenkin kolmansista maista muuttaneiden
perheiden vanhempien auktoriteetti on edellinen sukupolvi, jonka ndkemyksia ei sovi kyseenalaistaa, vaikka
ne olisivat selvasti vailla totuuspohjaa. Tama koskee yleisesti aikuisten kunnioittamista ja tottelemista, mika
nakyy monesti hyvana kaytoksena.

Lapset omaksuvan suomen kielen vanhempiaan nopeammin, ja heista saattaa tulla perheen asioiden
hoitajia sellaisissakin asioissa, joka ei vastaa heiddn ikdtasoaan. Monet maahanmuuttajavanhempien lapset
elavat kahden kulttuurin valissa: kotona mukaudutaan oman ldhtémaan kulttuuriin, mutta koulussa ja
kavereiden kanssa lapset oppivat vallitsevan kulttuurin. Hyva esimerkki kahden kulttuurin valissa eldvasta
perheesta on isa, joka kertoi, ettei voi katsoa omaa &itidan silmiin, koska se on royhkeda, mutta hdanen
lapsensa tekevat niin, koska suomalaisessa kulttuurissa silmiin katsomista pidetdaan merkkina
rehellisyydesta.

Kulttuurisesti haitalliset kdytannot, kuten tyttéjen ympadrileikkaus ja kunniavakivalta, voivat olla
darimmaisia ilmenemia siita, etta lapsien halutaan mukautuvan oman kulttuurin vaatimuksiin. Léhella
olevien aikuisten on uskallettava kysya lapselta ja hanen perheeltddn, mikali huoli haitallisista kdytédnteista
heraa.

Parhaiten selvidvat ne, jotka osaavat poimia parhaat asiat sekda omasta kulttuuristaan etta suomalaisesta
kulttuurista. Ndin kasvaa uussuomalaisia, joilla on vahva kulttuurinen itsetunto kahteen suuntaan.

Lapset leikkivat pihalla, pdivakodissa tai vaikkapa seurakunnan paiva- tai perhekerhossa keskendan
ajattelematta, etta toinen on erindkodinen. Vanhempien asenteet heijastuvat kuitenkin myds lapsiin, ja
rasistiset asenteet voivat tulla tata kautta mukaan lasten valisiin suhteisiin.

Monikulttuuristen toimintojen rakentamiseen tarvitaan yha edelleen panostusta, silla vaikka eri
kulttuureista tulevat perheet kokoontuvat mielelldan seurakunnan jarjestamiin tapahtumiin, tarvitaan
edelleen tietoista kohtaamisten luomista paavaeston ja vahemmistojen valille.



Laaja perhekasitys ja hajallaan oleva perhe

Suomessa sdadoksissa perheen maaritelma kattaa vain ydinperheen jasenet. Ydinperheella tarkoitetaan
vanhempia ja alle 18-vuotiaita lapsia. Se voi tarkoittaa myos yhden vanhemman perhettd, jossa on
alaikaisia lapsia. My0s yhdessa asuva avio- tai avopari on perhe.

Monikulttuurisissa perheissa perheenjasenyys ei kuitenkaan rajaudu saman katon alla asuviin, vaan se
laajenee koskemaan vahintaankin isovanhempien sukupolven, mutta usein myds aikuiset sisarukset
perheineen.

Monissa yhteisollisissa kulttuureissa perheissa on paljon lapsia. Talloin on etenkin [ahtomaissa edelleen
tavallista, ettd joku tai jotkut lapsista annetaan jonkun lapsettoman ldhisukulaisen hoiviin tai
isovanhemmille avuksi. Kasitys vanhemmuudesta laajenee, ja didiksi, isaksi tai lapseksi voidaan kutsua
omaa kasvattajaa tai kasvatettavaa. Niinpa vaikeita tilanteita syntyy, kun perheet eivat
perheenyhdistamisen kautta voi saada Suomeen varsinaista kasvattajaansa tai isovanhempiaan.

Lisdksi monien perhe on hajalla ympari maailmaa. Tama koskee erityisesti lilkkkuvaa tyovoimaa ja
pakolaisuuteen joutuneita. Perheenjasenia voi asua jopa useassa maassa. Heille on tarkeaa pitda yhteytta
toisiinsa. Nykyinen digitaalinen viestinta on tehnyt yhteydenpidosta osan arkipaivaa. Talloin myoés muualla
asuvien perheenjasenten todellisuus voi vyorya taalla elavan elamaan joskus hyvinkin ahdistavana, etenkin
jos viesti tulee sodan keskelta tai muuten vaikeasta eldamantilanteesta.

Seurakuntien tydssa on tarkeda huomioida transnationaaliset eli ylirajaiset suhteet, silld ne ovat osa
ihmisten todellisuutta. Emotionaalisen tuen antaminen vanhemmille, jotka ovat erossa lapsistaan, on
tarkeda. Tukea tarvitaan myos tilanteessa, jossa perheenjasen lahtee ulkomaille t6ihin tai opiskelemaan ja
lapset jadvat toisen vanhemman kanssa Suomeen. Tanne jaanyt aikuinen on kaytannossa yksinhuoltaja,
joka joutuu selvidamaan vieraassa kulttuurissa. Toisaalta taas Suomeen saapuu tyontekijoita, joiden
perheenjasenet ovat jadneet kotimaahan. Talldinkin tukiverkosto uudessa maassa tulee keskeiseksi.
Monilla sellaista ei kuitenkaan ole.

On tarkeda kutsua monenlaisia perheita seurakunnan perhekerhoihin ja muuhun yhteiseen toimintaan.
Kutsua voi vahvistaa silla, etta tyontekija tai muu seurakuntalainen lupaa kdyda ensimmaisella kerralla
hakemassa perheen kotoa asti mukaan toimintaan.

Kaikenlainen toiminta tuo arkeen sisaltda, ja uudet tuttavuudet vahvistavat muuten kapeata
ihmissuhdeverkostoa uudessa maassa. Ne myo6s kannattelevat ihmisen henkistd hyvinvointia ja
mielenterveytta.

Uudet roolit perheessa

Parisuhteita solmitaan yha enemman eri kulttuureista ja uskonnoista tulleiden henkildiden valilla. Perheet
monimuotoistuvat myos tata kautta. Paitsi suomalaiset my6s tanne muualta tulleet solmivat parisuhteita
muiden kuin omaan etniseen ryhmaan kuuluvien kanssa. Talléin mukaan saattavat tulla my6s eri uskonnot.

Kun samaan aikaan rakennetaan parisuhdetta ja kumppani kdy lapi maahanmuuttoon liittyvaa omaa
prosessiaan, voi parisuhteen ja perheen rakentumiseen tulla lisdpaineita.

Erilainen kulttuuri- ja uskontotausta tuovat arkeen usein mukaan lisdhaastetta, kun mietitaan, miten lapset
kasvatetaan ja mihin uskontoon heidat liitetdan, jos liitetdaan. Suomalaiset isovanhemmat voivat vielakin
edellyttaa, etta lapsi kastetaan luterilaiseen uskontoon, vaikka perheen toinen vanhempi olisi muslimi.



Talloin seurakunnan tyontekijan tulisi keskustella kaikkien kanssa siita, onko ratkaisu harkittu. Ymmartaako
perheen muslimijasen tapahtuman luonteen? Joissakin tapauksissa voidaan paatya siunaamaan lapsi
kasteen sijasta.

Rakastunut pari ei valttamatta keskustele omista ajatuksistaan lastenkasvatuksesta. Erilaiset kasitykset ja
kasvatusmenetelmat saattavatkin yllattaa perheen arjessa. Yhteisollisesta kulttuurista tullut vanhempi voi
edellyttaa lapsilta toisenlaista tottelemisen tasoa kuin mita suomalaisessa kulttuurissa kasvanut vanhempi
haluaisi. Talloin voidaan tarvita ulkopuolista tukea, jotta perhe |6ytdad oman yhteisen tapansa kasvattaa
lapsia.

Se mika Pohjoismaisessa perheessa on tavallista, voi olla muualta tulevalle uutta ja vierasta. Erityisesti
kahden kulttuurin perheissa ulkomailta tullut puoliso joutuu omaksumaan uusia rooleja perheen tehtavissa
seka lastenhoidossa. Se vie aikaa, koska ensin on tydstettdva oman roolin muuttuminen uudessa
yhteiskunnassa. Vasta sitten pystyy hyvaksyen ottamaan itselleen tehtavia, jotka entisessa
asuinymparistossa eivat kuuluneet omalle sukupuolelle.

Seurakunta maahanmuuttajan kotina

Viime vuosina moni turvapaikanhakija on kdaantynyt kristityksi. Heidan liittdamisensa seurakuntayhteyteen
on tarkeda. Seurakunta voi tarjota monikulttuurisille perheille paitsi paikan, jossa perheenjasenet voivat
kasvaa uskossaan, myos yhteison, johon kuulua.

Erikielisilla jumalanpalveluksilla on tarked paikkansa ja omakielisessa toiminnassa on mahdollista ilmaista
itsed parhaiten. Riskina kuitenkin on, ettd monikulttuurinen ja suomen- tai ruotsinkielinen seurakuntaty®
eriytyvat eivatka ihmiset kohtaa toisiaan. Siksi on tarkeaa luoda yhteisia kohtaamispaikkoja ja tehda
jumalanpalveluksesta yhteinen.

Yhteisessa jumalanpalveluksessa maahanmuuttajaperheet voivat saada omalla kielelldan vahintaankin
paivan tekstit. Toisaalta seurakunnan vapaaehtoisista — tai maahan muuttaneista — voi 16ytya kieltd osaavia
tulkkeja, jotka haluaisivat antaa oman panoksensa monikulttuuriseen tyéhon.

Luonnollisten kohtaamisten myota seurakunnasta voi tulla maahanmuuttajille tukeva yhteiso taakse jatetyn
tilalle. Mutta he ovat myds tarked voimavara. Heilld on osaamista, jota he usein mielellaan antavat
yhteiseen kayttoon. On kuitenkin syyta muistaa, ettda moni kristitty maahanmuuttaja on ldhtémaassaan
voinut olla keskeisessa roolissa seurakunnan toiminnassa, joten kynttilan sytyttaminen
jumalanpalveluksessa ei valttamatta ole sitd, mitad han osallisuudelta odottaa.

My6s muslimi-, juutalais-, hindulais-, mormoni- tai buddhalaisperhe voi [6ytda paikan seurakunnasta.
Tarjolla voi olla lapsiperheille kerhoja, leireja ja ylipaataan virkistysta. Talloin tyd pohjautuu dialogiin ja
toisen uskonnon kunnioittamiseen, eika siihen liity taka-ajatuksia uusista seurakunnan jasenista.

Oma kokemukseni muslimien kanssa toteutetusta perheleirista on positiivinen. Muslimididit iloitsivat ruuan
siunaamisesta ja siitd muistutuksesta, etta ruoka on Jumalan lahja. Yhteisten asioiden 16ytaminen tuo
toimintaa mielekkyytta ja luo yhteytta.

Jos muu-uskoinen lapsi osallistuu johonkin uskonnolliseen toimintaan ikdtovereittensa mukana, on hyva
keskustella siita perheen kanssa. Avoimuus toiminnan luonteesta on tarkeaa.

Seurakunnan tulee olla avoin paikka monenlaisille ihmisille, paikka, jossa ihmiselld on hyva ja turvallinen
olla. Seurakunnassa voi uskon lisdksi opetella yhdessa elamisen taitoa, kunnioittavaa kohtaamista ja
vastavuoroisuutta.



Muistilistaa monikulttuurisen tyén tueksi

e Al3 oleta, vaan ole avoin ja rohkea kysymaan.

e Kunnioita toisen uskontoa ja kulttuuria.

e Muista, etta sinun aloitettasi |lahestya arvostetaan.

e Ota mukaan.

e Al3 tee asioita toisen puolesta, vaan tue hinti oppimaan itse.
e Puhu suomea tai ruotsia, ndin tuet maahanmuuttajan kielitaitoa.
e Kayta muita kielia, kun se on tarpeen.

e Kysy, mita perhe toivoo seurakunnalta.

e Kysy, millainen ruoka perheelle sopii.

e Ole kiinnostunut perheen historiasta, mutta ala utele liikaa.

e Kysy, saavatko lapset nakya valokuvissa esimerkiksi leireilla.

e Muista, ettda monikulttuurisuus on rikkaus.

Kysymyksia pohdittavaksi

Tunnenko oman kulttuurini? Miten se vaikuttaa ajatteluuni ja tulkintoihini toisista?
Mika minua rohkaisee tutustumaan / estda tutustumasta toisista kulttuureista tulleisiin?
Miten monikulttuurisuus toteutuu seurakunnassani?

Mita voisin tehda monikulttuurisuuden edistamiseksi seurakunnassani? Mika olisi ensimmainen askel?
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