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Inledning

Foérenta nationernas generalférsamling godkénde kon-
ventionen om rattigheter fér personer med funktionsned-
sattning i december 2006. Finland undertecknade kon-
ventionen och det fakultativa protokollet i mars 2007 och
ratificerade konventionen 2016. Manskliga rattigheter for
personer med funktionsnedsattning har faststéllts redan
i tidigare konventioner om manskliga rattigheter. Denna
konvention skapar alltsa inga nya méanskliga rattigheter,
utan framjar tillgodoseende av de obestridliga rattigheter
som redan finns.

Social- och halsovardsministeriet publicerade i mars
2018 dokumentet Rdtt till delaktighet och likabehand-
ling. Nationellt handlingsprogram fér FN:s konvention

om rdttigheter f6r personer med funktionsnedsdttning
2018-2019. | handlingsprogrammet faststalls de atgarder
genom vilka genomférandet av avtalet frdmjas inom oli-
ka forvaltningsomraden aren 2018-2019. De ansvariga
aktdérerna i handlingsprogrammet ar olika ministerier.
Horandet av personer med funktionsnedsattning i be-
slutsfattandet och beaktandet av dem i kommunernas
verksamhet genomférs via raden for personer med funk-
tionsnedséttning.

Evangelisk-lutherska kyrkan i Finland verkar for att framja
malen i FN-konventionen i egenskap av offentligrattsligt
samfund och i 6verensstdmmelse med sitt budskap. Kyr-
kans tillganglighetsprogram som publicerades 2012 ar
bundet till innehallet i FN-konventionen. Detta handlings-
program har skrivits for att stdda kyrkans beslutsfattare,
tjiansteinnehavare och férsamlingsmedlemmar pa alla
nivaer for att uppna malen i konventionen. Betydelsefulla
perspektiv ar jamlikhet, delaktighet och mal som ar an-
passade efter férsamlingarnas verksamhet.

Den grundlaggande texten till handlingsprogrammet
skrevs av TM Antti Bjérklund. En styrgrupp utsedd av
Kyrkostyrelsens @mbetskollegium har gett handledning i
skrivandet:



« ordférande pastor Tiina Peippo

+ lagfaren assessor Riikka Rytkas

+ kyrkoherde llkka Makinen

+ dovdiakoniarbetare Kristiina Wallenius-Penttila

- féretagare Tuomo Burman (representant for
delegationen for tillganglighet och funktionsvariationer)

+ Kyrkostyrelsens sakkunniga Katri Suhonen och
omsorgsprast Claus Terlinden.

| styrgruppens arbete deltog aven:
- sakkunnig, teckensprak Maria Lindberg
+ projektsekreterare Timo-Matti Haapiainen.

TM Antti Bjorklund var styrgruppens sekreterare.
Handlingsprogrammet har utarbetats i samarbete med

kyrkans delegation for tillganglighet och funktionsvaria-
tioner.




Sammandrag

Forenta nationernas generalférsamling godkéande kon-
ventionen om rattigheter fér personer med funktions-
nedséttning i december 2006. Finland undertecknade
konventionen och det fakultativa protokollet i mars 2007
och ratificerade konventionen 2016. | konventionen frdmjas
tillgodoseendet av de ménskliga rattigheter som faststallts
i tidigare konventioner. Konventionen skapar alltsa inga nya
manskliga rattigheter.

Evangelisk-lutherska kyrkan i Finland verkar for att framja
malen i FN-konventionen i egenskap av offentligrattsligt
samfund och i éverensstammelse med sitt budskap. Kyr-
kans tillganglighetsprogram kom, som publicerades 2012,
ar bundet till innehallet i FN-konventionen. Handlingspro-
grammet Aktivt delaktig har skrivits for att stéda kyrkans
beslutsfattare, tjansteinnehavare och férsamlingsmedlem-
mar pa alla nivaer for att uppna malen i konventionen.
Delaktighet &r ett centralt tema i FN:s konvention om rat-
tigheter for personer med funktionsnedsattning. Med del-
aktighet avses en persons fulla och verkliga deltagande

i samhéllet pa samma villkor som andra. | definitionen av
funktionsnedséttning i FN-konventionen betonas betydel-
sen av samspelet mellan individen och miljon.

Mojligheterna till sjalvstandigt deltagande och tillgodose-
endet av rattigheterna fér en person med funktionsned-
sattning kan framjas genom tillganglighet, attitydférand-
ringar och beaktande av olika situationer med anknytning
till funktionsnedséttning, aven ekonomiskt. For att rat-
tigheterna for personer med funktionsnedsattning enligt
FN-konventionen ska tillgodoses forutsatts det samarbete,
natverksbildande, strategisk ledning och ekonomiska sats-
ningar pa alla nivaer av kyrkan.

De avsnitt i FN-konventionens artiklar som ar mest centrala
med tanke pa kyrkans verksamhet och vasen har valts ut till
detta handlingsprogram. For att na malen i handlingspro-
grammet foérutsatts det forsamlingsspecifika, lokala och till
forhallandena anpassade atgéarder. Personer med funktions-
nedsattning boér vara med och utforma de lokala atgarderna.



Bakgrund till handlingsprogrammet

Delaktighet &r ett centralt tema i FN:s konvention om rét-

tigheter fér personer med funktionsnedsdttning. Med del-

aktighet avses en persons fulla och verkliga deltagande i
samhallet pa samma villkor som andra.

De manskliga rattigheterna och grundlaggande friheterna
for personer med funktionsnedséttning ska férverkligas
till fullo utan diskriminering. Den internationella funk-
tionshinderrérelsens talesatt “ingenting om oss utan oss”
beskriver tillgodoseendet av rattigheterna fér personer
med funktionsnedséattning. Inget som géller personer
med funktionsnedsattning ska genomfdéras utan dem. Om
nagot gors for en person med funktionsnedsattning utan
att be om personens asikt eller tillstand, frantas personen
mojligheten att vara en aktoér och gors till ett objekt. Fra-
gor med anknytning till funktionsnedséattning betraktas i
dagens samhalle med utgangspunkt i de manskliga rat-
tigheterna, i stallet for det tidigare valgérenhetsbaserade
perspektivet.

| definitionen av funktionsnedsattning i FN-konventionen
betonas betydelsen av samspelet mellan individen och
miljén. Personens egenskaper ar inte i sig ett hinder for
delaktighet. Miljon och attityderna har en avgérande in-
verkan pa genomforandet av delaktigheten.

Kyrkostyrelsens tillgédnglighetsprogram kom, som public-
erades 2012, behandlar samma d@mnen som detta hand-
lingsprogram. kom* lyfter fram tillganglighet i attityder,
fysisk tillgédnglighet eller hinderfrihet, tillgédnglighet i kom-
munikationen, ekonomisk tillganglighet samt tillganglighet
i beslutsfattande och strategi. | tillganglighetsprogram-
met och dess materialbank finns praktiska exempel och
tips om att férbattra tillgangligheten och delaktigheten.
Detta handlingsprogram kompletterar tillgédnglighetspro-
grammet.

*

https://evl.fi/documents/1327140/39227522/vihko_ruotsi.
pdf/6c90a561-08ff-b6b3-9fe6-0cd5ba9d3fdd
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https://evl.fi/documents/1327140/39227522/vihko_ruotsi.pdf/6c90a561-08ff-b6b3-9fe6-0cd5ba9d3fdd

Tillgodoseendet av rattigheterna fér personer med funk-
tionsnedséattning kan frédmjas genom tillganglighet, atti-
tydférandringar och beaktande av olika situationer med
anknytning till funktionsnedsattning, &ven ekonomiskt.
Genom dessa atgarder kan man forbattra mojligheterna
till sjalvstandigt deltagande for en person med funktions-
nedséattning.

For att rattigheterna fér personer med funktionsnedsatt-
ning enligt FN-konventionen ska tillgodoses forutséatts
det samarbete, natverksbildande, strategisk ledning och
ekonomiska satsningar pa alla nivaer av kyrkan. Vid sidan
av FN-konventionen forpliktar kyrkans budskap och vasen
kyrkan att framja att rattigheterna och delaktigheten for
personer med funktionsnedséttning forverkligas fullt ut.



Handlingsprogrammets
teologiska bakgrund

| FN-konventionen framhavs de manskliga rattigheterna
och grundlaggande friheterna for personer med funk-
tionsnedsattning. Utgangspunkten ar att personer med
funktionsnedséttning ska ha ratt till ett fullstédndigt delta-
gande i samhallet.

| det kristna tdnkandet baserar sig ménniskans orubbliga
manniskovarde pa Guds skapelsearbete. Livet &r en gava
av Gud. Varje manniska som har skapats &r Guds avbild.
Delaktigheten forverkligas i forhallande till Gud, andra
manniskor och skapelsen. Jesus visade med sina hand-
lingar och ord respekt fér manniskans varde och rattighe-
ter. Hans arbete 6kade diskriminerade méanniskors delak-
tighet i samhaéllet.

Jesus respekterade sjalvbestdmmanderatten fér de
manniskor han motte. Detta framgar till exempel i be-
rattelsen om den blinde, som Jesus helade. (Mark. 10:
46-52) Jesus fragade vad den blinde sjalv skulle vilja att
Jesus gjorde. Jesus asidosatte inte personens sjélvbe-
stdmmanderatt.

Kristus férenar manniskor oberoende av deras stéllning i
samhaéllet, etniska bakgrund eller kdn. Denna princip kan
tillampas aven pa funktionsvariationer. Funktionsvariatio-
ner far inte hindra full delaktighet i kyrkan.

Kyrkan ska vara éppen for livets karvhet och mangformig-
het samt olika funktionsvariationer. Jesus beskrev Guds
rike genom att jamféra det med en stor fest, till vilken
»fattiga och handikappade, blinda och férlamade” fran
stadens gator och torg bjuds in. (Luk. 14:15-24) Manga
typer av funktionsnedsattningar ar tack vare sina barare
narvarande vid stora fester, men de ar inga hinder for
delaktighet. Nya testamentet beskriver kyrkan som Kristi
kropp, vilken de olika medlemmarna &r en del av. Larjung-
arna kande igen den uppstandne Jesus pa hans skador.
(Joh. 20:26-29) Aven kyrkan som Kristi kropp &r skadad.




Varje medlem har sin plats i den gemensamma uppgiften.
Den lutherska uppfattningen betonar ordet och sakra-
menten. Varje manniska ska fa ta emot evangeliet pa sitt
eget sprak. Paulus skrev om dopta méanniskors likvardig-
het:

"Ar ni dopta in i Kristus, har ni ocksé iklatt er Kristus. Nu
ar ingen langre jude eller grek, slav eller fri, man eller
kvinna. Alla &r ni ett i Kristus Jesus.” (Gal. 3:27-28.)

En fullstdndig delaktighet i forsamlingen forutsatter del-
aktighet i ordet och sakramenten samt i det évriga for-
samlingslivet. All verksamhet i férsamlingen, anda fran
forkunnelsen av ordet, dopet och nattvarden, ska vara sa
tillganglig att utmaningar pa grund av fysiska funktions-
nedsattningar, forstaelse och sprak inte ar ett hinder for
delaktighet. Endast en tillganglig férsamling ar trovardig.
Karleken utmanar manniskor att géra mer an enbart det
som réttvisan kraver. Jesus uppmanade med den gylle-
ne regeln manniskorna att agera jamlikt och sétta sig in

i en annans situation. Den gyllene regeln lyfter vid sidan
av rattvisa fram karleken som syftar till andra manniskors
basta. "Allt vad ni vill att mé&nniskorna skall gbra for er, det
skall ni ocksa gora for dem.” (Matt. 7:12.)



De mest vasentliga
temana i FN-konventionen
ur kyrkans synvinkel

De avsnitt i FN-konventionens artiklar som ar mest cen-
trala med tanke pa kyrkans verksamhet och vasen har
valts ut till detta handlingsprogram. Konventionstexten i
sin helhet finns pa FN-férbundets webbplats.*

For att nd malen i handlingsprogrammet forutsatts det
forsamlingsspecifika, lokala och till férhallandena anpas-
sade atgarder, dar personer med funktionsnedsattning
kan gora sin rost hord i olika typer av verksamhet och be-
slutsfattande organ. Fragorna som stalls efter varje artikel
fungerar som inspiration for att hitta |6sningar.

Personer med funktionsnedsattning
och kyrkan (Artikel 1)

Personer med funktionsnedsdttning innefattar bl.a.
personer med varaktiga fysiska, psykiska, intellektu-
ella eller sensoriska funktionsnedsattningar, vilka i
samspel med olika hinder kan motverka deras fulla
och verkliga deltagande i samhdllet pd lika villkor som
andra.

| FN-konventionen definieras en persons funktionsned-

sattning situationsspecifikt via samspelet mellan individ
och miljé. Modifiering av miljén, férfarandena och attity-
derna framjar fullstandigt deltagande och jamlikhet for

personer med funktionshinder.

En medlem av kyrkan har ratt att bli delaktig av kyrkans
heliga handlingar och de 6vriga férmaner som férsam-
lingen erbjuder. (1 kap. 4 § i kyrkoordningen) Fullstandig
delaktighet innebér delaktighet dven i kyrkans uppgift.

*

https://www.ykliitto.fi/sites/www.ykliitto.fi/files/vammais-
ten_oikeudet_2016_ru_net.pdf
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Manga av férsamlingens funktioner, sdsom sjalavard, dia-
koni och missionsarbete, ankommer péa varje medlem. (4
kap. i kyrkoordningen) Kyrkan &r till for sina medlemmar
och hela vérlden. Den tjanar och kallar till sig varje ménn-
iska oavsett medlemskap.

Varje manniska har sin plats i kyrkan. Darfér ska man
inte fraga: ”Vad kan den har personen gora i férsamling-
en eller kyrkan?” utan: "Vad ska vi gora for att den hér
personen ska kunna vara med och vara verksam i for-
samlingen?”.

Fragor:

+ Vilka fysiska och psykiska hinder hittar du i férsamlingen?

+ Vad ska man gora for att alla ska kunna vara med och
vara verksamma i férsamlingen?

Centrala begrepp (Artikel 2)
I denna konvention gdller féljande definitioner:

“kommunikation” innefattar bland annat sprdk, text-
ning, punktskrift, taktil kommunikation, storstil, till-
géngliga multimedier, kompletterande och alternativa
former, medel och format fé6r kommunikation baserade
pa textstdd, uppldast text, ldttidst sprak och manskligt
tal, samt tillgénglig informations- och kommunika-
tionsteknik (IT).

“sprak” innefattar bl.a. talade och tecknade sprdk
och andra former av icke talade sprdk.

“diskriminering pa grund av funktionsnedsdttning”
betyder varje atskillnad, undantag eller inskréinkning
pé grund av funktionsnedsdttning som har

till syfte eller verkan att inskrdnka eller omintetgéra
erkénnande, Gtnjutande eller utévande pd samma
villkor som andra av alla ménskliga rattigheter

och grundldggande friheter pd det politiska, ekono-
miska, sociala, kulturella och civila omré&det eller pé
andra omrdden. Det omfattar alla former av diskrimi-
nering, inklusive underlatenhet att géra skélig
anpassning.




“skélig anpassning” betyder nédvéndiga och én-
damadlsenliga Gndringar och anpassningar, som inte
innebdr en oproportionerlig eller omotiverad bérda
ndr sa behdvs i ett enskilt fall fér att sGkerstalla att
personer med funktionsnedsdttning pd samma villkor
som andra kan dtnjuta eller utéva alla mdnskliga rét-
tigheter och grundiGggande friheter.

“design fér alla” betyder sddan utformning av pro-
dukter, miliéer, program och tjGnster att de ska kunna
anvéndas av alla i stérsta méjliga utstrGckning utan
behov av anpassning eller specialutformning. "De-
sign fér alla” ska inte utesluta hjélpmedel fér enskilda
grupper av personer med funktionsnedsattning dér s
behédvs.

Finland har tva nationella teckensprak: det finska tecken-
spraket och det finlandssvenska teckenspraket. Férutom
teckensprakslagen finns det atskilliga lagar som tryggar

och framjar tillgodoseendet av de sprakliga rattigheterna
for dem som anvander teckensprak.

Klarsprak kan anvandas i bade tal och text. Manga olika
texter kan publiceras pa klarsprak. | alla situationer dar
klarsprak anvands ar malet att 6ka manniskors mojlighe-
ter att forsta varandra.

Diskriminering som riktas mot personer med funktions-
nedsattning kan vara aktiv eller passiv. Passiv diskrimi-
nering forblir ofta oupptackt. Erfarenhetsexpertis och
professionell sakkunskap ar nédvéandiga for att upptéacka
diskriminering och korrigera situationen.

Skillnaden mellan skéalig anpassning och design for alla ar
betydande med tanke pa kyrkans verksamhet. Vid skalig
anpassning andras strukturer och modeller som redan
finns sa att de motsvarar enskilda personers behov. Ett
exempel pa skalig anpassning kan vara att mojliggora
distansarbete for en person med funktionsnedsattning i
storre utstrackning an fér en person utan funktionsned-
sattning. Vid design for alla fungerar manniskors mang-
fald och olika behov som utgangspunkt fér planeringen.
En sadan utgangspunkt passar kyrkans vasen som ett
samfund av jdmlika manniskor som &r 6ppet for alla.




Design for alla minskar behovet av skalig anpassning,
men eliminerar det inte. Diskrimineringslagen forpliktar
myndigheter, utbildningsanordnare, arbetsgivare och de
som tillhandahaller varor eller tjanster att géra rimliga an-
passningar. (3 kap. 15 § i diskrimineringslagen)

Fragor:

* Hur beaktar vi spraklig mangfald i férsamlingen?

+ Inom vilka omraden gors skaliga anpassningar i
férsamlingen?

+ Hur kan férsamlingens verksamhet modifieras for att
dverensstdmma med design for alla?

Allmanna principer (Artikel 3)

Denna konventions principer ar féljande:

a) Respekt fér inneboende vdrde, individuellt sjGlv-
bestdmmande, innefattande frihet att géra egna
val samt enskilda personers oberoende.

b) Icke-diskriminering.

¢) Fullsténdigt och faktiskt deltagande och inklude-
ring i samhdllet.

d) Respekt for olikheter och accepterande av per-
soner med funktionsnedséattning som en del av den
mdanskliga mangfalden och mdnskligheten.

e) Lika mojligheter.

f) Tillganglighet.

g) Jamstdlldhet mellan kvinnor och man.

h) Respekt for den fortlépande utvecklingen av
férmégorna hos barn med funktionsnedsdéttning
och respekt for funktionsnedsatta barns ratt att

bevara sin identitet.

Dessa allmanna principer genomsyrar alla artiklar i FN-kon-
ventionen. Principerna stéder bade individen och samfun-




det. Icke-diskriminering, jamlikhet och tillgodoseende av
individens rattigheter starker individens delaktighet. | ett
samfund behdver individens friheter tillgodoses for att det
ska vara fraga om ett dkta samfund. N&r personer med
funktionsnedséattning deltar fullt ut i samfundet, synliggors
mansklighetens mangfald och utvecklas samfundet.

En person med funktionsnedséttning ar ofta den basta
personen att svara pa fragan om vilken hjalp han eller
hon behover. “Det |6nar sig alltid att fraga” &r en bra
grundprincip i verksamheten med personer med funk-
tionsnedséttning. Personer med funktionsnedsattning ska
héras som erfarenhetsexperter i fragor som géller dem
sjalva i alla skeden av verksamheten: planeringen, ge-
nomférandet, utvarderingen och utvecklingen.

Det ar viktigt att personer med funktionsnedséttning ar
verksamma som frivilliga och aviénade anstéllda pa alla
nivaer inom kyrkan. De kan om de sa onskar bista for-
samlingen och kyrkan med sin erfarenhetsexpertis. Detta
paverkar attityderna, uppfattningarna och férfarandena.

Fragor:

* Hur val genomférs de allméanna principerna i
konventionen i férsamlingen?

+ Hurdan stéllning har erfarenhetsexpertis i férsamlingen?

Allmanna ataganden (Artikel 4)

1. Konventionsstaterna atar sig att sdkerstélla och
frdmja fullt férverkligande av alla ménskliga réttig-
heter och grundlGggande friheter f6r alla personer
med funktionsnedséttning utan diskriminering av
ndgot slag pé grund av funktionsnedsdttning. — —

3. I utformning och genomférande av lagstiftning
och riktlinjer fér att genomféra denna konvention
och i andra beslutsfattande processer angdende
frégor som berér personer med funktionsnedsdtt-
ning ska konventionsstaterna néra samrdda med
och aktivt involvera personer med funktionsned-
sattning, inklusive barn med funktionsnedsdttning,
genom de organisationer som féretrdder dem.




Utgangspunkten for FN-konventionen &r tryggandet av de
manskliga rattigheterna och grundlaggande fri- och rat-
tigheterna. Finlands grundlag garanterar de grundldggan-
de fri- och rattigheterna.

Evangelisk-lutherska kyrkan i Finland &r ett offentligratts-
ligt samfund, som utarbetar och verkstaller lagstiftning.
Kyrkans lagstiftning ska éverensstdmma med FN-konven-
tionen. Kyrkan framjar ocksa delaktighet utifran sitt bud-
skap. Delaktigheten fér personer med funktionsnedsatt-
ning ska beaktas i verksamheten och beslutsfattandet pa
alla nivaer i kyrkan.

Hbrande av personer med funktionsnedséattning och
sakkunskap om arbete med anknytning till funktionsned-
sattningar stoder delaktigheten fér personer med funk-
tionsnedsattning. Erfarenhetsexpertis och yrkesrelaterad
sakkunskap kompletterar varandra. Férhallandena avgor
pa vilket satt det I6nar sig att ordna hérandet av personer
med funktionsnedséattning. Férfarandena fér hdérande kan
utvecklas pa lokal niva, i de kyrkliga samfalligheterna, i
prosterierna, pa stiftsniva eller vid Kyrkostyrelsen.

Ombud och rad for personer med funktionsnedsattning

ar ett satt att stéda hérandet av personer med funktions-

nedsattning. Ombuden och raden kan till exempel ha till

uppgift att:

- utveckla férsamlingens verksamhet och tjanster sa att
de passar alla

+ 6ka de anstélldas, de fértroendevaldas och de dvriga
férsamlingsmedlemmarnas kunskap om att bemota
personer med funktionsnedsattning

+ Oka medvetenheten om rattigheterna och behoven for
personer med funktionsnedsattning

Fragor:

+ Vilka @renden som géller personer med funktions-
nedsattning behandlas i férsamlingens beslutsfattande
och hur?

+ Hurdan sakkunskap finns det i fdrsamlingen inom
omraden som har anknytning till personer med
funktionsnedséttning?

- Pa vilket satt deltar personer med funktionsnedsattning
i forsamlingens beslutsfattande?



Kvinnor med funktionsnedséattning (Artikel 6)

1. Konventionsstaterna erkénner att kvinnor och
flickor med funktionsnedsdttning @r utsatta for fler-
faldig diskriminering och ska ddrfér vidta atgdrder
for att sdkerstdlla att de fullt och likaberdttigat Gt-
njuter alla ménskliga rattigheter och grundldggan-
de friheter.

2. Konventionsstaterna ska vidta alla éndamalsenliga
atgdrder foér att sGkerstalla att kvinnors utveck-
lingsméjligheter tas till vara, att deras stdllning i
samhdllet framjas och att de far 6kat inflytande i
syfte att garantera att de kan utéva och dtnjuta de
mdnskliga rattigheter och grundléggande friheter
som anges i denna konvention.

Kvinnor och flickor med funktionsnedsattning ar utsatta
for sarskilt mycket diskriminering. Detta ska identifieras
och erkannas och de atgarder som kravs ska vidtas for
att bekdmpa diskriminering.

Fragor:

+ Hurdan beredskap har fédrsamlingen att identifiera
diskriminering av kvinnor och flickor?

* Hur kan diskriminering som riktas mot kvinnor och
flickor bekédmpas?

Barn med funktionsnedséttning (Artikel 7)

1. Konventionsstaterna ska vidta alla nédvédndiga
dtgdrder som behdvs for att sdkerstdlla att barn
med funktionsnedsdttning fullt atnjuter alla mdnsk-
liga rdttigheter och grundlaggande friheter pa lika
villkor som andra barn.

2. | alla atgarder som rér barn med funktions-
nedsdttning ska barnets basta komma i frdmsta
rummet.

3. Konventionsstaterna ska sdkerstdlla att barn med
funktionsnedsd@ttning har rétt att fritt uttrycka sina
asikter i alla frdgor som rér dem, varvid deras dsik-




ter ska tillméatas betydelse i férhallande till deras
dlder och mognad p& samma villkor som fér andra
barn, och att de fér att utéva denna rattighet er-
bjuds stéd anpassat till funktionsnedséttning och
dlder.

Att ta hansyn till barn med funktionsnedséattning &r en del
av den barnkonsekvensanalys som genomfdrs i kyrkan.
(23 kap. 3 § i kyrkoordningen). Barnkonsekvensanalysen
géller all verksamhet och allt beslutsfattande i kyrkan.
Den &r alltsa inte begransad till vissa arbetsomraden eller
verksamhetsformer. Férutom till barn med funktionsned-
sattning ska hansyn tas aven till deras familjer och 6vriga
narstaende.

Genomforandet av delaktigheten for personer med funk-
tionsnedsattning och deras narstadende kan stédas ge-
nom utbildning och information. Till exempel i utbildning-
en av forsamlingens klubbledare ar det bra att beakta
behoven hos barn och familjer som behdéver sarskilt stéd.
Det ar viktigt att informera om klubbledarnas kunskap.

Skriftskolan ar ett betydelsefullt fenomen i den kyrkliga
fostran och den finlandska ungdomskulturen. | planen fér
konfirmandarbetet som publicerades 2017 har delaktig-
heten i skriftskolorna fér personer med funktionshinder
beaktats:

Till delaktigheten hér ocksa tillgdnglighet och jamlik-
het. Alla slags unga ér vélkomna att delta i konfirman-
dundervisningen och darfér ska den ocksé vara till-
ganglig fér alla unga. Ungefdr en femtedel av de unga
har behov av stéd fér Idrandet. Alla andra drar ocksa
nytta av att olika behov beaktas. Konfirmandundervis-
ningen skall vara delaktiggérande och inkluderande.
Detta betyder att alla slags unga kan vara med — be-
roende pa situationen éven delvis eller helt i samma
undervisningsgrupper. Konfirmandundervisningen gér
inte skillnad mellan ménniskor, utan alla ér lika vérde-
fulla och accepterade. Samtidigt dr skriftskolor som
dr anpassade till specialgrupper, till exempel personer
med kognitiva funktionshinder eller teckensprdkiga,
ibland motiverade och nédvéndiga fér de unga sjélva.



Skaliga anpassningar och personlig hjalp kan gora det
maijligt fér en ung person med funktionsnedséattning att
delta i konfirmandundervisningen och den &vriga for-
samlingsverksamheten tillsammans med andra unga.
Samverkan mellan undervisningsgrupper fér unga med
funktionsnedsattning och andra undervisningsgrupper
kan genomfoéras till exempel med hjéalp av gemensamma
undervisningsstunder. Da bér man beroende pa situatio-
nen beddéma respektive grupps lamplighet fér en gemen-
sam stund. En hjalpledaverksamhet som féljer principerna
for design for alla gér det mojligt fér personer med funk-
tionsnedsattning att delta.

Fragor:

« Hur kan design for alla beaktas i fdrsamlingens fostran?

* Hur syns barn med funktionsnedséattning i barn-
konsekvensanalysen i din fédrsamling?

Battre kunskaper om situationen for
ersoner med funktionsnedséattning
Artikel 8)

1. Konventionsstaterna Gtar sig att vidta omedelbara,
effektiva och dndamdalsenliga atgérder:

a) for att férbdttra kunskaperna i hela samhdllet,
dven pa familjenivd, om personer med funktions-
nedsdttning och fér att frdmja respekten fér deras
rattigheter och vérdighet,

b) for att bekédmpa stereotypa uppfattningar,
férdomar och skadliga sedvdnjor med avseende
paG personer med funktionsnedsdattning, inklusive
s@dana som grundas pd kén och dlder, inom alla
livets omraden, samt

c) for att forbdttra kunskaperna om kapaciteten hos
personer med funktionsnedsdttning och vad dessa
personer kan tillféra.

Kyrkan ar en samhallspaverkare, vars kommunikation och
verksamhet kan 6ka den allmadnna medvetenheten om
funktionsnedsattningar. Medvetenheten bor ocksa 6kas




inom kyrkan bland frivilliga, fértroendevalda, anstéllda
och andra férsamlingsmedlemmar.

En stor del av kyrkans verksamhet bestar av kommuni-
kation: personlig kommunikation, bilder och ord. Det &r
viktigt pa vilket satt funktionsnedsattningar syns i kyrkans
kommunikation och verksamhet. Narvaron av till exem-
pel klarsprak, teckensprak och kommunikationsformer
som ersatter tal i kommunikationen skapar férstaelse for
manniskors mangfald och det gemensamma mannisko-
vardet. Aven tillgangligheten fér kommunikationen pé in-
ternet &r av storsta vikt.

Saklig information eliminerar okunskap och felaktiga
uppfattningar. Aktuell information om fragor med an-
knytning till funktionsnedséattningar ska vara tillgénglig
pa alla nivaer inom kyrkan. Rattigheterna och tillgang-
ligheten fér personer med funktionsnedsattning ska
genomsyra alla nivaer av utbildningen riktad till frivilliga,
fortroendevalda och anstallda. Kommunerna och sjuk-
vardsdistrikten samt olika organisationer fér personer
med funktionsnedséattningar ar naturliga samarbetspart-
ner for férsamlingarna i anordnandet av lokala och regio-
nala utbildningar.

Massor som ar tillgangliga for alla ar ett exempel pa hur
kyrkan 6kar medvetenheten om funktionsnedsattningar
via sin kdrnverksamhet. Massorna stéder den gemensam-
ma upplevelsen hos personer med och utan funktions-
nedsattning att pa lika villkor tillhéra samma férsamling.
Tillgéngliga massor ar ett resultat av tillgéanglighetsarbe-
tet och erfarenheterna fran dessa gudstjanster kan bidra
till att integrera principerna fér design for alla i all verk-
samhet.

Personer med funktionsnedsattning som ar verksamma
som frivilliga och anstéllda i uppgifter inom férsamlingen
Okar medvetenheten om férmagorna hos personer med
funktionsnedsattning och deras insats.

Fragor:

+ Vilket budskap om delaktighet férmedlar férsamlingen?

+ Vilken typ av medvetenhet om funktionsnedséattningar
behdvs i min férsamling?



Tillgédnglighet (Artikel 9)

1. For att géra det méjligt fér personer med
funktionsnedsdattning att leva oberoende och att
fullt ut delta pa alla livets omraden, ska konven-
tionsstaterna vidta dndamdlsenliga &tgdrder fér
att sékerstdlla att personer med funktionsned-
sdttning far tillgdng pd samma villkor som andra
till den fysiska miljén, till transporter, till informa-
tion och kommunikation, innefattande informa-
tions- och kommunikationsteknik (IT) och -system
samt till andra anldggningar och tjGnster som &r
tillgangliga fér eller erbjuds allménheten bdade i
staderna och pad landsbygden. Dessa datgdrder,
som ska innefatta identifiering och undanréjande
av hinder och barriGrer mot tillgénglighet, ska bl.a.
gdlla — -

b) information, kommunikation och andra tjGnster,
inklusive elektroniska tjénster och rdddningstjénster.

2. Konventionsstaterna ska dven vidta éndamalsenliga
atgdrder fér att — —

g) framja tillgang fér personer med funktionsneds-
attning till ny informations- och kommunikations-
teknik och nya sGdana system, ddribland Internet.

Begreppet tillganglighet har flera aspekter. Tillganglighe-
ten skapar mojligheter for individen att vara delaktig fullt
ut oavsett de egna egenskaperna och férmagorna. En
viktig del i tillgangligheten ar att information och tjanster
ska kunna anvandas av hela spektrumet av méanniskor.
Tillgéngligheten kan delas in i:

« tillganglighet i den byggda miljoén
+ psykosocial tillgénglighet (attityder)
« kommunikativ och informativ tillganglighet.

Utgangspunkten ar att all kyrklig verksamhet ska vara 6p-
pen for alla. Det férutsatter tillganglighet. Tillgangligheten
kan uppratthéllas och utvecklas genom en regelbundet
genomford tillgédnglighetskartlaggning. | kartldggningen
utvarderas alla de delomraden av tillgangligheten som




namns ovan. Professionell sakkunskap och erfarenhetsex-
pertis har en viktig roll i tillganglighetskartlaggningen.
Kyrkans tillganglighetsprogram kom innehaller anvisning-
ar om utveckling av tillgédngligheten. Férsamlingarnas
|6sningar uppstar i vaxelverkan mellan de allmanna prin-
ciperna och de lokala férhallandena.

Frivilliga kan erbjudas assistentutbildning, som ger be-
redskap att vara verksam som allman assistent i férsam-
lingens verksamhet. Information om att en allmén assis-
tent ar tillganglig boér inkluderas i kommunikationen om
evenemang.

Tillganglighet i den byggda miljén

En stor del av kyrkans verksamhet sker i den byggda mil-
jon. Den byggda miljon innefattar bade bestaende kon-
struktioner och arrangemang som gjorts i enskilda situ-
ationer. Den byggda miljén far inte hindra personer med
funktionsnedsattning att vara delaktiga i férsamlingens
heliga handlingar och &vriga verksamhet.

Roérligheten for personer med funktionsnedséttning i den
byggda miljon kan stédas inte bara med konstruktions-
massiga losningar, utan ocksa med kunnande som frivilli-
ga och anstéllda besitter.

| ménga férsamlingar minskar de egna lokalerna och
verksamheten flyttas till lokaler som ags av andra. Till-
gangligheten maste ocksa beaktas i dessa lokaler.
Tillgangliga lokaler stéder férutom féorsamlingsmedlem-
marnas delaktighet aven sysselsattningsmojligheterna for
personer med funktionsnedséttning.

Psykosocial tillganglighet (attityder)

Psykosocial tillgénglighet i kyrkan forutsatter forstaelse
for tillganglighet. Frivilliga, fértroendepersoner och an-
stallda har en central roll.

Attityderna &r ofta en avgdrande faktor for tillganglighe-
ten och delaktigheten. En del av attityderna ar medvetna,
en del omedvetna. Positiva attityder gér det maijligt att
undanrdja hinder.



Anstallda pa alla nivaer av kyrkan bor ha tillracklig forsta-
else for tillganglighet pa ett allmént plan och i anslutning
till sitt specialomrade. Férutom den tillganglighetskun-
skap som varje anstalld besitter beh6vs det ocksa spe-
cialkunskap om arbete med anknytning till funktionsned-
sattningar. Férsamlingarnas omsorgsarbetare &ar experter
inom sitt omrade. Dessutom behdévs det sakkunnig for-
staelse och ansvar inom hela kyrkan pa riksomfattande
niva.

Kommunikativ och informativ tillgénglighet

Digitala tjanster ska fungera tillgéngligt i alla situationer.
Webbsidor ska med stdd av 25 kap. 5 b § i kyrkolagen
Overensstamma med lagen om tillhandahallande av di-
gitala tjanster (306/2019). Principerna for design fér alla
styr genomférandet av digitala tjdnster. Man ska beakta
till exempel senioranvandare, personer som behéver klar-
sprak, syn- och horselskadade samt personer som talar
teckensprak och behover information pa teckensprak pa
webbsidorna.

| verksamheten ar det bra att beakta talade och teckna-
de sprak samt olika kommunikationskanaler, -metoder
och -former. Talets tillgdnglighet 6kar genom anvéndning
av tydligt talsprak och klarsprak, omsorgsfull réstanvand-
ning och korrekt anvandning av ljudanlaggningar. Fér

att en hérapparat ska fungera férutsatts det att induk-
tionsslingan ar paslagen och talarna anvander mikrofon.
Programblad, textning och bildkommunikation stéder till-
gangligheten. Nar det géller teckensprak och andra kom-
munikationssatt, -metoder och -former samt punktskrift
framhavs betydelsen av obehindrad tillgang till tjansten
och materialet samt planering av helheten sa att den
anda fran borjan beaktar dessa sprak.

Betraffande tryckt och natbaserat kommunikationsmate-
rial ska man fasta vikt vid spraket, layouten och bilderna.
Om det behdvs anvands till exempel klarsprak, tecknade
videor, syntolkning, bildkommunikation eller andra meto-
der som ersatter eller stoder spraket.

Vederbdrlig insikt om kommunikation ur ett perspektiv
som omfattar funktionsnedsattningar och tillganglighet




ska finnas pa alla nivaer av kyrkan och kommunikationen.
Definition av den tillganglighetsniva som kravs inom kom-
munikationen bdr vara en del av den strategiska plane-
ringen.

Fragor:

+ Har alla féorsamlingsmedlemmar samma méjlighet att fa
tilltrade till férsamlingens lokaler?

+ Hur kunde din férsamling modifiera sina tillvdgagangs-
satt sa att verksamheten passar alla och kommunikatio-
nen ar tillganglig?

- Pa vilka séatt deltar férsamlingsmedlemmar med
funktionsnedséttning i genomférandet och planeringen
av verksamheten pa olika nivaer?

Ratt att leva sjalvstandigt och att delta
i samhallet (Artikel 19)

Konventionsstaterna erkénner lika ratt for alla per-
soner med funktionsnedsdttning att leva i samhdllet
med lika valméjligheter som andra personer och ska
vidta effektiva och dndamdlsenliga atgdrder fér att
underlétta att personer med funktionsnedsdttning fullt
atnjuter denna rdtt och deras fulla inkludering och
deltagande i samhdllet, bl.a. genom att sékerstélla att

c) samhdllsservice och anldggningar avsedda fér
allménheten dr tillgéngliga pd lika villkor for per-
soner med funktionsnedsdéttning och svarar mot
deras behov.

Férsamlingen ar ett inbjudande samfund. Varje medlem
har ratt att ta del av férsamlingens tjanster samt vara del-
aktig i samfundets verksamhet och uppgift.

Férsamlingen kan stéda person med funktionsnedsatt-
ning i hans eller hennes férhallande till det 6vriga sam-
héllet. Kyrkans diakoniarbete kan stéda en person med
funktionsnedsattning att hitta hjalp och information.
Férsamlingens samarbete med organisationerna for per-
soner med funktionsnedséttning starker informationsfor-
medlingen och skapar nya mdjligheter. Till exempel kan



samarbetsmodellen Yhteiséllinen innovointi*, som sam-
manfér regionala aktoérer, vara till hjélp i utvecklingen av
samarbetet med organisationer fér personer med funk-
tionsnedséttning och myndighetssamarbetet.

Yttrandefrihet och asiktsfrihet samt
tillgang till information (Artikel 21)

Konventionsstaterna ska vidta alla dndamdélsenliga ét-
gdrder for att sdkerstdlla att personer med funktions-
nedsdttning kan utéva yttrandefriheten och Gsiktsfri-
heten, inklusive friheten att s6ka, ta emot och sprida
uppgifter och idéer pa lika villkor som andra och ge-
nom alla former av kommunikation som de sjdlva vél-
jer enligt definitionen i artikel 2, déribland genom att

a) utan dréjsmal och extra kostnader férse personer
med funktionsnedsdttning med information som é&r
avsedd fér allménheten i tillgangligt format och tek-
nologi anpassad fér olika funktionsnedsdattningar,

b) godta och underldtta anvéndning i offentliga
sammanhang av teckensprdk, punktskrift, for-
storande och alternativ kommunikation och alla
andra tillgéngliga medel, former och format fér
kommunikation som personer med funktionsned-
sé@ttning sjélva valt,

e) erkénna och frdmja anvdndning av teckensprdk.

Inom kommunikationen har dess olika former en viktig roll
i fullgérandet av kyrkans uppgift. Omsesidig kontakt och
dmsesidigt delande ingar i kyrkans vasen. Aven kyrkans
myndighetsroll forpliktar kyrkan att dela information pa
ett tillgangligt satt.

FN-konventionen forpliktar till att agera for att bekdmpa
diskriminering av personer med funktionsnedséttning.
Kyrkan bér ansvaret for att dess verksamhet inte diskri-

*

http://flash.kunnat.net/yhteisollineninnovointi/files/assets/
common/downloads/publication.pdf
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minerar personer med funktionsnedséttning. Kyrkan och
férsamlingarna ska utarbeta anvisningar som en person
med funktionsnedséttning kan félja om han eller hon upp-
lever att sddant som géaller honom eller henne inte beak-
tas. Anvisningarna ska vara i tillganglig form.

Fragor:
+ | vilka former ar behdévlig information tillganglig i
férsamlingen?

Utbildning (Artikel 24)

1. Konventionsstaterna erkdnner rétten till utbildning
fér personer med funktionsnedséttning.

2. For att férverkliga denna rétt, ska konventions-
staterna sékerstdlla att — —

¢) skdlig anpassning erbjuds utifrdn personliga behoy,

3. Konventionsstaterna ska géra det méjligt fér
personer med funktionsnedsdttning att ldra sig
praktiska och sociala fardigheter fér att underlétta
deras fulla och likvdrdiga deltagande i utbildning
och som samhdllsmedlemmar. | detta syfte ska
konventionsstaterna vidta dndamdlsenliga Gtgdr-
der, bl.a. fér att

a) underldtta inldrning av punktskrift, alternativ skrift,
férstorande och alternativa former, medel och
format fé6r kommunikation samt rérelse- och orien-
teringsférmdgan och underldtta kamratstéd och
mentorskap,

b) underlatta inldrning av teckensprdk och framja
dévsamhadllets sprékliga identitet, samt

c) sdkerstdlla att utbildning av personer, sdrskilt av
barn, med synskada eller dévblindhet eller som
dr déva eller hérselskadade, ges pd de mest dn-
damadlsenliga sprdken, formerna och medlen fér
kommunikation fér den enskilde och i milider som
maximerar akademisk och social utveckling.




Kyrkan anordnar utbildning for sina anstéllda. Dessutom
samarbetar kyrkan med |laroanstalter och organisationer
som utbildar anstéllda. Kyrkan ansvarar fér kompletteran-
de utbildning och fortbildning av sina anstéllda. Kyrkans
utbildningar ska genomféras i tillgangliga lokaler med be-
aktande av den sprakliga och kommunikationsrelaterade
tillgéngligheten.

Mentorverksamhet eller annat stéd fran férsamlingen som
erbjuds redan under studierna gér det lattare for perso-
ner med funktionsnedséattning att hitta sysselsattning. Ut-
bildningsanstalterna bar ansvaret for tillganglighetsfragor
under de examensinriktade studierna. Kyrkan kan ha en
viktig roll nar det géller praktik och sommararbete.

Tillgénglighetsperspektiven ska beaktas i kyrkans interna
utbildningar dnda fran kyrkans ordinations- och orien-
teringsutbildningar. Det ar bra att ta till sig de grund-
ldggande tillgénglighetsprinciperna redan i bérjan av
arbetskarridren. TillAgnandet av principerna stéder en
verksamhetskultur som framjar tillganglighet i férsamling-
arna.

Fragor:

+ Pa vilket satt har férsamlingens anstallda och frivilliga
maijlighet att delta i utbildning med anknytning till till-
ganglighet?

Arbete och sysselsattning (Artikel 27)

1. Konventionsstaterna erkdnner rétten till arbete fér
personer med funktionsnedsdttning pd samma vill-
kor som fér andra. Det innefattar rétten att kunna
fértjéina sitt uppehdlle genom fritt valt eller antaget
arbete pd arbetsmarknaden och i en arbetsmiljé
som dr 8ppen, som framjar integration och ér till-
ganglig fér personer med funktionsnedsdttning.
Konventionsstaterna ska skydda och frémja fér-
verkligande av ratten till arbete, dven fér personer
som férvdrvar funktionsnedsdéttning under anstall-
ning, genom att vidta dndamdlsenliga atgarder,
inklusive lagstiftning, fér att bl.a.:




a) férbjuda diskriminering pé grund av funktionsned-
sdttning med avseende pad alla frdgor som gdller
alla former av yrkesverksamhet, inklusive rekryte-
ringsvillkor, anstdlining och sysselséttning, bibehdl-
lande av anstdlining, befordran samt en séker och
hdlsosam arbetsmiljé,

b) skydda rétten fér personer med funktionsned-
sdttning p& samma villkor som andra till rdttvisa
och gynnsamma arbetsvillkor, inklusive lika moj-
ligheter och lika ersattning fér arbete av lika vér-
de och till trygga och sunda arbetsférhdllanden,
inklusive skydd mot trakasserier, och prévning av
klagomdl, — -

e) frdmja méjligheter till anstdlining och befordran for
personer med funktionsnedsdttning pd arbets-
marknaden och hjdlp med att finna, erhdlla, bibe-
hélla och étergé till en anstélining, — -

g) anstdlla personer med funktionsnedsdttning i den
offentliga sektorn,

i) sakerstdlla att skdlig anpassning pa arbetsplatsen
erbjuds personer med funktionsnedsdttning,

j) fradmja att personer med funktionsnedsdttning
tillagnar sig arbetserfarenhet pd den éppna ar-
betsmarknaden,

k) framja program avseende rehabilitering i yrkeslivet,
bibehdllande i arbete och Gterintréide i arbete for
personer med funktionsnedsattning.

Kyrkan ar en moralisk férebild. Darfor ska den férega med
gott exempel i fragor som galler funktionsvariationer och

tillganglighet. Kyrkan ska stéda sysselsattningen for per-

soner med funktionsnedsattning. Det &r viktigt att kyrkan

har en mangsidig arbetsgivarprofil.

Personer med funktionsnedséattning ska vara verksamma
i olika uppgifter inom kyrkan. Flexibilitet och fokus pa
I6sningar har en viktig roll i framjandet av sysselséattning
for personer med funktionsnedsattning. Positiv sarbe-



handling hjalper en person med funktionsnedséttning att
visa sin formaga att vara verksam i uppgifter inom kyrkan.
Detta river ner murar och eliminerar réddslor med anknyt-
ning till att sysselsétta en person med funktionshinder.
Med positiv sarbehandling avses enligt diskriminerings-
lagen sadan proportionerlig sarbehandling som syftar till
att framja faktisk likabehandling eller att férhindra eller
undanréja olagenheter som beror pa diskriminering.

Pa begaran ska en arbetsgivare utan dréjsmal [amna
skriftlig utredning om grunderna for sitt férfarande till en
person med funktionsnedsattning som anser att han eller
hon pa grund av nekande av rimliga anpassningar har bli-
vit diskriminerad i samband med arbets- eller tjanstean-
s6kan eller i ett arbetsavtals- eller tjansteforhallande. Alla
som behdver rimliga anpassningar har ratt till dem. Att

bli férvagrad rimliga anpassningar ar en diskriminerings-
grund.

Flexibilitet i arbetet gynnar bade arbetsgivaren och ar-
betstagaren. Distansarbete och digital teknologi anvands
i annu storre utstrackning an férut i samband med arbete
som inte férutsatter att man ar pa en viss plats vid en
viss tid, vilket stéder sysselsattningen fér en person med
funktionsnedséttning. Forkortade arbetstider kan vara en
anpassning som framjar sysselsattningen fér personer
med funktionsnedséttning. Arbetstraning som skraddar-
sys fran fall till fall kan hjélpa personer med utvecklings-
storning att hitta sysselsattning. Arbetstraning ordnas av
kommunerna och samkommunerna, arbets- och narings-
byréerna samt FPA.

Foérsamlingarna ska fa information om sadana stodtjans-
ter som de kan ha ratt till nar de sysselsatter en person
med funktionsnedsattning. Stéd kan fas till exempel for
ombyggnadsarbeten eller anskaffning av behévlig utrust-
ning.

Fragor:
 Hur kan férsamlingen vara en sa tillganglig arbetsplats
som mojligt?




Tillfredsstallande levhadsstandard
och social trygghet (Artikel 28)

1. Konventionsstaterna erkdnner rdtten fér personer
med funktionsnedsdattning till en tillfredsstéllande
levnadsstandard fér sig och sin familj, ddribland
tillréckligt med mat, klGder och en IGmplig bostad
samt till sténdigt férbattrade levnadsvillkor, och
ska vidta dndamdlsenliga &tgdrder for att trygga
och frdmja att denna rdtt férverkligas utan diskri-
minering p& grund av funktionsnedsattning. — —

Utgangspunkten ar att en person med funktionsnedsatt-
ning ska fa den hjalp av samhallet som han eller hon har
ratt till. Diakoniarbetets uppgift ar att hjalpa de mest sar-
bara, som inte annars far nagon hjalp. Med hjélp av sitt
paverkansarbete lyfter kyrkan fram rattigheterna fér dem
som har en sarbar stallning.

Fragor:
« Hur syns fragor med anknytning till tillganglighet i
férsamlingens diakoniarbete?

Deltagande i det politiska och offentliga
livet (%\rtikel 29)

Konventionsstaterna ska garantera personer med
funktionsnedsdttning politiska rattigheter och méjlig-
het att Gtnjuta dem p& samma villkor som andra och
férpliktigar sig att

a) sdkerstdlla att personer med funktionsnedsattning
effektivt och fullstandigt kan delta i det politiska
och offentliga livet pd samma villkor som andra,
direkt eller genom fritt valda ombud, ddribland
réattighet och méjlighet fér personer med funktions-
nedsdttning att résta och att bli valda,

b) aktivt framja en miljé dér personer med funktions-
nedsdattning effektivt och fullstandigt kan delta i sk6t-
seln av offentliga angeldgenheter, utan diskrimine-
ringochpdsammavillkorsomandra, samtuppmuntra
deras deltagande i offentliga angeldgenheter — —




Att stélla upp som kandidat och att rosta i férsamlingsval
ar en central del av férsamlingsmedlemmarnas paverk-
ningsmajligheter. Ratten att stélla upp och rdsta i val ska
tillgodoses for varje medlem. For vissa personer med
funktionsnedsattning kan férmynderskap hindra att de
staller upp som kandidater.

Delaktigheten for personer med funktionsnedsattning i
férsamlingarnas och kyrkans verksamhet i samband med
férsamlingsval kan férbattras genom samarbete med
kommunens rad fér personer med funktionsnedsattning
och specialgrupperna som ar verksamma inom den kyrk-
liga samfélligheten.

Fragor:
+ Hur har det valrelaterade materialets och réstnings-
platsernas tillgénglighet beaktats i férsamlingen?

Internationellt samarbete (Artikel 32)

1. Konventionsstaterna erkdnner betydelsen av inter-
nationellt samarbete och dess frémjande till stéd
fér anstréingningar pd det nationella planet att
férverkliga denna konventions syfte och mal och
ska vidta dndamdlsenliga och effektiva atgdrder
i detta hdnseende mellan och bland stater och, i
tillémpliga fall, i samarbete med berdrda interna-
tionella och regionala organisationer och det civila
samhdllet, sdrskilt organisationer av personer med
funktionsnedsdttning. Dessa dtgdrder kan bl.a. in-
begripa att:

a) sdkerstdlla att internationellt samarbete, inklusive
internationella utvecklingsprogram, omfattar och
dar tillgéngliga fér personer med funktionsnedsdétt-
ning,

b) underldtta och stédja kapacitetsuppbyggnad, bl.a.
genom utbyte och delgivning av information, er-
farenheter, utbildningsprogram och goda exempel,

Internationalism ar en del av kyrkans vasen. Via den loka-
la férsamlingen forverkligas alla medlemmars delaktighet




i Kristi globala kyrka, till exempel genom vanférsamlings-
verksamhet, missionsarbete och internationell diakoni.
Férsamlingens internationella arbete ska vara tillgéngligt.
| férsamlingarna &r det bra att behandla fragor med an-
knytning till personer med funktionsnedsattning dven ur
en ekumenisk och internationell synvinkel. Férsamlingar-
na samarbetar via och med missionsorganisationer och
andra aktdrer som utfor ett internationellt arbete. | det
har samarbetet ar framjandet och uppféljningen av att
konventionerna om méanskliga rattigheter foljs en central
prioritering.

Fragor:

« Hur garanteras det att personer med funktions-
nedsattning har samma madjligheter att delta i forsam-
lingens internationella verksamhet?

« Hur kan férsamlingen intensifiera sitt samarbete pa
internationell niva i fragor som galler funktionsnedsatt-
ningar?



Mer information

EU:s funktionshinderkort:
https://www.vammaiskortti.fi/sv/mika-on-vammaiskortti/

Manniskorattscentret:
https://www.manniskorattscentret.fi/rattigheter-for-perso-
ner-med-fun/

Déva i FN:s konvention om réattigheter fér personer med
funktionsnedsattning (pa finska):
http://aineisto.viittomakielinenkirjasto.fi/crpd/pdf/kuurot_
ykn_vammaissopimuksessa_final.pdf

Anvisningar om tillgéngligt webbinnehall och tillgénglig
kommunikation (pa finska):
https://www.saavutettavasti.fi/

Tillgénglighet i den byggda miljén (pa finska):
https://www.nkl.fi/fi/etusivu/saavutettavuus-esteettomyys/
rakennetun-ympariston-esteettomyys-ja-opasteet

kom. Kyrkans tillgénglighetsprogram:
https://evl.fi/documents/1327140/39227522/vihko_ruotsi.
pdf/6¢c90a561-08ff-b6b3-9fe6-0cd5ba9d3fdd

Delegationen fér rattigheter fér personer med funk-
tionsnedsattning (VANE):
https://vane.to/sv/fn-konvention

Samarbetsmodellen Yhteiséllinen innovointi (pa finska):
http://flash.kunnat.net/yhteisollineninnovointi/files/assets/
common/downloads/publication.pdf

FN:s konvention om rattigheter fér personer med funk-
tionsnedsattning och dess fakultativa protokoll:
https://www.ykliitto.fi/sites/ykliitto.fi/files/vammaisten_oi-
keudet_2016_ru_net.pdf

FN:s konvention om réttigheter fér personer med funk-
tionsnedsattning pa klarsprak:
http://julkaisut.valtioneuvosto.fi/handle/10024/70258
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Aktivt delaktig kompletterar kyrkans
tillganglighetsprogram kom.

Handlingsprogrammet hjélper oss att bygga en

kyrka for alla. Kdrnan i programmet ar jamlikhet,

delaktighet och tillampat till lokala férhallanden
mottot: ”Inget om oss utan oss”.

En kyrka for alla réjer hindren i den fysiska
tillgangligheten, kommunikationen, forstaelsen,
informationen, verksamheten och attityderna.

Malet for den tillgangliga kyrkan nas nar
utvecklingen gérs tillsammans med personer med
funktionsnedsattningar. Kyrkan ar trovardig som
Kristi kyrka om den ar éppen for alla.
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