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Laaja-alainen seurakuntamuusikko

MITEN HYVIN ERI NIMIKKEET KUVAAVAT KANTTORIN ROOLIA
(KYSELY KANTTOREIDEN ESIMIEHILLE 2018, N=151)

Laaja-alainen seurakuntamuusikko NGNS 29 B4l
Kuoronjohtaja [N 45 B2
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"KANTTORI ON ENSISIJAISESTI MUUSIKKO”:
KANTTORIESIMIEHET 57 %, KIRKKOHERRAT 17 %
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Kanttori on seka hengellisen tyon tekija _ 3 .
ettd muusikko

Kanttori voi olla joko hengellisen tyon 1 ; _

tekija tai muusikko

Kanttori on ensisijaisesti hengellisen _ 36 -
tyon tekija

Kanttori on ensisijaisesti muusikko . 14 _
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Harjoittelu ja sen kipupisteet

KANTTORIT KYLLA HARJOITTELEVAT...
(KANTTORIKYSELY 2017, N=291)
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virsis " —_ lilan vahan aikaa

> 60 % taysin samaa mielta
Jumalanpalvelusten mUS”kkla _ 43% -) o 24 % Osittain Samaa mielté

... MUTTA RIITTAAKO TYOAIKA SIIHEN?

Toimitusten musiikida 2T aa% NG Esimiehet: Onko kanttoreilla riittavasti aikaa

MULLa Ohjelmistoa (esim. | s valmistautua ja harjoitella?
konsertteihin) . .
o Kirkkoherrat: 87 % kylla

M Harjoittelen saannollisesti > Muut esimiehet: 70 % ky”a

Harjoittelen suhteellisen saanndllisesti ... .
o Kanttoriesimiehet: 32 % kylla
B Harjoittelen harvoin

M En juurikaan harjoittele
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Kanttori esiintyvana taiteilijana

Acch A\/I A ESIMIEHET: KANTTORIA KUVAA PAREMMIN
KUINKA USEIN TYOSSA ON SOLISTISIA TEHTAVIA "KUORONJOHTAJA” TAl “URKURI” KUIN

NORMAALIEN KANTTORIN TEHTAVIEN LISAKSI? "TAITEILUA” TAl ”SOLISTI”
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Pedagogisen osaamisen laaja-alaisuus

Kanttoreiden kokema pedagoginen osaaminen Kanttorit ndkevat keskeisimpina
0% 0% 0% e0% so% 1w0%  Kehittamistarpeinaan:

Opiskeluun liittyva ryhmapedagoginen
opetus on antanut minulle riittavat
valmiudet seurakunnan...

*Ryhma- ja yksilopedagoginen osaaminen

*Eri-ikaisten musiikkikasvatus

Kaytannon tyo on antanut minulle

e

musiikkikasvatustyohon.

Mahdollistan laaja-alaista
musiikkitoimintaa
seurakunnassamme.

Esimiehille keskeisimmat pedagogisen
osaamisen alueet:

et et [
muusikot) ovat tyoni rikkaus.

B tdysin samaa mielta B osittain samaa mielta

*Osaaminen innostajana, ohjaajana ja
mahdollistajana

W en samaa enka eri mieltd M osittain eri mielta

*Jumalanpalveluskasvatuksen osaaminen

taysin eri mielta
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Kohtaamisen taito: kanttori on
“sanoittamattoman tulkki”
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Kirkollisia toimituksia koskevissa keskusteluissa minulle on
helppoa kohdata, kuunnella ja tukea henkil6ita omalla
ammattitaidollani.

Vuorovaikutustilanteissa olen omalla mukavuusalueellani, kun
keskustelemme uskoon tai hengelliseen elamaan liittyvista
kysymyksista.

M tdysin samaa mieltd M osittain samaa mielta M en samaa enkad eri mielta M osittain eri mielta ™ tdysin eri mielta ™ En osaa sanoa






Musiikki

lilkuttaa!






