Piispainkokouksen suositus
orientoitumiskoulutuksen toteuttamisesta hiippakunnissa

Piispainkokous on istunnossaan 8.—9.9.2009 antanut alla olevan suosituksen
hiippakunnissa annettavasta orientoitumiskoulutuksesta diakoniatydntekijille,
kanttoreille ja nuorisotydntekijoille.

Osallisena kirkon uskosta ja tehtavésté (3 op)

Kohderyhma

Koulutus on tarkoitettu kirkon palvelukseen tuleville uusille diakoniatydntekijoille, kantto-
reille ja nuorisotydnohjaajille osana heidan tydelaméén orientoitumistaan ja perehdytta-
mistaan.

Osaamistavoitteet

1. Osallistuja vahvistaa kasitystéaan kirkon olemuksesta ja sen hengellisesta perus-
tehtévasta
2. Osallistuja jasentdd ammattinsa ja ammattitaitonsa seurakunnan/kirkon tyén ko-

konaisuuteen ja kehittyy toimimaan yhteistydssa seurakuntalaisten kanssa

3. Osallistuja hahmottaa hengellisen elaman hoitamisen merkityksen osana kirkon
tydntekijan ammatti-identiteettid ja ndkee esimerkiksi jumalanpalveluksen ja
muut hengelliset tilaisuudet, rukouksen, hengellisen ohjauksen ja kirjallisuuden
vélineind sen hoitamiseen

Keskeiset sisallot

1. Kristillinen kirkko uskonyhteistna ja ajan haasteet
. Pohdintaa kirkon hengellisesta perustehtavasta hyddyntaen valikoidusti
Suomen evankelis-luterilaisen kirkon perustavia teologisia dokumentteja
. Tutustuminen ev.-lut. kirkon jumalanpalvelusaineistoon ja sen mahdolli-
suuksiin seurakunnan tydssa
. Kristillisen uskon kontekstualisoinnin haasteet
2. Ammattini seurakunnan / kirkon tydssa
. Perehtyminen kirkon ammattien ja oman ammatin ydinosaamiskuvauk-
seen
. Ammatti, kutsumus ja kirkon tyéntekijaan kohdistuvat rooliodotukset
. Seurakuntaorganisaation toiminta
. Seurakunnan toiminnan haasteiden pohtiminen oman tyétehtavan ja -

kokemuksen valossa (seurakunnan strategia, toimintasuunnitelma ja toi-
mintakertomus)

. Yhteistyd muiden seurakunnan tyontekijoiden ja seurakuntalaisten kanssa
(jasenet, vapaaehtoiset ja luottamushenkilot)

. Toimiminen yhteistydverkostoissa



3. Kirkon tydntekijan identiteetti ja hengellinen elama

. Tutustuminen erilaisiin hengellisen elamé&n hoitamisen ja tukemisen muo-
toihin

. Pohdintaa hengellisen elaman perustavista kysymyksista yhdessa muiden
osallistujien ja kouluttajien kanssa

. Jumalanpalvelus ja rukoushetket niveltyvat osaksi koulutusta. Haluttaessa
retriitti voidaan kytkeé& koulutukseen sen vapaaehtoisena osana

. Persoonallisen kasvun prosessin vahvistaminen

4, Aineistoa

. Raamattu, uskontunnustukset, Augsburgin tunnustus, Katekismus

. Virsikirja ja sen liiteosat, kirkkokasikirja, voimassa olevat jumalanpalve-
luselaman oppaat

. Voimassa oleva kirkon strategia, viimeisin kirkon nelivuotiskertomus, kes-

keisia kirkkolain ja kirkkojérjestyksen saannoksia

Toteutus
1. Koulutus jérjestetdaan hiippakunnittain tuomiokapitulin toimesta
2. Koulutus kestaé 3-5 péivaa ja se voi koostua yhdesta tai kahdesta jaksosta. Sii-

hen voidaan liittd& myos retriitti
3. Koulutukseen on hyva siséllyttda ennakko- ja/tai valiajan tehtéavia

4. Toteutuksessa on syyté korostaa vuorovaikutuksellisuutta ja vaihtelevia pedago-
gisia menetelmia. Keskustelulle tulee varata riittavasti aikaa

5. Koulutukseen sisallytetdén piispan tapaaminen ja siihen tulee varata riittavasti
aikaa

6. Koulutuksen aikana tutustutaan tuomiokapituliin

7. Mahdollinen vihkimys / tehtavaan siunaaminen antaa oman tarkean leimansa

koulutuksen toteutukseen

8. Toteutustavat ratkaistaan hiippakuntakohtaisesti liittyen paikallisiin traditioihin

Piispainkokous pyytaa tuomiokapituleja jarjestamaan orientaatiokoulutuksen taman
suosituksen mukaisesti ja varaamaan sita varten talousarvioonsa vuotuisen maarara-
han.
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