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Seurakunnille tukea tyokyvyttomyyskustannusten hallintaan
Kevan Avaintiedot-palvelussa

Avaintiedot-palvelu on tarkoitettu tyénantaja-asiakkaidemme tyokykyjohtamisen tueksi ja
tyokyvyttdmyydesta aiheutuvien kustannusten seurantaan. Saat tietoa,

e millaisia kustannuksia ty6kyvyttémyys aiheuttaa organisaatiollenne
¢ miten tydkykyjohtamiseen liittyvat toimintatavat tukevat tydkykyriskien hallintaa
e kuinka organisaationne tiedot sijoittuvat vertailussa muihin vastaaviin tyénantajiin.

Avaintietojen kuvaajista hahmotat helposti tyokyvyttémyyskustannusten kehityksen eri vuosina seka
verrokkitiedot mm.

e sairauspoissaoloista, tyttapaturmista ja tyoterveyshuollon kustannuksista
e elakkeelle siirtyneistd, eldakkeiden alkavuudesta ja eldkditymisennusteista
e elakepadtoksista ja hakemusten hylkdysprosenteista

e kuntoutusoikeuspdatoksistd, -hakemuksista ja -suunnitelmista.

Kyselyt-osiossa toteutat sujuvasti mm. henkiléstén tydhyvinvointikyselyn tai aktiivisen tuen kyselyn, jolla
arvioitte tyokyvyn tuen prosessien, johtamisen ja tyoterveysyhteistydn toimivuutta organisaatiossanne.

Mita hyotya Avaintiedoista on?

Avaintiedot-palvelun tavoitteena on kaynnistaa ja tukea pitkajanteista tyokykyjohtamisen kehittamistyota.
Palvelu soveltuu erityisesti ennakoivaan ja suunnitelmalliseen toimintaan, jossa halutaan mitata ja
arvioida toimenpiteiden vaikuttavuutta. Avaintietojen avulla tarkastellaan tyokykyprosessien ja johtamisen
toimivuutta henkildston tyokyvyn nakdkulmasta.

Paaset tarkastelemaan kustannusten kohdentumista mm. ikd- ja ammattiluokittain ja voit tunnistaa
ilmidita niiden taustalla. Palvelusta saatavan tiedon avulla lisaat ymmarrysta organisaationne tilanteesta
sekd kustannusten syista ja voit vaikuttaa niihin suuntaamalla tarvittavia toimenpiteita oikeisiin asioihin.

Vertailu muihin vastaaviin tyonantajiin auttaa suhteuttamaan tuloksianne muiden tuloksiin esim.
sairauspoissaolojen osalta.

Kevan kyselyiden avulla saat mittareita mm. tydhyvinvointitoiminnan arviointiin ja seurantaan seka

valineen tydkykya tukevien toimintamallien kehittamiseen.

Miten Avaintiedot saa kayttoon?

Avaintiedot saa kayttéon hyvaksymadlla palvelun kayttéehdot Kevan tyénantajan verkkopalvelussa.
Julkisen alan tydnantajia paasee valitsemaan vertailuun, kun hyvaksyy verrokkiluvan palvelussa.
Hyvaksyjalla tulee olla Suomi.fi-valtuus "Elakevakuuttajan palveluihin rekisteréityminen”. Huom.!
Tietosuojan vuoksi palvelussa ei nayteta alle 5 henkilda sisaltdvien ryhmien tietoja.

Tietoa kirjautumisesta ja Avaintietojen kayttodn tarvittavasta valtuuksista [6ydéat verkkosivuiltamme.
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Kirkon tyomarkkinalaitos toimittaa tarvittavat tiedot Kevalle
seurakunnan luvalla

Avaintiedoissa tydkyvyttémyyskustannusten laskenta tehdaan Kevan ja seurakuntien Kirkon
palvelukeskukseen tallentamista tiedoista, jotka Kirkon tyémarkkinalaitos toimittaa vuosittain
seurakunnan antaman luvan perusteella Kevalle. Suurin osa seurakunnista on antanut toistaiseksi
voimassa olevan tietotoimitusluvan Kirkon tyémarkkinalaitokselle.

Tarvittavat tiedot ovat

e tydntekijoiden poissaolotiedot henkilon ja pdivamaarien tarkkuudella. Poissaolotiedoissa eritelldan
sairauspoissaolot sekd tyo- ja tydmatkatapaturmat.

e tydnantajan tyoterveyshuoltokustannukset eriteltyna Kela I ja Kela II korvausluokkiin ja

e tydnantajan tydtapaturmavakuutusmaksu.

Lisatietoja

Tutustu Avaintiedot-palveluun ja Tybéhyvinvointikyselyyn ja lue asiakkaidemme kokemuksia palveluiden
kdytosta.

Ohjeet palvelun kayttamiseen ja hyédyntamiseen I6ydat Avaintiedot-palvelusta.

Lisatietoa ja tukea Avaintietojen kdyttoonottoon saat Kevasta omalta asiakaspaallikéltasi ja
tydnantajaneuvonnasta: kevapalvelu@keva.fi
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