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2. Kyrkans arbetsmarknadsverks cirkulär 2008

1.  Förtroendemannakurser

för förtroendemän i enlighet med § 11 i kyrkans förtroendemannaavtal.  I § 3 i för-
troendemannaavtalet definieras vilka som betraktas som förtroendemän. På en vice-
förtroendeman tillämpas samma utbildningsbestämmelser som på förtroendemannen
även då viceförtroendemannen inte sköter uppdraget i stället för den ordinarie förtro-
endemannen.

Bestämmelser om tjänst-/arbetsledighet som ska beviljas för förtroendemannautbild-
ning finns i § 11 i förtroendemannaavtalet. Under sådan tjänste-/arbetsledighet beta-
las lön. Till förtroendemännen betalas i enlighet med § 13 i underteckningsprotokol-
let till KyrkTAK 2007–2009 en 22,30 euros matpenning för varje kursdag som sådan
måltidsersättning som avses i § 11 i förtroendemannaavtalet.

Arrangör Kurs Tid Plats

JHL Edunvalvonnan ja yhteis- 12.-16.1.2009 Raseborg
toiminnan johdantokurssi

JHL Edunvalvonnan ja yhteis- 25.-29.5.2009 Raseborg
toiminnan johdantokurssi

JHL Edunvalvonnan ja yhteis- 24.-28.8.2009 Raseborg
toiminnan johdantokurssi

JHL Edunvalvonnan ja yhteis- 16.-20.11.2009 Raseborg
toiminnan johdantokurssi

JHL Edunvalvonnan ja yhteis- 9.-11.2.2009 Raseborg
toiminnan johdantokurssi

JHL Edunvalvonnan ja yhteis- 7.-9.12.2009 Raseborg
toiminnan johdantokurssi

JHL Kirkon alan luottamus- 28.-30.1.2009 Raseborg
miestiedon peruskurssi
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JHL Kirkon alan luottamus- 4.-6.3.2008 Raseborg
miesten täydennyskurssi

JHL Kirkon alan unionin 14.-16.10.2009 Raseborg
luottamusmieskurssi

JHL Tiimityön käyttö 16.-20.3.2009 Raseborg
organisaatiossa

JHL Edunvalvonnan kehittä- 26.-28.10.2009 Raseborg
mispäivät pääluottamus-
miehille ja työsuojelu-
valtuutetuille

JHL Työoikeuden lm- 28.-30.10.2009 Raseborg
täydennyskurssi

JHL Luottamusmies neu- 30.11.-4.12.2009 Raseborg
vottelu- ja vuorovaikutus-
tilanteessa

JHL Puhtauspalvelualan 6.-8.5.2009 Raseborg
luottamusmieskurssi

JHL Ravitsemispalvelualan 23.-25.9.2009 Raseborg
luottamusmieskurssi

JUKO Luottamusmieskurssi 27.-28.1.2009 Jyväskylä
JUKO Luottamusmieskurssi 3.-4.2.2009 H:fors-Sthlm

Jyty ry Luottamusmiesten 4.-5.2.2009 Nådendal
perusopinnot I

Jyty ry Luottamusmiesten 4.-5.2.2009 Kuopio
perusopinnot I

Jyty ry Luottamusmiesten 11.-12.2.2009 Kouvola
perusopinnot I

Jyty ry Luottamusmiesten 12.-12.2.2009 Helsingfors
teemakurssi, luottamus-
miehen voimavarat

Jyty ry Luottamusmiesten 18.-19.2.2009 Jyväskylä
perusopinnot I

Jyty ry Luottamusmiesten 26.-27.2.2009 Kemi
perusopinnot I

Jyty ry Luottamusmiesten 12.-13.3.2009 Uleåborg
perusopinnot I

Jyty ry Luottamusmiesten 17.-18.3.2009 Helsingfors
teemakurssi, neuvottelu-
taito

Jyty ry Luottamusmiesten 18.-19.3.2009 Seinäjoki
perusopinnot I

Jyty ry Luottamusmiesten 15.-16.4.2009 Träskända
perusopinnot I

Jyty ry Luottamusmiesten 29.-30.4.2009 Kuopio
perusopinnot I

Jyty ry LM teemakurssi, 7.-8.5.2009 Helsingfors
nuoret luottamusmiehet

Jyty ry LM teemakurssi, 12.-13.5.2009 Helsingfors
henkilöstöpolitiikka
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Jyty ry LM teemakurssi, 14.-15.5.2009 Helsingfors
vaikuttava viestintä

Jyty ry Luottamusmiesten 9.-10.9.2009 Tusby
perusopinnot I

Jyty ry LM teemakurssi, 15.-16.9.2009 Helsingfors
sosiaaliturva ja tasa-arvo

Jyty ry Luottamusmiesten 16.-17.9.2009  Kouvola
perusopinnot II

Jyty ry LM teemakurssi. 17.-18.9.2009 Helsingfors
työhyvinvointi

Jyty ry Luottamusmiesten teema- 13.-14.10.2009  Helsingfors
kurssi, neuvottelutaito

Jyty ry Luottamusmiesten teema- 14.-16.10.2009  Helsingfors,
kurssi, kirkon ala Karis

Jyty ry Luottamusmiesten teema- 15.-16.10.2009  Helsingfors
kurssi, työlainsäädäntö

Jyty ry Luottamusmiesten teema- 12.-13.11.2009  Helsingfors
kurssi, luottamusmiehen
voimavarat

Aktiivi-institutets kurser (annan förtroendemannautbildning)
Jyty ry/Aktiivi-Inst. Talouden perusteet- 9.-12.2.2009  Helsingfors

tunnusluvut tutuiksi
Jyty ry/Aktiivi-Inst. Suomi Euroopan 11.-14.5.2009  Helsingfors,

Unionissa Belgien
Jyty ry/Aktiivi-Inst. Työelämä ja hyvinvointi 24.-27.8.2009  Helsingfors
Jyty ry/Aktiivi-Inst. Sosiaalipolitiikan 7.-10.12.2009  Helsingfors

perusteet
Jyty ry/Aktiivi-Inst. Henkilöstön edustajana 2.-4.2.2009 Helsingfors

työyhteisössä 1. jakso
Jyty ry/Aktiivi-Inst. Henkilöstön edustajana 9.-11.3.2009  Helsingfors

työyhteisössä 2. jakso
Jyty ry/Aktiivi-Inst. Henkilöstön edustajana 22.-24.4.2009  Helsingfors

työyhteisössä 3. jakso
Jyty ry/Aktiivi-Inst. Henkilöstön edustajana 14.-16.9.2009  Helsingfors

työyhteisössä 1. jakso
Jyty ry/Aktiivi-Inst. Henkilöstön edustajana 12.-14.10.2009  Helsingfors

työyhteisössä 2. jakso
Jyty ry/Aktiivi-Inst. Henkilöstön edustajana 30.11.-2.12.2009 Helsingfors

työyhteisössä 3. jakso
Jyty ry/Aktiivi-Inst. Yksityisyyden suoja ja 5.-6.2.2009 Helsingfors

tasa-arvo työelämässä
Jyty ry/Aktiivi-Inst. Henkilöstön edustajien  5.-6.2.2009 Helsingfors

voimavarapäivät
Jyty ry/Aktiivi-Inst. Häirintä ja epäasiallinen 12.-12.2.2009  Helsingfors

kohtelu työpaikalla
Jyty ry/Aktiivi-Inst. Virka- ja työsuhdetta 19.-20.3.2009 Helsingfors

säätelevät lait
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Jyty ry/Aktiivi-Inst. Ikäystävälliset työyhteisöt 23.-24.3.2009 Helsingfors
Jyty ry/Aktiivi-Inst. Päihteet puheeksi 25.-26.3.2009 Helsingfors
Jyty ry/Aktiivi-Inst. Väkivallan uhka 6.-7.4.2009 Helsingfors

työpaikalla
Jyty ry/Aktiivi-Inst. Hallittu muutos - 7.-8.5.2009 Helsingfors

sopetumisesta
vaikuttamiseen

Jyty ry/Aktiivi-Inst. Paikalliset neuvottelut - 12.-13.5.2009 Helsingfors
neuvotellen tulokseen
peruskurssi

Jyty ry/Aktiivi-Inst. Henkilöstön edustajien 14.-15.5.2009  Helsingfors
voimavarapäivät

Jyty ry/Aktiivi-Inst. Tyky-toiminta - miten 18.-19.5.2009  Helsingfors
olemme onnistuneet

Jyty ry/Aktiivi-Inst. Henkilöstön edustajien 28.-29.5.2009  Helsingfors
yhteistoiminta
käytännössä

Jyty ry/Aktiivi-Inst. Paikalliset neuvottelut - 4.-5.6.2009 Helsingfors
neuvotellen tulokseen
jatkokurssi

Jyty ry/Aktiivi-Inst. Monikulttuurisuus 8.-9.6.2009 Helsingfors
työpaikalla

Jyty ry/Aktiivi-Inst. Paikalliset neuvottelut - 13.-14.8.2009 Helsingfors
neuvotellen tulokseen
peruskurssi

Jyty ry/Aktiivi-Inst. Henkilöstön edustajien 27.-28.8.2009 Helsingfors
rooli työpaikan osaa-
misen ja johtamisen
kehittämisessä

Jyty ry/Aktiivi-Inst. Henkilöstön edustajien 3.-4.9.2009 Helsingfors
voimavarapäivät

Jyty ry/Aktiivi-Inst. Kokoustaito, henkilöstön 3-4.9.2009 Helsingfors
edustaja ja yht.toiminta-
järjestelmät

Jyty ry/Aktiivi-Inst. Kehityskeskustelu - 24.-25.9.2009  Helsingfors
kehittävää keskustelua

Jyty ry/Aktiivi-Inst. Paikalliset neuvottelut - 30.9.-1.10.2009 Helsingfors
neuvotellen tulokseen
peruskurssi

Jyty ry/Aktiivi-Inst. Työn ja perheen yhteen- 1.-2.10.2009 Helsingfors
sovittaminen

Jyty ry/Aktiivi-Inst. Työpaikan tasa-arvo - 6.-7.10.2009 Helsingfors
ohjelmat ja käytännöt

Jyty ry/Aktiivi-Inst. Hallintolakikurssi 8.-9.10.2009 Helsingfors
Jyty ry/Aktiivi-Inst. Väkivallan uhka 26.-27.10.2009 Helsingfors

työpaikalla
Jyty ry/Aktiivi-Inst. Häirintä ja epäasiallinen 28.-29.10.2009 Helsingfors

kohtelu työpaikalla
Jyty ry/Aktiivi-Inst. Päihteet puheeksi 2.-3.11.2009 Helsingfors
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Jyty ry/Aktiivi-Inst. Paikalliset neuvottelut - 3.-4.11.2009 Helsingfors
neuvotellen tulokseen
jatkokurssi

Jyty ry/Aktiivi-Inst. Ikäystävälliset 16.-17.11.2009 Helsingfors
työyhteisöt

Jyty ry/Aktiivi-Inst. Työaika- ja vuosilomalait, 3.-4.12.2009 Helsingfors
perusteet

Jyty ry/Aktiivi-Inst. Henkilöstön edustajien 10.-11.12.2009 Helsingfors
voimavarapäivät

SVTL ry Luottamusmiesten 29.-30.1.2009 Helsingfors
neuvottelupäivät

2.  Kyrkans arbetsmarknadsverks cirkulär 2008

Vi bifogar en förteckning över Kyrkans arbetsmarknadsverks cirkulär under år 2008.

Avtalsdirektör Risto Voipio

Jurist Timo von Boehm

Bilaga: - Förteckning över Kyrkans arbetsmarknadsverks cirkulär 2008

http://www.evl.fi/kkh/heo/kirjeet/Yleiskirjeet2008Ruots.pdf
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