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Innehåll: Kyrkans arbetsmarknadsverks arbetsavtalsformulär har uppdaterats 
 
 
 
Kyrkans arbetsmarknadsverks arbetsavtalsformulär har uppdaterats 
 
Kyrkans arbetsmarknadsverks formulär för arbetsavtal har uppdaterats för att motsvara bestämmel-
serna Kyrkans allmänna tjänste- och arbetskollektivavtal 2014–2016. Paragrafhänvisningarna har 
uppdaterats och i lönedelen har den nya terminologin tagits in. Arbetstiden bestäms fortsättningsvis 
enligt de gamla bestämmelserna, men dessa uppdateras senare i år enligt arbetstidsförsöket som in-
leds 1.1.2015. När församlingen ingår nya avtal innan arbetstidsförsöket inleds finns det skäl att 
komma överens med arbetstagaren om hur försöket påverkar arbetstiden och arbetstidsarrange-
mangen. 
 
Anvisningar om sommarjobb för skolelever och studerande ges i Kyrkans arbetsmarknadsverks  
cirkulär A8/2014. Standardformuläret kan också användas när man ingår arbetsavtal med unga. Ob-
servera dock att anställningsvillkoren för unga som anställs inom ramen för sommarjobbsprogram-
met Bekanta dig med arbetslivet och tjäna en slant bestäms enligt programmets protokoll och inte 
enligt Kyrkans allmänna tjänste- och arbetskollektivavtal. 
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http://sacrista.evl.fi/sacrista.nsf/0/A9E439B5CEDC9361C2257C6200313DA0/$FILE/Yk8_2014r.pdf
http://sakasti.evl.fi/sacrista.nsf/0/A9E439B5CEDC9361C2257C6200313DA0/$FILE/Arbetsavtal_KyA_2014.pdf
http://sakasti.evl.fi/sacrista.nsf/0/A9E439B5CEDC9361C2257C6200313DA0/$FILE/Anvisningar_for_arbetsavtalsformularet_2014.pdf

