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Sisältää: Työaikakokeilun palautelomake 
  
 
 
Työaikakokeilun palautelomake 
 
 
Uusia työaikamääräyksiä koskeva kokeilu alkoi 1.1.2015 ja päättyy 31.1.2017. Tänä aikana Kirkon 
työmarkkinalaitos ja kirkon pääsopijajärjestöt toivovat seurakunnista palautetta kokeilusta. Tätä tar-
koitusta varten on avattu Webropol-pohjainen avoin palautelomake. Sekä työnantajan edustajat että 
kaikki työaikakokeiluun osallistuvat viranhaltijat/työntekijät voivat tätä lomaketta käyttäen lähettää 
palautetta kokeilun aikana. Toivomme palautetta myös siitä näkökulmasta, miten kokeilun tavoitteet 
eli uusien määräysten selkeys ja joustavuus toteutuvat käytännössä seurakuntien toiminnassa. 

Palautelomakkeeseen pääsee seuraavasta linkistä:   
https://www.webropolsurveys.com/S/6D9FB2FA72B1988B.par. Palautetta voi lähettää useamman-
kin kerran. Vastaukset tulevat suoraan KiT:n toimistoon ja ne käsitellään KiT:n ja pääsopijajärjestö-
jen työaikatyöryhmässä luottamuksellisesti. 

Nyt julkaistavan palautelomakkeen lisäksi kokeilun kestäessä tullaan myöhemmin (alkuvuodesta 
2016) lähettämään otannalle seurakuntia ja niiden henkilöstölle tarkempi kysely kokeilun vaikutuk-
sista.   

Mahdolliset kysymykset pyydetään lähettämään ensisijaisesti sähköisesti osoitteella kit(at)evl.fi. 
Lisätietoja Kirkon työmarkkinalaitoksen toimistosta antavat Timo von Boehm, Pauliina Hirsimäki ja 
Kari Ala-Kokkila. 

 
 
 
 
Työmarkkinajohtaja Vuokko Piekkala 
 
 
 
 
Lakimies  Timo von Boehm 
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