
VAROITUS 
(virkasuhde Kirkon viranhaltijalaki 48 §, työsuhde Työsopimuslaki 7:2 §)

	Viranhaltija/
työntekijä
	Nimi
	Syntymäaika

	Työnantaja
	Nimi
	Y-tunnus

	
	Osoite
	Puh.

	Varoituksen syynä on
	

	Velvollisuudet joita on rikottu
	

	Vastaisuudessa viranhaltijan/työntekijän edellytetään käyttäytyvän sovittujen sääntöjen mukaisesti.

	Rikkomusten jatkuessa työnantaja voi ryhtyä toimenpiteisiin virka/työsuhteen päättämiseksi.

	Allekirjoitus
	Paikka ja päiväys




Allekirjoitus

	
	Edellä oleva ilmoitus on annettu viranhaltijalle/työntekijälle tiedoksi:

Paikka ja päiväys




Työntekijän allekirjoitus

	
	Todistavat








