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Inledning

Tillganglighet betyder att alla ska ha samma
mojligheter att delta i den gemensamma
verksamheten. Tillgénglighet betyder att man
forbattrar jAmlikheten.

Tillganglighet &r bra for alla. Kyrkans och
férsamlingens verksamhet ar tillgénglig nér de
ger bra service till olika slags manniskor

och grupper.

| det hdr programmet berattar vi

hur verksamheten kan géras tillganglig.

Vi har mest tankt pa vad vi kan gora for personer
med handikapp och teckensprakiga.

Samma principer passar ofta for andra

sprakliga och kulturella minoriteter,

for invandrare och foér aldre. Vi har skrivit programmet
for férsamlingsmedlemmar

och for kyrkans personal och fértroendevalda.

Alla ska ha samma mgjligheter att leva

och delta i samhallet. Det har star bland annat
i Finlands handikappolitiska program,

som kallas Vampo. Kyrkan ar en del

av samhéllet. Samhallets lagar och avtal

géller ocksa kyrkan och férsamlingarna.

Darfor ska ocksa kyrkan och férsamlingarna
behandla alla sina medlemmar lika

och se till att alla kan vara delaktiga.

Darfor ska vi gbra sé att manniskor kan réra sig,
kommunicera, forsta, fa information, vara aktiva
och méta ratt attityder.

Kyrkans tillganglighetsprogram utgar fran
den kristna manniskosynen. Programmet
har sin grund i evangeliet, alltsad kyrkans
budskap. Bara om kyrkan ar éppen for alla
ar den trovardig som Kristi kyrka.

Darfor ska vi hela tiden géra kyrkan mera
tillganglig och ta bort allt

som hindrar manniskor

fran att vara med.




1. Manniskan i kyrkan

1.1 Skapad

| skriftskolan formar de unga och lararna
en manniska av lera.

Pa det sattet 4r de med och skapar.

De fantastiska konstverken far torka.
Men nagonting fattas: liv, ande.

Vem klarar av att blasa liv i lera?

Bara Gud.

Manniskan kommer fran Gud.

Gud skapade och skapar manniskorna,
varje manniska och alla sorters manniskor.
Gud blaser in livets ande i manniskan.

Da blir manniskan en Manniska.

Manniskans liv ar Guds gava.

Varje manniska ar unik, speciell.

| Guds 6gon &r alla lika vardefulla.

Alla har ratt att vara glada éver att finnas till.
Alla har ratt att vara stolta dver sig sjalva.
Man behover inte sjalv gora nagot

for att fa sitt manniskovarde.

Alla har samma manniskovarde.

Men vi mérker det férst nér ménniskor

blir moétta pa ratt satt.

Manniskor har skapats for att leva tillsammans.

Vi blir akta manniskor néar vi moter andra.
Tillsammans men olika ar vi Guds avbild.

1.2 Raddad

Det &r ingen synd att vara annorlunda
eller att ha ett handikapp, men det &r en synd
att behandla nagon oréttvist eller utan respekt.

Tro &r att lita pa Gud. Det &r viktigt

for manniskan att méta Guds karleksfulla ansikte.
Da far vi uppleva att vi alla &r Guds avbilder.
Darfor ar vi alla vardefulla som vi ar.

Alla behover befrielse fran synd.

Det far vi genom naden. Synderna blir forlatna
pa grund av det som Jesus Kristus har gjort.
Jesus moétte olika slags manniskor.

N&r nagon blev utstétt stod han pa deras sida.
Jesus befriade oss alla genom att dé.

Han led och dog fér alla manniskor.

Darfor ska vi ocksa goéra kyrkan mera tillganglig
och jamlik for alla.
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1.3 Kallad till gemenskap

Guds rike ar alltid rattvist och jamlikt.
Jesus gav oss i uppgift att dlska Gud och varandra.

Nar vi dops far vi gemenskap med Gud

och vi blir vi medlemmar i férsamlingen.

Vid nattvarden ar vi alla tillsammans

vid samma bord. Guds ord ar samma for alla.
Det kallar oss till kontakt med varandra.

Det kallar oss till gemensam bon.

Den heliga Anden forenar alla kristna.
Kristi kyrka finns éver hela varlden.
Alla bjuds in att vara med i kyrkan.

Till gemenskapen hor ocksa de kristna
som levt fére oss.




2. Tillganglighet i kyrkan

2.1 Tillganglighet

Kyrkan &r 6ppen for alla manniskor.
Forsamlingen ska alltid gora sa

att ingen blir diskriminerad.

Férsamlingen férbattrar sin tillgédnglighet
nar den tar bort det som hindrar manniskor
fran att rora sig i kyrkan, se, héra och forsta.
Kyrkan och férsamlingarna &r tillgéangliga
nar alla kan vara aktiva deltagare.

2.1.1 Delaktighet

Delaktighet betyder att férsamlingen vélkomnar alla.

Delaktighet betyder att varje manniskas gavor
kan anvandas fér det gemensamma basta.

Vi ska vardeséatta manniskor i olika aldrar

och acceptera alla manniskor och deras olikheter.
Nar vi gor det skapar vi delaktighet.

Vi méaste férandra attityder och ta bort hinder.
Det ska finnas hjélpmedel och manniskor

som hjalper.

2.1.2 Vi har samma varde

Kristendomen l&r att alla m&nniskor

har samma varde. Respekt for livet

hor till det viktigaste i den kristna tron.

Karlek till ndstan och ansvar fér andra manniskor
ar grunden for jamlik behandling

av alla méanniskor.

Att alla har samma varde betyder inte

att alla behandlas pa samma sétt.

Det betyder att férsamlingen skapar
samma férutsattningar for alla att delta.
Man kan till exempel ge teckensprakiga
mojlighet att anvanda sitt eget modersmal

i sjalavarden. Man kan ldsa upp

psalmernas nummer fér synskadade

och ha med assistenter under gudstjansten.

Kyrkans personal behdver kanske ordna

sitt arbete pa ett nytt satt. Personer med olika
handikapp ska kunna arbeta i kyrkan. De ska fa
sadana uppgifter som de har utbildning for

och det stdéd och de hjalpmedel som de behdver.




2.2 Tillganglighetens delomraden

2.2.1 Attityder

Férsamlingsmedlemmarna och personalen
ska gora sa att alla far vara med

i forsamlingsgemenskapen och kan leva

som kristna. Det ar ratt attityd, ratt installning.

Ratta attityder ar det viktigaste

for tillgéngligheten! Nar man verkligen vill
gOra nagot tillsammans

kan man ta bort manga hinder.

Det &r viktigt att hjalpa personer med handikapp
och teckensprakiga att sjalva vara aktiva och

ta ansvar. Ofta har man tankt att de bara
behodver féorsamlingens hjalp.

Om en person sjalv kan vara med

pa samma satt som alla andra

far han eller hon uppleva &kta delaktighet.

Var attityd maste vara att vi pa allvar

vill arbeta for battre tillganglighet.

Det hér galler hela personalen,

de fértroendevalda och frivilligarbetare

i férsamlingen. Vi behdver

hela tiden skapa, anvdnda och utveckla

goda rutiner. Personalen och olika avdelningar
ska dela med sig av det de kan och vet.

Férsamlingarna ska helst ge personer
med handikapp jobb pa vanligt satt.
Om det inte gar kan man anvanda
arbetsmyndigheternas hjalpmetoder.
Kyrkan behover satsa pa att ge jobb
at personer med handikapp.

2.2.2 Fysisk tillganglighet

Omgivningen eller en enskild byggnad

ar tillganglig nér den &r praktisk och séker

for alla anvéndare. Det ar bra for alla

att en plats ar utan hinder.

For manga ar det helt nédvandigt,

till exempel fér personer som anvénder rollator
eller rullstol.

For att fa en hinderfri miljo

maste man planera bra.

Nar man ska bygga ar det inte dyrare
att planera sa att det blir hinderfritt.

Den hinderfria miljon ska borja

redan nar man kommer till platsen och parkerar.
Det ar latt att komma in i en hinderfri byggnad:
ddrrarna 6ppnas automatiskt eller enkelt.

Det &r latt att ta sig fram i byggnaden.

Det finns klara skyltar och markeringar.

Det finns ledstdnger som gor det sakrare

att rora sig.

Det ska finnas tillrécklig belysning.
Belysningen far heller inte blanda.

Man ska kunna se utan hinder.

Det ska finnas fungerande hégtalare och
induktionsslinga for personer som hor daligt.

| rummen ska det finnas stolar i olika hojd.
Man ska kunna flytta stolarna. Det &r god service
att erbjuda férstoringsglas och sittdynor.

Pa begravningsplatserna ska det finnas rastplatser
nara gangarna. | vissa fall ska man kunna parkera
utan hinder ocksa inne pa begravningsplatsen.




Genomgang av tillgéngligheten

En genomgang ger bra information

om tillgangligheten i byggnader.

Man far en bra bild av om platsen &r hinderfri.
N&r man gatt igenom tillgangligheten

kan man ge férslag till hur den ska férbattras.
Till exempel Invalidférbundet ger mera
information om hur man gar igenom
tillganglighet.

Skyltar

Tydliga skyltar pa ratt plats gor det lattare
att roéra sig. Skyltarnas text

ska skilja sig tydligt fran bakgrunden.

Man ska anvanda tydliga bildsymboler.
Man kan till exempel anvanda de symboler
som projektet Helsingfors fér alla

har samlat i en databas.

Pa skyltar kan man gérna anvanda
reliefookstaver, alltsd upphojda bokstaver.
Da behover man kanske inte punktskrift.

Assistenter, tolkar, guider

Manga férsamlingsmedlemmar behover

en assistent eller guide for att de ska kunna
réra sig eller delta i férsamlingens verksamhet.
Hissar och tillgangliga toaletter ska ha
tillrackligt med plats ocksa for en assistent.

Teckensprakstolkar maste kunna jobba

sa att de teckensprakiga ser dem.

Det maste finnas plats for tolken och
tillracklig belysning sa att hon eller han syns.
Ledarhundar och assistenthundar

maste kunna vara med i kyrkor

och pa férsamlingens moten.

Manga férsamlingar har en grupp

som har praktiskt ansvar for gudstjansten.
Gruppens medlemmar kan ocksa

sta vid ytterdorren och ta emot besodkarna.
Om det behdvs kan de hjalpa manniskor
under gudstjansten.

2.2.3 Tillganglig kommunikation

Kommunikation ar vaxelverkan

mellan manniskor. Vaxelverkan fungerar bra
om den ar tydlig och bada far kommunicera
pa samma villkor. Man méaste komma ihag
att manniskor kommunicerar pa olika satt.
Dérfor ska vi sdga det vi vill ha sagt

via manga olika kanaler, till exempel horsel,
syn, kénsel och berdring.

Talad och skriven text &r en del

av kommunikationen. Men man kan ocksa
kommunicera utan sprak, med roststyrka,
gester, miner och kroppsrorelser.

Det ar viktigt att de som kommunicerar

med varandra soker ett gemensamt sprak,

ett satt som bada forstar och kan anvanda.
Man kan anvanda hjalpmedel, till exempel
klarsprak, metoder som stoéder eller ersatter tal,
redskap eller tolk.

Tillganglig kommunikation betyder
att man speciellt tanker pa dem
som har extra svart att forsta spraket.




Det &r bra att alltid anvénda ett tydligt
allmansprak nar man talar eller skriver.

Om det behovs kan man anvanda teckensprak,
punktskrift, |attlast eller bildsymboler.

Pa webbsidor ska det vara latt att flytta
fran en sida till en annan. Webbsidorna ska ocksa
kunna anvandas tillsammans med olika redskap.

Teckensprak

Teckenspraken &r sjalvstandiga sprak

pa samma satt som de talade spraken.

| olika lander anvander man olika teckensprak.

| Finland finns finskt och finlandssvenskt teckensprak.

Dévblinda anvander taktilt teckensprak.
Da tecknar man frdn hand till hand.

Teckenspraket dr de dovas modersmal.
For teckensprakiga ar det viktigt

att de far anvanda sitt modersmal

i all kommunikation.

Ett lattare sprak

Ett lattare sprak, eller lattlast svenska,

ar en annan form av svenska, inte ett annat sprak.
P4 lattlast sprak ar innehallet, orden

och sprakets struktur

|&ttare att lasa och forsta an i vanlig text.

Det finns till for manniskor

som har svart att lasa eller forsta vanligt sprak.

Svenska som ar latt att forsta anvands

bland annat fér personer med handikapp

och personer med minnesstdérningar.

Det ar ocksa bra for dem som lart sig svenska
som ett frammande sprak.

Forsamlingen ska komma ihag lattare sprak

vid sina méten. Manga ord som anvands i kyrkan
ar vanliga fér dem som arbetar i kyrkan,

men konstiga och svara fér dem som behéver
ett sprak som &r lattare att forsta.

Svara ord ar till exempel nad, fralsning, synd

och den heliga Anden.

Exempel goér det lattare att forsta svara ord.

| kyrkan behéver man bland annat predikningar,
morgonsamlingar, andakter, férsamlingsarbete och
skriftskola pé lattare sprak.

En gudstjanst pa lattare sprak

ar bra fér manga olika slags méanniskor.

Kroppssprak

Kroppen &r en viktig kanal for kommunikationen
om man inte har ett gemensamt sprak.

Till kroppsspraket hor miner, gester, ljud, rorelser
och kénslor. De beréttar ett budskap.

For att forsta kroppssprak behdver man ha tid
och vara érlig och narvarande.

Man kan till exempel ordna skriftskola

pa kroppssprak for gravt funktionshindrade.

Da kan alla fa dopundervisning.




Kommunikation som stéder eller ersatter tal
Om det &r svart att tala kan man anvanda
kommunikation som stdder eller ersatter talet.
Man kan fértydliga sig med hjalp av miner

och gester. Den som talar kan ocksa

visa foremal eller bilder och skriva ord eller rita.
Det gar att ta hjélp av talstod, stodtecken,
kroppen och datorer.

Bildkommunikation
Foremal och bilder eller blisspraket
kan ocksa stoda eller ersatta tal.

Blisspraket ar en internationell metod
dar man ersatter orden
med tecknade symboler.

| bildkommunikation kan man anvanda
symbolbilder, rérliga bilder, bildserier eller
tecknade serier. De hjdlper personer

som inte forstar det talade eller skrivna spraket
att anda forsta vad som menas.

Tecknat tal

Tecknat tal anvands av déva och personer

med nedsatt horsel. Tecknat tal betyder

att man hjalper en person som laser pa lapparna.

Det gér man genom att tala och teckna samtidigt.

Tecknat tal fungerar bast ndr man ser
varandras ansikten bra och det finns
tillracklig belysning som inte blandar.

Syntolkning

Syntolkning betyder att en person

far muntlig information om rummet

och situationen. Nagon beskriver

till exempel ett rum eller en byggnad

fér en synskadad. Syntolkning kan anvdndas
ocksa for att beratta vad som hander vid ett méte,
en férestallning eller en gudstjanst.

Punktskrift

Blinda och gravt synskadade personer

|l&ser och skriver punktskrift.

Texter som man anvander tillsammans i kyrkan,
till exempel psalmer och sanger,

ska finnas i punktskrift.

Storstil

Vissa synskadade kan lasa tryckt text

om de far hjalpmedel. Storstil betyder

att texten ar skriven med stdrre bokstaver

an vanligt och med tydlig uppstallning.

Manga som har nedsatt syn kan &dnda lasa
storstilad text utan hjdlpmedel.

For andra &r extra belysning och forstoringsglas
bra hjalpmedel.

Ljudinspelningar och elektroniskt material
Ljudinspelningar och elektroniskt material
hjalper till exempel synskadade att fa

den information de behdver.

Det ar ocksa viktigt att webbsidorna
fungerar med olika lasprogram.




Skrivtolkning och textning
Skrivtolkning betyder att tal skrivs ner
som text pa en skarm eller duk
samtidigt som det talas.

Skrivtolkning hjalper

personer som blivit déva som vuxna
och personer med nedsatt horsel.

| kyrkan kan man till exempel visa predikan
som text pa kyrkvaggen eller pa en duk
samtidigt som predikan halls.

Bibeltexter och predikningar

kan ocksa skrivas ut pa papper.

Textmeddelande

Viktiga saker, till exempel tid och plats,
blir 1attare att komma ihag och forsta

om man far ett textmeddelande om dem.
Moten och besok kan ocksd avtalas

per textmeddelande.

Induktionsslinga och ljudatergivning
Induktionsslingan ar ett hjalpmedel

som for dver ljud direkt till en hérapparat.

De flesta kyrkor har en induktionsslinga.

For att slingan ska fungera maste man
anvanda mikrofon. Induktionsslingor kan ocksa
installeras vid pastorskansliernas kunddiskar.
En barbar induktionsslinga kan anvéandas

dar den behdvs tillfalligt.

Synlighet

Foér en person med nedsatt horsel

ar det viktigt att ha 6gonkontakt.

Da kan han eller hon se talarens ansikte
och lasa pa lapparna. Darfor ska talaren
hela tiden halla 6gonkontakt med lyssnarna.

Pa julen skapar man ofta stdmning i kyrkan
med svag belysning. Nar man anvénder
stamningsbelysning ska man komma ihag
att rikta tillrackligt med ljus pa det

som maste kunna ses for att man ska kunna
félja med i programmet. Det &r bra att alltid
ha ordentlig belysning atminstone i en del
av kyrkan eller rummet.

2.2.4 Tillgangliga webbsidor

Férsamlingarnas webbsidor ska géras

enligt anvisningarna for tillgédngliga webbsidor.
Det ska ga att 6Oppna sidorna till exempel

med synskadades datorer och hjalpmedel.

De flesta forstas lattlasta sidor.
Om man inte kan géra hela webbplatsen lattlast
|6nar det sig att goéra lattlasta sidor

av det viktigaste innehallet,

bland annat kontaktuppgifter och program.




2.2.5 Ekonomisk tillganglighet

Kyrkans tjanster ar oftast ekonomiskt

tillgéngliga, eftersom verksamheten och tjansterna
oftast inte kostar nagot.

Man kan be att fa delta gratis i lager och utfarder
om man har ekonomiska orsaker.

Det ar bra att assistenter, guider, tolkar,
handledare och stédpersoner far delta gratis
tillsammans med den person de assisterar.

2.2.6 Hur man fattar beslut
och planerar verksamhet

Alla som berdrs av ett drende ska ha méjlighet
att paverka beslutet. Darfér ska man uppmuntra
alla férsamlingsmedlemmar att stalla upp

som kandidater i kyrkliga val.

Det ar viktigt att till exempel personer med
handikapp och teckensprakiga kan delta

i forvaltningen i sin hemférsamling

och i hela kyrkan.

Nar kyrkan fattar beslut ar det offentliga beslut
pa samma satt som kommunernas och statens
beslut. Alla ska ha tillgéng till besluten

och till motiveringarna. Man ska kunna lasa
protokoll och férsamlingens verksamhetsplan och
mal ocksa pa webbsidorna.

Férsamlingarnas fértroendevalda har

ett stort ansvar att se till att tillgédngligheten
beaktas i allt som férsamlingen gor.

Arbetet for battre tillgénglighet

ska hora till férsamlingens vardag.




3. Tillgénglighet ar en del
av férsamlingens vardag

3.1 Hur man arbetar
fér mera tillganglighet

3.1.1 Mal och verksamhetsplanering

Om tillgangligheten ska bli en del

av det dagliga arbetet méste den vara

en del av férsamlingarnas planering.

Det &r viktigt att det star

i férsamlingens verksamhetsplaner

hur man tanker férbattra tillgangligheten.

Man kan till exempel ga igenom tillgangligheten
och gora upp ett tillganglighetsprogram.

| verksamhets- och ekonomiplanerna

ska det synas hur férsamlingen har tagit hansyn
till tillgangligheten. Varje férsamling valjer

ett eller flera omraden dar man borjar

forbattra tillgédngligheten. | det arbetet

har de fértroendevalda en viktig roll.

Man ska alltid komma ihag tillgangligheten,
bade nir man planerar och nar man
genomfdr verksamhet. Bland annat ska man
téanka pa hurdan personal man véljer

och hurdana lokaler férsamlingen har.

Det ar viktigt att de fértroendevalda,
personalen och frivilligarbetarna

far utbildning om tillganglighet.

Nar man planerar och skapar tillganglighet
ar det bra att samarbeta

med lokala organisationer och féreningar
for personer med handikapp.

Det ar bra om férsamlingen utser ansvarspersoner
som arbetar med tillganglighet i férsamlingen.

3.1.2 Utbildning

Tillganglighet ska alltid inga i utbildningen

for kyrkliga yrken. Det ar viktigt

att sprida kunskap, lara ut praktisk kunskap

och paverka attityder. Kunskap gor det lattare
att lagga marke till hinder och hitta bra |I6sningar.

Personalen, de fortroendevalda och
frivilligarbetare kan f& samma utbildning
om tillgédnglighet samtidigt.

Férsamlingarnas webbsidor ska vara
tillgéngliga for alla. Om det behdvs
ska kyrkans personal fa utbildning
om hur man gor lattlasta webbsidor.




3.1.3 Resurser och samarbete

Méanniskorna ar kyrkans viktigaste resurs.
Déarfér behdver férsamlingsmedlemmarna
och personalen samarbeta

om man ska foérbattra tillgangligheten.

Det ar viktigt att ocksa samarbeta

med lokala organisationer.
Forsamlingsmedlemmarna &r kommuninvanare
och medlemmar i manga féreningar.

De har bra natverk som man kan samarbeta med.

Lokala féreningar, handikapprad, kommunen
och staden ar naturliga samarbetspartner.

3.1.4 Vi-anda

Tron pa Gud kréaver att vi behandlar varandra
som jamlikar. Det ar du och jag

som skapar tillganglighet i férsamlingen,

vi tillsammans.

3.2 Forslag till vad férsamlingarna ska gora

3.2.1 Fortsatta jobba for tillgénglighet i forsamlingen

Tillganglighet i férsamlingens verksamhetsplan
| sin verksamhetsplan ska férsamlingen

ha som mal att skapa en hemférsamling

som é&r tillgénglig fér alla medlemmar.

Det hér kraver att man alltid tanker pa tillgangligheten

bade i sjalva verksamheten

och i det arbete som stéder verksamheten,
till exempel kanslitjanster.

| ekonomi- och verksamhetsplanen ska man
varje ar skriva in mal for tillgangligheten.
Det ska vara mal som det gar att utvardera
och méta.

| ekonomiplanen ska man rdkna med
de &ndringar som en genomgang

av tillgangligheten har visat

att férsamlingen behdver goéra.

Teologi, alltsa kyrkans budskap
Personalen diskuterar kyrkans budskap
tillsammans med de fértroendevalda
och férsamlingsmedlemmarna.

Det har skapar grunden

for forsamlingens verksamhet.

Mal for tillgéngligheten

i ekonomi- och verksamhetsplanen

| ekonomi- och verksamhetsplanerna

ska enheterna och avdelningarna stalla upp
sadana tillgénglighetsmal som kan utvérderas
i verksamhetsberattelsen.




Experter pa tillganglighet

Forsamlingen ska vélja tva personer

som far i uppgift att arbeta for tillganglighet

och att férsoka fa bort hinder.

Personerna far utbildning, sa att de kan informera
de andra i personalen, de fortroendevalda

och frivilligarbetarna om tillganglighet.

En speciell del av verksamheten

gors mera tillgénglig

Forsamlingen ska vélja ett omrade,

en del av verksamheten dér man ar speciellt noga
med tillgangligheten. Malet &r att det har omradet
ska vara ett exempel for andra omraden och andra
forsamlingar. Pa det har omradet forbattras
tillgéngligheten pa alla sétt.

3.2.2 Fysisk tillganglighet

Genomgang av tillgéngligheten
Forsamlingen ska gbéra en genomgang
av tillgéngligheten.

N&r man gar igenom lokaler och miljoer
ar det viktigt att samarbeta

med det lokala handikappradet

och lokala féreningar.

Till exempel Invalidférbundet

har information om hur man gor

en genomgang av tillgéngligheten.

Tillgangligt kyrkorum
Férsamlingen ska géra kyrkorummet tillgangligt

och hinderfritt. Man kan beratta om hinderfria kyrkor

pa webbsidorna. Det &r speciellt viktigt
att gamla och véardefulla kyrkor &r tillgéngliga.

3.2.3 Webbkommunikation

Att forbattra tillgéngligheten

pa férsamlingarnas webbsidor
Webbsidorna ska kunna éppnas

med olika slags datorterminaler

och webblésare.

Forsamlingen ska ocksé ha

mera lattlast text pa sina webbsidor.

Det ar bra att ha information pa webbsidorna
om vem i personalen som kan teckensprak.

3.2.4 Samarbete med handikappradet
eller féreningar pa orten

Férsamlingen ska utveckla sitt samarbete

med handikappradet och féreningar pa orten.
Deras kunskap &r viktig nar man vill

godra foérsamlingens verksamhet mera tillganglig.
Férsamlingen kan till exempel bjuda in
rérelsehindrade, synskadade eller dévblinda
som kommer och gar igenom lokalerna.

Pa det sattet far forsamlingen viktig information
om hur bra tillgangligheten fungerar.

3.2.5 Jamlikhet ndr man anstaller personal

Férsamlingen kan som exempel fér andra

ge jobb at personer med handikapp

och andra som har svart att fa jobb.
Forsamlingen kan ocksa bjuda in dem

till frivilliguppgifter. Férsamlingen ska sjalv
forsoka bidra till att de far jobb. Man kan ocksa
anvanda arbetsmyndigheternas stédatgarder
for att erbjuda jobb at de har personerna.




3.2.6 Férsamlingens verksamhet

Gudstjansten och predikan

Man kan satsa pa att forbattra tillgangligheten

i nagon del av gudstjansten. Férsamlingen kan
till exempel besluta att predikan alltid ska héllas
pa ett sprak som ar |att att forsta.

Alla i personalen ska kunna anvénda
induktionsslinga och mikrofon.

Material och broschyrer
Férsamlingen gor lattlasta broschyrer
som beréattar om kyrkan, férsamlingen
och verksamheten. De delas ut till
férsamlingsmedlemmarna

och laggs ut pa webbsidorna.

Kyrkans heliga handlingar pa teckensprak

| kyrkan finns personer som kan teckensprak.

De lar ut kunskap om gudstjanster och kyrkans heliga
handlingar pa teckensprak till andra.

Bra och ratt specialprogram

for forsamlingsmedlemmarna

pa hogtider

For hogtider utvecklar férsamlingen

verksamhet dar man speciellt beaktar

bland annat personer med en funktionsnedséttning
eller dem som haller pa

med mental rehabilitering.

3.3 Forslag till vad stiften ska géra

3.3.1 Tillgénglighet i stiftets utbildning

| all utbildning som stiftet ordnar

talar man om tillganglighet. Om det behdvs
ordnar man utbildning speciellt

inom nagot omrade som géller tillganglighet.

3.3.2 Tillgénglighetsprogram i férsamlingarna

Stiftet hjalper férsamlingarna,
sa att tva eller tre av férsamlingarna per ar
skriver ett tillganglighetsprogram.

3.3.3 Tillganglighet tas upp
vid biskopsvisitationerna

Vid biskopsvisitationer,

nar biskopen besdker en férsamling,
ser man 6ver vad férsamlingen gjort
for att forbattra tillgangligheten.

3.4 Forslag till vad Kyrkostyrelsen ska géra

3.4.1 Uppféljning av tillgénglighetsprogrammet

Kyrkans delegation fér handikapparbete
féljer upp hur tillganglighetsprogrammet
blir verklighet.
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3.4.2 Utbildning om tillgédnglighet

Tillgadngligheten ska vara en grund

for férsamlingsverksamheten och

en standig rutin. Kyrkostyrelsen skapar material
for utbildningen tillsammans med

Kyrkans utbildningscentral och olika
handikapporganisationer.

| utbildningsmaterialet behandlar man
tillgénglighetens olika delomraden.

Det ska finnas ett utbildningsmaterial

och ett eget material for lararna.

Stiften kan ocksa ordna utbildning for larare
tillsammans med Kyrkostyrelsen.

3.4.3 Lattlasta sidor och teckensprakiga sidor
pa evl.fi och sidor om tillganglighet
pa sacrista.evl.fi

N&ar man skapar och utvecklar dessa webbsidor
blir de en bra hjalp i arbetet med tillganglighet.

3.4.4 Tillganglighet i Kyrkostyrelsens
verksamhet

Man tanker pa tillgangligheten
i all Kyrkostyrelsens verksamhet.

3.4.5 Uppskattning for férsamlingar
som satsar pa tillgénglighet

Tillsammans med kyrkans miljédiplom
skapas en verksamhetsmodell som stéder
tillganglighetsarbetet i férsamlingarna.
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Mera information om tillganglighet

Du kan ladsa mera om tillganglighet
pa kyrkans webbsidor: sacrista.evl.fi/tillganglighet

Det finns ocksa information

pa olika organisationers webbsidor

De utvecklingsstérdas val: www.fduv.fi
Finlandssvenska teckensprakiga rf: http://www.dova.fi

Férbundet Finlands Svenska Synskadade:
http://www.fss.fi

Synskadades Centralférbund:
http://www.nkl.fi/svenska

Finlands Dévas Forbund: www.kl-deaf.fi
Svenska hérselférbundet: www.horsel fi
LL-centret: www.ll-center.fi

Centrum for lattlast: www.lattlast.se

Helsingfors for alla:
http://www.hel.fi/hki/hkr/sv/Helsingfors+f_r+alla

Invalidférbundets tillganglighetsprojekt:
http://www.esteeton.fi/portal/se/

Kultur for alla: http://www.kulttuuriakaikille.info/se.php

Sidor bara pa finska

Féreningen Tréskeln: www.kynnys.fi

Finska LL-centret Selkokeskus: www.selkokeskus.fi




Minnesanteckningar




Tillgadnglighet handlar om
att alla ska ha samma mgjlighet
{ attdeltai gemensam verksamhet.

Kyrkans tillganglighetsprogram

bygger pa den kristna méanniskosynen.
Det har sin grund i evangeliet,

i kyrkans budskap.

| programmet finns praktiska rad

om hur kyrkans verksamhet

kan bli tillganglig for alla.

Det ar du och jag, vi tillsammans,
| som gor férsamlingen tillganglig.
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