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Vad ir kyrkan?

Kyrkan &r ett Guds folk som sénts ut, den &r
Kristi kropp och den Heliga Andens tempel.
Kristi vdrldsvida kyrkas enhet forverkligas i
varje forsamling. Den tar sig olika uttryck
beroende pa det sammanhang dir den finns.
Som trons och kirlekens gemenskap vittnar
kyrkan med sina ord och sitt liv om den
treenige Gudens fralsningsverk i forhdllande till
manskligheten och skapelsen. Kristna &r
kallade att handla i enlighet med Guds karlek
och att bygga Kristi kyrka, som man blir
medlem av genom dopet.

Proclamation

Gemensamt
vitnessbord

Guds mission

Kyrkan och varje forsamling forverkligar den
treenige Gudens mission (Missio Dei), som alla
kristna har kallats till (Luk 4:16-22; Matt
28:18-20; Joh 20:21). Genom missionen star de
kristna i Guds tjanst (2 Kor 5:20; 2 Kor 6:1).
Evangeliet om det unika i Kristi person ska
forkunnas alltid och G&verallt. Mission ar
forsamlingens grundldggande uppgift. Kyrkans
och forsamlingens framtid ar bunden vid

missionen.

Enhet, vittnesb6rd och tjanande

Kyrkan dr missionerande till sin karaktdr. Dess
visen forverkligas genom enhet, vittnesbord
och tjdnande. De kristna ar ett, eftersom de i
dopet forenats med Kristus, med hans kyrka
och med varandra. Guds karlek leder de kristna
till att forkunna evangelium och tjéna sin nista
tillsammans med olika kyrkor och kristna
samfund. Mission ar hjartat i den ekumeniska
rorelsen.

Holistisk mission och evangelization

Forsamlingen lever ut missionen i all sin
verksamhet. En holistisk mission beaktar hela
manniskan. Det kristna vittnesbordet bdrjar i
hemmet och vid hemddrren. Férsamlingens och
dess medlemmars uppgift &r att frimja
missionen och delta i den i enlighet med sina
egna forutsittningar. Holistisk mission utgor
grunden for allt forsamlingsliv och forutsatter

bon och mod att skapa nya verksamhetsformer.

Verksamhetsprincip: Evangeliet dr en kraft
som sdtter oss i rorelse. Kyrkan moter alla
manniskor holistiskt genom missionen och
evangelisationen. Kyrkan med sina forsamlingar
och deras medlemmar samt kyrkans
missionsorganisationer  sprider  frimodigt
budskapet bland manniskor nara och fjarran. De
forkunnar evangelium och kommunicerar det
pa manga olika sitt, sarskilt dar Kristus inte
annu dr kind. P4 samma sdtt moter man dem
som har fjdrmats fran den kristna tron. Vad
giller kyrkans mission finns det randomraden
overallt, bade geografiska och andra.

Verksamhetsprincip: Till en holistisk mission
hor ocksa att forsvara rattvisan, manniskovardet,

jamlikheten och de grundlaggande
rattigheterna. Forsamlingarna och
missionsorganisationerna moter allt oftare

invandrare, asylsokande, utslagna, utsttta och
forfoljda. De stoder och tjdnar dem, arbetar



tillsammans med dem och till férman fér dem
samt ger en rost at dem som saknar rost.

Verksamhetsprincip: Kyrkan och dess
missionsorganisationer framjar missionsfostran
och  kunskap om mission, sdrskilt i
grundutbildningen och fortbildningen for
kyrkans anstillda. De framjar utbildningen i
mission och evangelisation for forsamlingens
fortroendevalda, sarskilt for unga och unga

vuxnd.

Frivilligverksamheten

Forsamlingen lever ut sin missionerande natur
genom att ge alla sina medlemmar utrymme och
mojlighet att bidra med sin personliga insats.
Det hir betyder att medarbetare och frivilliga
tillsammans  planerar  och  genomfor
verksamheten, skaffar sig utbildning och
engagerar sig. Frivilligverksamheten starker
samhdrigheten i forsamlingen.

Verksamhetsprincip: Frivilligndtverken stoder
och betjianar forsamlingens verksamhet. De
frivilliga i kyrkans missionsorganisationer utgor
en betydande del av forsamlingarnas
frivilligverksamhet.

Kamratskap i hemlandet

Kyrkans mission baserar sig pd kamratskap och
samarbete. Det handlar om véxelverkan och om
att dela gemensamma resurser. Samarbetet i

hemlandet stirks av en  gemensam
missionsvision, som definierats i den teologiska
grunden i dokumentet "Kyrkans

missionsstrategi - grundlinjerna for mission och
internationell diakoni i Evangelisk-lutherska
kyrkan i Finland fram till ar 2015". Pa den
grunden forverkligar forsamlingarna  och
missionsorganisationerna sitt missionsuppdrag.
Visionen om ett gemensamt vittnesbdrd ger
stora mojligheter ifriga om formerna for det
praktiska forverkligandet.

Verksamhetsprincip: Med sin sakkunskap och

sina ndtverk stoder kyrkans
missionsorganisationer ~ forsamlingarna  och
stiften i deras missionsinriktning och
missionsuppdrag. De forbinder sig till inbordes
samarbete.  Tillsammans med  kyrkans
missionscentral  utvecklar ~de  kyrkans
gemensamma  missiondrsutbildning ~ och

missionskommunikation samt soker arbetets
tyngdpunktsomraden.

Kyrkans missionsuppdrag och
prastimbetet

| kyrkans missionsarbete iakttas foljande
principer vad giller prastimbetet:

1) Isamarbetet mellan férsamlingarna och
missionsorganisationerna handlar
missionsorganisationerna i enlighet med
kyrkans beslut (prastimbetet tillgangligt for
kvinnor 1986) och férsamlingarnas praxis.

2) Nar kyrkans missionsorganisationer arbetar
tillsammans med utléndska
samarbetskyrkor, foljer de dessa kyrkors
dmbetspraxis och okar inte spanningen
genom sin egen verksamhet.



Internationellt samarbete

De internationella samarbetsparterna utgors av
samarbetskyrkor och -organisationer,
kyrkoférbund samt kristna och andra
organisationer och ndtverk. Samarbetet sker i
vaxelverkan, med inbdrdes respekt och
lyssnande. Samarbetskyrkornas sjdlvstandiga
stdllning och deras beslut respekteras, men det
fors ocksa en kritisk dialog i bada riktningarna.
Aven om situationerna i en del vixande kyrkor
avviker fran vér egen, har var kyrka mycket att
ldra av deras missions- och evangelisationsiver,
teologi och teologiska undervisning. Likasa kan
vi ta lardom av de kyrkor vars arbete och
verksamhet har mott utmaningar som varit
svara att Overvinna. Kyrkans fornyelse
forutsdtter att man foljer med och forstar
varldsmissionens fordnderliga stdllning ocksa
lokalt.

Verksamhetsprincip:

Kyrkans missionsorganisationer stoder
forsamlingarnas och kyrkans internationella
kontakter. Missionsorganisationerna férbinder
sig i enlighet med grundavtalet till kyrkans
ekumeniska riktlinjer och framjar ekumeniska
relationer i alla sina verksamhetsmiljoer. Om
det finns flera lutherska kyrkor i ldnder dar
kyrkans missionsorganisationer har verksamhet,
stoder och framjar de kontaktstrdvandena
mellan  kyrkorna.  Kyrkan och  dess
missionsorganisationer stoder

samarbetskyrkornas missionsarbete. | enlighet
med grundavtalet informerar organisationerna
biskopsmdtet om betydande utvidgningar och

forandringar i sin verksamhet.

Media och digital kommunikation

Sattet att berdtta om evangeliet varierar i olika
kulturer och kontexter. Kyrkans budskap sprids
spontant, ofta utan organiserade strukturer.
Kyrkans missionsaktorer soker och anvinder
aktivt och  fordomsfritt den  digitala
kommunikationens fordnderliga former och
redskap. Den globalt okande
mobilanvindningen har mdjliggjort en snabb
och modern missionsform och ett stod till

kristna som lever under svara omstandigheter.

Verksamhetsprincip: Kyrkans verksamhet nar
folkgrupper med olika sprak och kulturer pa
deras eget sprak. Guds ord nar manniskor pa
olika sdtt: som tryckta bibel6versittningar,
inspelningar, digitala applikationer samt via
radio- och  tv-program. En  digital



verksamhetsmiljé, sdrskilt sociala medier,
erbjuder nya mojligheter till vixelverkan.
Genom moderna kommunikationskanaler kan
man ocksa stéda kristna i deras liv och i deras
uppgift  att  vittna. Den digitala
kommunikationen ndr hundratals miljoner

manniskor bade i hemlandet och utomlands.

Religionsméten

Det finldndska samhallet har snabbt fordndrats
och blivit heterogent vad giller religioner,
askddningar och kulturer. Religionsdialog
borjar med vardagliga méten mellan anhéngare
av olika religioner eller varldsdskadningar. Det
kristna vittnesbordet innebdr sidana moten:
kristna berdttar om sin tro pd den treenige
Guden - Fadern, Sonen och den Heliga Anden.
De lyssnar pa dem som tror annorlunda och
later dem beskriva sin egen religion.

| sdidana moten verkar den treenige Guden pa
ett fordolt sitt och &r ndrvarande genom sin
Heliga Ande. Till dialogen hor att man ldr av den
andra, respekterar den andra, dr gastfri, visar
karlek till sin ndsta och gor saker tillsammans.
Samarbete i samhalleliga fragor, gemensamma
religiosa tillfdllen och larodiskussioner &r andra
former av religionsdialog. Dialogen framjar

samhdllsfreden och stirker forverkligandet av
religionsfriheten

Verksamhetsprincip:

Kyrkan och  forsamlingarna  stdrker
gemenskapen med andra kristna och dialogen
mellan olika religioner, dir personer med olika
religios och kulturell bakgrund méts i en dkta
samverkan med varandra. Kyrkans
missionsorganisationer ~ 6kar med  sin
sakkunskap forsamlingarnas kdnnedom om

religioner och kulturer.



Grundavtal om missionsarbete
mellan Evangelisk-Luhterska kyrkan i Finland och missionsorganisationen nn

1. AVTALSPARTER
Evangelisk-lutherska kyrkan i Finland (nedan kyrkan)

Avtalsorganisation: Missionsorganisationen NN

2. AVTALETS SYFTE

Kyrkans missionsarbete bygger pa Bibeln och Finlands evangelisk-lutherska kyrkas bekinnelse.
Inom kyrkans missionsarbete foljer man kyrkans gemensamma riktlinjer och verksamhetsprinciper
for mission.

Godkénnandet av detta avtal baserar sig pa kyrkomotets beslut av den 9 maj 1979 om principerna
for godkdnnande av kyrkans missionsorganisationer.

Avsikten med avtalet dr att definiera de principer som missionsorganisationen foljer vid utférandet
av missionsuppdraget inom Evangelisk-lutherska kyrkan i Finland. Avtalet inverkar inte pa
avtalsorganisationens privatrattsliga stillning.

3. SAMARBETET

Avtalsparternas samarbetsformer och principerna for samarbetet godkinns av biskopsmotet pa
foredragning av kommittén for kyrkans mission, som tillsatts av biskopsmdtet. En
avtalsorganisation som undertecknat grundavtalet har ritt att ha en representant med nérvaro- och
yttranderétt i kommittén for kyrkans mission. Representanten har rtt att fa sin asikt antecknad
till protokollet.

Kyrkan forbinder sig att behandla alla missionsorganisationer enligt samma principer.
Avtalsorganisationen erkdnner de Ovriga organisationer som undertecknat grundavtalet som
kyrkans missionsorganisationer och forbinder sig att samarbeta med dem.



4. RATTIGHETER OCH SKYLDIGHETER

En missionsorganisation som undertecknat avtalet har status som kyrkans missionsorganisation.

Avtalsorganisationen ar skyldig att i sin verksamhet folja Finlands evangelisk-lutherska kyrkas
bekdnnelse och beslut och att verkstilla kyrkans gemensamma riktlinjer och
verksamhetsprinciper for mission.!

Avtalsorganisationen utfor kyrkans missionsuppdrag tillsammans med férsamlingarna, stiften och
Kyrkans missionscentral. Avtalsorganisationen ldmnar arligen in rapport om sina strategiska
riktlinjer, sin verksamhet och sin ekonomi till biskopsmétet. | anslutning till detta granskar
Kyrkans missionscentral arligen i samarbete med avtalsorganisationen hur kyrkans gemensamma
riktlinjer for mission och kyrkans missionsuppdrag har forverkligats i avtalsorganisationens
verksamhet.

Avtalsorganisationen deltar i behandlingen av de principer som leder kyrkans missionsarbete i den
av biskopsmétet tillsatta kommittén for kyrkans mission. Avtalsorganisationen forbinder sig att
informera biskopsmétet da den

genom bilaterala eller multilaterala relationer och/eller ndtverk planerar nya betydande initiativ
som paverkar dess egen verksamhet

planerar nya samarbetsavtal med utlandska kyrkor och andra samarbetspartner

har for avsikt att fornya géllande avtal med mérkbara férandringar.

Samma forfarande giller planer pa vasentliga forandringar i avtalsorganisationens verksamhet och
dess kontakter till internationella aktorer inom mission och ekumenik, till exempel internationella

kyrkoférbund.

Avtalsorganisationen kan ta emot kollektmedel och budgetanslag av férsamlingarna samt frivilliga
bidrag via forsamlingarna. Avtalsorganisationen forbinder sig att frimja kyrkans missionsuppdrag
dven hemma i Finland.

5. AVTALETS GILTIGHET

Detta avtal ar i kraft fran och med 14.6.2018. Avtalet ar i kraft till 13.6.2023.

Biskopsmotet utvarderar arligen avtalets genomforande.

1Vad som i detta avtal sdgs om missionsorganisationens forhallande till bekénnelsen ber6r inte Finska
Bibelsdllskapet, dar forutom forsamlingarna i Evangelisk-lutherska kyrkan i Finland dven Ortodoxa kyrkan i Finland,
Katolska kyrkan i Finland och Finska frikyrkoradet & medlemmar.



6. UPPSAGNING AV AVTALET

Avtalsorganisationen kan sidga upp avtalet. Uppsagningen trider i kraft da kyrkométets plenum
har fitt del av meddelandet om uppsagning. Meddelandet om uppsagning ska ocksa lamnas till
biskopsmétet for kinnedom.

Om biskopsmétet anser att en av kyrkans missionsorganisationer i sin verksamhet inte iakttar
Evangelisk-lutherska kyrkans bekdnnelse och beslut eller de gemensamma riktlinjerna och
verksamhetsprinciperna for kyrkans mission, ska det innan avtalet sdgs upp hora organisationen i
fraga. Om avtalsorganisationens forfarande inte till sin betydelse dr sddant att biskopsmétet har ett
omedelbart behov att for kyrkométet foresld att avtalsorganisationen mister sin stéllning som
kyrkans missionsorganisation, reserverar biskopsmotet en rimlig, minst tva (2) manader och hogst
fyra (4) manader lang period for avtalsorganisationen att korrigera det forfarande som strider mot
avtalet. Om biskopsmétet darefter konstaterar att forfarandet inte har korrigerats kan det foresla
for kyrkomdtet att avtalsorganisationen mister sin stdllning som kyrkans missionsorganisation.
Avtalsorganisationens stillning som kyrkans missionsorganisation forfaller dd kyrkomdtets
plenum har beslutat att organisationen mister sin status som kyrkans missionsorganisation. Enligt
beslutet forfaller detta avtal omedelbart utan uppséagningstid.

7. DATERING OCH UNDERSKRIFTER

Detta avtal har gjorts upp i tva (2) likalydande exemplar, ett for vardera avtalsparten.

Helsingfors den 10.4.2018

Evangelisk-lutherska kyrkan i Finland

Kari Makinen Jukka Keskitalo

arkebiskop kanslichef

Missionsorganisationen NN
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Verksamhetsprinciperna

Avtalsorganisationen &r skyldig att i sin verksamhet
folia  Finlands  evangelisk-lutherska  kyrkas
bekinnelse och beslut och att verkstdlla kyrkans
missionsstrategi och dess verksamhetsprinciper.

1. Evangeliet &r en kraft som sdtter oss i rorelse.
Kyrkan moter alla manniskor holistiskt genom
missionen och evangelisationen. Kyrkan med
sina forsamlingar och deras medlemmar samt
kyrkans missionsorganisationer sprider
frimodigt budskapet bland ménniskor néra och
fiarran. De forkunnar evangelium och
kommunicerar det pa manga olika sitt, sirskilt
dar Kristus inte dnnu dr kind. Pa samma sitt
moter man dem som har fjdrmats frin den
kristna tron. Vad giller kyrkans mission finns
det randomraden oGverallt, béde geografiska och
andra.

2. Till en holistisk mission hor ocksa att forsvara
rattvisan, ménniskovirdet, jamlikheten och de
grundliggande rdttigheterna. Forsamlingarna
och missionsorganisationerna méter allt oftare
invandrare, asylsokande, utslagna, utstotta och
forfoljda. De stoder och tjanar dem, arbetar
tillsammans med dem och till férman for dem
samt ger en rost at dem som saknar rost.

3. Kyrkan och dess missionsorganisationer framjar
missionsfostran och kunskap om mission,
sarskilt i grundutbildningen och fortbildningen
for kyrkans anstdllda. De framjar utbildningen i
mission och evangelisation for forsamlingens
fortroendevalda, sérskilt for unga och unga
vuxna.

4. Frivilligndtverken  stéder och  betjdnar
forsamlingens verksamhet. De frivilliga i
kyrkans  missionsorganisationer utgér en
betydande del av forsamlingarnas
frivilligverksamhet.

5. Med sin sakkunskap och sina ndtverk stoder
kyrkans missionsorganisationer forsamlingarna
och stiften i deras missionsinriktning och
missionsuppdrag. De forbinder sig till inbordes
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samarbete.  Tillsammans med  kyrkans
missionscentral ~ utvecklar de  kyrkans
gemensamma  missiondrsutbildning ~ och
missionskommunikation samt soker arbetets
tyngdpunktsomraden.

Kyrkans missionsorganisationer stoder
forsamlingarnas och kyrkans internationella
kontakter. Missionsorganisationerna forbinder
sig i enlighet med grundavtalet till kyrkans
ekumeniska riktlinjer och framjar ekumeniska
relationer i alla sina verksamhetsmiljéer. Om
det finns flera lutherska kyrkor i lander dér
kyrkans missionsorganisationer har verksamhet,
stoder och framjar de kontaktstravandena
mellan  kyrkorna.  Kyrkan och  dess
missionsorganisationer stoder
samarbetskyrkornas missionsarbete. I enlighet
med grundavtalet informerar organisationerna
biskopsmdtet om betydande utvidgningar och
forandringar i sin verksamhet.

Kyrkans verksamhet nar folkgrupper med
olika sprak och kulturer pa deras eget sprak.
Guds ord nar manniskor pa olika satt: som
tryckta bibeloversattningar, inspelningar,
digitala applikationer samt via radio- och tv-
program. En digital verksamhetsmiljo, sarskilt
sociala medier, erbjuder nya mdojligheter till
vaxelverkan. Genom moderna
kommunikationskanaler kan man ocksa stoda
kristna i deras liv och i deras uppgift att vittna.
Den digitala kommunikationen nar hundratals
miljoner manniskor bade i hemlandet och
utomlands

Kyrkan och forsamlingarna stirker
gemenskapen med andra kristna och dialogen
mellan olika religioner, dér personer med olika
religios och kulturell bakgrund moéts i en dkta
samverkan med varandra. Kyrkans
missionsorganisationer ~ okar med  sin
sakkunskap forsamlingarnas kdnnedom om
religioner och kulturer.



Kyrkans missionscentral

4% LEDER, UTVECKLAR, OCH KOORDINERAR kyrkans, férsamlingarnas och dess
missionsorganisationers missionsarbete och foljer med hur det f6ljs upp

% ANSVARAR for relationerna till samarbetande kyrkor och internationella aktorer

+ ANSVARAT for fostran, utbildning och information inom ramen fr kyrkans mission
i samarbete med forsamlingarna, stiften och kyrkliga organisationer

PB 210, 00131 Helsingfors

Besoksadress: Sodra kajen 8, 00130 Helsingfors

Tfn 09-18021
https.//evl.fi/plus/mission/mission-och-internationellt-arbete
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Kyrkans missionsorganisationer

Felm
FINSKA MISSIONSSALLSKAPET
Magistratsporten 2 A
PB 56, FI-00241 Helsingfors SLEY
Tfn: +358 912 971 FINSKA LUTHERSKA
FINSKA e-post: EVANGELIFORENINGEN |
BIBELSALLSKAPET fms@finskamissionssallskapet.fi FINLAND

Magistratsporten 2 A
PB 54, FI-00241
Helsingfors
Tfn: +358 10 838 6500

felm.finskamissionssallskapet.fi/

Malmgatan 12 A 5.niv.
PB 184, FI-00181 Helsingfors
Tfn: +358 9 251 390

Fax: +358 10 838 6511 e-post:
e-post: sley@sley.fi
info@piplia.fi www.sley.fi
www.piplia.fi

KYRKANS SVENSK:II-_FJI;HERSKA
MISSIONSCENTRAL >
MEDIAMISSION BUDBARARNA Sodra kajen 8 EVAN}Sc,ErtthﬁqusI:lNgil:c;::\]zLAND
Munckinkatu 67. Pb 210, FI-00131 F]_65108 o
PB 13, FI-05801 Hyvmge HELSINKI Thn: +358 (0)50 400 9135
Tn: +358 19 457 7700 Tfn: +358 9 18021 338 050

e-post: e-post: epost:
sansa@sansa.fi klkg)evl.ﬁ slef@slef.fl‘
www.slef.fi

Www.sansa.fi https://evl.fi/i-varlden

FINLANDS KYRKANS UTLANDSHJALP
EVANGELISK-LUTHERSKA Sodra kajen 8
FOLKMISSION PB 210, FI-00130 Helsingfors

FI-12310 RYTTYLA Fax: +358 9 630 438

MISSIONSFORENINGEN

Fax: +35819 757 055 f pickurstiket 11 A 2.vin kundtjanst@kyrkansutlandshjalp.f}
e-post: PB 188, FI-01301 Vantaa www.kyrkansutlandshjalp.fi
sekl@seklfi Tfn: +358 9 2532 5400
www.sekl.fi e-post:
kylvaja@kylvaja.fi

www.kylvaja.fi
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Finska Missionssillskapet (Felm) ir Finlands storsta
holistiska missionsorganisation. Missionssillskapet verkar for
manskliga rattigheter, utrotar fattigdom och formedlar det
kristna budskapet i 30 ldnder, tillsammans med hundra lokala
samarbetskyrkor och partnerorganisationer.
Missionssallskapet, grundat 1859, far stod av
utrikesministeriet och &r en av de storsta finldndska
organisationerna inom utvecklingssamarbetet.

Folkmission (Finlands Evanglisklutherska

Folkmisson) ir en vickelserdrelse som bedriver mission och
utvecklingssamarbete i Afrika, Asien, Europa och Oceanien.
Organisationen har cirka hundra missionérer 6ver hela vérlden.
Grundades 1967

KUH &r en organisation i den Evangelisk-lutherska kyrkan i
Finland. KUH utfér internationell diakoni i 14 lander genom
utvecklingssamarbete, humanitért bistand och
paverkansarbete med de ménniskor som dr mest utsatta, for
att allas ritt till fred, utbildning och utkomst skall forverkligas.

Missionsforeningen Saningsmannen ir en av kyrkans
missionsorganisationer och sdnder missiondrer sarskilt till
omraden ddr det endast finns ett fatal eller inga kristna.
Saningsmannen har omkring 40 missiondrer i Afrika, Asien
och bland invandrare och judar i Europa. Féreningen
grundades ar 1974.

Finska Bibelsillskapet ir den &ldsta kristna organisationen
i Finland. Dess internationella arbete inkluderar
bibel6versttning, ldskunnighet och HIV samt frimjar
anvandningen av Bibeln. Grundades 1812.

Sansa (Mediamission Budbararna) och dess
partnerorganisationer for ut evangeliet till folkgrupper som
annars har svart att fi hora om Kristus. Sansa arbetar via radio,
television, internet och mobilapparater och siander missionérer
till partner-organisationer. Sansa understdder program pa 35
sprak i Asien, Afrika och Europa. Grundades &r 1973.

SLEY (Finska Lutherska Evangeliforeningen i Finland)
ar en langvarig evangelisk vickelserorelse och
uppdragsorganisation som arbetar med uppdrag och
utveckling. Organisationen arbetar i 11 ldnder. Beslutade att
starta sitt eget missiondrsarbete 1898.

SLEF (Svenska Lutherska Evangeliforeningen i
Finland) ir en vickelserrelse med rétter i 1800-talets
Finland och en av den evangelisk-lutherska kyrkans sju
officiella missionsorganisationer. Omfattar barn- och
ungdomsarbete, familjearbete, musikverksamhet,
predikoverksamhet och forlagsverksamhet.Grundades 1922.
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