Kirkon teologikoulutustoimikunnan toimintakertomus 2019

1. Toimikunnan jasenet ja tavoitteet
Toimikunnan jasenet

Toimintakaudella 2019-2020 piispainkokouksen asettamaan kirkon teologikoulutustoimikuntaan kuuluivat
Porvoon hiippakunnan piispa Bjorn Vikstrém (25.10.2019 alkaen piispa Bo-Goran Astrand; pj.) seka piispain-
kokouksen nimeaminé edustajina Kirkon koulutuskeskuksen johtaja, TT Kari Kopperi, Kirkon koulutuskes-
kuksen koulutussuunnittelija Eeva Salo-Kopperi, Mikkelin hiippakuntadekaani, TT Marko Marttila ja piispain-
kokouksen teologinen sihteeri, TT Anna-Kaisa Inkala (vpj.).

Yliopistojen teologisten tiedekuntien nimedmina edustajina toimivat Helsingin yliopistosta varadekaani, pro-
fessori Tuula Sakaranaho ja suunnittelija (tydelamayhteydet) TM Timo Avist (tydryhmaén sihteering), Ita-Suo-
men yliopistosta yliopistonlehtori TT Heikki Salomaa (1.8.2019 alkaen yliopistonlehtori TT Suvi Saarelainen)
seka Abo Akademista tutkimusjohtaja TD Anni Maria Laato.

Piispainkokouksen pyynndstd Suomen kirkon pappisliitto nimesi edustajakseen toimikuntaan asiantuntija
Vesa Engstromin ja Kirkon alat ry edustajakseen toiminnanjohtaja Paula Aaltosen vuoden 2017 alusta lu-
kien.

Opiskelijajarjestdjen nimedmina jasenina tydskentelyyn osallistuivat: teol. kand. Miikka Tarpeenniemi (TYT,
Helsingin yliopisto), teol. yo Misa Lehtinen (Fides Ostiensis, I1td-Suomen yliopisto) ja teol. stud. Anni Vaener-
berg (Teologiska Studentféreningen vid Abo Akademi). Opiskelijajarjestdjen varajasenina olivat Arttu Lind-
roth (TYT), Henna Savela (FO) ja Alexander Rénnblad (TSF). Toimikunta piti toimintakauden aikana kolme
kokousta 13.2., 22.5. ja 12.11.2019. Toimikunta piti helmikuun kokouksen Itd&-Suomen yliopiston tiloissa Jo-
ensuussa seka toukokuun ja marraskuun kokoukset Kirkkohallituksen tiloissa.

Toimikunnan tavoitteet

Kirkon teologikoulutustoimikunnan tydskentelyn perustana on piispainkokouksen vuonna 2001 méaérittelema
tyojarjestys tavoitteineen. Uusi tydjarjestys on hyvaksytty piispainkokouksen syysistunnossa 2008 ja se on
tullut voimaan 1.1.2009. Vuoden 2019 toiminnalle asetettiin kolme tavoitetta, jotka ovat:

1. Koulutuksen seuranta ja arviointi tydelamanakdkulmasta

Teologiset tutkinnot ovat muuttuneet kaikissa kolmessa yliopistossa huomattavassa maéarin. Seurataan teo-
logisten tutkintojen tybelamarelevanssia kirkon nakokulmasta toimimalla yhteistydéfoorumina ja linkkina kou-
luttavien laitosten ja kirkon valilla. Arvioidaan ja seurataan erityisesti tutkintojen ja koulutuksen uudistami-
seen, tybelamajaksojen kokonaisuuteen ja papin kelpoisuuteen seka ydinosaamiseen liittyvid asioita.

2. Teologisen alan opiskelijarekrytoinnin ja ty6llistymisen seuraaminen

Kehitetaan yhteistyta seka aktiivista ja jatkuvaa yhteydenpitoa teologeja kouluttavien ja tydllistavien tahojen
kanssa. Rekrytointitoiminnan tuen kannalta on tarkead, etta teologeja kouluttavat, teologeja ty6llistavat ja
tyollistymisté tukevat tahot seka kokonaiskirkko tekevat yhteisty6ta. Pyritdéan yhteistydssa kirkollisten alojen
ammattiliittojen kanssa parantamaan valmistuvien teologien (my6s ns. generalistien) mahdollisuuksia ty6llis-
tya koulutustaan vastaaviin tehtaviin.

3. Opiskelijoiden spiritualiteetin ja kirkollisen identiteetin tukeminen

Varataan toimintakauden talousarvioon méaararahat opiskelijajarjesttjen jarjestamén toiminnan tukemiseen
4000 €. Tuetaan piispojen tiedekuntavierailuja, joita opiskelijajarjesttt organisoivat. Arvioidaan tydelamajak-
soista ja muista ty6elaman oppimisymparistoista saatua palautetta seka kirkon ja opiskelijoiden yhteyksiin
liittyvia hankkeita.

Toimintasuunnitelmassa korostuu teologisissa tutkinnoissa viime vuosina tehtyjen huomattavien uudistusten
seuraaminen kaikissa kolmessa yliopistossa. Tarkoituksena on tarkastella pitkédkestoisesti tutkintojen ja
koulutuksen uudistamisen vaikutuksia osaamiseen tydelamassa. Tarkedd on myds jatkaa valmistuvien teolo-
gien tyollistymisen edistamista yhteistydssa eri toimijoiden kanssa.



2. Toimikunnan tyoskentely

2.1 Koulutuksen seuranta ja arviointi tydoelamédndkokulmasta

Ammatillisen koulutuksen raportti (AKR) vuodelta 2019 antaa perustiedot teologikoulutuksen tarkastelulle
erityisesti kirkkotyénantajan nakékulmasta. Ammatillisen koulutuksen raporttiin on keratty vuosittaiset tiedot
koulutukseen ja kirkolliselle alalle hakevien, alalla opiskelevien ja alalle valmistuvien méaarista seka oppilai-
tosten ndkemyksié koulutuksen toteutumisesta ja opiskelijoiden tydllistymisesta seké jatkokouluttautumi-
sesta.

Viimeisen kolmen vuoden aikana kiinnostus teologikoulutusta kohtaan on vahentynyt, miké on nékynyt haki-
jamaarien pienentymisena. Vuonna 2019 teologikoulutuksen aloitti 272 opiskelijaa, mika oli noin 7 % enem-
man kuin vuonna 2018, jolloin koulutuksen aloitti 254 opiskelijaa (vuonna 2017: 226 opiskelijaa). Teologisten
tutkintojen suoritusmaara nayttaa hiukan vahentyneen (TM, TL ja TT): vuonna 2019 teologisen tutkinnon
suoritti 195 opiskelijaa, mikéd on merkittavasti vahemman kuin 2018, jolloin tutkinnon suoritti 221 opiskelijaa
(2017 valmistuneita 220). Helsingin yliopistossa valmistuneista teologian maistereista vuonna 2019 41,5 %
valmistui Al-linjalta, joka antaa kelpoisuuden Suomen ev.-lut. kirkon virkaan. Al-linjalta valmistuneiden
osuus on laskenut vuodesta 2017 alkaen, mutta vuonna 2019 osuus jai poikkeuksellisen pieneksi véhaisen
valmistuneiden maaran vuoksi, kun prosentuaaliset osuudet vaihtelevat herkemmin.

Vuonna 2019 papiksi vihittiin 80 ylemman teologisen korkeakoulututkinnon suorittanutta, mika on tata nykya
keskimaarainen lukumaara vihkimyksia. Edellisen& vuonna vihkimyksen sai 83 tutkinnon suorittanutta. Ra-
kennemuutokseen varautuminen ja uhka heikkenevasta taloudesta ovat syyna siihen, ettéd seurakunnat ovat
olleet hyvin varovaisia virkojen ja sijaisuuksien taytossa.

Tiedekuntien koulutuksen uraseurannassa selvitettiin teologien sijoittumista tydelamé&én. Uraseurantakyselyn
perusteella Suomen evankelis-luterilainen kirkko on edelleen merkittavin yksittainen teologien tyollistaja. Kir-

kon ja muiden uskonnollisten yhteis6jen palveluksessa oli 45 % vastaajista. Reilu viidennes tydskenteli julki-

sen sektorin palveluksessa ja neljannes joko yksityisen tai kolmannen sektorin tehtavissa. Suurin osa tydssa
olleista vastaajista tydskenteli pappeina (38 %) ja noin viidennes opetustehtavissa. Muissa kuin kirkon palve-
luksessa tai opettajan tehtévissa toimivia oli 36 %. Kyselyyn vastanneista 26 % oli suorittanut tutkinnon, joka
ei ole antanut kelpoisuutta hakeutua papin tai opettajan tehtaviin.

Teologien tydttdmyys, joka viimeisten vuosien aikana on kaantynyt laskuun, on edelleen hieman vahaisem-
paa kuin akateemisilla keskiméaarin. Kyselyyn vastanneista seitsemalla prosentilla ei ollut tydpaikkaa tai tie-
toa tulevasta tydpaikasta. Myos epatarkoituksenmukaisesti tyéllistyneiden maara (kyselyssa vastanneista 6
%) on hienoisessa kasvussa.

Toimikunnan jokaisessa kokouksessa keskustellaan teologeja kouluttavien korkeakoulujen ajankohtaisista
asioista, joita oppilaitosten tyontekija- ja opiskelijaedustajat kertovat. Toimikunta pyrkii my®s vierailemaan
vuosittain yhdessa kolmesta oppilaitoksesta. Vuonna 2019 toimikunta vieraili Itd-Suomen yliopiston Joen-
suun kampuksella, jossa toimikunnalle oli jarjestetty yhteinen keskusteluhetki teologisen yksikon opiskelijoi-
den ja opettajien kanssa. Keskustelussa pohdittiin opiskelijoiden valmistumisen jalkeista tyollistymista seka
pappisvihkimyksen odottamiseen liittyvia kysymyksid. Toimikunnassa on keskusteltu myds muiden Pohjois-
maiden (erityisesti Ruotsin) ev.lut. kirkkojen pappispulasta. Neuvotteluja eri Pohjoismaiden teologisten tutkin-
tojen tuottamasta kelpoisuudesta ev.lut. kirkkojen pappisvirkaan on seurattu tiiviisti, kun toimikunnan pu-
heenjohtaja Bjorn Vikstrom on toiminut neuvotteluissa Suomen yhdyshenkiléna.

Hallinnollisen uudistuksen seurauksena Abo Akademin teologinen linja on osa samaa tiedekuntaa psykolo-
gian ja humanististen tieteiden linjojen kanssa (Fakulteten fér humaniora, psykologi och teologi), joilla kaikilla
on yhteinen dekaani. Prof. Mikael Lindfelt toimii yhdistetyn tiedekunnan dekaanina. Vastaavasti teologian
linjavastaavana toimii prof. Bernice Sundkvist, minka liséksi kullakin oppiaineella on oma oppiainevastaava.
Teologisen linjan tutkinnon uudistuksen mukainen tydskentely on alkanut ja uusi oppiaineiden valinen yhteis-
ty0 toteutuu erityisesti kandidaattiopinnoissa (temaattiset perus- ja aineopinnot).

Helsingin yliopistossa (ml. teologinen tiedekunta) toteutettiin lv 2016—2017 tutkintojen uudistaminen. Uudet
tutkintovaatimukset tulivat voimaan 1.8.2017. Tutkintojen uudistamisen yhtena tavoitteena oli lis&ta tutkinto-
jen tyéelamarelevanssia. Uudistuksen my6té uusimuotoisissa teologian kandidaatin ja teologian maisterin
tutkinnossa on kummassakin tydeldmaopintoina harjoittelua, kandidaatin tutkinnossa 5 op ja maisterin tutkin-
nossa 7 tai 10 op. Opetus ja koulutus on 1.8.2017 alkaen toteutettu erillisissad Teologian ja uskonnontutki-
muksen kandiohjelmassa seka Teologian ja uskonnontutkimuksen maisteriohjelmassa, mink& vuoksi tutkin-
tojen kaksiportaisuus tulee jatkossa nakyméaéan aikaisempaa selvemmin. Soveltavien opintojen uudistuksen



osalta tiedekunta seuraa uudistuksen tavoitteiden toteutumista opiskelijapalautteen, sisdisen arvioinnin ja
tydelamapalautteen perusteella.

Tydelamayhteyksien suunnittelijan tehtava on saatu tayttaad pysyvasti, kun tehtavaan sijoitettiin vuonna 2016
TM Timo Avist. Tybelaméayhteyksien suunnittelijan tehtéviin kuuluu nykyisten tyéelamaopintojen koordinointi,
opintoihin kuuluvien tyéelamajaksojen hallinnointi seka soveltavien opintojen opettajien tukeminen opetus-
tehtavissa.

[td-Suomen yliopiston Filosofisessa tiedekunnan Lantisen teologian koulutusohjelma, joka tayttaa vaatimuk-
set Suomen evankelis-luterilaisen kirkon pappisvirkaan, on uudelta nimeltdan Kirkon ja uskonnollisten yhtei-
sojen seka kulttuurin suuntautumisvaihtoehto. Piispankokouksen nykyisten kelpoisuusvaatimusten uskonto-
tieteen opinnot saadaan jatkossa toteutettua paremmin, kun Itd-Suomen yliopiston teologisella osastolla
aloitti 1.1.2018 uskontotieteen professuuri.

2.2 Ennakoida ja tukea teologisen alan opiskelijarekrytointia ja tyollisty-
mista

Ennakoinnissa pappisvihkimysten maéran arvioidaan nousevan vuoden 2014 notkahduksesta (65), ja pi-
demman aikavalin ennusteessa paastaneen keskiarvon mukaisiin pappisvihkimysmaariin (70—-90 pappisvih-
kimysta vuodessa). Suomen ev.lut. kirkolla on viime vuosina ollut hyva tyévoiman saantitilanne. Teologisista
koulutusyksikoista valmistuu vuosittain riittavasti teologian maistereita, joilla on halu ja kiinnostus kirkon t6i-
hin. Suomenkielisilla hiippakunnilla on mahdollisuus valita avoimiksi tuleviin papin virkoihin sopivia henkilGita.

Teologikoulutuksessa soveltavalla opetuksella on keskeinen asema opiskelijan tydelamavalmennuksessa.
Soveltava opetus on myds keskeinen yhteistydmuoto kouluttavien yliopistojen ja kirkko-tydnantajan valilla.
Teologisessa koulutuksessa kirkon ja teologeja kouluttavien tiedekuntien valilla on toimiva yhteisty6 erityi-
sesti tydeldaméajaksojen toteuttamisessa. Vuonna 2019 tydelaméjaksoille seurakuntiin osallistui 85 teologian
opiskelijaa, joka oli lahes edellisen vuoden tasolla (2018: 89). Seurakuntaharjoittelijoiden maara on nyt kah-
tena perakkaisena vuonna erityisesti Helsingin teologikoulutuksessa huomattavasti laskenut. Keskeisim-
méksi syyksi seurakuntaharjoitteluun osallistuneiden méarén huomattavaan laskemiseen on osoittautunut
tutkinnonuudistuksen aiheuttama katkos opiskelijan opintopolussa, kun tutkinnonuudistuksen perusteena on
ollut suuntaus selkeampéaan kaksiportaisuuteen tutkinnoissa. Myos Kelan opintotukijérjestelma on rakentunut
kahden erillisen tutkinnon rahoittamiseen — ensin suoritetaan kandidaatin tutkinto ja sen jalkeen maisterin
tutkinto.

Vuonna 2019 useimmissa hiippakunnissa jarjestettiin moniammatillisia KiTOS-seminaareja kirkon alalle opis-
keleville. Vuonna 2019 Kirkon tyéhon opiskelevien seminaareihin (KiTOS) osallistui ainoastaan 61 teologian
opiskelijaa. Useiden vuosien ajan saatu opiskelijapalaute moniammatillisista seminaareista on ollut myoén-
teisté. Teologian opiskelijoilla on tdméan lisdksi eriytetty seminaariosuus (Reflektiopaiva), missa kasitellaan
soveltuvuustutkimuksen tuloksista nousevia teemoja seka kaydaan henkilokohtaiset keskustelut hiippakun-
nan tydntekijdiden kanssa. Liséksi soveltuvuustutkimuksen toteuttajan Psykologitimi Padmaara oy:n edusta-
jat kertovat Reflektiopaivan aikana soveltuvuustutkimuksen tulkinnoista ja tarjoavat opiskelijoille mahdollisuu-
den keskustella tuloksista seké hiippakuntien edustajien etta testin toteuttajien kanssa. Teologian opiskelijoi-
den tammikuun TUM-412 Seurakuntatydon seminaari, KiTOS —péivat ja syksyn reflektiopaiva muodostavat
kokonaisuuden, jossa opiskelijoiden ohjaaminen lapi tydssdoppimisprosessin toteutuu aiempaa paremmin.

Piispainkokous teki paatoksen uusista pappisviran tutkintovaatimuksista seka pappisvirkaan hakevilta vaadit-
tavista todistuksista 11.9.2013. Osallistumistodistusta eli portfoliota on edellytetty kaikilta papiksi vihittavilta
vuoden 2015 alusta alkaen. Helsingin yliopiston teologisessa tiedekunnassa tytelaméjakson (TUM-412) yh-
teyteen on otettu kayttdon kirkon ohjeistuksen mukainen osaamisperusteinen portfolio.

Ohjeet on laitettu piispainkokouksen pysyvien tyéryhmien sivuille, josta hiippakunnat linkittavat ne omille si-
vuilleen. Naiden ohjeiden liséksi opiskelijoita pyydetddn perehtymé&an kunkin hiippakunnan portfolion toimi-
tusohijeisiin ja mahdollisiin korostuksiin kunkin hiippakunnan kotisivuilla.



2.3 Opiskelijoiden spiritualiteetin ja Kirkollisen identiteetin tukeminen

Opiskelijoiden kirkollisen identiteetin tukemiseksi koulutustoimikunta on tukenut opiskelijajarjestéja piispojen-
vierailujen jarjestamisessa tiedekuntiin. Tydelaméajaksoihin liittyvat KiTOS-seminaarit lisdavat hiippakunta-
kontaktien maaraa ja tukevat opiskelijan kirkollista identiteettia ja spiritualiteettia. Lisaksi pappisvirkaa hake-
van todistus seurakunnan toimintaan osallistumisesta suuntaa opiskelijoita luomaan kontaktia seurakuntaan
jo opintojen aikana.

Toimikunta tukee teologian opiskelijoiden omaehtoista opiskelijatoimintaa, joka tayttda seuraavat kriteerit:
"Tuettavan opiskelijatoiminnan tulee olla teologikoulutustoimikunnan toimintasuunnitelman tavoitteita tuke-
vaa ja sen tulee tukea teologian ylioppilaiden pappis-identiteettid ja hengellistd kasvua. Toiminnan tulee olla
opiskelijoiden jarjestamaa. Hakemukselta edellytetdén toimintasuunnitelmaa, hankkeen kokonaisbudjettia ja
aikataulua. Toimintaa ei tueta takautuvasti. Haettavista varoista tiedottaminen tapahtuu teologikoulutustoimi-
kunnan opiskelijajasenten kautta ja TEKO:n sihteeri esittelee hakemukset kokouksissa.”

Toimikunta tuki teologian opiskelijoiden toimintaa toimintakaudella myéntamalla Teologiska Studentférenin-
gen vid Abo Akademille (TSF) 700 euroa, Fides Ostiensikselle 1.400 euroa ja Teologian ylioppilaiden tiede-
kuntayhdistykselle (TYT) 1.680 euroa. Opiskelijajarjestét laskuttivat vuonna 2019 vahemman kuin heille oli
avustusta myonnetty. Taman vuoksi toimikunta ei edellisten vuosien tapaan jakanut budjettiin varattua koko-
naissummaa (4.000 €) hakijoiden kesken, vaan mydnsi tuen kullekin hakijalle hakemuksen mukaan, mutta
maksoi tuen toteutuneen ja raportoidun kaytén mukaan. Tukea maksettiin yhteensa 1.752,41 €. Tuen kay-
tolta edellytettiin, ettd se tayttda toimikunnan asettamat kriteerit ja tuen kayttsta raportoidaan annettujen oh-
jeiden mukaisesti. Toimikunta on laatinut ohjeet tuen kaytosta ja ne ovat luettavissa piispainkokouksen tyo-
ryhmien sivuilla suomeksi ja ruotsiksi.

Opiskelijajarjestot ovat oman toimintansa puitteissa jarjestaneet vierailuja ja tilaisuuksia, joihin on kutsuttu
piispoja (Simo Peura, Jari Jolkkonen, Bjérn Vikstrém, Bo-Goran Astrand) seka seurakuntien tai hiippakuntien
edustajia keskustelijoiksi. Vierailuiden aiheet ovat nousseet opiskelijoiden tarpeista.

Toimikunnan antamaa tukea opiskelijajéarjestdille on kaytetty vuonna 2019 TYT:ss& monipuolisesti tydelama-
taitoja kehittdvaan toimintaan, joka samalla vahvistaa ja tukee pappisidentiteettia. Toiminnalla on pyritty ta-
voittamaan mahdollisimman laaja-alaisesti kirkon virkaan tahtaavia teologian opiskelijoita. Vuoden aikana
toteutettiin mm. "Kuinka puhua lasten kanssa uskonnosta” keskustelutilaisuus seka Koraani-ilta. Abo Akade-
min TSF jarjestaa vuosittain perinteisen Sedermaltid aterian, jonka suosio on pysynyt vakaana. |td-Suomen
yliopistossa Fides Ostiensis jarjesti kymmenetta kertaa Ihmisen kohtaamisen teologiaa —seminaarin, jonka
aiheena oli vuonna 2019 Ihmiseksi oppimassa.

Kirkon teologikoulutustoimikunnan puolesta

Bo-Goran Astrand Timo Avist
puheenjohtaja sihteeri



