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Toimintakaudella piispainkokouksen asettamaan kirkon teologikoulutustoimikuntaan kuuluivat Porvoon hiip-
pakunnan piispa Bjorn Vikstrom (pj.) seka piispainkokouksen nimeamina edustajina Kirkon koulutuskeskuk-
sen johtaja, TT Kari Kopperi (vpj.), Kirkon koulutuskeskuksen koulutussuunnittelija Eeva Salo-Kopperi, hiip-
pakuntadekaani, TT Sakari Hakkinen ja piispainkokouksen teologinen sihteeri, TT Anna-Kaisa Inkala.

Yliopistojen teologisten tiedekuntien nimeaminé edustajina toimivat Helsingin yliopistosta varadekaani, do-
sentti Auli Vahékangas ja tydelaméayhteyksien suunnittelija, TT Maria Buchert (siht.), Itd&-Suomen yliopistosta
yliopistonlehtori, TT Heikki Salomaa seké professori Gunnar af Hallstrom Abo Akademista.

Opiskelijajarjestdjen nimeamina jasenina tydoskentelyyn osallistuivat: jatko-opiskelija, TM Isto Peltomé&ki
(TYT, Helsingin yliopisto), TK Markus Kallatsa varajdsenenaan teol. yo. Heidi Brand (Fides Ostiensis, Ita-
Suomen yliopisto) ja teol. stud. Laura Serell (Teologiska Studentféreningen vid Abo Akademi). Toimikunta
piti toimintakauden aikana kolme kokousta 28.2., 22.5. ja 20.11.2014. Toimikunta piti toisen kokouksensa
Abo Akademissa, muutoin kokoukset pidettiin Kirkkohallituksen tiloissa.

Toimikunnan tavoitteet

Kirkon teologikoulutustoimikunnan tyéskentelyn perustana on piispainkokouksen vuonna 2001 méaérittelemé
tyojarjestys tavoitteineen. Uusi tydjarjestys on hyvaksytty piispainkokouksen syysistunnossa 2009. Vuoden
2013 toiminnalle asetettiin nelja tavoitetta, jotka ovat:

1. Koulutuksen seuranta ja arviointi tydelaméanakdkulmasta

Seurataan teologisten tutkintojen tydelamarelevanssia kirkon nakékulmasta toimien yhteistyéfoorumina ja
linkkin& kouluttavien laitosten ja kirkon vélilla. Arvioidaan ja seurataan erityisesti rekrytointiin, tydssaoppimis-
jaksojen kokonaisuuteen, papin koulutuspolkuun seké papin kelpoisuuteen liittyvia asioita.

2. Hiippakuntien tukeminen alueellisten rekrytointitavoitteiden toteuttamiseksi

Kehitetaan yhteistyota seka aktiivista ja jatkuvaa yhteydenpitoa hiippakuntien, seurakuntien ja uskonnon-
opettajien kanssa. Alueellisen rekrytointitoiminnan kannalta on térkead, etta tiedekunnat, hiippakunnat ja ko-
konaiskirkko tekevat yhteistyota.

3. Opiskelijoiden kirkollisen identiteetin tukeminen

Tuetaan opiskelijoiden ammatillista kasvua kohti kirkon virkaa. Varataan toimintakauden talousarvioon maa-

rarahat opiskelijajarjesttjen jarjestaman toiminnan tukemiseen, piispojen tiedekuntavierailuihin, opiskelijoi-
den hiippakuntavierailuihin seka opiskelijamentorointiin.
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4. Opiskelijoiden motivointi papin tyouralle

Hyddynnetéén teologian opiskelijoiden motivaatiotekijoita koskevan tutkimushankkeen tuloksia opiskelijoiden
oppimisprosessien tukemisessa, tydssaoppimisjaksojen kehittdmisessa ja alalle rekrytoimisessa. Pyritdan
varmistamaan, etta riittava maara kirkon tyéhon soveltuvia opiskelijoita suorittaa kirkon virkaan vaadittavat
opinnot.

2. Toimikunnan tyoskentely
2.1 Koulutuksen seuranta ja arviointi tyoelamanakokulmasta

Ammatillisen koulutuksen raportti (AKR) vuodelta 2013 antaa perustiedot teologikoulutuksen tarkastelulle
erityisesti kirkko tydnantajan nakdkulmasta. Ammatillisen koulutuksen raporttiin on keratty vuosittaiset tiedot
koulutukseen ja kirkolliselle alalle hakevien, alalla opiskelevien ja alalle valmistuvien maarista seka oppilai-
tosten ndkemyksia koulutuksen toteutumisesta ja opiskelijoiden ty6llistymisesta seka jatkokouluttautumi-
sesta. Vuonna 2014 teologikoulutuksen aloitti 264 opiskelija, mik& oli hieman véhemman kuin vuonna 2013,
jolloin koulutuksen aloitti 291 opiskelijaa (vuonna 2012: 263 opiskelijaa). Myos teologisten tutkintojen suori-
tusmaara nayttdd vahentyneen (TM, TL ja TT). Vuonna 2014 teologisen tutkinnon suoritti 191 opiskelijaa,
mik& on véhemman kuin 2013, jolloin tutkinnon suoritti 253 opiskelijaa (2012 valmistuneita 237). Vuonna
2013 papiksi vihittiin 84 ylemman teologisen korkeakoulututkinnon suorittanutta, mika oli hieman vahemman
kuin aikaisempana vuonna, jolloin vihkimyksen sai 90 tutkinnon suorittanutta. Merkille pantavaa on, etté teo-
logikoulutukseen hakeutuneiden méara lisdéntyi vuoden 2013 aikana ja jatkoi nousuaan myés vuonna 2014.

Toimikunnan jokaisessa kokouksessa keskustellaan teologikoulutusta antavien korkeakoulujen ajankohtai-
sista asioista, joita oppilaitosten tydntekija- ja opiskelijaedustajat kertovat. Toimikunta pyrkii myds vieraile-
maan kussakin oppilaitoksessa joka toinen vuosi. Toimikunta vieraili Abo Akademissa ja kutsui systemaatti-
sen teologian yliopistonlehtori, TT, FL, dosentti Mikael Lindfeltin ja osastonsihteeri Tuija Nummisen esittele-
méaan Abo Akademin teologian koulutuslinjan tutkinnon uudistusta. Tutkinnon uudistus on osa laajempaa,
koko Abo Akademia koskevaa prosessia. Tavoitteena on ollut yksinkertaistaa tutkintojen rakennetta ja opis-
kelijoiden paaainevalintaprosesseja, mutta myos lisata tieteenalan oppiaineiden vuoropuhelua ja huomioida
aiempaa enemman tybelamén tarpeet. Jatkossa Abo Akademin teologinen tutkinto jakautuu viiteen osa-alu-
eeseen. Keskeinen muutos on pééaineiden jaottelun muuttuminen temaattisiksi kokonaisuuksiksi, joiden si-
salla oppiaineet tekevat yhteistyota.

Helsingin yliopiston teologisessa tiedekunnassa kaynnistettiin Al-linjan soveltavan opetuksen kehittamistyo.
Tavoitteena on kehittdd Al-linjan soveltavaa opetusta erityisesti tydelaman uusien vaatimusten ja yhteiskun-
nan muutosten nakoékulmasta. Kehittamistydoryhméaan kutsuttiin tydelaman edustajia, joilla on asiantunte-
musta ja kokemusta Al-linjan soveltaviin opintoihin sisaltyvista osa-alueista, seka hiljattain Al-linjalta valmis-
tunut teologian maisteri. Uudistuksen on tarkoitus tulla voimaan lukuvuonna 2015-2016.

Ita-Suomen yliopiston yhteiskunnallisen linjan soveltavat opinnot uudistettiin. Vuoden 2014 syksysté alkaen
opinnot alkavat samalla tasolla kun niill4, jotka suorittavat kirkon virkaan patevaittavat opinnot. Kaikkien teo-
logeja kouluttavien oppilaitosten ongelmana on ollut heikko l&pivirtaus. Erityisesti opintojen alkuvaiheessa
opintopisteita ei saavuteta riittavasti ja oppilaitokset ovat pyrkineet kehittdmaan tukimuotoja, jotta lapivirtaus
paranisi.
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Tiedekunnat ovat kdynnistaneet teologien koulutustarveselvityksen ja koulutustarpeen ennakoinnin (Teotar
I). Selvityksen on tarkoitus valmistua vuoden 2015 aikana.

Toimikunta seuraa teologian opiskelijoiden tyollistyvyyteen liittyvia tekijoitd. Naihin kuuluu yleisen tyéllisyysti-
lanteen kartoittaminen. Teologien tyéllisyystilanteen heikkeneminen ilmeni toimintakauden alussa Ammatilli-
sen koulutuksen raporttia varten keratysté materiaalista sekéd AKAVAN tyottomyystilastoissa. Teologien tyol-
lisyyden heikentyminen nakyy myés lisdantyneina yhteydenottoina ja tarpeena keskustella haastavasta tilan-
teesta. Tydllisyystilanteeseen vaikuttavat yleinen tyéllisyystilanteen huononeminen, seurakuntien taloudelli-
sen tilanteen heikkeneminen seka seurakuntien rakenneuudistukseen varautuminen. Toimikunnan puheen-
johtaja piispa Bjorn Vikstrom laati teologian opiskelijoille kirjeen kirkon tydllisyystilanteesta, mika toimitettiin
oppilaitosten ja opiskelijajarjestdjen kautta opiskelijoille toukokuussa 2014. Opiskelijoilla oli mahdollisuus
tulla keskustelemaan tyéllisyystilanteesta myds toimikunnan organisoimassa Kirkon paivassa, jossa aiheen
kasittelyyn varauduttiin Kirkon akateemisten ja yliopiston rekrytoripisteillda. Myds hiippakuntien edustajat vas-
tasivat paivan aikana opiskelijoiden esittamiin kysymyksiin. Toimikunta seuraa tydllisyystilanteen kehittymista
ja on nostanut asian kasittelyn myds vuoden 2015 toiminnan tavoitteisiin.

Piispainkokous teki paatbksen uusista pappisviran tutkintovaatimuksista seké pappisvirkaan hakevilta vaadit-
tavista todistuksista 11.9.2013. Hiippakuntadekaanit kasittelivét ns. osallistumistodistukseen liittyvaa sisaltoa
ja kaytanteita joulukuussa 2013 ja nimittivat asiaa valmistelevan tyéryhman, joka valmisteli todistuksen ra-
kennetta ja ohjeistusta vuoden 2014 aikana. Osallistumistodistusta edellytetdéan kaikilta papiksi vihittavilta
vuoden 2015 alusta alkaen. Osallistumistodistuksen tavoitteena on kannustaa kirkon tyéhon tahtaavia opis-
kelijoita tutustumaan ja aktiivisesti osallistumaan seurakunnan toimintaan seka tunnistamaan omaa osaamis-
taan tulevina kirkon tyontekijoind. Jo piispainkokouksen valmistelussa todettiin, ettéd osallistumistodistus voisi
olla luonteeltaan opiskelijan laatima portfolio kokemuksistaan ja osaamisestaan seurakunnan toiminnassa.
Taméan ndkemys on jatkovalmistelussa vahvistunut. Osallistumistodistus on pappisvihkimysta anovan itsensa
laatima portfolio (osaamiskansio) omasta osallistumisesta ja sen tuottamasta osaamisesta. Portfolio palvelee
opiskelijaa siind, ettd han oppii tunnistamaan kirkon tyén kannalta merkittéavaa ja teologikoulutusta taydentéa-
vaa osaamista. Liséksi portfolio antaa hiippakunnille valineen arvioida pappisvirkaa hakevan seurakuntakon-
tekstin tuntemusta, mika tukee ordinaatiovalmennuksen ja tydhdn perehtymisvaiheen suunnittelua ja toteu-
tusta. Portfoliota valmistelevan tydryhmén esityksesté kerattiin opiskelija- ja asiantuntijapalautetta Kirkon péi-
van yhteydessa. Asiaa valmisteleva Helsingin hiippakunnan hiippakuntadekaani Reijo Liimatainen vieraili
toimikunnassa, jossa keskusteltiin portfolion siséllosta seka siité, milla tavoin opiskelijoita ohjataan sen teke-
misessa.

2.2 Hiippakuntien tukeminen alueellisten rekrytointitavoitteiden
toteuttamiseksi

Opiskelijoiden kirkollisen identiteetin tukeminen ja papin uralle motivoiminen tapahtuu seurakunnissa ja li-
saksi hiippakunnan osallistuvat opiskelijoiden kirkollista identiteettid tukevaan toimintaan. Opiskelijoiden ja
hiippakuntien vélisissa tapaamisissa hiippakunnat voivat my6s tiedottaa opiskelijoita oman alueensa rekry-
tointitarpeista ja tavoista.
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Teologikoulutuksessa soveltavalla opetuksella on keskeinen asema opiskelijan tytelamévalmennuksessa.
Soveltava opetus on myoés keskeinen yhteistyémuoto kouluttavien yliopistojen ja kirkon valilla. Teologisessa
koulutuksessa kirkon ja teologeja kouluttavien tiedekuntien valilla on toimiva yhteisty® erityisesti tydssaoppi-
misjaksojen toteuttamisessa. Vuonna 2013 tydssaoppimisjaksoille seurakuntiin osallistui 139 teologian opis-
kelijaa, joka oli hieman véhemmaén kuin aikaisempana vuonna (2012: 153).

Kirkko on koonnut Sakasti-sivujensa koulutusosuuteen oppaan tydssaoppimisjaksojen ohjauksen tueksi. Op-
paan siséllon uudistustyd kaynnistyi vuonna 2014. Uudistustyon tavoitteena on yhdenmukaistaa seurakun-
tien ohjaustydssa tarvittava materiaali siten, etté kaikki tarvittava materiaali 16ytyisi samoilta koulutussivuilta.
Sivuille on koottu my6s opiskelijoiden tydssdoppimiseen ja sen evaluointiin liittyvd materiaali.

Vuonna 2014 kaikki hiippakunnat jarjestivat moniammatillisia KiTOS-seminaareja kirkon alalle opiskeleville.
Teologian opiskelijoilta saatu palaute moniammatillisista seminaareista on ollut myodnteista. Teologian opis-
kelijoilla on tdman liséksi eriytetty seminaariosuus (Reflektiopéiva), missa kasitellaan soveltuvuustutkimuk-
sen tuloksista nousevia teemoja sekéa kaydaan henkilokohtaiset keskustelut hiippakunnan tyéntekijéiden
kanssa. Lisaksi soveltuvuustutkimuksen toteuttajan, PAdmaéra oy:n edustajat kertovat Reflektiopaivan ai-
kana soveltuvuustutkimuksen tulkinnoista ja tarjoavat opiskelijoille mahdollisuuden keskustella tuloksista
sekd hiippakuntien edustajien etté testin toteuttajien kanssa.

Tybssaoppimisen evaluointivaiheen muutoksiin liittyy, etteivat hiippakunnat enda vastaanota opiskelijoiden
raportteja ja ohjaajien lausuntoja. Jatkossa opiskelijat laativat Reflektiopaivaa varten soveltuvuustutkimuksen
tuloksia reflektoivan raportin. Ohjaajan lausunto ja tydssaoppimisjakson raportti toimitetaan vuoden 2015
alusta vain tiedekuntiin. Toimikunta kutsui KiTOS-seminaareja ja Reflektiopéivia suunnitelleen tydryhman
jasenia seka oppilaitosten edustajia keskustelemaan uudesta kaytanndsta. Tassa keskustelussa nahtiin, ettéa
on tarkeaa, etta opiskelijoilla on mahdollisuus myos kirjallisen palautteen antamiseen tydssaoppimisjaksosta
ja siihen liittyvista hiippakunnan jarjestamista tapaamisista. Toimikunta seuraa jatkossa kyselysta saatua pa-
lautetta osana tydssaoppimisjaksojen evaluointiin liittyvaa prosessia.

Toimikunta osallistui teologikoulutuksen osalta kirkon ennakointitydskentelyyn. Ennakointi liittyy osaksi Tyo6-
ja elinkeinoministerion "Tydelama 2020” -hanketta, jossa myo6s kirkko on mukana. Ennakoinnilla pyritdan tyo-
voiman laadullisen ja maaréllisen osaamisen ennakointiin. Kirkkohallitus paatyi siihen, ettei erillisid ennakoin-
nin tydryhmia perusteta, vaan kaytetaan olemassa olevia tydéryhmia. Tahan liittyen kirkkohallitus pyysi toimi-
kuntaa tekemaan suunnitelman siitd, kuinka se toteuttaa ennakointia osana omaa tyoskentelydén vuosina
2014-2015. Kirkkohallituksen kasvatuksen ja koulutuksen asiantuntija Marja Pesosen esitteli Ennakointityds-
kentelya toimikunnan jasenille. Toimikunta paatti lisdtd ennakoinnin osaksi vuoden 2015 toimintasuunnitel-
maa ja perusti tydryhman, joka valmisteli ennakointimateriaalia kokonaiskirkon kayttoon ja Kirkon kouluttaja-
foorumiin. Tyéryhman jasenia ovat: Kari Kopperi, Eeva Salo-Kopperi, Anna-Kaisa Inkala, Isto Peltomaki,
Markus Kallatsa, Auli Vahakangas ja Maria Buchert. Toimikunta lahetti Kirkon kouluttajafoorumin ennakoin-
nin tydskentelypaivaan toimikunnan opiskelijajasen Isto Peltoméaen (ei paassyt osallistumaan) ja sihteeri Ma-
ria Buchertin. Tyoskentelya jatketaan vuoden 2015 aikana.
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2.3 Opiskelijoiden Kirkollisen identiteetin tukeminen ja motivointi
papin tyouralle

Opiskelijoiden kirkollisen identiteetin tukemiseksi koulutustoimikunta on jarjestanyt piispojen vierailuja tiede-
kuntiin ja opiskelijoiden vierailuja hiippakuntiin. Toimintakauden aikana todettiin, etteivat opiskelijat endé
osallistu samaan tapaan toimikunnan jarjestamaan toimintaan. Suunnitellut toiminnat ovat peruuntuneet jo
useamman kerran. Erityisesti hiippakuntavierailujen osalta tilanne on ollut kiusallinen, silla hiippakunnat ovat
varautuneet vierailuihin, jotka ovat peruuntuneet viime hetkella osanottajien vahaisyyden takia. Syy vierailu-
jen peruuntumiseen saattaa johtua opiskelijoiden opintoihin liittyvista tekijoista ja toisaalta opiskelijajarjesto-
jen halusta suunnitella itse omaa toimintaansa.

Opintoaikaa rajaava laki astui voimaan 1.8.2005, jolloin opiskelijoiden maisterintutkinnon opintoaika maaritel-
tiin 5+2 vuodeksi. Lisaksilasnéolovelvollisuus opintojen suorittamisen aikana on viime vuosien aikana li-
saantynyt. Opiskelijoilla nayttaa olevan yha vahemman aikaa opintojen (ja mahdollisen tydelaman) jalkei-
seen vapaaehtoiseen aktiivisuuteen, jota toteutetaan opiskeluperiodien aikana. Opiskelijajarjestt nayttavat
olevan myos itse aktiivisia kutsumaan hiippakuntien edustajia ja piispoja omiin tilaisuuksiinsa. Opiskelijat kut-
suvat hiippakuntien edustajia tai piispoja tilaisuuksiinsa yleensa nopeammalla aikataululla kuin toimikunta,
mik& mahdollistaa paremmin esimerkiksi ajankohtaiset asioiden kasittelyn kutsutun henkilon kanssa. Toimi-
kunta keskusteli tilanteesta ja tiedusteli piispoilta, hiippakuntadekaaneilta sek& toimikunnan opiskelijajase-
nilté olisiko tilanteessa syyta pohtia muita mahdollisia toimenpiteitd, joilla hiippakunnat pitavat yhteytta opis-
kelijoihin.

Piispat ilmaisivat kiinnostuksena vierailla edelleen tiedekunnissa. Usein piispojen vierailuun osallistuu myds
hiippakunnan muita tyéntekijoita ja vierailut toteutuvat oppilaitoksissa, eivatka sido ajallisesti ja taloudellisesti
opiskelijan resursseja. Toimikunta paatyi siihen, ettéd saanndllisista hiippakuntavierailuista luovutaan ja jatke-
taan opiskelijatoiminnan taloudellista tukemista. Nain opiskelijat voivat itse suunnitella toimintaansa ja hakea
siihen tukea toimikunnalta. Toimikunta néki myos, etta Reflektiopaivan ja KiTOS-seminaarien my6ta opiskeli-
joiden hiippakuntakontaktit tydssdoppimisjaksojen yhteydessa lisaantyvat, minka vuoksi hiippakuntavierailu-
jen maaraa on mahdollista vahentdd. Myos pappisvirkaa hakevan todistus seurakunnan toimintaan osallistu-
misesta suuntaa opiskelijoita luomaan kontaktia seurakuntaan opintojen aikana.

Toimikunta tukee teologian opiskelijoiden opiskelijatoimintaa, joka tayttaa seuraavat kriteerit: "Tuettavan
opiskelijatoiminnan tulee olla teologikoulutustoimikunnan toimintasuunnitelman tavoitteita tukevaa ja sen tu-
lee tukea teologian ylioppilaiden pappisidentiteettia ja hengellista kasvua. Toiminnan tulee olla opiskelijoiden
jarjestamaa. Hakemukselta edellytetaan toimintasuunnitelmaa, hankkeen kokonaisbudijettia ja aikataulua.
Toimintaa ei tueta takautuvasti. Haettavista varoista tiedottaminen tapahtuu teologikoulutustoimikunnan opis-
kelijajasenten kautta ja TEKO:n sihteeri esittelee hakemukset kokouksissa.”

Toimikunta tuki teologian opiskelijoiden toimintaa toimintakaudella myéntamalla Teologiska Studentférenin-
gen vid Abo Akademille (TSF) 833 euroa, Fides Ostiensikselle 1333 euroa ja Teologian ylioppilaiden tiede-
kuntayhdistykselle (TYT) 1833 euroa. Tuen kaytolta edellytettiin, etté se tayttaa toimikunnan asettamat kri-
teerit ja tuen kaytosta raportoidaan annettujen ohjeiden mukaisesti. Toimikunta laati ohjeet tuen kaytosta ja
ne on luettavissa piispainkokouksen tyéryhmien sivuilla suomeksi ja ruotsiksi.
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Helsingin yliopiston teologinen tiedekunta osallistui tdn& vuonna Helsingin yliopiston urapalveluiden ryhma-
mentorointiohjelmaan. Mentorointi kdynnistettiin yhteisella aloitustilaisuudella ja ryhmat toimivat noin puolen
vuoden ajan, minka jalkeen jarjestetdén yhteinen paatostilaisuus. Opiskelijoiden on mahdollista saada ryh-
mamentorointiin osallistumisesta 1 opintopiste. Teologinen tiedekunta tarjosi kolme mentorointiryhmaa, joista
yksi suunnattiin Al-linjalla ja kaksi A2-linjalla opiskeleville. Hakijoita ohjelmaan oli 11 ja naista 6 opiskel
Al-koulutusohjelmassa ja suunnitteli mahdollista tyduraa pappina. Ryhmamentoroinnin liséksi yksi opiskelija
toivoi itselleen henkildkohtaista mentoria, joka saatiin jarjestettya Espoon hiippakunnasta.

Toimikunta on jarjestanyt yhdessa kanttorikoulutustoimikunnan kanssa joka toinen vuosi teologeille ja kirkko-
muusikoille suunnatun Kirkon paivan. Viimeinen yhteinen Kirkon péiva: Kaikilla on &anensa, jarjestettiin
13.11.2014. Paivassa kasiteltiin musiikkia henkilokohtaisen hengellisen elamén, kirkon tydn, aivotutkimuksen
ja luterilaisuuden nékokulmista. Kirkon péivaéan osallistui noin 160 teologian ja kirkkomusiikin opiskelijaa. Li-
saksi mukana oli oppilaitosten henkilokuntaa seka hiippakunnan ja kirkkohallituksen edustajia. Kirkon pai-
van tavoitteena on ollut lis&ta kirkon alan opiskelijoiden moniammatillista kohtaamista sek&d mahdollistaa
opiskelijoiden ja hiippakuntien vélinen yhteys jo opintojen aikana. Pidemman aikaa on suunniteltu kaikille Kir-
kon alan opiskelijoille yhteisen Kirkon paivéan jarjestamista, mutta tapahtuman jarjestdminen on osoittautunut
erittdin haasteelliseksi. Yhteisen ajan I6ytdminen nayttda olevan lahes mahdotonta, jarjestelyt vaativat laajan
valmisteluorganisaation ja paivan kustannukset muodostuvat suuriksi. Samaan aikaan on kuitenkin kehitetty
KiTOS-seminaareja, jotka nayttavat vastaavan paremmin Kirkon péivien tavoitteisiin. Ne ovat moniammatilli-
sia, ne mahdollistavat toimivan vuorovaikutuksen seka piispan etta hiippakunnan kanssa. Taméan vuoksi on
paadytty ratkaisuun, ettd Kirkon paivia ei jarjesteta lahitulevaisuudessa. Tilannetta tullaan kuitenkin arvioi-
maan uudelleen muutaman vuoden kuluttua.

Kirkon teologikoulutustoimikunnan puolesta
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Bjorn Vikstrom Maria Buchert
puheenjohtaja sihteeri
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