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18
Piispainkokouksen istunnon avaus

Piispainkokouksen istunto Siilinjarvelld, Hotelli Kunnon-
paikan kokoustiloissa, alkoi tiistaina 10.9.2002 kio 9.00.

Istunnon aluksi arkkipiispa Jukka Paarman toimitti aa-
murukouksen (laudes). Sen jalkeen piispa Wille Riekkinen
piti seuraavan avauspuheen:

RAAMATUN TULKINNASTA KIRKOSSA

Viime kuukausien aikana kaydyt kirkolliset keskustelut ovat nos-
taneet esin lukuisia kuumia puheenaiheita. Mainitsen tassa nyt
vain parisuhdelain seuraamukset kirkossa ja taas kerran paataan
nostavan naispappeus upakan. Lahes samaan sarjaan taitaisi tosin
kuulua Kiuruveden kirkkoon lasin 18pi syoksahtaneen petolinnun
kohtalon puiminen ... .

Kesan puheenaiheilla ja niista tehtévilla johtopdétoksilla ndyttéa
olevan yksi yhteinen nimittga: kaytannon ratkaisut ja niiden taus-
talla olevat opillisesti ristiriitaiset ndkemykset riippuvat Raama-
tun tulkintatavoista. Niita esitellessddn niin Raamattuun konser-
vatiivisesti kuin liberaalistikin suhtautuvat keskustelijat saavat
usein hyvin julkisuutta. He esiintyvat mielelldan kirkon kannan
edustgjina siteeraten Raamattua oman nakemyksensa tueksi. Toi-
sin gattelevat eivé voi, halua ta uskala kumota heidan nake-
myksiaan, vaikka ndma puhuisivat vastoin oppia, kokemusta tai
jarked Johtuisiko tamé epavarmuus Siita, ettd olemme viela kes-
kenkasvuisia Raamatun tulkintalinjojen suhteen? Onko niin, etta
vield liian usain j&8mme kirjaimen orjuuteen, vaikka Vapahta-
jamme kutsuu meita Hengen vapauteen?
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Luterilaisessa reformaatiossa on korostettu Raamatun merkitysta
puhumalla sola scriptura (yksin Raamattu) — periaatteesta. Sen mu-
kaan Raamattu on uskon ja elamén ylin auktoriteetti. Taméa kau-
niilta kuulostava periaate on kuitenkin ongelmallinen silloin, kun
puhutaan uskon imperatiiveista eli etiikan piiriin kuuluvista asi-
oista. Joiltakin osin tosin jo pystytéan tunnustamaan, ettd Raa-
mattu sisiltéa selvasti vanhentuneita tai moraalisesti kyseenalai-
sia ndkemyksia tai kaytannon ratkaisuja (mm. suhtautuminen orjuu-
teen, naisen asema, maailmankuva- ja osin ihmiskuvakysymyksetkin).
Valkeadan seurakunnasta alkanut keskustelu tosin osoittaa, ettei
naisen ja miehen tasa-arvo ole vieldka&an kirkossa ongelmaton
asia. Toisaalta huomataan se, ettd usko elavaan Jumalaan (uskon
indikatiivi) on voimissaan, olipa maailmankuvamme millainen ta-
hansa.

Kirkollisen raamattuteologian suurin haaste on siina tosiasiassa,
ettd Raamattu ja sen tekstien sisdltamét teologiset ja antropologi-
set korostukset ovat syntyneet aivan toisenlaisen todellisuuskéasi-
tyksen ja maailmankuvan ehdoilla kuin missd me nyt elamme.
Y hteista antiikin ihmisen kanssa on kuitenkin Jumalan kaipuu ja
sdmme on useita | 8hteitg, joista Raamattu on vain yksi. Sen lisak-
sl nykyteologiaan vaikuttaa myos traditio, kokemus, kulttuuri ja
omaantuntoon sitoutunut jarjenkayttd. N&in on itse asiassa aina
ollut. Sks voimme tunnistaa oman aikamme teologiasta erilaisia
painotuseroja, mutta niin asia on myos eri aikojen, jopa Raama-
tun siséltdmien teologisten linjausten kohdalla. Onkin sanottu, et-
ta Raamatun teologioiden moni-ilmeisyys luo pohjan kristillisten
teologioiden ja tunnustuskuntien moneudelle. Erot syntyvét pai-
notusndkemyksista ja raamatullisen aineiston valinnasta. Tuota
valintaa suorittavat nykyaankin kirkossamme kaikki Raamatun
kayttgjét. Jotta tastd moneudesta ja "korvasyyhyteologian” vaa-
rasta paastddn rakentavaan ja |8pinakyvaan lopputulokseen, on
pidettdva mielessa Raamatun kirjakokoelman erityisluonne ja sen
jatkuvatutkimus- ja tulkintahaaste.
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Ensinndkin on hyva muistaa, ettd Raamattu on kirkon kirja. Kirk-
ko on méaritellyt Raamatun ohjeellisen kirjakokoelman (kaanonin)
ja kayttanyt Raamattua alusta asti ennen muuta jumalanpalve-
luselaméssa. Uusimmassa Uuden testamentin tutkimuksessa on
painokkaasti esitetty (mm. Goulder ja Spong), ettd merkittava osa
Uuden testamentin kirjoista on syntynytkin téta kayttotarkoitusta
varten: luettavaks jumalanpalveluksissa (Vanhan testamentin) Kir-
joitusten rinnalla. EsSimerkiksi evankeliumga voidaan ymmartaa
oikein vain Vanhan testamentin tekstien pohjalta. Ne ovat Kris-
tus-saarnaa, joka pohjautuu Vanhaan testamenttiin. Sikks ensim-
méinen ja tarkein Raamatun kayttotapa liittyy jumalanpal veluk-
seen, jossa Raamattua luetaan ja g ankohtaistetaan sen sanomaa
kuulijoille saarnaamalla.

Raamattu on kuitenkin vaikuttanut maailmanhistorian kulkuun
enemman kuin mikédn muu kirja. Sen vaikutus nakyy eri kulttuu-
reissa, taiteissa, lainsdadanndssa jaihmisten arvovalinnoissa. Sik-
si Raamattu on enemmaéan kuin vain kirkon kirja. Raamattu on ko-
ko lansmaisen kulttuurin perusteos, jonka vaikutushistoria ulot-
tuu my6s muihin kulttuurethin ja lagjenee jatkuvasti. Siks kirkko
el voi monopolisoida Raamattua. Raamatun sanoma on univer-
saali. Raamatun tulkinta e ole kirkon yksinoikeus.

Mutta erityisesti kirkon on tulkittava Raamattua. Tall6in tulee
tehda ero kahden pédlinjan véllle. Kirkolliseen raamatuntulkin-
taan kuuluu Raamatun hengellinen selittdminen. Tama tarkoittaa,
ettd Raamattua luetaan rukoillen ja uskoen siihen, etta sen sisél-
tdma perussanoma vdlittdd meille Jumalan rakkauden, armon ja
lohdutuksen — Iyhyesti sanottuna: Kristuksen. Kristus on kristityl-
le Raamatun keskeisin sisélt6 ja sanoma. Kun Raamatun tulkinta
johdattaa meitéa armollisen Jumalan luo, me kuulemme Raama-
tussa Jumalan ddnen. Tietedlinen tapa tutkia Raamattua on puo-
lestaan yhta oikeutettu kuin kirkollinenkin, silloin kun se on laa-
dukasta tutkimusta, joka tapahtuu tieteen ehdoin. Tiede auttaa
ymmartdmadn Raamatun gjan historiaa, sen kirjoittajien intentioi-
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kahta pagtulkintalinjaa @ pidéa sekoittaa toisiinsa.

Kirkollisessa raamatuntulkinnassa vaarana on tieteen esiin nos-
tamien ongelmien priorisointi silloin, kun pitéisi osoittaaihmisille
tietd armollisen Jumalan [uo (esim. pappien liian kommentaari maiset
saarnat, jotka muistuttavat esiteimid). Toisaalta kirkollisessa raama-
tuntulkinnassa on vaarana myos Kristus-keskei syyden unohtami-
nen niin, etta kaikista (tai ainakin hyvin monista) Raamatussa esite-
tyistd asioista tehdéan ohjeellisia nykypavan kristityille. Nyky-
gan ihmisen & tarvitse omaksua essimerkiks Raamatun gan ih-
misten maailmankuvaa voidakseen |0yt&8 Raamatusta Kristuksen
(fundamentalismi on hyva esimerkki vééranlaisesta Raamatun arvovallan
korostamisesta). Tieteellisen raamatuntutkimuksen kiusauksena on
puolestaan kayttaa tiedettd vain vélineena joidenkin muiden in-
tressien esiin nostamiseen. Jos kristitty raamatuntutkija rupeaa et-
siméan Raamatusta perusteluja vain omille nékemyksilleen hén
sortuu kayttdmaén Raamattua ja raamatuntutkimusta vaéarin tai
ainakin kovin yksipuolisesti. Sité paits: el kaikkia hyvia asoita
tarvitse perustella Raamatun kohdillal

Seka Raamatun kirkollisessa kaytossa etta tieteellisessd Raama-
tun tutkimuksessa tarvitaan noyryytta ja rohkeutta. Kirkon on ai-
na muistettava, etta sen on oltava tulkinnassaan vastuullinen. Sel-
lainen tulkinta, joka sortaa toistaihmista, el "ga Kristusta’, vaik-
ka nousisikin lukuisista Raamatun kohdista. Téman tunnustami-
nen vaatii noyryytta. Toisaalta on oltava rohkea esittdmaan Raa-
matun asiakritiikkia, milloin jokin Raamatun kohta néyttda ole-
van vastoin kirjan Jumalan rakkaudesta kertovaa ydinsanomaa.
Raamattua tulkitsevat ihmiset saattavat muutoin kéyttaa téta kir-
kon pyhaa kirjaa toisen ihmisen tuomitsemiseen tai sortamiseen
tal muuhun vahingolliseen.

Tieteen harjoittgalta vaaditaan my6s ndyryytta sen muistamises-
sa, etta tiede @ edusta lopullista totuutta, vaan korjaa itsegan. Sii-
ta huolimatta tieteen harjoittgjan on uskallettava esittéa vaikeita-
kin kysymyksi4, joita tutkimus nostaa esiin. Kriittinen raamatun-
tutkimus saattaa osoittaa kirkolle monia epakohtia, joita kirkon
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sisdlld e ole osattu nahda.

Kirkon on hoidettava ensisijaisesti oma perustehtévansa Raama-
tun dérella johdattaa ihmisia armollisen Jumalan luo. Siksi kir-
kossa olis nyt ailka panostaa Raamatun kaytt6on hengellisessa
eldmassd, ennen muuta jumal anpalveluksessa. Tieteellisen tutki-
muksen perustehtdvana on pyrkimys totuuteen (todellisuuden ym-
méartamisen mielessd). Siksi tieteellinen raamatuntutkimus el miten-
k&&n voi olla vahingollista kirkolle, joka my6s haluaa pysya to-
tuudessa.

Kuten yleisesti tunnettua, tieteellista raamatuntutkimusta on to-
sissaan harrastettu ja kehitelty vasta parin vuosisadan gjan. Tuona
aikana eksegetiikka eli Raamatun selitysoppi on vakiinnuttanut
asemansa kirkonmiestenkin silmiss, olkoonkin ettd alan ”huip-
putulosten” horjuvuudesta joskus niin mielellddn muistutellaan.
Jokaisella tutkimusalalla kun tapahtuu omaa helluriliiketta. Voi-
mansa tadma raamatuntutkimus ammentaa kahtaalta: kaytannalli-
sistd uskonnollisista syistd ja tietedlisesta mielenkiinnosta.
Useimmat tutkijat gjattelevat naet tekevansa kirkolle palveluksen
selvitellessddn sitgq, mita Raamatusta ihmisten kirjoittamana teo-
logis-historiallisena dokumentti kokoel mana voidaan tietda.

Eksegeettisen tydskentelyn teologisena tehtédvand on Raamatun
kirjojen sisdltamien teologisten linjojen kartoittaminen ja teolo-
gisten korostusten " filosofisten edellytysten” selvitteleminen. Jos-
kus jo tdma ldhtokohta on tulkittu ainakin maallikkopiireissa
"Jumalan sanan” repimiseksi. Kielteiseksi on tuomittu jo se pe-
rusasenne, jonka mukaan Raamattua pitdisi tutkia jarkiperdisin
menetelmin kuten mitd muuta kirjallista dokumenttikokoelmaa
tahansa. Silti juuri téll& eksegetiikan perustasolla on oikeutuksen-
sa, jos ja kun se sd&stéd meldét ojalta ja alikolta: fundamentalis-
miltaja historismilta

Tieteellinen raamatuntutkimus on ensisijaisesti historiati edett,
jonka tarkoituksena on kuvailla raamatullisten tekstien sanomaa
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po. kirjoitusten syntyaikoina. Kriittista se on kaytannon pakosta,
silla jonkunhan on paatettava esimerkiks sitd, mika kasikirjoi-
tustraditio on "alkuperdsin’, miten keskendan ristiriitaiset lau-
sumat ja historian tulkinnat on suhteutettava toisiinsa ja miké& on
vaikkapa Uuden testamentin mainitsemien ihmekertomusten pai-
noarvo, kun niita verrataan muihin antiikin ihmekertomuksiin.
Nahin vastatessaan eksegetiikka pyrkii selittdmaan Raamatun
ihmisten gatusmaailmaa mahdollissmman tarkasti. Tassa teht&a-
vassaan eksegetiikka e tietenkddn voi olla normatiivista, silla se
voi luoda vain pohjan hermeneulttisille johtopd&dtoksille.

Vasta eksegetiikan historiallisen tehtdvan jalkeen on kysyttava,
mita merkitysta Raamatun tekstien sanomalla on tandan. Tahan
toiseen valheeseen kuuluu myds teologinen asiakritiikki: jos
huomataan Raamatun sanamuotojen tai tulkintaperinteen johta-
van pois Raamatun perusintentiosta, on uskallettava protestoida.
Kirjaininspiraatio on korvattava asiainspiraatiollal Tassa tekstin-
kasittelyn toisessa vaiheessa téhdatdan jo julistukseen, jota etiikan
osalta linjoittaa upealla tavalla esimerkiks rakkauden kaksois- tai
kolmoiské&sky ("Rakasta Jumalaa yli kaiken ja lahimmaistasi kuin itses
s”) tal ns. ”Kultainen saant®” ("Kaikki, minka tahdotte ihmisten teke-
van tellle, tehkda te hellle”).

Tosin kaikki eksegeetitkaan eivéat tunnu hyvaksyvan hermeneutti-
sen prosessin kaksivaiheistamista. Talloin korostetaan Raamatun
kaikkien tekstien julistusluonnetta; ne toimisivat kylla ilman his-
toriallisia syvaporauksiakin. Silti tarvetta suomalaisen eksegetii-
kan yhden uranuurtajan Rafael Gyllenbergin opettamalla selkedl-
|& kaksivaiheistamisella kuitenkin on. Nimittdin jos eksegetiikka
jo lahtokohdissaan alistetaan palvelemaan pelkastéan julistusta,
rupeaakin julistus pian madréamaan késiteltdvia kysymyksia ja
jopa tuloksia. Ajankohtaiset kysymykset mdaraisivat silloin tul-
kintaa ja oltaisiin pian tilanteessa, jossa oppi tai Raamatun yksit-
téiset jakeet sanelevat sen, mita Raamattu saa sanoa ja mita &i.
Tama on yhta vaarallista kuin historiallisten tulosten ylikorosta-
minen dten, ettd Raamatun tekstien teologinen sanocttava olis
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riippuvainen menneen faktisen historiankulun yksityiskohdista.

On huomattava, etté usein Raamatun tekstit valittavat meille ensi-
sijaisesti kuvan sita, miten tietyt historialliset tapahtumat (esim.
Exodus) ovat vaikuttaneet ja mik& merkitys niilla oli myéhemmin.
N&in syntynyt vaikutushistoria ja siihen liittyvét teologiset tul-
kinnat saatettiin muutaman sukupolven kuluttua ymmartéé jo his-
toriaksi. Vapaa tutkimus auttaa meita parhaimmillaan ymmarté
maan tatd vanhatestamentillista tai varhaiskristillista tradition- ja
teologianhistoriaa. Siind on kyse yhteisen uskon tgun ryyditt&-
masta julistuksesta, joka on nahtava kirkon pian jo parituhat-
vuotisen hermeneuttisen prosessin ohjeellisena alkupdand. Van
gassa eldva ja gankohtaisista ihmiseldman asioista julistava
kirkko pysyy merkittdvana tdman gjan ihmisille ja vain sellainen
kirkko on uskollinen apostoliselle uskolle yldsnousseesta ja mei-
déan keskellamme vaikuttavasta K ristuksesta.

Eksegetiikan tehtéavana on osoittaa, mitd Raamatun kirjoittgjat ju-
listivat kaksi tal kolme vuosituhatta sitten, miten ja keille he julis-
tivat ja mika heidan ndkemyksensa Jumalasta, Jeesuksesta, Israe-
lin tai kirkon historiasta ja tehtavasta kulloinkin oli. Tehtéva voi
onnistua vain silloin, kun Raamatun kirjojen erikoislaatu ja aika-
historiallinen sidonnaisuus otetaan riittavasti huomioon. Raamat-
tu on nahtava tiettyihin elaméntilanteisiin liittyvana julistuksena
ja opetuksena, jota jatkuvasti on sovellettu ja aktualisoitu kautta
vuosisatgjen. Nain ymmarrettyna Raamatun tekstit pagsevét nyt-
kin ilmaisemaan sanottavaansa ja luomaan uutta valoa ja elamaa
sekda eksegetiikan etté hermeneutiikan gjankohtaisongelmiin.

Tiede on jo vuosisatojen gan lahtenyt siitd, etta se @ voi lausua
lopullista totuutta Jumalasta. Jumala on tieteen metodien ja ky-
symyksenasettelujen yl&puolella, eri kategoriassa (uskontoa voi
luonnollisesti tutkia, mutta Jumala on tutkimaton). Jumalaa el voi kéyt-
téa myoskdan auktoriteettina tieteen tuloksia esiteltéessd, vaan
argumentoinnin on oltava yleisesti hyvéksyttya ja esitettyjen to-
disteiden kaikkien ndhtévissa. Jumalan tutkimattomuus e kuiten-
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kaan tarkoita, ettel Jumalaa ole. Kirkossa Jumalaan vedotaan —
ikéava kylla — liian helposti ja ylimidisesti. Kaikkien Raamattua
tutkivien tulisi muistaa, etta Jumala on tutkimaton eika han alistu
ihmisen méaritelmiin.

Raamattua tutkiessamme me kirkossa etessmme armollista Juma-
laa perehtymalld niihin teksterhin, joita ihmiset ovat Jumalasta
Kirjoittaneet. Usko Jumalaan e tee kenestdk&an erehtymétonta
Raamatun tulkitsijaa. Eik& usko Jumalaan merkitse sitg, etta ih-
minen tuntis Jumalan jotenkin [dhemmin ja paremmin kuin toi-

nen ihminen. Uskohan € ole tietamista vaan ” sen todellisuutta,
mita toivotaan, sen ndkemista, mitael ndhda’ (Hepr. 11: 1).

Avauspuheen jalkeen arkkipiispa Paarma toivotti piis-

painkokouksen istunnon jasenet tervetulleiks jajulisti is
tunnon avatuks.

28

Nimenhuuto

Toimitetussa nimenhuudossa todettiin kaikkien piispain-
kokouksen jasenten olevan lasna.

38
Ty0jarjestys
Piispainkokous péétti

hyvaksya esitydistan istunnon tyojarjestykseksi.
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48
Poytakirjan tarkistajat
Piispainkokous péétti

valita poytékirjan tarkistajiks asessori Pekka Sarkion
ja asessori Hannu Komulaisen.

58
Piispantar kastuslomakkeet

Piispainkokous péadtti istunnossaan 14.-15.9.1999 (7 §)
kaynnistéd piigpantarkastuksen kertomuskaavakkeiden uu-
distamisen. Se asetti tyoryhman, johon nimettiin puheen-
johtgjaks asessori Reijo Katga Mikkelin hiippakunnasta
seka muiks jaseniks asessori Erkki Ranta Tampereen hiip-
pakunnasta ja hallintopdallikkd Erkki Huhta Kirkkohalli-
tuksesta. Tyoryhma kutsui itselleen sihteerin. Tyoryhma ja-
koi sihteerin tehtavéat siten, ettd hallintopdallikkd Erkki
Huhta toimi 1. sihteerind ja piispainkokouksen toimisto-
sihteeri Marjut Inkinen 2. sihteerina kevaasta 2000 alkaen.

Mietintbnsa (Suomen ev.-lut. kirkon keskushalinto. Mietinto
sarjasta B 2002:4.) aluks tybryhma esittelee tarvetta laatia
uudet piispantarkastus omakkeet. Edellinen uudistus to-
teutettiin vuonna 1991. Nama lomakkeet ovat vanhentu-
neet, koska kirkon tilastolomakkeet ja kirkkol ainséadanto
ovat muuttuneet ja mm. toiminta- ja taloussuunnittelu on
uudistunut. NyKkyisista lomakkel sta puuttuu kokonaan esi-



PIISPAINKOKOUK SEN ISTUNTO 10.-11.9.2002 — POY TAKIRJA 11

merkiks kirkkomusiikkia késitteleva osio. Liséksi uusien
lomakkeiden on syyta sisdtéa nykyisia enemman tietoja
seurakunnan toiminnan vahvuuksista ja hetkkouksista.

Lomakkeisiin keréttya tietoa voidaan kayttda hyvéksi
myGs tilintarkastuksissa, seurakuntatydn suunnittelussa,
kehittdmistoiminnassa ja piispantarkastuksen aiheuttami-
en toimenpiteiden seurannassa.

Tuomiokapitulien toiveet

Tybryhma teki v. 2000 asiasta tuomiokapituleille kyselyn.
Yleisena toivomuksena oli, etta lomakkeissa tulisi olla
nykyistd enemman seurakunnan vahvuuksien ja heikko-
uksien arviointia ja myos tulevaisuuden haasteiden poh-
dintaa. Lomakkeiden tulisi kannustaa prosessoivaan suun-
nittel uun ja pai nopi stegjattel uun. Téata edellyttdd myo6s uu-
s kirjanpitolaki. Tilastotiedoista saadaan hyodyllista in-
formaatiota. Se on syyta huomioida lomakkeita uudistet-
taessa.

Lomakkeiden toivottiin olevan nykyisia yksinkertaisem-
mat. Yksityiskohtiin menevéa tarkkuutta el pidetty tar-
pedllisena.

Erédssa vastauksessa tuotiin painokkaasti esiin tyoyhtei-
son ja koko organisaation yhteisollisen toiminnan kysy-
mykset. Kertomuslomakkei den laatimisen nahtiin antavan
kirkkoherralle yhden tyovaineen suhteessa henkil 6stGon
ja seurakunnan hallintoelimiin. Parhaimmillaan piispan-
tarkastukseen valmistautumisen katsottiin tukevan yhtels-
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ta tyokulttuuria ja suunnittel ua.

Kysely osoitti my6s sen, ettd kaikissa hiippakunnissa ei
pidetd suotavana erillisten lagjojen ja yksityiskohtaisten
kertomusten laatimista piispantarkastusta varten. Muu-
toinkin tarkastuksen arveltiin muuttuneen liikaa paperi-
tyoksi. Seurakunnilla on oma virallinen vuosittainen tar-
kastustoimensa ja Kirkkohallitus edellyttéa vuosittai sten
tilastojen laadintaa. Nama tiedot ovat myo6s hiippakuntien
kaytossd. Tarkastettavien asioiden maarda katsottiin voi-
tavan vahentéd myos siks, ettd seurakunnan toiminnot
ovat yksityiskohtaisen tilintarkastuksen piirissa

Tyoryhman mielestd kapitulien esittémét uudistukset ja
toiveet on otettu huomioon uusi ssa lomakkei ssa.

Uudistuksen periaatteet

Uudistetut lomakkeet tarjoavat tydryhman mielesta luon-
tevan lahtokohdan toiminnan, hallinnon ja talouden tar-
kastukselle. Perustietojen tulee olla helposti saatavilla.
Tietojen kokoamisen hel pottamiseksi lomakkeet on koor-
dinoitu Kirkkohallituksen tilastolomakkeisiin ja tilastolli-
siin vuosikirjoihin. Lomakkeita uudistettaessa on otettu
huomioon muuttunut piispantarkastusta koskeva kirkko-
lainsadadanto (KJ 18:4-8 §), jota tdydentad suositusluontel -
set piigpainkokouksen ohjeet 12.-13.9.1995 (7 §). Tyoryh-
malla on lisdks ollut kéytossaan erdiden hiippakuntien
omia muistioita ja sovellusohjeita.

L omakkeet on pyritty uudistamaan siten, etté ne antaisivat
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tarkastustilanteelle hyvan pohjan, vaikka tarkastuskaytan-
not poikkeaisivatkin eri hiippakunnissa toisi staan.

Tyo6ryhman esitys

Tyoryhma on lahtenyt liikkeelle kaytdssa olevista kol-
mesta lomakekokonaisuudesta, jotka on laadittu erikseen
yksityista seurakuntaa, seurakuntayhtymaa seké hallinnon
ja talouden tarkastusta (yksityinen tarkastus) varten. Tyo-
ryhmé on yhdistanyt kaks ensin mainittua lomakekoko-
naisuutta (LOMAKE 1). Taloutta koskevat tiedot on padosin
sirretty hallinnon ja talouden lomakkeeseen (LOMAKE 2).
Kolmas lomakekokonai suus on tarkoitettu seurakuntayh-
tymia varten (LOMAKE 3).

Seurakunnan toimintaan keskittyvassa ensimmaisessa lo-
makekokonaisuudessa on nelja osiota, joissa kasitelldan
yleisia tietoja, henkilost6d, luottamushenkilstda ja toi-
mintaa. Uusina aihepiireina tulevat esille mm. kirkkomu-
siikki, organisaation kehittamistoiminta ja suunnittel utyo.
TyoOyhteisoa kasittelevalla osuudella on merkitysta erityi-
sesti piispan, pdasihteerin ja hiippakuntas hteerien kannal-
ta. Kaikkiin aiheisiin on pyritty liittamaan arviointi-osuus
sekéd tehdysta tyosta eftd tulevaisuuden suunnitelmista,
painopisteista ja kehityssuunni sta.

Toisessa lomakekokonal suudessa kasitell8an hallintoa, ta-
loutta sek& arkisto- ja virastotointa. Tarkastusta on nykyi-
sissa lomakkeissa haitannut se, etté hallinto- ja talousasi-
oita on kasitelty my6s varsinaisen toiminnan puolella
Uudistuksessa on pyritty siihen, ettd henkildstohallintoon
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ja taloustilastointiin liittyvét asiat ovat paasdantoisesti oi-
keassa asiayhteydesséan.

Tyoryhman ehdotuksen mukaisissa lomakkeissa tilasto-
tiedot kerdtdan entiseen tapaan viisivuotisjaksolta. Nume-
rot antavat kuvaa kehityksen suunnasta ja tarjoavat mah-
dollisuuden vertailuun ja erilaisiin tulkintoihin. Tyo6ryh-
man tarkoitus on, ettd lomakkeet ovat saatavissa tuomio-
kapituleista paperitulosteina seka imuroitavissa KIRKKO-
verkosta. Kertomuslomakkeiden kehittamiseen ja gan ta-
salla pitémiseen on syyta kiinnittéa jatkuvasti huomiota.

Valmistusvaliokunta

Vamistusvaliokunta katsoi, etta tydryhma oli haastavan
tehtdvan edessd. Lahtokohtanahan lomakkeiden uudista
miselle olivat erityyppisissa seurakuntatalouksissa ja ko-
vin erilaisssa konteksteissa toteutettavat piispantarkas-
tukset. Lomakkeiden tulee tuoda esiin oleellista asiatietoa
ja tukea seurakunnan tyon kehittdmisprosessia. Oli |dhes
mahdotonta luoda yht& lomakesarjaa, joka kattais kaikki
erityyppiset seurakunnat ja niiden tarkastukset. Lomak-
keet eivét koskaan voi olla taysin gjattomia. Joissain seu-
rakunnassa saatetaan tarvita yksityiskohtaisempaa tarkas-
tusta kuin toisissa.

Vamistusvaliokunnan mielesta tyoryhma oli ratkaissut
suuren asiamaaran keskella olevan jannitteen yksityiskoh-
taisuuden ja yleisluontoisen vdilla siten, etta lomakkel -
siin oli tullut lopulta runsaasti asioita. Nain kévi myos
siksi, ettd lomakkeita oli yhdistetty. Osa aikaisemmin
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vain piispantarkastuksen tarkastajien lomakkei ssa esiinty-
neista asioista oli sirretty seurakuntien kertomuslomak-
keisiin. Lomakkeista tuli varsin yksityiskohtaisia. Arvioi-
vat kysymykset lisésivét kokonai sndkdkul maa.

Vamistusvaliokunnan mielesta oli paikallaan korostaa,
ettd lomakkeet ovat suositusiuonteisia ja etta niita tulee
kéyttdd soveltuvin osin. Tuomiokapitulit voivat tarpeen
mukaan antaa seurakunnille ohjeita lomakkeiden taytta-
misesta. Hiippakunnissa lomakkeita voidaan myos tyostaa
edelleen. Vamistusvaliokunnan miel esta tarkastuskaytan-
not ja lomaketarpeet ovat eri hiippakunnissa erilaiset pe-
rustuen piispojen ja hiippakuntien itsendisyyteen ja erilai-
suuteen.

Lomakkeiden kayton helpottamiseks voi esittda erilaisia
piispantarkastustyyppejd. Vamistusvaliokunnan mielesta
lomakkeet soveltuvin osin taytettyna palvelevat eri tyyp-
pisia piispantarkastuksia:

PIISPANTARKASTUSTYYPPI LOMAKE
Y ksittéinen taloudellisesti itsenainen 1& 2
Seurakunta

Seurakuntayhtymaan kuuluva 1& 2
Seurakunta, @ yhtyman tarkastusta
Seurakuntayhtymaan kuuluva seura- 1&3
kunta, samalla / l&hiaikoina yhtyman

tarkastus

Seurakuntayhtyman piispantarkastus, 3

el seurakuntien tarkastusta
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Taloutta ja hallintoa kasitteleva lomake on laadittu erilli-
send. Laskentatoimen uudistus lahtee siitg, ettd talous ja
toiminta kulkisivat lahella toisaan. Erillisa lomakkeita
kaytettdessa tahan periaatteeseen on kiinnitettava huomio-
ta. Erityisesti avoimet arviointikysymykset antavat siihen
hyvan mahdollisuuden.

Seurakuntien valinen yhteisty6d e tule lomakkeissa suo-
raan esille. Lahivuosina se on kuitenkin eras keino rat-
kaista monien seurakuntien vaikeutuvia voimavaraongel-
mia. Vamistusvaliokunta lisasi téhan liittyvia kysymyk-
sa

Vamistusvaliokunta esitti yksityiskohtaiset korjausehdo-
tuksensa erillisena liitteend Tassa mainitaan vain yksi yk-
sityiskohta sen keskeisyyden vuoksi. Lomakkeissa tois-
tuu arvioivissa kysymyksissa ilmaisu ” Tulevaisuuden naky-
mét ja painopisteiden muutokset toimintatilastojen valossa” . |1-
maus ragjaa tarkastelun perustan toimintatilastoihin. Ne
ovat vain yks toimintaa ohjaava tekija. Muita ovat tar-
peet, sisdll6t, seurakunnan tehtava ja resurssit. Valmistus-
valiokunta esitti muotoa ” Nykytilanteen arviointi ja tulevai-
suuden nakymét” .

Vamistusvaliokunnan mielesta lomakkeiden ulkoasu oli
toteutettu siten, ettd paperiversiona niista tulee erittén
lagjoja. Suoraan tietokoneella taytettyna sivumadrda voi
supistaa. Ns. laatikoiden ja taulukoiden kayttd lomakkeis-
sa lisda paperin kulutusta ja hankal oittaa tayttoa. Johtogja-
tuksena tulis olla, etta taulukoita kaytetéan vain silloin,
kun se helpottaa nopeaa |lukemista ja asian jasentamista.
Avoimiin kysymyksiin voidaan vastata ilman kaaviomais-
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ta laatikkorakennetta. Lomakkeiden ulkoasua voi-daan
kuitenkin muokata ennen niiden |dhettamista eteenpan
ilman, etta tassd yhteydessa asiasta tehdaan yksityiskoh-
taista padtosta Lomakkeiden julkaiseminen KIRKKO-
verkossa on vél ttamatonta.

Vamistusvaliokunnan mielestd tyéryhma oli ottanut
huomioon tarkeimmét kirkkolain ja kirkkojarjestyksen
muutokset. Lomakkeet sisdltavét aineistoa, josta on hyo-
tya seurakunnan toiminnan ja hallinnon suunnitteluun ja
kehittdmiseen. Kokonaisuutena valmistusvaliokunta kat-
soo, ettda lomakkeet voidaan hyvaksya niiden luonteen
mukaisesti suositusluonteisina apuneuvoina piispantar-
kastuksia varten.

| stuntokasittely

Kéydyssa keskustelussa puheenvuoroja kayttivat Pihkala,
Huotari, Kantola, Mé&kinen, Helkka, Laulga, Kantola,
Paarma, Himanka, Komulainen, Simojoki, Hakkinen, Vik-
strom ja Sarkio.

Kéaydyssa yleiskeskustelussa piispa Pihkala piti tehtya tyota
erinomaisena. Lomakkeita el ole varsinaisen piispantarkas-
tuksen yhteydessa tarpeen kayda yksityiskohtaisesti 18pi.
Silti ne ovat seurakunnalle itselleen hyddyks ja antavat hy-
van kuvan sitg, milta seurakunta ndyttéd sisdlta péin. Ky-
Seessd 0N prosess, jota voi dkaa hyddyntaa jo puoli vuotta
ennen tarkastusta. Olis hyva, jos piispantarkastusprosess
olis suhtedlisen yhtendinen koko Suomessa. Vamistusva
liokunnan kommenteissa on esitykseen tullut lisda hyvia
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huomioita.

Piispa Huotari piti lomakkeita suosituksena, johon voi hiip-
pakunnassa tehda omia tarkennuksia. On hyvéa katsoa ko-
konaisuutta, @ vain yksityiskohtia. Kiinnostavinta on nah-
d&, miten tyontekijét itse arvioivat omaa ty6téan. Olisi hy-
va, etta tyontekijat itse tayttéisvat lomakkeen oman tyo-
dansa osdta. Kiinnostavinta piispantarkastuksen kannalta
ovat tydta arvioivat osuudet.

Heikan mielestd lomakkeet tulee saada kirkkoverkkoon.
Seurakunnat ovat tavattoman erilaisia. On jarkevaa editoida
lomakkeita kutakin tarkastusta varten. Laulgja katsoi, etta
lomakkeissa on paljon hyvaa. Silti niista kannattaa tyostéa
kunkin hiippakunnan tarpeita varten oman nékdinen malli.
Yks lomake e kdy. Huotari piti ongelmallisena, jos seura
kunnat kayttavéat suoraan kirkkoverkosta [0ytyvaa mallia
Kantola katsoi, etta hiippakunnissa e ehké ole resurssga
tehdd omaa versiota lomakkeista. Siksl yhteinen lomake on
hyva pohja. Laulgja katsoi, etta piispainkokouksen kandlian
sivuille voitaisiin sjoittaa lomakepohja. Paarma totes, etta
nédn voidaan menetel &

Piispainkokous keskusteli yksityiskohtaisista muutosehdo-
tuksista, jotka jaiva vamistusvaliokunnan jatkotyostetté:
vaks. Asian kasittelya paétettiin jatkaa seuraavana paivana
valmistusvaliokunnan uuden esityksen pohjata.

(Jatkokasittely 21 §:ss)
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68
Pappisasessorin viran kehittaminen

Asessorit Hannu Komulainen ja Jaakko Simojoki jattivét
piispainkokoukselle aoitteen asessorin viran kehittami-
sesta hiippakuntahallinnon uudistamisen yhteydessid. He
esittivét, ettd pappisasessorin virasta tehddan kokonais-
selvitys, jolloin viran tehtdvat maéariteltéisiin nykyista
selkedmmin. Selvityksen tulisi koskea sitg, kuinka asesso-
rin viran hoito, palkkaus ja asessorin viran aiheuttaman
rasitteen korvaaminen seurakunnalle jarjestetéan tasapai-
noisellatavalla.

Aloitteessa todetaan: ” Pappisasessorin virkaa e ole sisalolli-
sesti ekd tehtavamaardllisesti kovinkaan tarkasti médritelty.
Kirkkolainsdadantd mainitsee ainoastaan asessorin mahdollisuu-
desta suorittaa piispan pyynnosta piispantarkastus. Kehitys on
johtanut siihen, etta pappisasessorit suorittavat varsin monenlaisia
tehtavia piispan kaitsentatoimen tukena. Virkaa kehitettéessa teh-
tavia tulee méaéritella nykyista tarkemmin. Selkeédt toimenkuvat
helpottavat my6s uuden viranhaltijan perehtymista tehtéviinsa.
Esimerkiksi mallijohtosd8nndn luominen tuomiokapituleita var-
ten vois edistéaasiaa.”

Asessori Matti Perdla oli tehnyt ailemman aloitteen pap-
pisasessorin tehtdvien vaatiman tybajan korvaamisesta
seurakunnalle ja pappisasessorin tydajan inhimillistami-
sestd. Aloite pohjautui asessorikokouksen keskusteluun
(Kuortane, 18.-19.5.1998). Tassa neuvottel ussa todettiin, etta
asessorien tehtévien hoito on vienyt yha enemman tyo6-
akaa, joka on pois seka seurakunnan tyotehtavista etta
asessorin vapaa-gj asta.
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Piispainkokouksen istunnossa 25.-27.8.1998 (9 8) kaydys-
si keskustelussa asetuttiin kannattamaan asessorin tehté&
vien vaatiman tydajan korvaamista ao. seurakunnalle va-
raamalla Kirkon keskusrahaston talousarviossa vuodesta
2000 alkaen kuhunkin hiippakuntaan yhden seurakunta-
pastorin (H 35) pakkaukseen tarvittava summa. Tasta
maararahasta pappisasessorien seurakunnat voisivat anoa
korvausta, jos ne palkkaisivat osa-aikaisen (50 %) papin
asessorin virkakauden gjaksi. Tama tuli myo6s piispainko-
kouksen paatokseks 9.-10.2.1999.

Tuolloin todettiin lisdksi, ettd asessorin viran kehittami-
sessd on kyse yhteisestd huolesta: miten hiippakunnat ja
tuomiokapitulit voisivat nykyista paremmin hoitaa kait-
sentavastuutaan. Virkoja koskevia erillisratkaisuja parem-
pi olisi, ettd hiippakuntahallintouudistuksen yhteydessa
hii ppakunnille osoitettaisiin liséé resurssgia ja kukin hiip-
pakunta ratkaisisi, kuinka niita kaytetaan.

Asessorin viran kehittamisessa on tarpeen ottaa huomioon
tuomiokapitulilaitoksen historiallinen kehitys ja sen mu-
kanaan tuomat erityispiirteet.

Historiallinen tausta

Laurentius Petrin vuoden 1571 kirkkojérjestys merkits
tarkeda askelta uskonpuhdistuksen jakeisen kapitulilai-
toksen kehittymisessa. Siina el tosin mainita tuomiokapi-
tulia, mutta sen sijaan luetellaan seitseman henkil 64, joita
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pan offisaali ei rovasti, kirkkoherra, koulumestari, teo-
logian lehtori, poenitentiarius ja taloudenhoitaja. Edelleen
mainitaan, ettd mainituilla seitsemélla miehdla tuli olla
varmat tulot. Vuodesta 1572 lahtien tuomiokapitulit al-
koivat saada yhéa luonnollisemman sijan piispan rinnalla
hiippakuntahallinnon hoidossa. Kirkkojarjestyksessa on
piispan tehtavista tarkat luettelot, mutta kapitulin tehtavaa
el mainita (Jukka Paarma: Hiippakuntahallinto Suomessa 1554-
1604. SKHS 116.1980, 54-57).

Vuoden 1571 kirkkojarjestysta tdydentdva Nova ordinan-
tia ecclesastica (1575) ottaa huomioon Juhana Ill:n res-
tauratiivisen kirkkopoliittisen suunnan ja palaa vanhaan
jarjestykseen ottamalla kéaytt6on keskiaikaiset prelatuurat
(tuomiorovasti, arkkiteini, dekaani). Piigpan lisdksi tuomio-
kirkossa tuli olla piispan offisiaali eli tuomiorovasti, de-
kaani, arkkiteini, kirkkoherra, koulumestari ja talouden-
hoitgja. Tuomiorovasti oli piispan sjainen. Dekaani oli
hii ppakunnan koulujen ylin valvoja, joka tutki papiksi vi-
hittéavien tiedot ja piti kapitulin poytakirjaa. Arkkiteinin
tuli toimia teologian lehtorina ja poenitentiariuksena, jul-
Kiripin hoitgjana. Kaikkien kapitulin jasenten tuli olla
pappg a. Heidan palkkauksensa perustana oli prebendaj ar-
jestelm@, toisin sanoen jokaisella oli hiippakuntakaupun-
gin ulkopuol€ella pastoraatti, jonka kaytannollisesta hoi-
dosta vastasi kappalainen. Jokaisella oli myds kapitulissa
maarétyt virkatehtévansa (Paarma 1980, 62 s.).

Joissakin kapituleissa oli virkoja, joita el edellytetty Nova
ordinantiassa. Skaran tuomiokapitulissa oli notaarin virka,
V &xj0ssa puol estaan kapituliin ndyttda kuuluneen joitakin
kaupungin pappga “ylimaarasind jaseningd’. Upsalassa
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taas yliopiston professorit olivat tuomiokapitulin jésenia.
Tama ennakoi my6hempaa kehitysta kohti professori- tai
lehtorikapitulia, jolloin tuomiokapituli koostui suurelta
0sin opetusviran haltijoista (Paarma 1980, 83).

Upsalan kokouksessa 1593 Nova ordinantia kumottiin,
mutta tuomiokapitulilaitos oli siihen mennessa jo ehtinyt
vakiintua ja saada yleisesti hyvéksytyn aseman kirkollisen
hallinnon tarkeana tekijand. Siten Juhana Ill:n pyrkimys
séilyttaa tuomiokapitulilaitos yli uskonpuhdistuksen mur-
roksen onnistui. Nova ordinantian edellyttama kapituli oli
kuitenkin liian lagja eika se kaikkien virkojen osalta to-
teutunut juuri missaan. Turun hiippakunnassa kapitulin
muodostivat 1500-luvun lopulla piispa, tuomiorovasti,
kirkkoherra ja koulumestari, joka oli samalla dekaani
(Paarma 1980, 88).

Kehitys kohti 1600-luvun opettajakapitulgga akoi Nor-
manin Articuli ordinantiaessa 1540, jolloin teologian leh-
torit saivat paikan kapitulissa.

Piispat koettivat pelastaa hajoamassa olevaa kapitulilai-
tosta korostamalla evankelisen kirkon luonteelle sopivasti
kapitulien tehtdvaa opetuksen valvojana. Liturgiariidan
alkkana Kaarle-herttua, joka tunsi suurta mielenkiintoa
opetudlaitoksen kehittamista kohtaan, vaikutti opettajaka-
pitulien syntyyn. Samalla kouluopetus ja vamistava pap-
piskasvatus nousivat kapitulien keskeisiksi tehtaviksi.
Kaarle-herttua antoi 1604 maarayksen Turkuun, etta tuo-
miokirkossa sai olla piispan liséksi vain kirkkoherra, kou-
lumestari ja taloudenhoitaja. Tuomiorovastin viran lak-
kauttamisen jalkeen virkanimitysta ryhdyttiin kayttamaan
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kirkkoherrasta (Paarma 1980, 97-101).

Opettg akapitulit olivat vallitsevina niin kauan kuin kou-
luopetus oli kirkon vastuulla. Koululaitoksen siirtyminen
kunnille ja valtiolle 1860-luvulla merkitsi myds kapitulin
kokoonpanon uudistumista. Schaumanin kirkkolain tultua
voimaan 1870 kuului tuomiokapituliin piispan lisdksi tuo-
miorovasti sek& kaksi asessoria ja Shteerind lakimies,
MyBhemmin myds lakimiehestd on aettu kayttéd asesso-
ri-nimitysta ja sihteerin tehtavét ovat siirtyneet notaarille.
Asessori-nimitys on luultavasti omaksuttu oi keusi stuimis-
taja merkitsee “vieressaistujaa’ , avustajaa.

Kéaynnissd olevassa hiippakuntahallintouudistuksessa
pappisasessorin virka esitetdan kirkol liskokoukselle edel-

leen sallytettévaks (“Hiippakuntahallinnon kehittaminen”,
kirkkohallituksen esitys nro 1/2001; Piispainkokouksen lausunto,

Suomen ev.-lut. kirkon keskushallinto sarja B 2002:3, s. 16-17).
Tama antaa perusteen ryhtya toimiin pappiasessorin viran
kehittamiseks.

Pappisasessoria koskeva kirkkolainsaadanto

Asessori mainitaan kirkkolainséadanndssa tuomiokapitu-
lin kokoonpanon yhteydessé (KL 19:1 8). Lisdks méra
tédan asessorin kelpoisuudesta ja vadista (KL 19:2 §; KJ
19:2 8). Samoin asessori mainitaan piispainkokouksen ko-
koonpanon kohdalla (KL 22:1 §). Pappisasessorin tehtavia
sivutaan vain piispantarkastuksen yhteydessa: “Piispa voi
ma&rdta tuomiorovastin, pappisasessorin tai |daninrovas-
tin toimittamaan tarkastuksen” (KJ 18:4 §). Vertailun
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vuoksi ladninrovastin tehtavista sé&detdan erikseen kol-
messa eri pykalassa (KJ 19:8-10 8). Kirkkolainsdadanto on
sis varsin niukka puhuessaan asessorin virasta. Siksi on
tarpeen hahmotella viran luonnetta ja tehtévia johtosaan-
totasolla.

Pappisasessorin asema ja tehtavat

Historiallinen katsaus osoittaa, ettéa tuomiokapitulin kol-
legiossa on ollut piispan ja tuomiorovastin lisdks vaihte-
levasti muita jasenid. Osalla jasenista on ollut opetukseen
liittyvia tehtavi, jotka ovat vaistyneet koululaitoksen siir-
ryttya kirkolta valtiolle. Keskigjalta lahtien kapitulin ko-
koonpanossa on ollut edustettuna seurakuntapapiston ko-
kemus, joka on samalla taannut yhteyden seurakuntiin.
Yli 130 vuoden gjan kaks pappisasessoria on edustanut
seurakuntapapistoa tuomiokapitulin kollegiossa. Tuomio-
kapitulin virat ovat osaltaan piispallisen kaitsennan véli-
neita. Seurakuntien jAsenméaéran ja papiston médran kas-
vaessa on piispallinen kaitsentatehtava tullut entista laa-
jemmaksi.

Pappisasessorin virka on sivutoiminen, jota hoidetaan
varsinaisen paatoimen, kirkkoherran tai kappalaisen viran
ohella. Virka on kuitenkin vaillamééréllista ta sisdllollis
td madrittelyd. Kirkkolainsé&dantd mainitsee ainoastaan
asessorin mahdollisuudesta suorittaa piispan pyynnosta
piispantarkastus. Vakiintuneen kaytannon mukaan pap-

pisasessorille kuuluu ainakin seuraavia tehtavia (ks. Kaler-
vo Salon artikkeli: "Mitd asessori tekee tyokseen?’. Crux
2001/2):
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- vamigella tuomiokapitulin péétdksid ja ottaa osaa péa-
toksentekoon,

- osalistua piispantarkastuksiin sek& suorittaa piispan
pyynnosté hallinnon jatalouden tarkastuksia,

- osallistua ordinaatiokoulutuksen antamiseen seka ordi-
naatioon,

- oOttaa vastaan pastoraditutkinnon suorituksia ja antaa
siihen kuuluvaa opetusta,

- osdlistua hiippakunnallisten toimikuntien tyéskentelyyn
seka hiippakuntakokousten ja synodaalikokousten val-
misteluun,

- osallistua vuorollaan piispainkokouksen ja sen vamis-
tusvaliokunnan tydskentelyyn,

- osdlistua erikseen nimettyna piispainkokouksen ja
Kirkkohallituksen tyoryhmien / toimikuntien / komite-
oiden tyoskentelyyn, seka

- hoitaa piispan erikseen médraamiatehtavia

Viran palkkaus mééraytyy virkaehtosopimuksessa sen pe-
rusteella, etta virka vastais 10 % E 17 palkkaluokan ko-
koaikaisen viran palkasta. Asessorien kokouksessa (Repo-
saaren Junnila 19.-21.5.2002) tehdyn arvion perusteella ases-
sorin tehtavéat eddlyttavat 30-70 % kokoaikaisen viran
tyopanoksesta. Nykyisen jarjestelman |ahtokohtana on se,
ettd asessorin seurakunta kustantaa erotuksen. Ei ole kui-
tenkaan olemassa mitéan toimivaa jérjestelmaa, jolla pap-
pisasessorin tyopanos korvataan seurakunnalle (vrt. keski-
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aikainen prebendakappalainen). Tasta seuraa, ettd asessorin
on hoidettava koko-aikainen virkansa seurakunnassa ja
sen liséksi pappisasessorin sivutoiminen virka, jonka laa-
juus ja tehtavakuva on maarittel emétta.

Kahden viran hoidosta voi koitua jaksamisongelmiaja ai-
nakin vahvaa riittamattomyyden tunnetta sek& asessorin-
ettd seurakuntaviran puutteellisesta hoidosta. Asessorin
seurakunnan kérsima tybvoiman vajaus on erilaista riip-
puen seurakunnan koosta seka sitd, onko asessori kappa
lainen vai kirkkoherra.

Pienen, yksipappisen seurakunnan tarve on erityisesti
asessorin poissaoloa korvaavan tyOvoiman saamisessa.
Sama koskee tilannetta, jossa asessori on kappalainen.
Mita suuremman seurakunnan kirkkoherrasta on kysy-
mys, Sitd enemman asessorin tehtdvien rasite seurakun-
nalle n&kyy johtgjan poissaolona eika ole tdysin korvatta-
vissa tyovoimaa lisdamal la

Piispainkokous on aiemmin (10.2.1999, 8 ja 25 8) ottanut
myodnteisen kannan lisétyOvoiman saamiseks asessorien
seurakuntiin. Asia on kuitenkin pysahtynyt Kirkkohalli-
tuksen budj ettival misteluun.

Toimenpiteet asessorin viran kehittamiseksi

Asessorin virka midletdan sivutoimisen viran dSjasta
usein luottamustoimeksi, mika vaikuttaa viran asemaan ja
kehittémiseen. Pappisasessorin viran tehtavia e ole méa-
ritelty missaan. Tasta syysta asessorin tehtavista tulisi laa-
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tia mallijohtosdantd tuomiokapitulgja varten. Tama olisi
pohjana perehdytettédessa uusia asessoreja tehtaviinsa. Vi-
ran toimenkuvan méarittely voisi jatkossa mahdollistaa
my0ds palkan tarkistuksen. Enssmmaiseksi tulisi kuitenkin
hoitaa pappisasessorin poissaolon korvaaminen seurakun-
nille varaamalla hiippakuntien budjettiin tarvittava mééra
raha.

Piispainkokouksen istunnossa e syntynyt asiasta keskus-
telua.

Piispainkokous paéatti yksimielisesti

1. asettaa tyoryhman pappisasessorin viran kehittami-
seks ja mallijohtosaannon laatimiseksi tuomiokapitu-
leille; ja

2. nimetd tydryhmaan puheenjohtajaks pappisasessori
Kari Makisen seka jaseniksi pappisasessori Pekka
Srkion ja kappalainen Helena Haatajan. Tyoryhma
voi ottaa itselleen sihteerin.

78

Rippikoulun malliohjesaantd, paivakirjaja
jarjestojen rippikouluohj eet

Kirkkohallitus on pyytanyt rippikoulun malliohjesdannts-
td ja pavéakirjamallista piispainkokouksen lausunnon.
Kirkkohallitus on samalla |&hettanyt jérjestojen rippikou-
lun toteuttamisen perusteita ja rippikoulua koskevia maa-
réyks & sisdltévan asiakirjan liitteineen piispainkokouksel-



28 PIISPAINKOKOUKSEN ISTUNTO 10.-11.9.2002 - POY TAKIRJA

le suositusten antamiseksi tuomiokapituleille ja pyy-tanyt
piispainkokousta samalla selvittamaan jarjestbjen rippi-
koulujen jarjestamisen edellytykset.

Piispainkokouksen 2001 hyvaksymén uuden rippikoulun
opetussuunnitelman jalkeen kirkkohallitus on katsonut ai-
kirjamallin seka jarjestdjen rippikouluja koskevat ohjeet.
Kirkkohallituksen esitysten pohjana on Kirkon kasvatus
ja nuorisotyon rippikoulutyéryhman vamistelu, jonka yh-
teydessa on kuultu mm. jarjestja

Valmistusvaliokunta

Vamistusvaliokunta katsoi, etta tarkistettavana olevat
rippikoulun malliohjesdanto ja péivakirjamalli noudatta-
vat uuden rippikoulusuunnitelman peruslinjauksia. Asian-
tuntevasti laadittuina ja selkeasti perusteltuina ne tukevat
rippikoulun tavoittei den toteutumista.

Vamistusvaliokunta katsoi, etta piispainkokouksen on
syyta kiinnittdéd huomio seuraaviin ndkokohtiin. Malli-
saannodn 3 8:ssa todetaan, etté “rippikoulun opettajatiimissa
toimivat seurakunnan hengellisen tyon tekija”. Sen jalkeen
luetellaan muut mahdolliset rippikouluopetukseen osallis-
tuvat tahot seurakuntalaiset mukaan lukien. Rippikoulu-
suunnitelman luonteen mukaisesti olis syyta liittda opet-
tajatiimiin kuuluviks myds muut rippikoulun suunnitte-
luun ja toteutukseen osallistuvat tyontekijdt. Sama tar-
kennus tulisi vastaavasti kirjoittaa myos péivakirjamallin
kohtaan 8:
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" Rippikoulua johtava pappi/lehtori sek& muut opettgat, iso-
set jaavustajat”.

Malliohjesd8nntn mukaan “Konfirmaatio toimitetaan kirkko-
kasikirjan ohjeiden mukaisesti”. KJ 3:5 8:n sdlityksen mu-
kaan konfirmaatioon oikeuttamisesta voidaan maaréta
myas rippikoulun ohjesdannossa. Oikeuttami snékdkohdan
toteaminen ohjeséantttasolla antaa rippikoulun pitgjille
selkedn perusteen ja tuen arvioida rippikoululaisen suo-
riutumista vahintédan puolen vuoden mittaisessa rippikou-
luprosessissa. Malliohjesdanndn 7 § kirjoitettaisiin si-ten
Seuraavasti:

"Konfirmaatioon voivat osallistua rippikoulun kéyneet kir-
kon jasenet. Konfirmaatio toimitetaan kirkkok&sikirjan mu-
kaisesti.”

Vamistusvaliokunta piti hyvana, ettéd mallisé&nnon yhtey-
teen on kirjoitettu kirkkojarjestyksen rippikouluun liitty-
via séannoksia. Lisdyksena on aheellista kirjoittaa viela
seuraavat sédnnokset malliohjeséannon 7 8:n yhteyteen:

"Konfirmaatio on kirkollisen vaalikelpoisuuden (KL 7:3 §),
kumminatoimimisen (KJ2:17 8) ja pappisvihkimyksen (KJ5:2
8) edellytys. Rippikoulun k&yminen on kirkon jasenen kir-
kollisen vihkimisen edellytys (KJ2:18 §).”

Rippikoulun péivéakirjan perustelutekstin kohtaan " Rippi-
koulun arvioimisen periaatteet ja péivakirjan tayttamisohjeet” ja



30 PIISPAINKOKOUKSEN ISTUNTO 10.-11.9.2002 - POY TAKIRJA

sen toisen kappaleen alkuun tulisi tehda tarkennus. Kap-
paleen alku kuuluisi:

" Seurakunnan rippikoulutydsta vastaavan tehtavana on laatia
kirkkoneuvoston tai seurakuntaneuvoston hyvaksyttavaksi
rippi koulutyon vuosisuunnitelma.”

Uudessa rippikoulusuunnitelmassa korostetaan voimak-
kaasti rippikoulua kirkon kasteopetuksena, jossa seura
kuntayhteydessa kasvaminen on keskeinen piirre. Rippi-
koulu on nimenomaan seurakunnan perustehtava ja vel-
vollisuus. Y hdistysten, saatididen ja laitosten jarjestamia
rippikouluja on vuosikymmenien gjan jérjestetty tuomio-
kapitulien valvonnan aaisina. Ne ovat tarjonneet vaihto-
ehtoja rippikoulun kdymiselle. Jérjestot ovat pitaneet vuo-
sittain tapahtuvaa anomismenettel ya kankeana.

Piispainkokoukselle |ahetetyt jarjestdjen rippikouluja kos-
kevat asiakirjat sisdltavét ehdotuksia uusiksi kaytannoiks,
jotka merkitsisivét siirtymista nykyisesta lupakaytannosta
sopimusmallin toteuttamiseen. Muutos sisdltéa periaat-
tedlisia kysymyksia tuomiokapitulin valvontatehtévan
luonteesta. Samoin olisi tarkoituksenmukaista tutkia, pi-
téisko jarjestdjen oikeutukselle jarjestda rippikoulu ja
konfirmaatio ottaa oma sdanndksensa kirkkojérjestyk-
seen.

Vamistusvaliokunnan mielesta suositusten |aatimiseks
tuomiokapituleille ja selvityksen tekemiseks jarjesttjen
rippikoulujen jérjestamisen edellytyksista on piispainko-
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kouksen syyta perustaa tyoryhma, jossa on edustus myo6s
rippikouluja jarjestavista jarjestoi sta.

| stuntokasittely

Kéydyssa yleiskeskustelussa puheenvuoroja kayttivét
Kantola, Luoma, Simojoki, Hakkinen, Vikstrom. Kantola
totes jarjestdjen pitdmien rippikoulujen kaipaavan selkei-
ta pelisdantdja. Luoma piti ongel mallisena malliohjesdan-
nossa esiintyvaa termia hengellisen tyon tekijét. Eivatko
kaikki seurakuntien tyontekijét tee hengellista tyotd. Hak-
Kinen totesi, eftd missdan sdadOstasoisessa tekstissa e
mainita, etta kirkolliset jarjestot voivat pitda rippikoulua.
Jarjestojen oikeus rippikouluopetukseen edellyttda selke-
ytta sdadospohjaan. Vikstrom katsoi, etta kapitulin tehté-
vana on vavoa pappega. Luvan antaminen rippikoulun
jarjestamiselle juontuu t&sta valvontatehtavasta — rippi-
koulua johtavan papin kaitsennasta.

Vamistusvaliokunta ehdotti ponnen nelja sanamuodoksi:
" pyytad sekéd Kansan Raamattuseuran Saatioté ettd Suomen Rau-
hanyhdistysten Keskusyhdistystd nimedmaan tyoryhmaan jase-
nen” . Niskanen katsoi, etta tyoryhma voi pyytda lausun-
non kaikilta rippikoulua jarjestavilta kirkollislta jarjes-
toilta Talla perusteela han ehdotti ponnen hylkdamista.
Simojoki katsoi, etta tydryhmén on hyva kuulla jérjesto-
jen danta jo jasenistdsséan. Pihkala kannatti Niskasen eh-
dotusta. Salmi piti mahdollisena, etta joku jarjesto tulkit-
see ponnen itseensa kohdistuvana negatiivisena viestina.
Huotari katsoi, ettd tiettyjen jérjestojen mainitseminen
padtoksessa on tarpeetonta.
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Suoritetussa aanestyksessa vamistusvaliokunnan kanta
sal nelja &anté ja Niskasen ehdotus 14 danta.

Piispainkokous paatti

1.

2.

antaa liitteen mukaisen lausunnon rippikoulun mallioh-
jesdannosta ja paivakirjamallista;

asettaa tyoryhman valmisamaan piispainkokouksen
suositus jarjestdjen rippikouluohjeeks annettavaks
tuomiokapituleille sekd selvittamaan samalla jarjes
tojen rippikoulujen jarjestamisen edellytykset;

kutsua tyoryhman puheenjohtajaksi kirkkoneuvos
Seppo Hakkisen ja jaseniksi yliopistolehtori, TT Han-
nele Revon, hiippakuntasihteeri Raine Haikaraisen ja
seurakuntakasvatussihteeri Antero Rissasen; seka
todeta, etta tyoryhma voi ottaa itselleen sihteerin.
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Liite

Piispainkokouksen lausunto nro 1/2002 kir kkohallitukselle

RIPPIKOULUN MALLIOHJESAANTO JA PAIVAKIRJA

Tarkistettavana olevat rippikoulun malliohjeséanto ja péaivakirja-
malli noudattavat uuden rippikoulusuunnitelman peruslinjauksia.
Asiantuntevasti laadittuina ja selkeasti perusteltuina ne tukevat
rippikoulun tavoitteiden toteutumista

Piispainkokous katsoo kuitenkin aiheelliseks kiinnittda huomion
seuraaviin nakokohtiin. Malliséanndn 3 8:ssd todetaan, etté “rippi-
koulun opettgatiimissa toimivat seurakunnan hengellisen tyon tekijat”.
Sen jalkeen luetellaan muut mahdolliset rippikouluopetukseen
osallistuvat tahot mukaan lukien seurakuntalaiset. Uuden rippi-
koulusuunnitelman gjattelutavan mukaisesti olis mielekasta liit-
téa opettgjatiimiin kuuluviks myds muut rippikoulun suunnitte-
luun ja toteutukseen osallistuvat tyontekijat. Sama tarkennus tuli-
s kirjoittaa myos pavakirjamallin kohtaan 8. " Rippikoulua johtava
pappi/lehtori sek& muut opettajat, isoset ja avustajat”.

Malliohjesdanndn mukaan “Konfirmaatio toimitetaan kirkkokéasikirjan
ohjeiden mukaisesti”. KJ 3:5 8:n selityksen mukaan konfirmaatioon
oi keuttami sesta voidaan maarata myads rippikoulun ohjesd&énnos-
sa. Oikeuttamisnakokohdan toteaminen ohjesédantGtasolla antaa
rippikoulun pitgille selkeén perusteen ja tuen arvioida rippikou-
lulaisen suoriutumista vahintéan puolen vuoden mittaisen rippi-
kouluprosessin aikana. Malliohjesdanntn 7 8 kirjoitettaisiin siten
Seuraavasti:

“Konfirmaatioon voivat osallistua rippikoulun kéyneet kirkon jasenet.
Konfirmaatio toimitetaan kirkkokasikirjan mukaisesti.”
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Piispainkokous pitéa hyvana, ettéd mallisddnnon yhteyteen on kir-
joitettu kirkkojérjestyksen rippikouluun liittyvia sdédnnoksia. Li-
sdyksena on ahedllista kirjoittaa viela seuraavat séénnokset mal-
liohjesd8nntn 7 §:n yhteyteen:

"Konfirmaatio on kirkollisen vaalikelpoisuuden (KL 7:3 §), kummina
toimimisen (KJ 2:17 §) ja pappisvihkimyksen (KJ 5:2 §) edellytys. Rip-
pikoulun kd&yminen on kirkon jasenen kirkollisen vihkimisen edellytys
(KJ2:188).”

Rippikoulun péivakirjan perustelutekstin kohtaan “Rippikoulun ar-
vioimisen periaatteet ja paivakirjan tayttamisohjeet” ja sen toisen kappa-
leen alkuun tulis tehda tarkennus. Kappaleen alku kuuluisi:

“Seurakunnan rippikoulutydsta vastaavan tehtévana on laatia kirkko-
neuvoston tai seurakuntaneuvoston hyvaksyttavaks rippikoulutyon
vuosisuunnitelma’.

Silinjarvella 10 paivana syyskuuta 2002
Arkkipiispa Jukka Paarma

Vs. piigpa nkokouksen sihteeri Kdervo Salo
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88
Teologian opiskelijoiden soveltuvuustutkimus

Piispainkokouksen jasen asessori Jaakko Simojoki oli teh-
nyt aloitteen. Siina todettiin piigpainkokouksen paatta-
neen, ettd teologian opiskelijoilta edellytetddn soveltu-
vuustutkimuksen suorittamista ennen ordinaatiota kirkon
virkaan. Aloitteen mukaan piispainkokouksen tulisi viela
tutkia, aiheuttaako taman edellytyksen toteuttaminen tar-
peen muuttaa kirkkojéarjestysta (erityisesti KJ 5:2 §) seka
piispainkokouksen omaa méaraysta (kirkon sasdoskokoel ma
nro 61, piispai nkokouksen paétds 15.9.1993).

Piispainkokous késitteli istunnossaan 11.-12.9.2001 (18 §)
kysymysta teol ogian opiskelijoiden soveltuvuustutki muk-
sesta. Tuolloin piispainkokous paétti yksimielisesti, etta

1. teologian opiskelijoiden psykologinen soveltuvuustutkimus
jarjestetdan Kirkon koulutuskeskuksen mietinngssa esitetylla
tavalla, mikali kirkolliskokous hyvéksyy tété tarkoitusta var-
ten anotun méararahan; ja

2. soveltuvuustutkimuksen jérjestdminen ja seuranta annetaan
Kirkon koulutuskeskuksen tehtavéaks.

Kirkon koulutuskeskuksen mietintd edellyttaa, etta sovel-
tuvuustutki muksessa kiinnitetdan huomiota asianomaisen
sosiaalisiin taitoihin, tyon hallintaan ja kehittamiseen liit-
tyviin taitoihin seka viranhoidon kannalta keskeisiin omi-
nai suuksiin. MietinnGn mukaan tutkimuksen suorittaja an-
taa opiskelijalle ordinaation hakemista varten osallistu-
mistodistuksen. Se liitetéan asiakirjoihin papiksi vihki-
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mista haettaessa. Tahan todistukseen merkitaan graafises-
sa muodossa esitetty arvio opiskelijan soveltuvuudesta
pappisvirkaan.

Kirkkojérjestyksessa séadetdan (KJ 5:2 8), ettd papiksi vi-
hittéavan tulee olla

1. jumaaagpelkédva ja kristillisesta elamastéan tunnettu konfir-
moitu kirkon jasen;

2. suorittanut yliopistossa sellaisen teologisen tutkinnon, jonka
piispainkokous on hyvaksynyt pappisviran kelpoisuusvaati-
mukseksi; seka

3. terveydeltdan pappisvirkaan kykeneva.

Piispainkokous antaa tarkemmat mé&araykset vihkimista ha-
kevalta vaadittavista todistuksista.

Kirkkojérjestyksen mééréys e sisdlla mainintaa soveltu-
vuudesta pappisvirkaan. Maininta terveydentilasta e kat-
tavasti kuvaa papilta edellytettavia persoonallisia ominai-
suuksia. Fyysisesti téaysin terve voi olla sopimaton pap-
pisvirkaan.

Jotta tul evai suudessa voidaan ordinaatiota hakevalta yksi-
selitteisesti vaatia soveltuvuutta pappisvirkaan, kirkkojar-
jestyksen saadosta on syyta muuttaa. Helpoiten taméa on
toteutettavissa liittamalla KJ 5:2 8:n 1 momenttiin uusi 4
kohta:

pappisvirkaan soveltuva.



PIISPAINKOKOUK SEN ISTUNTO 10.-11.9.2002 — POY TAKIRJA 37

Kirkkojéarjestyksen ilmaus ” pappisvirkaan soveltuva’ olisi
luonnollisesti lagjempi kasite kuin pelkka soveltuvuustut-
kimuksen hyvaksyttava suorittaminen. Yha edelleen kun-
kin hiippakunnan piispa ja tuomiokapituli voivat kayttéa
harkintavaltaansa ordinaatiota hakevan soveltuvuudesta
pappisvirkaan. Tastd asiasta kirkkolaissa sééadetdan seu-
raavasti (KL 5:1 § 2 momentti):

Pappisvirkaan vihittavaks hyvaksymisesta paattavat piispa ja
tuomiokapituli. Pappisvirkaan vihkimisen edellytyksista ja
muista seikoista, jotka on otettava huomioon harkittaessa ha-
kijan vihkimistd, maarataan kirkkojarjestyksessa.

Nykyisin kirkkojérjestyksessa el maarata, etta pappisvir-
kaa hakevan tulee olla nahin tehtaviin myds soveltuva.
Silti kdytanndssa piispa ja tuomiokapituli ovat jo ny-
kyisinkin arvioineet hakijoiden soveltuvuutta gateltuihin
tyotehtaviin. Ehdotettava lisdys kirkkojarjestykseen so-
veltuu seké kirkkolain (KL 5:1 § 2 momentti) intentioon etta
jo nykyisin omaksuttuun k&ytantoon.

Pappisvirkaan soveltuvuutta mietittdessa kriteereind voi
kayttéa pohdintaa hakijan oman sisdisen kutsumuksen
luonteesta (vocatio interna), ihmissuhdetaidoista, itsensa
ilmaisemisen taidoista, yhteistyokyvystd, sielunhoitotai-
doista, itsensa ja tyotaitojensa kehittdmisen mahdolli-
suuksista, kirkon tunnustuksessa pysymisen edel lytyksista
jne.

Piispainkokouksen omaan madraykseen on syyta sisalyt-
téa 4 kohta:
todistus sovel tuvuustutkimuksen suorittamisesta.
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Taman méadrayksen perusteella pappisvihkimysta hake-
valta vaaditaan todistus osallistumisesta soveltuvuustut-
kimukseen. Piispainkokouksen oman méarayksen uudis-
tamisen yhteydessd voidaan toteuttaa myos dilistisia
muutoksia. Taldin padtoksen sanamuoto hivenen muut-
tuu seké 2 ja 3 kohta vaihtavat paikkaansa. Piispai nkoko-
uksen oman méaarayksen kasittelyjarjestys olis téten sama
kuin kirkkojérjestyksen saaédoksessa.

Kirkolliskokous myonsi sovel tuvuustutkimuksen tekemis-
ta varten méérarahan. Ensimmaéiset tutkimukset on tarkoi-
tus tehda syksylla 2002 opintonsa puolivalissa oleville
opiskelijoille. Tasta seuraa luontevasti, etta todistus sovel -
tuvuustutkimukseen osallistumisesta on syyta vaatia niil-
t&, jotka hakevat pappisvihkimysta tai oikeutta toimialeh-
torina 1.1.2005 jdkeen. Tastd on syyta mainita piispain-
kokouksen omassa paétoksessa:

Todistus sovetuvuustutkimuksen suorittamisesta vaaditaan
1.1.2005 jalkeen pappisvihkimykseen osallistuvilta tai lehto-
rin oikeuksia hakevilta.

Piispainkokouksen omaan pddtbkseen on syyta palata
kirkkojérjestyksen muutosprosessin selvittya

| stuntokasittely
Kéaydyssa keskustel ussa puheenvuoroja kayttivéat Pihkala,

Sarkid, Huotari ja Kantola. Pihkaa katsoi, ettd ehdotuk-
sen gjoitus on ongelmallista. Lahitulevaisuudessa joillain
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on jo todistus soveltuvuustutkimuksen suorittamisesta,
mutta kaikilta hakijoilta sita el viela vaadittaisi. Muilta
osin KJ:n muutosehdotus on hyva. Huotari pohti, merkit-
seekO yhteistyokyvyn mainitseminen jotain nai Spappeus-
kysymyksen kannalta. Kantola katsoi, etta lilan aikainen
gankohta soveltuvuustutkimustodistusten vaatimiselle

Sl parempi.

Piispainkokous pé&étti yksimielisesti

1. tehda kirkolliskokoukselle liitteen 1 mukaisen esityk-

2 igr;/’dﬁléhetekeskustelun liitteen 2 mukaisesta luon-
noksesta.
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Liitel

Piispainkokouksen esitys nro 2/2002 kir kolliskokoukselle

TEOLOGIAN OPISKELIJOIDEN
SOVELTUVUUSTUTKIMUS

Piispainkokous kasitteli istunnossaan 11.-12.9.2001 (18 §) kysy-
mysta teologian opiskelijoiden soveltuvuustutkimuksesta. Tuol-
loin piispainkokous paétti yksimielisesti, etta

1. teologian opiskelijoiden psykologinen soveltuvuustutkimus jérjeste-
tédan Kirkon koulutuskeskuksen mietinn0ssa esitetylla tavalla, mikali
kirkolliskokous hyvaksyy téta tarkoitusta varten anotun méérarahan;
ja

2. soveltuvuustutkimuksen jérjestaminen ja seuranta annetaan Kirkon
koulutuskeskuksen tehtavaksi.

Kirkon koulutuskeskuksen mietintd eddlyttas, ettd soveltuvuus-
tutkimuksessa kiinnitetédn huomiota asanomaisen sosiaalisiin
taitoihin, tyon hallintaan ja kehittamiseen liittyviin taitoihin seka
viranhoidon kannalta keskeisiin ominaisuuksiin. Mietinnén mu-
kaan tutkimuksen suorittgja antaa opiskelijalle ordinaation hake-
mista varten osallistumistodistuksen. Se liitetéan asiakirjoihin pa-
piksi vihkimistd haettaessa. Tahéan todistukseen merkitéan graafi-
sessa muodossa esitetty arvio opiskelijan soveltuvuudesta pappis-
virkaan.

Kirkkojarjestyksessa sdadetddn (KJ 5:2 §), etté papiks vihittavan
tulee olla

1.  jumalaapelk&dva ja kristillisesta elamastadan tunnettu konfirmoitu kir-
kon j&sen;
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2. suorittanut yliopistossa sellaisen teologisen tutkinnon, jonka piispain-
kokous on hyvaksynyt pappisviran kelpoisuusvaatimukseksi; seka

3. terveydeltddn pappisvirkaan kykeneva.
Piispainkokous antaa tarkemmat maardykset vihkimistd hakevalta
vaadittavista todistuksista

Kirkkojéarjestys el sisdlla médrédysta soveltuvuudesta pappisvir-
kaan. Maininta terveydentilasta ei kattavasti kuvaa papilta edelly-
tettévia persoonallisia ominaisuuksia. Fyysisesti tdysin terve voi
olla sopimaton pappisvirkaan.

Jotta tulevaisuudessa voidaan ordinaatiota hakevalta yksiselittei-
sesti vaatia soveltuvuutta pappisvirkaan, on kirkkojérjestyksen
maérdysta syytd muuttaa. Helpoiten tdmé on toteutettavissa liit-
tamalla KJ 5:2 8:n 1 momenttiin uus 4 kohta:

4. pappisvirkaan soveltuva.

Kirkkojarjestyksen ilmaus " pappisvirkaan soveltuva’ olis luon-
nollisesti lagempi kasite kuin pelkka soveltuvuustutkimuksen
hyvaksyttava suorittaminen. Yha edelleen kunkin hiippakunnan
piispa ja tuomiokapituli voivat kayttéa harkintavaltaansa ordinaa-
tiota hakevan soveltuvuudesta pappisvirkaan. Tastd asiasta kirk-
kolai ssa séadetaan seuraavasti (KL 5:1 § 2 momentti):

Pappisvirkaan vihittavaksi hyvaksymisesta paattavat piispa ja tuomio-
kapituli. Pappisvirkaan vihkimisen edellytyksista ja muista seikoista,
jotka on otettava huomioon harkittaessa hakijan vihkimistd, méaara-
taan kirkkojarjestyksessa.

NyKkyisin kirkkojarjestyksessa e maaréta, etta pappisvirkaa hake-
van tulee olla ndihin tehtéviin my6s soveltuva. Silti kaytannossa
piispa ja tuomiokapituli ovat jo nykyisinkin arvioineet hakijoiden
soveltuvuutta g ateltuihin ty6tehtaviin. Ehdotettava lisdys kirkko-
jarjestykseen soveltuu seka kirkkolain (KL 5:1 § 2 momentti) inten-
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tioon ettd jo nykyisin omaksuttuun k&ytantoon.

Soveltuvuutta pohdittaessa kriteereina voi kayttda pohdintaa haki-
jan oman siséisen kutsumuksen luonteesta (vocatio interna), ihmis-
suhdetaidoista, itsensa ilmaisemisen taidoista, yhteistyokyvysta,
sielunhoitotaidoista, itsensa ja tyotaitojensa kehittémisen mahdol-
lisuuksista, kirkon tunnustuksessa pysymisen edellytyksista jne.

Piispainkokous on valmis muuttamaan omia KJ 5:2 8:88n seké KJ
6:35 8:88n pohjautuvia maardyksidan. Piispainkokouksella on
vamius tehdd oma pédtoksensa asiassa helmikuun kokouksessa
2003.

Piispainkokous esittdd kunnioittavasti, etta kirkolliskokous tekisi
pagtoksen, jolla

lisdtadn 8 péivand marraskuuta 1991 hyvaksytyn kirkkojér-
jestyksen (1055/1993) 5 luvun 2 8:n 1 momenttiin uus 4
kohta seuraavasti:

KIRKKOJARJESTYS
51uku
Pappisvirka
28

Papiksi vihittavéan tulee olla

4) pappisvirkaan soveltuva.

Tama paatos tulee voimaan
paivand  kuuta 200 .
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Siilinjarvella 10 paivana syyskuuta 2002
Arkkipiispa Jukka Paarma

Vs. piigpa nkokouksen sihteeri Kaervo Salo

43
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Rinnakkaistekstit
Kirkkojarjestys
Piispainkokous esitta4, etta kirkolliskokous tekis padtoksen, jolla

lisdtddn 8 pavana marraskuuta 1991 hyvaksytyn kirkkojérjestyksen
(21055/1993) 5 luvun 2 8:n 1 momenttiin uus 4 kohta seuraavasti:

Voimassa oleva kirkkojarjestys

5luku

Ehdotus

Pappisvirka

Papiks vihittdvan tulee olla

1) jumaaapelkaava ja kris-
tillisesta eldméstdan tunnettu
konfirmoitu kirkon j&sen;

2) suorittanut  yliopistossa
sdllaisen teologisen tutkinnon,
jonka piispainkokous on hy-
vaksynyt pappisviran kelpoi-
suusvaatimukseksi; seka

3) terveydeltédn pappisvir-
kaan kykeneva.

28

Papiksi vihittavan tulee olla

1) jumaaapelkaava ja kris-
tillisesta el@méstdan tunnettu
konfirmoitu kirkon j&sen;

2) suorittanut  yliopistossa
sdllaisen teologisen tutkinnon,
jonka piispainkokous on hy-
vaksynyt pappisviran kelpoi-
suusvaati mukseksi;

3) terveydeltédn pappisvir-
kaan kykenevg; seka

4) pappisvirkaan soveltuva.

Tama paatos tulee voimaa
paivand  kuuta 200 .
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Liite 2
Luonnos piispainkokouksen paatokseksi

Piispainkokouksen paatos
papiksi vihkimista tai lehtorin oikeuksia
hakevalta vaadittavista todistuksista

Annettu Helsingissa xx pavana helmikuuta 2003

Piispainkokous on kirkkojérjestyksen 5 luvun 2 8:n 2 momentin
ja6 luvun 35 8:n 1 momentin nojalla p&éttanyt seuraavaa:

18

Papiks vihkimista tai lehtorin oikeuksia hakevan on liitetta-

va hakemukseensa:

1. virkatodistus, josta kdy ilmi kaste ja konfirmaatio,

2. yliopiston teologisesta tutkinnosta antama todistus, josta
kdy ilmi, etta hakija tayttéa piispainkokouksen hyvak-
symét pappisviran/lehtorinviran kelpoisuusvaatimukset,

3. l&&karintodistus, josta ilmenee, etta hakija on terveydel-
t&an pappisvirkaan/lehtorinvirkaan kykeneva seka

4. todistus soveltuvuustutkimuksen suorittamisesta.

28

Tama péétos tulee voimaan xx péivana  kuuta200 .

Todistus soveltuvuustutkimuksen suorittamisesta vaaditaan
1.1.2005 jalkeen pappisvihkimykseen osallistuvilta tai lehtorin
oikeuksia hakevilta.
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Talla paatoksella kumotaan piispainkokouksen 15.9.1993 an-
tama paatos papiks vihkimista tai lehtorin oikeuksia hakevalta
vaadittavista todistuksista (kirkon sasdéskokoelma nro 61).

Helsingissé xx pavana helmikuuta 2003
Arkkipiispa Jukka Paarma

Vs. piispainkokouksen sihteeri Kalervo Salo
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08§
Kummien nimeaminen jalkikateen

Lapuan hiippakunnan tuomiokapituli esitti, etta piispain-
kokouksen suositus kummien nimedmisesta jalkeenpain
otetaan uudel leen kasittelyyn. Aloitteen mukaan suosituk-
sen soveltamiskaytantd on muodostunut lagjemmaks
kuin mita alkuperéinen suosituksen sanamuoto edell yttaa.

Piispainkokous on kasitellyt asiaa 14.2.1984 (22 §),
18.9.1984 (6 8) ja 12.2.1985 (5 §). Tuolloin kummien li-
sédamista koskevaksi paatokseks tuli,

ettd lapselle voidaan mybhemmin nimetd yks tai useampi
kummi sellaisessa poikkeustilanteessa, jossa kummius el mi-
tenkdan voi tulla hoidetuksi ja jossa lapsen kasvatuksesta
vastaavat henkil6t haluavat asiaan muutosta. Kyseeseen tu-
lee [&hinn& adoptio-tilanne tai se, ettel ulkomailla kastetulla
lapsella ole lainkaan kummeja. Muutoksesta on tehtava mer -
kinta kastettujen kirjaan.

Asiaa koskevassa piispainkokouksen kasittelyssa kavi il-
mi, ettd kummien lisd8minen haluttiin rajoittaa vain poik-
keustilanteisiin. Keskustelun yhteydessa (14.2.1984, 22 §)
esitettiin myo6s kantoja, joiden mukaan silloinen kirkkola
ki el aseta esteita kummien liséamiselle ja kaytanto voisi
téten ollajoustava.

Kirkkohallitus on julkaissut 25.5.2000 kansion nimelta
" Kirkkoherranviraston ohjeet” (Kirkkohallituksen yleiskirje
13/2000). Naissd ohjeissa siteerataan piispainkokouksen
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ylla lainattua paéatosta. Lisaks todetaan mm., etta

kummeja el voi myohemmin vaihtaa etk kummiks kutsutulta
henkilOlta riistaa tatd tehtavaa kastetil aisuuden jalkeen.

Ohjeissa on myoskin malli lomakkeesta, jota voidaan
kayttda kirkkoherranvirastoissa hal uttaessa lisétéa kumme-
ja kastekirjaan.

Lapuan hiippakunnan tekeméassa aloitteessa todettiin, etta
piispainkokouksen pdatoksen sanamuoto noudattaa niiden
jasenten nékemyksig, jotka katsovat, ettd asiassa tuli edeta
varovasti. Kummien lisédminen ja gita tehtdva muu-
tosmerkinta kastekirjaan on voimassa olevan piispainko-
kouksen paatoksen mukaan mahdollista vain poikkeusti-
lanteissa, jolloin kummius e mitenkaan voi tulla hoide-
tuksi.

Kirkkojarjestys (KJ 3:1 8§) sadétéa kummien tehtévasta seu-
raavasti:

vanhempien ja huoltajien tulee antaa lapsille kristillista kas-
vatusta ja kirkon tunnustuksen mukaista opetusta. Kummien
ja seurakunnan tulee tukea vanhempia ja huoltajia tassa
kasvatus- ja opetustydssa.

Piispainkokouksen paétoksessa el ole mainittu tilannetta,
jossa kummi on kuollut tai hdn e vakavan sairastumisen
tahden kykene hoitamaan velvoitteitaan. Kummin tehté-
vien hoito voi my@s vaarantua asianomaisen muutettua
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pitk8aikaisesti tai pysyvasti ulkomaille. Tallaisissa tilan-
teissa voidaan katsoa, ettd kummin tehtavét eivét voi tulla
hoidetuiksi.

Kéytanndssa yleisinta on tilanne, jossa kummien ja van-
hempien vdit ovat rikkoontuneet ja kummien tehtavien
hoito on tasta syysta estynyt. Liséks voidaan kysyd, mer-
kitseekO kummin tehtéviin kasteen yhteydessa sitoutu-
neen henkilon dirtyminen ei-kristillisen uskonnollisen
yhteison jaseneksi tosiasiallista irtisanoutumista kummi-
lapsen kristillisen kasvatuksen tehtavasta. Voidaanko ga
tella, ettd téllaisissa tilanteissa kummega on mahdollista
lisata jakikéateen.

Lisdksi on harkittava, minkd ik&iseen kummilapseen
kummin tehtéva ulottuu. Voidaanko gatella, etta kumme-
ja voidaan lisdtd kunnes kummilapsi on konfirmoitu tai
kunnes hén on taysi-ikéinen.

Tassa yhteydesséd on hyva myo6s pohtia, voidaanko mil-
|&8n perustedlla (esim. ei-kritillisen uskonnollisen yhteison j&
seneks sirtymisen téhden, lapsiin kohdistunut seksuaalirikos)
riistdd kummius joltakin henkil6ltd. Tasta asiasta el ole
olemassa selkedd sdadosta. Kuitenkin kirkkojérjestyksen
(KJ 2:17 8) kommentaariosassa todetaan kuten Kirkkohal-
lituksen antamissa ohjeissa, ettd kummega e voi myo-
hemmin vaihtaa eilkd kummeiksi kutsutulta henkildltariis-
taa téta tehtavaa kastetilai suuden jalkeen.

Rippikoulun uudistamisen yhteydessa on haluttu antaa
konfirmoitavan kummeille ndkyva rooli esimerkiks
kummilapsen siunaamisen yhteydessa. Tallaisen kéytan-
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non kehittyminen merkitsee samalla tarvetta viralliseen
kummisuhteen olemassaol on toteamiseen.

Jatkossa on syyta pohtia, onko asian tarkistamisen yhtey-
dessé tarvetta muuttaa kirkkojérjestysta siten, etta piis-
painkokouksella olisi oikeus antaa kummeista tarkempia
madrayksia. Talloin piispainkokous vois tehda asiassa Si-
tovia paatoks a

Valmi stusvaliokunnan ehdotuksen mukaisesti asiasta kay-
tiin aloitteen pohjalta |ahetekeskustel u.

| stuntokéasittely

Kéaydyssd keskustelussa puheenvuoroja kayttivat Vik-
strom, Luoma, Hakkinen, Salmi, Pihkala, Heitkka, Simo-
joki, Kantola, Sarki6 ja Paarma.

Vikstrom totesi, etta kummikaytantd on ollut voimassa
kristikunnassa jo 100-luvulta akaen. Kyseessa e ole mi-
k&&n uusi ongelma. Kummi on kasteen todistgja. Téta teh-
tavaa handlta el voida riistéd. Kummin ja vanhempien vé
lien rikkoontumista on aina tapahtunut. [Imaus ”kum-
mien nimeaminen jalkikateen” e ole asianmukainen.

Luoma piti koko kysymyksen asettelussa keskeisend, mi-
ten kasvatustehtavaan sitoudutaan. Hakkinen piti tarkeana
kummien opastuksen tehostamista. Keskeistd on tukea
kummeja heldan tehtavasséan, e heidan vahtamisensa.
Sami katsoi asian esiin nousemisen kertovan hengellises-
ta etsnndstad. Tassa on selked tilaus antaa nykyista laa
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jempiaohjeta

Pihkala ilmaig, ettd kummiuden vanhakirkollinen tulkinta
on toimia kasteen todistgjana. Samalla tdma aikuinen kris-
titty vastasi kastetilanteessa lapsen puolesta. Taman teh-
tavan kieltaminen jalkikéteen olis ongelmallista. Poikke-
ustilanteessa voidaan gjatella, etta laps saa erikseen ni-
metyn Kristityn tukihenkilon (el kummia).

Helkka totes, efta tastd kysymyksestd e voi muodostaa
kantaa ennen kuin asian teologinen nakékulma on selvi-
tetty. Toisaalta kummius on luonteeltaan kertakaikkinen
ja pysyva. Téta tehtévad el voida ihmiselta riistéa. Toi-
saalta kysymyksessi on kasteopetus, maaraaikainen teh-
tava, joka kestda kasteesta konfirmaatioon. Tassa mieles-
s& kummien lisédmisen voi nadhda perusteltuna. Asian teo-
loginen tarkastelu tuo mukaan uusia tekijoit. Tassi asias-
sa voi ndhda mahdollisuuden nostaa kummin tehtavan ar-
voa. Tahan mahdollisuuteen on syyta tarttua.

Simojoki piti tarkedng, etta nyt tehtévilla ratkaisuilla e
luotaisi kaytant6a, joka riitatilanteessa antaa vanhemmille
oivan lydmaaseen. Luoma totesi, etta kirkkohallituksen
kaavake ohjaa kaytantoa valjempaan suuntaan. Voi kysya,
onko kirkolla mitéan syyta evéta lapselta virallisten tuki-
henkilGiden lisdamista. Tassa yhteydessa on hyva pohtia
kummiutta lagjemminkin. Wirilander mietti, miten voitai-
siin toimia kaytannossa, mikali joku tayttda ehdot kum-
min tehtavasta erottamiselle? Merkitsisiko tdma kenties
Kirjeen lahettamista erotetulle tai asian mahdollista k&sit-
telemista mediassa. Samoin voi kysyd, miten kummin
oma oi keusturvatoteutuisi prosessin alkana?
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Kantola totesi, etta kysymys on tarkea. Alkuperainen aloi-
te & editd, ettd kummiuden voisi riistéd. Piispainkokous el
mydskaan ndyta olevan liikkedl 1 téhan suuntaan. Selvasti
on havaittavissa, ettd kummiuteen on kiinnostusta. Kirkon
siunausta pyydetégan monelle eri alueelle. Kummiudessa
tavoitellaan hienoa akuisen ihmisen ja lapsen vélista
suhdetta. Tassa ndkyy arvonanto kirkon antamalle siuna
ukselle.

Sérkio totes kummiuden olevan yleisen pappeuden kes-
keisen ilmentyman. Vanhemmuuden kadoksissa olo ko-
rostaa kummien merkitystd. Asia antaa aiheen kummiu-
den teologian pohdinnalle. Jatkotyoskentely voi tuottaa li-
sdmateriaalia, jota voidaan markkinoida. Vikstrom ilmaisi
suhtautuvansa myonteisesti asiaan. Lisadmiskysymykses-
S4 tarvittaisin kuitenkin uutta ilmausta. Tyonimena voi
kéyttéd sanaa " kasvatuskummi”.

Paarma piti kéytya keskustelua hyvana. Tassa yhteydessa
voidaan pohtia, miten kirkko kayttéd kummeja osana lap-
sen kristillista kasvatusta. Jos joillakin vanhemmilla on
tarve saada lapsdlle lisda tukihenkil6ita, tama on nahtava
positilvisena asiana, johon on hyva tarttua. Kummius
merkitsee kirkon antamaa luottamustehtavaéd. Voisi ehka
gatella jopa kummin tehtdvan mainitsemista ansioluette-
lossa. Asian lagjuuden huomioon ottaen tassa vois harki-
ta tyoryhman perustamista pohtimaan, miten kirkko voisi
elvyttéa kummiutta. Kysymyksen her&amisessa on takana
my0ds yhtel skunnan muutos, jonka téhden ihmiset ovat irti
juuriltaan.

Kéaydyn keskustelun perusteella paatettiin, ettd valmistus-
valiokunta tekee uuden esityksen seuraavaksi istuntopéi-
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vaksl.

(Jatkokasittely 22 §:ss8)

10 8§
Kirkon johtamiskoulutuksen uudistaminen

Kirkon johtamiskoulutusohjelma astui voimaan 1990.
Siihen kuuluu kolme kirkkoherroille suunnattua johta-
miskurssia (ns. Kirkkoherra I-111), talougohdon kurssi, ty6-
algjohdon kurssi, tyonjohdon kurssi seké yhteistyokurssi.

Arkkihiippakunnan aloitteessa todetaan, ettd Kirkon joh-
tamiskoulutukseen kohdistuu selvid muutostarpeita |ahin-
nd kahdesta syystd. Ensinndkin organisaatiot ja niiden
johtaminen ovat huomattavasti kehittyneet yhteiskunnan
muuttuessa vuos kymmenen aikana. Tama heijastuu myos
kirkon organisaatioihin ja niiden johtamiseen, joissa toi-
mintaympariston analyysilla ja visioinnilla on vahva roo-
li. Toiseks kirkossa on otettu kdyttdon seurakuntatyon
johtamisen tutkinto, jonka suorittaminen antaa kirkkoher-
ran viran hakukelpoisuuden (KJ 6:18 §). Yha useampi
Kirkkoherra | —kurssille osallistuva kirkkoherra on suorit-
tanut seurakuntatydn johtamisen tutkinnon.

Nykyisessd johtamiskoulutusohjelmassa Kirkkoherra |
—kurss menee seurakuntatyon johtamisen tutkinnon sisél-
|6n kanssa osittain pdallekkéain. Tutkinto painottuu henki-
|6johtamisen ja tydyhteisbkysymysten suuntaan. Kirkko-
herra | —kurssin tulis siks tarjota muunlaista sisaltoa.
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Virkaan astuneet kirkkoherrat nayttavét tarvitsevan opas-
tusta ainakin hallinnollisten ja taloudellisten perustyoka-
lujen kaytdssd. Tama vois osaltaan sisaltya Kirkkoherra |
—kurssiin.  Samalla myos Kirkkoherra 11 ja Il —
kurssien sisdlttja on syyta uudistaa kokonaisuuteen sopi-
viksl jatarpeita vastaaviksi.

Kirkkoherrojen johtamiskoulutuksen lisdks on syyta tar-
kastella tyoalgjohdon koulutusta seka taloushallinnon
esimies- ja johtamistehtaviin liittyvaa koulutusta. Viimek-
sl mainittuun henkil6stoon liittyy erityisia koulutustarpel -
ta, jotta taloushallinnosta vastaavat henkil 6t voisivat ottaa
vastaan seurakuntien taloudellisen yhteistyon ja mahdol-
listen seurakuntaliitosten mukanaan tuomat johtamishaas-
tedt.

Edellisista syista valmistusvaliokunnan mielesta kirkolle
tulee laatia johtamiskoul utuksen suunnitelma, jossa hah-
motellaan koulutuksen |&htokohdat, tavoitteet ja keskei set
sisdllot. Tata varten piispainkokouksen tulisi asettaa tyo-
ryhma. Sen tehtdvana on laatia kirkon johtamiskoul utuk-
sen perushahmotus, jonka pohjalta Kirkon koul utuskeskus
yhtei sty6ssa hiippakuntien kanssa laatii konkreettiset kou-
lutusohjelmat eri kurssga varten.

| stuntokasittely

Kéaydyssa keskustelussa puheenvuoroja kayttivat Pihkala
ja Hakkinen.

Pihkala piti tydryhman perustamista aiheellisena. Tyo-
mé&drd e ehka ole aivan niin suuri kuin milta se nayttaa.



PIISPAINKOKOUK SEN ISTUNTO 10.-11.9.2002 — POY TAKIRJA 55

Johtamistutkinto merkitsee vain " gjokorttia’. Heti virkaan
astumisen jalkeen on syyta suorittaa ” liukkaan kelin har-
joittelu”. Kirkon koulutuskeskuksessa on jo tydstettyna
alheen kannalta keskeista aineistoa, jota voi tassa yhtey-
desséa hyodyntda. Hakkinen totes, ettd Kirkon koulutus-
keskukseen on perustettu projektikoul uttajan maaraaikai-
nen tyosuhde. On hyva, etta téhan selvittel ytyohon liittyy
kirkon koko johtamiskoul utus.

Piispainkokous paéatti yksimielisesti

1. asettaa tyoryhman valmistelemaan kirkon johtamis-
koulutuksen suunnitelman; ja

2. nimgtd tyoryhmaddn puheenjohtajaks paashteeri
Kaarlo Kallialan seka jaseniksi talougohtaja Kata-
riina Bergbackan, kirkkoherra Kari-Pekka Kinnusen,
paashteeri Ouri Mattilan, pappisasessori Risto Nie-
misen, diakonigjohtaja Srpa Pitk&sen, keskusrekiste-
rin johtaja Timo Takalan, ja Kirkon koulutuskeskuk-
sen johtamiskoulutuksesta vastaavan tyontekijan (Ti-
mo Totro). Tyoryhméa voi ottaa itselleen sihteerin.

118
Kanttorinvirkaan kelpoistavat tutkinnot

Kanttorikoul utustoimikunnan esityksen mukaisesti  piis-
painkokous asetti istunnossaan 8.-9.2.2000 (12 ja 22 8) ty6-
ryhman laatimaan kokonaissdvityksen tutkinnoista, jotka
antavat kelpoisuuden kanttorinvirkoihin. Tydryhman pu-
heenjohtgjana toimi kirkkoherra Reljo Mattila, jasenina
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kirkkoherra, mudikin maisteri Juhani Holma, Turun kon-
servatorion lehtori Hannu Ilola, Sbeius-Akatemian Kuo-
pion osaston johtgja Elina Laakso, hiippakuntakanttori Mi-
ka Méantyranta, Sibdius-Akatemian kirkkomusiikkiosaston
johtgja Olli Porthan ja hiippakuntakanttori Sirkka Rouhiai-
nen seka s hteerind musiikkisihteeri, sttemmin kirkkoherra
Hannu Vapaavuori. Tyoryhman tuli laatia ehdotus piis-
painkokouksen médrayksiks kanttorinvirkaan kel poistavis-
ta tutkinnoista. Tybryhmé& otti nimekseen ” Piispainko-
kouksen kanttorityoryhma” . Mietint®d ”Kanttorin virkaan kelpois-
tavat tutkinnot” (Sarja B 2001:2) on jétetty piispainkokoukselle
3.1.2001. Tyoryhmaon ollut yksimielinen.

Uuden kokonaisselvityksen tarve johtui pédasiassa kirkko-
musiikin koulutug arjestelman nopeasta kehittymisesta vii-
me vuosina. Voimassaolevat KJ 6:41 8:n 1 momentin tar-
koittamat piispainkokouksen péétokset kanttorinvirkaan
kel poistavista tutkinnoista ovat hgjallaan eri yhteyksissg, ja
méaraysten pelkka kodifiointi osoittautui vattamattomaks
méaraysten sisdllollisen gjanmukai stamisen lisdksi.

Kanttoritydryhma

Sdogtettuaan nykyisen kanttorijarjestelméan syntya (vuonna
1981) kanttorityoryhma analysoi kanttorikoulutuksen ny-
kyista tilannetta. Merkittavin rakenteellinen ongelma kos-
kee dinta tutkintoa edd lyttdvan kanttorinviran kelpoisuut-
ta. Taman kelpoisuuden voi piispainkokouksen nykyisten
méaraysten mukaan saavuttaa:

1. nayttotutkintona suoritettavalla kirkkomuusikon toisen asteen
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ammatillisella perustutkinnollg;
2. konservatoriossa suoritettavalla toi sen asteen tutkinnolla;
3. ammattikorkeakoulututkinnolla (160 ov:a, jatkossa 180 ov:a); ja
4. Sbdius-Akatemian musikin kandidaatin tutkinnolla (120 ov:a).

Kunkin tutkinnon osalta on mééritelty erikseen kel poisuus-
ehdot.

Tama alimman tutkinnon moninaisuus on johtanut pohti-
maan koko ns. C-kanttorinviran ja -koulutuksen ongelmal-
lisuutta. Pienet seurakunnat haluavat virkatyypin sailytté
mista lahinna taloudd lisista syistd. Tama toive on kuitenkin
ristiriidassa ammattikunnan odotusten kanssa. Jotkut alim-
man tutkinnon suorittaneet ja konservatorio-opiskeijat ha-
luavat hankkia nykyistd C-kanttorin tasoa korkeamman
ammattitaidon €i lagentaa opintojaan. Taman puol estaan
tulis kanttoritybryhman mielestd nékya viroissa ja palkka-
uksessa.

Suurimmassa osassa seurakuntia on keskimmai sté tutkintoa
eddlyttava kanttorinvirka. Alin tutkinto muodostettiin tilan-
teessa, jossa vastaavalle viralle oli selva tarve. Kanttorityo-
ryhméan mukaan olosuhteet ovat muuttuneet. Alin tutkinto
suoritettuna toi sen asteen ammatillisen tutkinnon tai naytto-
tutkinnon avulla el enda vastaa kirkkomusiikille asetettavia
kohonneita vaatimuksia. Pienillakin seurakunnilla on vel-
vollisuus tarjota seurakuntalaisilleen musiikillisesti ammat-
titaitoista jumalanpalveusten ja kirkollisten toimitusten
musiikkia. Mahdollisten palkkausongemien varalta tulee
eddleen olla mahdollista perustaa kanttorinvirka osa-
alkaisena tai yhteisenda toisen seurakunnan tai paikallisen
kunnan kanssa, joskaan nama ratkaisut eivét valttamétta ole



58 PIISPAINKOKOUKSEN ISTUNTO 10.-11.9.2002 - POY TAKIRJA

ongel mattomia.

Ratkaisu, jossa kouluasteinen tutkinto ja laga ammattikor-
keakoulututkinto antavat saman kelpoisuuden, € ole tyy-
dyttavd Nykyisen tyyppisesta kouluasteen koulutukseen
perustuvasta kanttorinvirasta tulisi tyoryhman mielesta luo-
pua riittévan pitkan siirtymévaiheen kuluessa. Tama tapah-
tuis gten, ettd alimman tutkinnon vuoden 2005 loppuun
mennessa suorittaneiden kel poisuus kanttorinvirkaan séilyi-
S seurakunnissa, joissa on nykyista alinta tutkintoa edellyt-
tava kanttorinvirka.

Ammattikorkeakoul ututkintoa e kanttorityoryhman mieles-
t& voida rinnastaa yliopiston maisterintutkintoon. Talla het-
kella on viela epasavad, millaiseks ammattikorkeakoulun
kirkkomuusikon tutkinto todellisuudessa muodostuu. Sa-
moin on viela salvittaméttd, miten ammattikorkeakoulussa
suoritettu 180 ov:n laguinen kirkkomuusikon tutkinto suh-
tautuu Sibeius-Akatemiassa suoritettuun 180 ov:n lagjui-
seen musiikin maisterin tutkintoon. Kanttoritydryhman
mukaan yleisin arvio on, ettd mikdi ammattikorkeakoulu-
tutkinnon omaava haluaa suorittaa yliopiston maisterin tut-
kinnon, saman aan ammattikorkeakoulututkinnon voitai-
sin katsoa korvaavan enintéén kandidaatin tutkinnon (120
ov:a) verran opintoja.

Keskusteluissa on myos eSitetty, ettd tulevaisuudessa am-
mattikorkeakouluun ehka luotava jatkotutkinto olis mah-
dollista rinnastaa maisterin tutkintoon sita vastaavan kel-
poisuuden antavana tutkintona. M &ariteltdessa ammettikor-
keakoulututkinnon ja yliopistotutkinnon tuottamia kelpoi-
suuksia kirkkomusiikin alalla kriteeriks @ kanttorityoryh-
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man midesta voida asettaa |askennallisia opintoviikkoméaa-

ra

Tyoryhma péédtyy ehdottamaan, ettd jatkossa vois olla
kolme kanttorinvirkaan kel poistavaa tutkintoa:

ammaittikorkeakoul ututkinto,
maisterin tutkinto ja
lagja yliopistotutkinto.

Nykyinen ain kanttorin tutkinto jais ammatilliseks perus-
tutkinnoksi, joka e anna kelpoisuutta vakinaiseen kantto-
rinvirkaan.

Kanttorityoryhma esittdg, ettd KJ 6:40-41 § kuuluisivat seu-
raavasti:

40 8

Kanttorin viran hatijan tulee olla suorittanut vliopistossa tai
korkeakoulussa sellaisen musiikkialan tutkinnon, jonka piis-
painkokous on hyvaksynyt kanttorinviran kelpoisuusvaati-
Muksiksi. [uusi 1 momentti]

Kanttorinvirka voidaan perustaa seurakunnan tarpeista katsoen

tarkoituksenmukaista tutkintoa edellyttévaks viraksi. (Poist.)
[nyk. 1 momentin muutos]

Kanttorinvirka voidaan perustaa osa-aikaisena, jos seurakun-
nassa on vahintéan yks paétoiminen kanttorin virka tai jos

seurakunnan pienuus tai muut erityiset olosuhteet sitd vaativat.
[nyk. 2 momentti]

Tuomiokapituli voi kirkkovaltuuston tai seurakuntaneuvoston
anomuksesta méérégjaks antaa luvan taytta tydaikaa edellyt-
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tévan kanttorinviran hoitamiseen osa-aikaisena tai sSivutoimi-
sena tailkka osa-akaisen viran hoitamiseen sivutoimisena
Virkaa taytettéessa voidaan tdloin poiketa viran kelpoisuus-
vaatimuksista. Viranhaltijan ottaminen hoitamaan télaista vir-
kaa seka hénen oikeudellinen asemansa médraytyvét virka-
séannon mukaan. [nyk. 3 momentti]

418

Kanttorinviran kelpoisuusehtona olevat tutkinnot hyvaksyy
piigpai nkokous.

Kanttorinviran hakijan on oltava konfirmoitu ja kristillisesta
elamastdan tunnettu seka terveyddtddn kanttorinvirkaan ky-
keneva.

Kirkkohallitus voi antaa kelpoisuuden kanttorinvirkaan henki-
|6lle, jolla on virkaan vaadittavaa tutkintoa vastaavat tiedot ja
taidot.

Kanttoritydéryhmén esitys merkitsis toteutuessaan nykyis-
ten termien "ylin, keskimméinen ta alin tutkinto” korvaamista
maininnalla yliopistossa tai korkeakoulussa suoritettavasta,
piispainkokouksen hyvaksymasta tutkinnosta sekd uudella
ilmaisulla ” seurakunnan tarpeista katsoen tarkoituksenmukaista
tutkintoa edellyttava virka” . Vaatimus tuomiokirkkoseurakun-
nan ylinta tutkintoa edd lyttavasta virasta esitetéan poistet-
tavaks kirkkojéarjestyksesta ja sirrettavaks piispainkoko-
uksen maaréyksiin. Muutoin kirkkojérjestyksen séannokset
voisivat tyoryhman mielesta sdilya nykyisdlldan. Uudistus
merkitsis nayttotutkintona suoritettavan kirkkomuusikon
ammatillisen perustutkinnon, konservatoriossa suoritetta-
van toisen asteen ammatillisen tutkinnon sek& Sbelius
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Akatemian musiikin kandidaatin tutkinnon (120 ov:a) pois-
tumista kanttorinvirkaan kel poistavista tutkinnoista.

Kirkkohallituksen henkildstbosasto

Kevéan 2001 piispainkokous padtti kuulla asiassa Kirkko-
hallituksen henkil 6stbosastoa ennen lopullisen p&&toksen
tekemista. Tata kuulemista pidettiin tarpedlisena asiaan liit-
tyvien henkilostéhallinnollisten ja taloudellisten seikkojen
tahden. Henkil6stGosasto lausunnossaan otti kantaa kantto-
ritydryhman mietintoon, e valmistusvaliokunnan laatimaan
muistioon.

Lausunnossaan henkilstbosasto katsoo, etta kanttority6-
ryhmén selvitys osoittaa tarvetta kehittda jatkossa koul utus-
ta koskevan p&dtoksenteon suunnitelmallisuutta. Tempoile-
vuudesta on ollut seurauksena erilaisten sirtymgarjestey-
jenja—maéraysten suuri tarve.

Henkilbstbosaston mielestda kanttorinvirkaan kelpoistavia
tutkintoja on tarkasteltu yllattavan irralaan kanttorin tehté-
vistd. AMK-tutkinnon kaytannonldheisyytta ja sen tarjo-
amia mahdollisuuksia tavallisessa seurakuntatydssa olisi
sagttanut olla perusteltua painottaa nykyistd enemman.
Tyoryhma on mietint6on tarkempia perusteluja kirjaamatta
pitényt ammattikorkeakoul ututkintoa seurakuntatyon néko-
kulmasta mai sterin tutkintoa huonompana.

Kanttoritydryhmé on myds omaksunut ns. Sariolan komite-
an tyon tuloksena kaytt6on otetun ylimman asteen kanttorin
kel poisuusvaatimukset  kyseenalaistamatta taman kelpoi-
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suusehdon tarkoituksenmukaisuutta. Y liopistossa suoritettu
maisterin tutkinto saattals esittévaén ja solistiseen toimin-
taan tahtéévana sovetua ilman lisdkoul utustakin ylinta tut-
kintoa eddlyttaviin tehtaviin. Kanttorin kelpoisuusehtojen
uudistaminen tulisi olla oikeassa suhteessa seurakuntien ta-
loudelliseen tilanteeseen. Vaaditun koul utustason, ammatti-
taidon, hoidettavien tehtdvien ja tehtdvasta maksettavan
pakan vdillatulis ollardevantti yhteys.

Kanttorin kel poisuusehtoja olis tarpeen pohtia myads rekry-
toinnin kannalta. Mink&laiset ovat seurakuntien tosiasiali-
set mahdollisuudet palkata kirkkomuusikkoja esm. viiden
tai kymmenen vuoden kuluttua tyéryhman kaavailemilla
kel poisuusehdoilla? K eskimmai sen asteen kanttorien virka
tyypin tilanne & ole niin ongelmaton kuin mietinndssa ku-
vataan. Kanttori-urkurin tutkinnon suorittaneiden saattais
olla mielekkd8mpaa hankkia lisgpétevyyttd ammattikorkea
koulussa kuin yliopistossa.

Koulutusvaatimusten ja tehtévastd maksettavan palkan vé&
lilla el ole niin suoraa yhteytta kuin kanttoritydryhma antaa
ymmartéd. Palkkauksen taso méaréytyy mm. hoidettavien
tyotehtavien laadun, lagja-alaisuuden ja vastuullisuuden se-
k& tehtavissd eddlytettévan koulutuksen ja ammattitaidon
yhteisvaikutuksen perustedla. Merkittdva osa kanttoreista
tyoskentelee seurakunnissa, joissa paikallinen tyOnantgja
voi palkkahinnoittelussa olevan hinnoitteluryhman sisdlla
méarétd viranhaltijan palkkaluokan, johon voi valkuttaa
mm. asianomaisen viranhaltijan henkilkohtainen osaami-
nen tai tyosuorituksen taso.
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Tyoryhman ehdottama KJ 6:40 8:n 2 momentin muutos Si-
sdlténee gatuksen, etta seurakunnilla on velvollisuus aset-
taa kanttorinviran kelpoisuusvaatimukseksi yksi piispain-
kokouksen hyvaksyma kelpoisuus. Viran asteet tulisivat
esin —jos se on ylipdataan tarpeen — virkaehtosopi mukses-
sa ja sen palkkahinnoittelussa. Seurakunnan on distettava
vakinaisen kanttorinviran perustamista ja lakkauttamista
koskeva muutos tuomiokapitulin vahvistettavaksi. Ohjaus-
vaikutusta voi olla my6s malliohjeséannolld, jonka uudis-
tustarvetta tyoryhma el ole kasitellyt.

Kirkkojérjestyksen méaréyksen poistaminen tuomiokirkko-
seurakunnan ylinta tutkintoa eddlyttavan kanttorinviran
kohdalla ja vastaavan méarayksen siirtdminen piispainko-
kouksen pddtokseen merkinnee muutosta. Méérays e sido
tuomiokirkkoseurakuntaa, vaikka piispainkokouksen paétos
merkitsee selkedd menettd ytapaoh etta. Henkil 6stbosasto e
vastusta tata muutosta.

Kanttoritydryhméan ehdottama muutos merkitsee sitg, etta
kelpoisuusehdot nousevat ja samalla oletetaan ratkaisun
hejastuvan pakkatasoon. Taméan seurauksena kokoaikais-
ten kanttorinvirkojen ylldpitaminen seurakunnan varoin tu-
lee monin paikoin vaikeutumaan. Tasta syysta tulis olla
nykyista valjempi mahdollisuus perustaa osa-aikainen kant-
torinvirka. KJ 6:40 8:n 2 momentti tulisikin kuulua seuraa-
vasti:

Kanttorin virka voidaan per ustaa osa-aikaisena.

Talloin kirkkojarjestyksesté poistuisivat tallaisen virksjar-
jestelyn eddlyttamé reunaehdot (seurakunnassa on péa
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toiminen kanttorinvirka, seurakunnan pienuus tai erityiset
olosuhtest).

Seurakunnan kannalta on térkeda saada ammattitaitoinen
musiikkityontekija myos silloin, kun nykyista korkeampia
koulutusvaatimuksia tayttavia viranhaltijoita el ole saata-
vissa. Tastd syystad olis tarpeen véjentéa nykyista KJ
6:40 § 3 momenttia niin, ettd tuomiokapituli voisi kaikis-
sa tilanteissa oikeuttaa seurakunnan poikkeamaan kel poi-
suusvaatimuksista, milloin vakinaista kelpoisuusehdot
tayttévaa viranhaltijaa el ole saatavissa. Téallaisessa tapa-
uksessa viran tehtévia hoitava henkil0 el olisi vakinaises-
sa virassa. Téaten kyseinen kirkkojarjestyksen kohta tulis
muuttaa muotoon:

Tuomiokapituli voi kirkkovaltuuston tai seurakuntaneuvoston
pyynnosta madraajaks antaa luvan virkaa taytettéessa poiketa
viran kel poisuusvaati muks sta.

Momentin jatkon ilmaus " virkasaanntn alainen viranhaltija” e
ole tasmadllinen, mutta sattuvampaa sanamuotoa ei ole kyet-
ty keksimaan.

Kirkkohallituksen henkildstbosasto esittdd, etta KJ 6:40-41

8§ tulis muuttaa seuraavasti:
40 §

Kanttorinviran haltijan tulee olla suorittanut yliopistossa tai
korkeakoulussa sellaisen musiikkialan tutkinnon, jonka piis-
painkokous on hyvaksynyt kanttorinviran kelpoisuusvaati-
mukseksi.
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Kanttorinvirkaa perustaessaan seurakunnan on maaréttava vi-
ranhdtijalta vaadittavasta kel poi suudesta ottaen huomioon, mi-
ta 1 momentissa on méaarétty. Tuomiokirkkoseurakunnassa tu-
lee kuitenkin olla ainakin yksi |agjaa yliopistotutkintoa edellyt-
tava kanttorinvirka.

Kanttorinvirka voidaan perustaa osa-aikaisena (poist.).

Tuomiokapituli voi kirkkovaltuuston tai seurakuntaneuvoston
pyynndsta maardgaks antaa luvan (poist.) virkaa taytettéessa
poiketa viran kelpoisuusvaatimuksista. Viranhdtijan ottaminen
hoitamaan tadllaista virkaa seka hanen oikeudedlinen asemansa
méérdytyvat virkasdanntn mukaan.

418
(poist.)

Kanttorinviran hakijan on oltava konfirmoitu ja kridtillisesta
elamastéan tunnettu seka terveydeltdan kanttorin virkaan ky-
keneva.

Kirkkohallitus voi antaa kelpoisuuden kanttorinvirkoihin hen-
kil6lle, jolla on virkaan vaadittavaa tutkintoa vastaavat tiedot ja
taidot.

Ammattikorkeakoulujen kanta

Oulun ammattikorkeakoulussa kanttoriopinnot on voinut
aloittaa syksylla 2001 ja Tampereella syksylla 2000. Ou-
lussa opiskelee kevadlla 2002 kanttorin AMK-tutkintoa
12 opiskelijaa, joista 7 on jo suorittanut alimman asteen
kanttorin tutkinnon. Tampereella samaa tutkintoa suorit-
taa kevaalla 2002 15 opiskelijaa, joista kolmannes on jo
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suorittanut C-kanttorin tutkinnon.

Néaiden oppilaitosten edustajat toteavat, etté piispainko-
kouksen asettamassa kanttorityoryhmassa el ollut ammat-
tikorkeakoulujen edustgjaa. Tyoryhma on ilman tarkem-
pia perusteluja ottanut 1&htokohdakseen sen, ettd ammeat-
tikorkeakoul ututkinto soveltuu maisterin tutkintoa huo-
nommin kanttorinvirkaan. Opinnot ovat yhta lagjat, mutta
musiikin maisterin tutkintoon verrattuna AMK-tutkinto
sisdltéa enemman kaytannon valmiuksia ja seurakuntaty6-
t& painottavia opintojaksoja.

Ammattikorkeakoulut katsovat, etta kolmiportainen malli
on AMK-tutkinnon kannalta epaoi keudenmukainen. Otta-
en huomioon tutkintojen sisdllot kaksiportainen mali,
jossa MuM-tutkinto ja AMK-tutkinto pétevoittavat samal-
le tasolle, olisi oikeudenmukaisempi. Erityisend epdkoh-
tana pidetdan pitk&a sirtymaaikaa, jonka kuluessa toisen
asteen kolmivuotinen koulutus antaisi saman virkakel poi-
suuden kuin ammattikorkeakoul ututkinto.

K anttorikoulutustoimikunta

Piispainkokouksen jétti asian kevéan 2002 istunnossa jat-
kovalmisteluun. Kanttorikoulutustoimikunta  kaynnisti
oman va mistelutyonsa istunnossa kéytetyn val misteluma-
teriaalin pohjalta. Jatkoselvityksessdan kanttorikoulutus-
toimikunta vertaili AMK- ja MuM-tutkintojen opintomaa-
ria Vertallussa todettiin, ettd opintojen sisalldissa on ero-
jasuuntaan ja toi seen. " Vertailtaessa tutkintoja on huomattava,
ettd opintoviikot toimivat vertailukel poisina mittareina vain oppi-
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laitoksen opetussuunnitelman sisdisessa vertailussa” Liséks
kanttorikoulutustoimikunta ilmoittaa yhtyvansa valmis-
tusvaliokunnan esitykseen KJ 6:40 8:n muutok sesta.

Kanttorikoul utustydryhman tyohon liittyy kannanotto Si-
belius-Akatemian (Erkki Tuppurainen ja Peter Peitsalo) seké
ammattikorkeakoulujen (Pekka Arola ja Airi Hirvonen) kan-

nalta. Ensiks mainitussa todetaan, etta " kirkkomusiikkialan
ammattikorkeakoulututkinto on Sibelius-Akatemian sisdisen tut-
kintosé8nnbn mukaan osastoneuvoston padtdksella mahdollista
lukea opiskelijalle hyvaksi musiikin kandidaatin tutkintoa vastaa-
vina opintoina. Opetussuunnitelmien perusteella ndyttéa silta, etta
kirkkomusiikkiaalla néin voisi myos tapahtua.”

Sibeius-Akatemian lausunnossa todetaan myds, etta "ai-
kaisemmin pelk&ks valitutkinnoks mielletty kandidaatin tutkinto
on viime akoina haluttu rinnastaa kansainvaliseen bachelor-
tyyppiseen tutkintoon ja esitetty, ettd sen tulisi tuottaa ammatilli-
nen kelpoisuus. Sibelius-Akatemia joutunee ottamaan taman
huomioon ja mahdollisesti kehittamé&an myds kirkkomusiikin
koulutusohjelmassa suoritettavaa musiikin kandidaatin tutkintoa
niin, ettd se vois tuottaa ammatillisen kel poisuuden.”

Ammattikorkeakoulun lausunnossa todetaan, etta AMK-
tutkinto tulis rinnastaa MuM-tutkintoon patevyysvaati-
muksia méériteltdessa. Tilanne, jossa AMK-tutkinnolla
saa saman patevyyden kuin toisen asteen koulutuksella,
on ainutlaatuinen koko suomalaisessa koulutusjérjestel-
méssd. Tdlainen tilanne helkentdis myds opiskelijoiden
motivaatiota hakeutua AMK-koulutukseen. Taméan lau-
sunnon g attelutavan mukaan pétevyyskysymys tulisi rat-
kaista kaksiportaisen malin tavoin, jolloin Sbelius
Akatemian MuM-tutkinnon paalle rakentuva opintokoko-
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naisuus pétevaoittéisi |aajaa yliopistotutkintoa edellyttaviin
virkoihin ja MuM- sekd AMK-tutkinnot ylempaa korkea
koulututkintoa edellyttaviin virkoihin. Muut kanttorialan
koulutukset eivét ilmeisesti tuottaisi kelpoisuutta mihin-
k&an kanttorin virkaan.

Valmistusvaliokunta

Vamistusvaliokunta totes séaddsteknisesti mahdottomaksi
menetdla dten, ettd piispainkokous antais taytantoon-
panomaarayksen kirkkojarjestyksen vield toteutumattoman
muutoksen perustedlla. Néin ollen kel poisuuspdétos pitas
muotoilla KJ 6:40-41 S:ien nykyisen sanamuodon mukai-
sesti, mikdli péétos haluttaisiin valittomasti voimaan. Toi-
nen mahdollisuus olis tehda ensin kirkolliskokoukselle esi-
tys kirkkojarjestyksen muuttamiseks ja antaa téytant6on-
panoméarays ehdollisena tai vasta kirkolliskokouksen pé&-
tettya muutosesityksesta.

Vamistusvaliokunta ehdotti, ettd tdssa vaiheessa tehddan
kirkolliskokoukselle esitys KJ 6:40 8:n muuttamiseks ja
taman prosessin sdvittyd palataan  piispainkokouksen
omaan paatdkseen kanttorinviran kelpoisuusehdoista. Liit-
teend 2 on vamistusvaliokunnan laatima alustava ehdotus
piispai nkokouksen pdétdkseks, jonka muotoilussa on otettu
huomioon prof. Erkki Tuppuraisen kommentit.
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| Mihin suuntaan korkeakoulu-
opinnot kehittyvat?

Korkeakoulujen arviointineuvosto on tuottanut maisteri-
koul utusta arvioivan tutkimuksen (Monta tieta maisteriksi. Yli-
opistojen maisteriohjelmien arviointi. Korkeakoulujen arviointineu-
voston julkaisuja 3:2002). Raportin tarkoituksena on arvioida
maisteriohjelmien sisilt6d, laatua ja jarjestamisperiaatteita
ottaen huomioon erityisesti kansainvalistymisen (ns. Bolog-
nan prosess) haasteen. Arvioinnin tarkoituksena on kannus-
taa korkeakouluja kehittaméan opetuksensa laatua. Rapor-

tissa maisterionjelmilla tarkoitetaan "ylempéan korkeakoulu-
tutkintoon johtavia, 1-4 vuotisia yksi- tai monialaisa ohjelmia, joi-
hin voivat hakea demman korkeakoulututkinnon, ammattikorkea:
koulu- tai opistotutkinnon tai muita yliopisto-opintoja kotimaassa
tai ulkomailla suorittaneet ja joihin on erillishaku. Ylemp&an kor-
keakoulututkintoon johtavat muuntokoulutusohjelmat sisdltyvét
maisteriohjelmiin.”

Euroopan 29 ministeria (ta vastaavaa) on allekirjoittanut
vuonna 1999 ns. Bolognan asiakirjan. Tama merkitsee s-
toutumista toi mintaohjelmaan, jonka tarkoituksena on kon-
vergoida eurooppalaiset korkeakoulujarjestelmat vuoteen
2010 mennessa niin, etta voidaan puhua eurooppalaisesta
korkeakoulualueesta. Tydvoiman todellisen vapaan liikku-
misen takaamiseks on luotava riittéva koulutuksdlinen yh-
tendisyys. Tarkeda on luoda vertailukel poinen suorituspis-
te-jarjestelma (European Credit Transfer System, ECTS), jonka
pohjalta kansallisia mitoitugéarjestelmia on helppo verrata
keskenaan.

Yleiseurooppaainen jarjestelmé tuntee alemman korkea-
koulututkinnon, jonka voi taydentdd maisteritutkinnoks.
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Bolognan julistus puhuu kaksiportaisesta tai —vaiheisesta
tutkintojérjestelméasta (undergraduate- ja graduate-tasot). Tal-
|6in toisen vaiheen opintojen eddlytyksend on ensimmai-
sen vaiheen tutkinnon suorittaminen. Ensmmaéisen vaiheen
tutkintoon (kandidaatti) johtavan koulutuksen tulee olla kol-
mivuotinen. Sen tulee myds antaa tydmarkkinoi den tunnus-
tama péatevyys. Toisen vaiheen opinnot johtavat maisterin
tutkintoon ja sen jalkeiset edelleen tohtorin tutkintoon. Bo-
lognan julistus e tunne lisensiaatin tutkintoa. Raportin mu-
kaan jatkossa Suomessa toi mintarakenteita tulisi yhdenmu-
kaistaa kaksportaisen bachdor-master -tutkintorakenteen
mukai seks.

Suomen korkeakoulujen tutkintojarjestelmasta annettiin
1998 uus asetus. Sen tarkoituksena oli aempien yliopisto-
tutkintojen palauttaminen valitutkintona jérjestelman osak-
s. Ammattikorkeakoulu-uudistus toteutettiin  kokelluvai-
heena 1992-1996, jonka jalkeen se vakinaistettiin. Ammat-
tikorkeakouluissa voi nykyisin joillain aoilla suorittaa 140-
180 ov:n perustutkinnon lisdks jatkotutkinnon. Se on laa
juudeltaan tekniikan alala 40 ov:aja muilla aoilla 60 ov:a.

Raportissa todetaan (s. 17), ettd "ammattikorkeakoulujen jatko-
tutkintoa @ ole rinnastettu ylempaén korkeakoul ututkintoon (yliopis-
ton maigteritutkintoihin), eivatkd ne anna pétevyytta sellaisiin virkoi-
hin, joissa eddllytetdan ylemp&a korkeakoul ututkintoa.”

Raportin mukaan "yliopistojen ylempaan korkeakoulututkintoon
johtavaan koulutukseen on hyvéksytty AMK-tutkinnon suorittanei-
ta, jolloin aemmasta tutkinnosta on annettu korvaavuuksia. AMK -
tutkintojen korvaavuuskaytanteet vaihtelevat koulutusaloittain ja
yliopistoittain. Essmerkiks tekniikan aldla hyvitys on 60-80 ov,
taideteollisdlaaala120 ov” (s. 17). Jossain tapauksissa AMK -
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tutkinto hyvaksyttiin vastaamaan taysmaaréisesti alempaa
korkeakoulututkintoa (120 ov). Jatkossa raportti suosittaa
kehittamadan mallia (s. 118), jossa AMK-tutkinto kdy sove-
tuvin ja erikseen méariteltavin osin tdydennettynd maiste-
riopintojen pohjakoulutukseks. Avoimeks kysymykseks
jéa AMK -jatkotutkintojen kansainvalinen rinnastaminen.

I Kanttorien tutkinnot

Piispainkokouksen oman kelpoisuusvaatimuksia koskevan
padtoksen kannalta Monta tietd maisteriks -raportti tarjoaa
ainakin seuraavia mieenkiintoisia lahtokohtia:

- AMK-tutkinto rinnastetaan korke ntaan kandidaatin tutkintoon.

- Mill&an dala e AMK-tutkintoa (e edes jatkotutkintoa) rin-
nasteta maisterin tutkintoon.

- Yliopiston kandidaatin tutkinto pyritéan saattamaan ammeaiti-
kel poisuuden antavaks tutkinnoks.

- Milléan dalla (nykyis & piispainkokouksen méaérayksia lukuun
ottamatta) AMK-tutkintoa e rinnasteta toisen asteen tutkin-
toon.

Kanttoritybryhman esityksen merkittdvimmét ehdotukset
olivat nykyisen alimman tutkinnon korvaaminen ammat-
tikorkeakoul ututkinnolla tietyn siirtymaajan puitteissa se-
k& ylimman tutkintotason aikaisempaa tasmallisempi
médritteleminen. Piispainkokous paattdis jatkossakin
kanttorien tutkintotasoi sta ja kel poisuusvaatimuksi sta.
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Asian valmisteluissa oli kaytetty termia ”"kanttorin virka”
vaihtelevasti yhteen tai erikseen kirjoitettuna. Liséksi on
puhuttu kanttorin viroista. Vamistusvaliokunta ehdotti
kaytettdvaks kirkkojarjestyksen mukaista Kirjoitustapaa
kanttorinvirka.

Vamistusvaliokunta totesi, ettéa kanttoritydryhmén esityk-
sen toteutuminen e sellaisenaan merkitsisi kol miportaisen
kanttorinvirkgjarjestelman lakkauttamista. Koulutusraken-
teen muutos edd lyttda siti kokonaisuuden uutta tarkaste-
lua. Vamistusvaliokunta tuki kanttorityoryhman yksimieli-
sessa mietinnossa ilmenevaa pyrkimysta kohottaa kirkko-
musiikkitoiminnan tasoa sekd selkeyttéd, mitka tutkinnot
patevoittavat kanttorinvirkoihin. Tama pyrkimys vaitiin
ndhda seka kirkon etta koko ammattikunnan oman edun
mukai sena.

Jatkossa tilanne muodostuis kestdméttomaksi, jos saman
virkapétevyyden voisi saavuttaa seka lukion suorittamiseen
rinnastettavalla toisen asteen ammatillisella koulutuksella
etta lukion jalkeisdla huomattavan lagjala ja vadtivala
ammettikorkeakoulutukinnolla.  Oletettavasti " hierarkki-
nen” jaottelu tutkinnon ja viran tasonimikkeiden mukaan
on kanttorikunnan keskuudessa koettu epamielyttavaksi.
Kéytannossa nykyisten C-kanttorien kel poisuusehtojen ki-
ristyminen merkinnee vastaavaa muutosta kuin B-kant-
torien koulutustason muutos kanttori-urkurin tutkinnosta
musiikin kandidaatin ja sittemmin musiikin maisterin tut-
kinnoksi.

Periaatteessa kanttorien pétevyysvaatimukset voitaisiin rat-
kaista nykyisen koulutustarjonnan mukaisesti useilla eri ta-
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voilla

VI

Nykytilanteen mukainen malli

ylin taso: lagja yliopistotutkinto

keskitaso: MuM

alin taso: AMK, MuK, toisen asteen ammatillinen koulu-
tus tal nayttotutkinto

Kaikki nykyiset tutkinnot kelpoistavat

kanttorinvirkaan

ylin taso: lagja yliopistotutkinto

keskitaso: MuM tai AMK

alin taso: MuK, toisen asteen ammatillinen koulutus ta
nayttotutkinto

Neliportainen malli

A-tutkinto:  lagjayliopistotutkinto

B-tutkinto:  MuM

C-tutkinto: AMK, MuK

D-tutkinto:  toisen asteen ammatillinen koulutus tai naytto-
tutkinto

K olmiportainen malli
(kanttorityoryhman esitys)

ylin taso: lagja yliopistotutkinto
keskitaso:  MuM

alin taso: AMK, (MuK)

K aksiportainen malli (HeO:n malli)

ylempi taso: MuM

alempi taso: AMK, (MuK)

dliintatasoa e ole, mutta mahdollista poiketa viran kelpoi-
suusvaatimuksista

K aksiportainen malli
ylempi taso: lagjayliopistotutkinto
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- adempi taso: MuM, AMK (MuK)
- dintatasoa e ole, mutta mahdollista poiketa viran kelpoi-
suusvaatimuksista

VII Yksitasoinen malli

- Todetaan kanttorinvirkaan kelpoistavat tutkinnot (lagjayliopis-
totutkinto, MuM, AMK ja MuK) ja luotetaan kanttoreitten ha-
keutuvan kykyjdan vastaavaan virkaan seurakuntien tarjo-
amien mahdollisuuksien ja palkkauksen toimiessa ohjag ana.
Tassa mallissa lagjan yliopistotutkinnon suorittanellla olisi
kaytanntssa eniten mahdollisuuksia saada haastavimmat ja
parhaiten palkatut kanttorinvirat.

Valittavasta jarjestelmasta riippumatta suuret seurakunnat
voivat pakata erityisen hyvin koulutettuja ja monipuolisia
meriittg& omaavia kanttoreita. Tuolloin kirkkomusiikin tar-
jonta muodostuu parhaimmillaan kansainvalisestikin ga
teltuna hyvin korkeatasoiseksi. Toisadta pienehkojen seu-
rakuntien musiikkitarjonta voi resurssien vahyyden tahden
yltéd ainoastaan minimitavoitteeseen. Joissain tilanteissa
jopa viranhaltijan saaminen voi osoittautua ongelmalliseks.

Kirkkomuusikkojen koul utustasoa arvioitaessa & liene syy-
tA laskea suurten seurakuntien kanttorien pétevyysvaeti-
muksia. Ylimman tutkinnon virkoihin patevia kirkkomuu-
sikkoja tarvittaneen jatkossakin ja heidan asemaansa e ole
tarvetta muuttaa. Silti téssd yhteydessa kannattaa tdsmentaa,
miten lagja yliopistotutkinto (nykyinen ylin tutkinto) voidaan
suorittaa. Kanttorityoryhman esityksen mukaisesti piispain-
kokouksen paéttksessa voidaan luetella nykyiseen tasoon
yltéavét tal ne ylittavét opinnot joita ovat:
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- Kaksoistutkinto (= lagja yliopistotutkinto): musiikin maisterin
tutkinto kirkkomusiikin koulutusohjelmassa, johon sisdltyy
syventavat opinnot urkujensoitossa, laulussa tai kuoronjoh-
dossa sek& maisterin tutkinto jossain toisessa kirkkomusiikin
harjoittamiseen suoraan liittyvassa tai sitd tukevassa koulu-
tusohjelmassa, joka merkitsee noin 60 ov:n lisdopintoja (luon-
tevinta syventda laulun, urkujensoiton tai kuoronjohdon opintoja).
Jalkimma& nen maisterin tutkinto voidaan suorittaa myds mu-
siikkikasvatuksen koulutusohjelmassa, jolloin voidaan eri-
koi stua pedagogiikkaan.

- Musikin lisensiaatin tutkinto, joka sisdltda kirkkomusiikin
koulutusohjelmassa suoritetun maisterin tutkinnon, johon si-
sdltyvat syventéva opinnot urkujensoitossa, laulussata kuo-
ronjohdossa, ja jatkotutkinto, joka on kirkkomusiikin koulu-
tusohjelmassa suoritettu projekti tai taiteellinen tutkinto.

- Musikin tohtorin tutkinto joka sisaltdad kirkkomusiikin
koulutusohjelmassa suoritetun maisterin tutkinnon, johon si-
sdltyvat syventévat opinnot urkujensoitossa, laulussata kuo-
ronjohdossa, ja jatkotutkinto, joka on kirkkomusiikin koulu-

tusohjelmassa suoritettu projekti tai taiteellinen tutkinto.

Kanttoritydryhman ajattelussa on |ahdetty siita, etté lagaa
yliopistotutkintoa edellyttavéan kanttorin virkaan e ole
kel poinen henkil 6, joka suorittaa musiikin lisensiaatin tai
tohtorin tutkinnon tutkijakoulutuksessa tai uudentyyppi-
jat lausunnossaan ilmaisevat pdinvastaisen kannan. Val-
mistusvaliokunnan laatima luonnos piispainkokouksen
padtbkseks noudattaa téssd asiassa kanttoritydryhman
g attel utapaa.
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Jatkossa tiettyihin kanttorinvirkoihin voi yha edelleen péte-
voitya nykyisten vaatimusten mukaisten musiikin maisterin
opintojen avulla tai aikaisempien tutkintovaatimusten mu-
kaisesti suoritetulla kanttori-urkurin tutkinnolla (nykyinen
keskimmaista tutkintoa edellyttava virka). Néiden kanttorien
tutkintovaatimuksiin tai asemaan @ tarvita uusia ratkaisuja.

Muutoksen tarve kohdistuu ennen kaikkea nykyisiin aim-
man asteen tutkintoja edd lyttaviin virkoihin. Ndiportainen
malli merkitsis kaytanndssa nykyisen C-kanttorin tason ja-
kamista kahteen osaan. Tdlainen jarjestelma tois koulu-
tuksen ndkOkulmasta patevyysvaatimuksiin oikeudenmu-
kaisuutta. Se vois mydskin tarjota pienille seurakunnille
mahdollisuuksia |6ytéé kanttori hoitamaan tyotehtavia.

Ndiportainen malli tois kanttorien virantytt6on monia
hankaluuksia seurakuntien perustaessa kovin eritasoisa
virkoja. Tama kaventais tosiasialisesti potentiaalisten ha
kijoiden méaréa ja vahentdis olennaisesti mahdollisuuksia
hoitaa joustavasti tyovoimapolitiikkaa. Neiportainen malli
saattais kaytdnndssa osoittautua AMK-tutkinnon kannalta
hankalaksi. Seurakunnat eivat ehka perustais tata koulutus-
taustaa edellyttavia virkoja. Ndiportainen malli el kaytén-
nossatoimisi.

Kéastetaessa kanttorikoulutuksen selvitystyéryhman (puh.
joht. asessori Hannu Niskanen) mietint6a " Kanttorin koulutus ja
virka® (Sarja B 1995:5) piigpainkokouksen keskustelussa il-
meni 12.-13.9.1995 (14 8), etta kolmiportaista virkgarjes-
tel ma& pidettiin tuolloin tarkoituksenmukai sena. Tuossa yh-
teydessa oli jo eslllatarve erityisesti alimman asteen tutkin-
toj en tilanteen sl ventamiseen.
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Kanttorien kohda la ty6tehtdvien hoidon kannalta keskei set
musiikilliset valmiudet on hankittava koulutuksen avulla
Toisen asteen koulutukseen pohjautuvien opintojen ja
AMK-tutkinnon rinnastaminen saman viran péatevyysvaa-
timukseks muodostais ongelman. Néiden viranhaltijoiden
mahdollisuudet tarjota seurakunnille asiantuntevaa kirkko-
muusikin palvelua muodostuvat kovin erilaisiksi. Tasta
syysta toisen asteen koulutuksen ja AMK-tutkinnon rinnas-
taminen patevyysvaatimuksena el liene mielekas ratkaisu.
Vamistusvaliokunta yhtyi t&ssa asiassa kanttoritydryhman
nakOkantaan.

Vamistusvaliokunta katsoi kanttoritydryhman tavoin, etta
toisen asteen koulutus e vastaa enda kirkkomusiikkikoulu-
tuksdle asetettuja vaatimuksia. Siks tasta vaihtoehdosta tu-
lee luopua. Toisen asteen koulutukseen pohjautuvalla tut-
kinnolla saattaa silti tulevaisuudessa olla merkitystd seka
AMK- etta MuM-tutkintoihin johtavana koulutusvaylana
tal esmerkiks nuorisotytn tai lapsityon ammettilaisten li-
sékoulutuksena. Samoin toisen asteen musiikkialan koulu-
tus saattaa muodostaa mielekk&an vaylan muihin musikki-
tutkintoihin. Siksl tasta koulutuksesta e tarvitse tulevai suu-
dessa kokonaan luopua.

Ammeattikorkeakoulututkinnon antama pétevyys on tassa
vaiheessa otettava uuteen harkintaan. Laskennallisen opin-
tojen mééran suhteen musiikin maisterin ja AMK-tutkinnon
vdilla e ole eroa (molemmat 180 ov:a). Tasmdllista tietoa
AMK-tutkinnon ja MuM-tutkinnon suorittaneiden mahdol-
lissta erilaisista kyvyista sel viytya seurakuntakanttorin teh-
tavista e t&ssa vaiheessa ole saatavissa. Tdlaisen tiedon
hankkiminen vaatis lagjan tutkimuksen, jossa verrataan
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ndiden tutkinnon suorittgjien kirkkomusiikillisia kykyja ja
taitoja keskendén. Koska AMK-tutkinnon suorittaneita el
vield ole, téllaisen tutkimuksen tekeminen e toistaiseks
myoskaén ole mahdollista

Téassa vaiheessa voidaan katsoa Sibdius-Akatemian vaati-
mustason ylittdvan ammattikorkeakoulun opintojen vaike-
usasteen. Silti AMK-tutkinnon todennakdisesti ylittda opin-
tovaatimusten osalta vanhan kanttori-urkurin tutkinnon, jo-
ka yha eddleen antaa patevyyden keskimmadista tutkintoa
eddlyttévaan kanttorinvirkaan. Tdta osin kolmiportainen
malli e olis oikeudenmukainen.

Palkkauksesta sopiminen kuul uu tyonantajaosapuol en osal-
ta Kirkon sopimusvaltuuskunnan toimivallan piiriin. Kou-
lutustason nousu @ sellaisenaan vaikuta pakkoihin., Siti
piispainkokouksen padodksdla ja koulutustason nousulla
sagttaa olla tosiasallisesti merkitysta myos palkkauksen
osalta. Nykyisen B-kanttorin ja C-kanttorin palkkauksessa
on tietty ero. Ylemman korkeakoul ututkinnon suorittaneelle
kanttorille maksetaan H 33-35 pakkauokan mukaista
palkkaa ja adimman asteen kanttorille H 25-27 mukaista
pakkaa. Viranhaltijan saaman kuukauspalkan ero on suu-
rimmillaan n. 720 €/kk (n. 4300 mk/kk) ja pienimmill&én n.
300 €/kk (n. 1800 mk/kk). Jos musiikin AMK-tutkinnon suo-
rittaneen tyostd maksettava korvaus rinnastetaan diakonin
tai nuorisotyonohjag an palkkaukseen (H 27-31), nousee ny-
kyisten alimman asteen kanttorien ansiotaso 0 - 370 €/kk (0
- n. 2200 mk/kk). Seurakunnan kannata pa kkakustannuksia
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Kuten Kirkkohallituksen henkilostbosasto korostaa, palk-
kauksen ja koulutuksen vdilla e ole suoraviivaista yhteyt-
ta, slla tyostd maksettava korvaus muodostuu monen eri
osatekijan yhteisvaikutuksesta. Kirkon palkkapolitiikan
kannalta AMK-tutkinnon suorittaneiden kanttoreiden mah-
dallinen palkkaustason nousu voidaan kattaa yleisen koro-
tugdrjestelman muutoksen puitteissa, jolloin kokonaiskir-
kon kannalta palkkapotti ef muutu. TallGin kanttorien palk-
katason nousu katettaisiin muiden H-palkkataulukon mu-
kaan palkkansa saavien kustannuksella. Teoriassa on mah-
dallista, etta kyseisten kanttorien kohdalla palkkataso nou-
see yleisestd korotustasosta riippumatta. TallGin heidan
kohdallaan on kyse pitkéhkon aikavélin kuluessa muuta-
man palkkaluokan korotuksesta, joka vastaavasti kasvattaa
kirkon palkkauskuluja. Suurimmissa seurakunnissa (yli 18
000 jasentd) palkkaus riippuu paikallisesta pé&étdksenteosta.

Voidaanko gatella, etta saman virkanimikkeen sisalla mak-
setaan péatevyyden mukaan erilaista palkkaa, kuten nykyisin
tehdéén B-kanttorien kohdala (kanttori-urkurit ja musiikin
maigterit)? Vastaavasti voitaneen gatella dimman asteen
kanttorien kohdalla pakkaustason nousevan AMK- tai
MuK -tutkinnon suorittaneiden kohdalla.

Kaksiportai sessa mallissa seurakunta saattaisi etsia:

AMK- tai MuM-tutkinnon suorittanutta kanttoria
(kriteerina erityisosaaminen tai tietty kirkkomusiikin taso)

- Lagan yliopistotutkinnon suorittanutta
(kriteerind mahdollis mman korkeataiteellinen kirkkomusiikin taso)
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Mikdli yha eddleen pdddytéan kolmiportaiseen malliin,
sagttaa seurakunta normaalitilanteessa, hakiessaan tyGteh-
tavien kannalta sopivinta mahdollista kanttoria, haluta etsi&

- AMK-ta MuK-tutkinnon suorittanutta
(I&hinn& seurakunnat, joiden talous on tiukkaa)
- MuM-tutkinnon suorittanutta
(kriteerina tietty taiteellinen kirkkomusiikin taso)
- Lagan yliopistotutkinnon suorittanutta
(kriteerind mahdollis mman korkeataiteellinen kirkkomusiikin taso)

Kaksiportainen malli saattaa edellyttéa joustavuuden lisé&
mista kanttorien palkkahaitariin. Tall6in saman viran sisdlla
voitaisiin maksaa pétevyyden mukaan erilaista pakkaa. Jar-
jestelmén tulee turvata myos pienten seurakuntien toimin-
taedell ytykset. Tama saattaa merkita MuM-pohjai sten kant-
torien palkkahaitarin kasvattamista alaspéin. Taloin pieni
seurakunta @ joudu kohtuuttoman taloudellisen rasituksen
kohteeks pdkatessaan MuM-tutkinnon suorittaneen kant-
torin.

Kolmiportaisessa mallissa puolestaan AMK- tai MuK-tut-
kintoa edd | yttavaa virkaa hoitava saa tasta tyosta tdman vi-
ran eddlyttdmé&d palkkaa, vaikka han olisikin suorittanut
musiikin maisterin tai téta korkeamman yliopistotutkinnon.
Taavoi kirkon palkkausratkaisulla toki muovata siten, etta
pakkahaitari muotoillaan varsin levedks. Silloin yldpaan
palkkaluokkia voi tarvittaessa soveltaa isojen seurakuntien
AMK-tutkintoa eddlyttaviin virkoihin, mikai viranhaltija
on suorittanut téta korkeamman tutkinnon tai on olemassa
muita perusteltuja syitd. Mikali paadytaén kolmiportaiseen
malliin, lienee selvyyden vuoks todettava yliopistotutkinto-
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jen pétevoittavan myos AMK-tutkintoa eddlyttavéan vir-
kaan.

Kaksiportainen malli vastaa parhaiten joustavuuden haas-
teeseen. Tdldin seurakunnalla on mahdollisuus valita joko
MuM- ta AMK/MuK-tutkinnon suorittanut kanttori ty6-
hon. Valinta ratkeais usean kriteerin yhteisvaikutuksen pe-
rusteella (esim. tyokokemus, koulutustaso, soveltuvuus gjateltuihin
tehtaviin, persoondliset ominaisuudet) ja p&dtds olis syyta pe-
rustella huol ellisesti.

Kaksiportaisen mallin heikkoutena on tuomiokapitulin oh-
jausvaikutuksen puuttuminen. Tassa mallissa on vaarana,
etta tosasidlisesti seurakuntien kirkkomusiikin taso laskee
monen valitessa vaihtoehdoista taloudellisesti halvimman.
Kaksiportainen malli myos toisaalta kaventaa seurakuntien
valinnanmahdollisuuksia, silla tuolloin on tosiasiallisesti
hankaaa etsid tyohdon vain MuM-tutkinnon suorittanutta
henkil6a. Tamén vaihtoehdon toteuttaminen olis myds vas-
toin ylelsa kotimaisia ja eurooppalaisia patevyyskriteerien
madrittelemisen trendga

K ol miportai sessa mallissa kanttorien virkatilanne pysyy pe-
riaatteessa ennallaan. Ainoastaan aimman asteen kanttori-
en osalta kelpoisuusvaatimukset muuttuvat. Mikdli tdma
malli valitaan, merkitsee se halinnollisesti yksinkertaista
jarjestdlméa.

Kolmiportaisen malin puitteissa voidaan sirtymakauden
jarjestelma toteuttaa parhaiten. Ei voida gjatella, ettd musii-
kin kandidaatin tutkinnon tai toisen asteen tutkinnon suorit-
tanut ja kanttorinvirassa toiminut henkilo olis pateva jat-
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kossa samoihin virkoihin kuin MuM-tutkinnon suorittanut.
Kolmiportaisessa jarjestelmassa puolestaan voidaan gjatel-
la, ettd kysasat henkilot sdlyttavéat kelpoisuutensa
AMK/MuK -tutkintoa eddlyttaviin virkoihin.

Kolmiportainen mali soveltuu parhaiten yleiseurooppaai-
seen koulutuksen kehitystrendeihin. Sibelius-Akatemia hy-
tosuoritukseks, joka rinnastetaan musiikin kandidaatin tut-
kintoon. Taten AMK-tutkinnon pohjalta voi suorittaa mu-
gikin maisterin tutkinnon noin 60 ov:n lisdopinnoilla
Kolmiportainen malli on téten perusteltavissa.

Y lei seurooppal aiseen kehitykseen kuuluu lisdksi kandidaa-
tin tutkinnon kehittdminen ammattikel poisuuden antavaks
tutkinnoksi. My6s Sibelius-Akatemian alempi korkeakou-
lututkinto antaa valmiudet tietyn tason musiikin ammatti-
maiseen hoitamiseen. Tasta syystd voidaan gatella, etta
AMK-tutkintoa eddllyttaviin kanttorin virkoihin on jatkossa
patevd myods Sibdius-Akatemian kandidaatin tutkinnon
suorittanut. Molempien tutkintojen pétevaittaminen samalle
tasolle on linjassa Monta tietd maisteriks -raportin gattelu-
tavan kanssa. Samalla se mahdollistaa raportin mukaisen
g atuksen dinikai sesta oppimisesta ja opiskel usta tyon ohel -
la.

Valittaessa kolmiportainen malli saattaa jatkossa AMK-
tutkinnon ja MuM-tutkinnon |dheisyys opintovaatimusten
suhteen alkaansaada sen, etta seurakunnat viranhaltijan
vaihtuessa haluavat muuttaa nykyisia keskimmaisen asteen
kanttorinvirkoja AMK/MuK-tutkintoa eddlyttaviks kant-
torinviroiksi. Joissain tapauksissa tama saattaa ol la perustel -



PIISPAINKOKOUK SEN ISTUNTO 10.-11.9.2002 — POY TAKIRJA 83

tua, mikali tutkinnot tulevaisuudessa profiloituvat erilaisik-
s. Jos AMK-tutkinto antaisi essmerkiks musiikin maisterin
tutkintoa enemmén valmiuksia nuorisomusiikin toteuttami-
seen tai musiikkileikkikoulun pitémiseen, saattavat suuret-
kin seurakunnat haluta palkata téllaisia musiikin ammatti-
laisia.

Uus tilanne mahdollistaa tutkintojen valisen kilpailutilan-
teen. Ennen virantayttoprosessiin ryhtymista seurakunnat
voivat arvioida, minka tutkintotyypin suorittanut voisi to-
denndkdisesti parhaiten palvdla heta Tasta huolimetta jat-
kossakin yleisin kanttorinviran tyyppi edellytténee musiikin
maisterin tutkintoa.

Kirkkohalituksen henkildstbosaston huoli pienten seura
kuntien mahdollisuuksista palkata uudessa tilanteessa kant-
toreita on aihedlinen. Toisaalta monin paikoin nykyiselldan
on suuria vaikeuksia saada patevia alimman asteen kantto-
reita seurakunnan virkaan. Patevyysvaatimusten muutok-
sella tédhan tilanteeseen tuskin voidaan vaikuttaa.

Pienten seurakuntien kohdalla joustavuuden lisdaminen lie-
nee ainoa mahdollisuus saada joku hoitamaan kanttorin teh-
tavia Tulevaisuudessa lienee etsittdva erilaisia yhteisty6-
muotoja (esim. kahdella seurakunnalla yhteinen kanttori), jotta
voidaan taata pienten seurakuntien kirkkomusiikin hoito.
Tdallaiset ratkaisut vaativat joustavuutta seka tuomiokapitu-
lilta etta paikdlisseurakunnalta ja tyontekijata (esm. juma
lanpalvelusten alkamisgankohdat).

Eddla lausutun perusteella valmistusvaliokunta katsoi, etta
kolmiportainen jarjestelma toimii parhaiten. Tasta syysta
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kirkossamme tulis olla mahdollista jatkossa perustaa seu-
raaviatutkintoja edellyttavia virkoja

- Lagaayliopistotutkintoa edellyttavia kanttorinvirkoja
(lagja yliopistotutkinto, musiikin lisensiaatin tutkinto tai musiikin tohto-
rin tutkinto)

- Musikin magerin tutkintoa edell yttévia kanttorinvirkoja
(Sibdius-Akatemian  kirkkomusiikin  koulutusohjelmassa  suoritettu
MuM -tutkinto)

- AMK-tutkintoa ta Sibelius-Akatemian musikin kandidaatin
tutkintoa edellyttévia kanttorinvirkoja

Kaikkien néiden tutkintojen tul ee tayttaa piispai nkokouksen
paédtoksesta ilmenevét erityiskriteerit tuottaakseen patevyy-
den kysa sta tutkintoa edd lyttévaan kanttorinvirkaan.

31.12.2006 mennessa suoritettu kirkkomuusikon toisen as-
teen ammatillinen perustutkinto, konservatoriossa suoritettu
toisen asteen tutkinto tai Sibelius-Akatemian musiikin kan-
didaatin tutkinto antaa jatkossakin pétevyyden AMK/MuK -
tutkintoja eddl lyttaviin kanttorinvirkoihin.,

Il Kirkkojarjestyksen muutos

Vamistusvaliokunta poisti kanttoritydryhman esityksesta
KJ6:40 8:n uuden 1 momentin termit "yliopistossatai korkea-
koulussa’. Naméa nimikkeet tarkoittavat eri-ikdisissa doku-
menteissa erilaisia koulutugarjestelman jaotteluja. Koulu-
tusasteiden nimikkeet eivé ole tassd sdannoksessa vatta-
mattomi&, vaan ne voidaan jattéa tasmennettéviks piispain-
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kokouksen paétokseen.

KJ 6:40 8&n nykyiseen 1 momenttiin sisdityva vaatimus
tuomiokirkkoseurakunnan ylinta tutkintoa (tyoryhma: ”lagjaa
yliopistotutkintoa”) edellyttdvasta kanttorinvirasta esitettiin
tyorynman mietinndssa sijoitettavaks piispai nkokouksen
kel poi suuspéétokseen. Toinen mahdollisuus on sjoittaa ky-
selnen méaérays entiseen tapaan kirkkojarjestyksen tekstiin.
Jalkimmaéinen vaihtoehto oli va mistusvaliokunnan mielesta
paras. Piispainkokouksen méérdys e samalla tavalla sitois
tuomiokirkkoseurakuntaa kuin asian séétaminen kirkkojar-
jestyksess. Samalla sd&doksen sisdlyttaminen kirkkojar-
jestykseen korostaa taman kanttorinviran merkitysta.

Koulutugérjestelmén muuttuminen vakuttaa myads kirkko-
jarjestyksessa kaytettavaan termistoon. Piispainkokouksen
maarayksessa tasmennetéén, mita tarkoitetaan lagjalla yli-
opistotutkinnolla (ehdotettu KJ 6:40 § 2 momentti). Termi
"ylempi korkeakoulututkinto tai muu piispainkokouksen méaritte-
lem&a tutkintoa edellyttava kanttorinvirka” sisaltéa seurakuntiin
perustettuja eri asteisia kanttorinvirkoja (piispainkokouksen
paétoksessa MuM- ta MuK/AMK -tutkinnot). Né&iden tutkinto-
jen kelpoisuusvaatimuksista sdadetdan edelleen piispainko-
kouksen omissa maaréyksissg, joita voidaan tarpeen mu-
kaan joustavasti muuttaa tutkintorakenteen kehityksen edel -
lyttdmdlla tavalla.

Paikallisen pééttavan elimen tekema paétds kanttorinviran
edellytyksena olevan tutkinnon tason muuttamisesta mer-
kitsee vanhan viran lakkauttamista ja uuden perustamista.
Tdallainen ratkaisu on distettava tuomiokapitulin vahvistet-
tavaks (KJ6:9 § 3 momentti). On salvaa, etta seka tuomioka-
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pituli ettd paikallisseurakunta pohtivat viran tullessa auki,
millaisen tutkinnon suorittanut kanttori parhaiten sopii ga
teltuihin tyotehtaviin, Tasta syysta tydryhman esittama mai-
ninta tarkoituksenmukaisen tutkinnon suorittaneesta viran-
haltijasta on tarpeeton.

Syjuvan halinnon toteuttamiseksi voitaneen todeta tiettyjen
nykykaytannon asteiden vastaavan uudessa jarjestdmassa
esintyvia nimikkeita Ylin tutkinto merkitsis uudessa jar-
jestelméssa lagjaa yliopistotutkintoa, keskimméisen asteen
tutkinto ylempda korkeakoulututkintoa ja alin tutkintoa
muuta piispainkokouksen méadrittdemaa tutkintoa. Uuden
jarjestelman tarkat patevyysvaatimukset méariteltéisiin piis-
painkokouksen pagtdksessa. Nama virkanimikkeen muu-
tokset elvat merkitsisi vanhan viran lakkauttamista ja uuden
perustamista €li padtosta, joka olis alistettava tuomiokapi-
tulin vahvistettavaks. Asiasta sé8dettaisiin kirkkojéarjestyk-
sen taytantéonpanomaédrayksessa. Erilaisia kanttoritutkinto-
ja suorittaneiden palkkauskysymykset ratkaistaigin erik-
seen normaalin sopimusmenettelyn puitteissa.

Kanttorinviran tayttdmisestd on sdédetty kirkkojarjestyk-
sessa (KJ 6:21, 32a-32c ja 42 8). Vamistusvaliokunta e eh-
dottanut muutoksia naihin maarayksiin. Niiden tarkistami-
nen saattaa tulla gy ankohtaiseks kirkon virkarakenneratkai-
susta péatettdessi. Kehityksen ennakoiminen e kuitenkaan
ole téssd vailheessa mahdollista elka tarpedllista. Kanttorien
koulutuksessa seké tydel 8méassa tapahtuneet muutokset ei-
vat sindlldan aiheuta tarvetta muuttaa itse valintgérjestel-
maa.
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KJ 6:9 § 1 momentti edellyttda, ettd seurakunnassa tulee
olla kanttorinvirka. Vamistusvaliokunta e ehdottanut
muutosta téhan sdannokseen. Kuitenkin pienten seurakun-
tien kanttorinviran hoitaminen saattaa taloudellisten seik-
kojen tahden osoittautua tulevaisuudessa entista hanka-
lammaksi. Tallaisessa seurakunnassa ei myoskaan valt-
tamétta ole sellaista madaraa tyotehtavia, joiden suoritta-
minen edelyttdd kanttorilta taytta tybaikaa. Tasta syysta
kanttorinviran perustaminen osa-aikaisena tulee olla jat-
kossakin mahdollista.

MyGs muiden kuin pienten seurakuntien kohdalla voi
esiintya tarvetta perustaa osa-aikaisa kanttorinvirkoja
Joissain tapauksi ssa saattaa olla helpompi saada tyonteki-
ja osa-alkaiseen kuin tayttd tyOaikaa edellyttdvaan vir-
kaan. Vamistusvaliokunta katsoi kirkon henkil6stdosas-
ton lausunnon mukaisesti, ettd osa-aikaisen kanttorinviran
reunaehtojen mainitseminen kirkkojarjestyksessd e ole
tarpeellista (KJ 6:40 § 2 momentti), sill& ne ovat muutoinkin
itsestddn selvia. Osaaikaisenkin kanttorinviran perusta-
minen on alistettava tuomiokapitulille (KJ 6:9 § 3 moment-
ti). Julistettaessa osa-aikainen kanttorinvirka auki on syyta
mainita kel poisuusehtojen lisdks selkeasti, montako pro-
senttia viranhoito normaalista tytaj asta edel | yttaa.

Kanttorinviran kel poisuusvaatimusten noustessa saattaa ol-
la, etta patevaa viranhaltijaa e ole mahdollista |6ytéa. Tal-
|6in e ole kyseessa KJ 6:21 8:n 3 momentin eddlyttama ti-
lanne, jossa virkg arjestelyjen muutostarpeestatal erityisista
gyista johtuen voidaan olla julistamatta kanttorinvirka haet-
tavaks enintddn vuodeks kerrallaan. Nahin tilanteisin
saatetaan tulevaisuudessa tormété valittavasta koulutusrat-
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kaisustariippumetta. Tasta syysté lienee viisainta lisété tuo-
miokapitulin ja paikallisseurakunnan pééttavien elinten
mahdollisuuksia reagoida tilanteeseen mahdollisimman
mielekkaéllatavalla.

Nykyisen jarjestelman puitteissa tuomiokapituli voi kirkko-
neuvoston tai seurakuntaneuvoston anomuksesta antaa
maaragjaks luvan taytta tytaikaa eddlyttavan kanttorinvi-
ran hoitamiseen osa-alkaisena tal Svutoimisena tai 0sa-
alkaisen viran hoitamiseen sivutoimisena. Vamistusvalio-
kunta ehdotti tdhén maéraykseen (KJ 6:40 § 3 momentti) vain
pienta stilistista muutosta (anomuksesta vaihtuisi sanaan pyyn-
nosta).

NyKyisen jérjestd man puitteissa vain osa-aikaisen tyonteki-
jan kohdalla voidaan tinkia pétevyysvaatimuksista. Téta
maaraysta on joissain tapauks ssa jouduttu kiertdmaan maé
rittelemalla ep&patevan viran hoitgan tyogjaks esimerkiksi
95 % normaalista paétoimisesta tydagjasta. Vamistusvalio-
kunnan ehdottamassa kirkkojarjestyksen sanamuodossa
kirkkoneuvosto tal seurakuntaneuvosto voi kaikissa tapauk-
sissa pyytaa tuomiokapitulia antamaan luvan tayttéa virka
maaragaks epapatevalla henkildlla.

Kanttorinviran hoidossa on tulevai suudessa syyta varautua
tilanteigiin, joissa patevan viranhatijan saaminen 0soittau-
tuu syysta tai toisesta mahdottomaksi. Nan voi kayda,
vaikka virka haluttaisiinkin tayttaa taytta tyoaikaa edellyt-
tavana. Virkajarjestelyjen sinénsa ollessa suhteellisen pysy-
vi§, mutta patevan viranhatijan saamisen osoittautuessa
(esim. kahden hakuprosessin jakeen) mahdottomaksi, saattaa
seurakunnan kannata olla paras vaihtoehto uskoa viranhoi-
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to méarégjaks (esim. viis vuotta) muodollisesti epépétevélle
musiikin ammattilaisele. Talloin voidaan aikaansaada tyo-
tehtévien hoidon kannalta riittdvéa pysyvyytta Ehdotettu
jarjestdma tuo gis lisda jouston mahdollisuuksia. Viran
tehtavia hoitavan henkiloén & voida téllaisessa tilanteessa
katsoa toimivan vakinaisessa virassa. Poikkeugérjestelyn
maaragjan pituus kannattaa jéttéa seurakunnan pééttavien
elinten ja tuomiokapitulin harkintaan.

Virkarakennekomitea esittda KJ 6:40 8:n asassdlon gir-
tamistd kohtaan KJ 6:9 8 seuraavallatavalla:

Seurakunnassa voi olla kappalaisen virkoja. Paatos kappa-
laisen viran perustamisesta tai lakkauttamisesta on alistetta-
va tuomiokapitulin vahvistettavaks.

Kanttorinvirka voidaan perustaa ylintd, keskimmaista tai
alinta tutkintoa edellyttavaks viraksi. Tuomiokirkkoseura-
kunnassa tulee olla ylinta tutkintoa edd lyttava kanttorinvir-
ka.

Kanttorinvirka voidaan perustaa osa-aikaisena, jos seura-
kunnassa on vahintadn yksi paatoiminen kanttorinvirka tai
Jos seurakunnan pienuus tai muut erityiset olosuhteet sita
vaativat.

Tuomiokapituli voi kirkkovaltuuston tai seurakuntaneuvoston
anomuksesta maaraajaks antaa luvan taytta tydaikaa edel-
lyttdvan kanttorinviran hoitamiseen osa-aikaisena tai sivu-
toimisena taikka osa-aikaisen viran hoitamiseen sivutoimi-
sena. Virkaa taytettdessa voidaan talloin poiketa viran kel-
poisuusvaati muksista.

Tuomiokapituli voi kirkkovaltuuston tai seurakuntaneuvoston
anomuksesta enintéan viideks vuodeks kerrallaan vapaut-



90 PIISPAINKOKOUKSEN ISTUNTO 10.-11.9.2002 - POY TAKIRJA

taa seurakunnan tayttamasta diakonian virkaa.

Vamistusvaiokunnan intention mukainen muutos voidaan
soveltaa myos virkarakennekomitean gattel utapaan. Muu-
toksen @ dis tarvitse odottaa ratkai sua tulevasta kirkon vir-
karakenteesta. Virkarakennekomitean gattel utapaan sovel-
lettuna KJ 6:9 8§ vois kuulua seuraavasti:

Seurakunnassa voi olla kappalaisen virkoja. Paatos kappa-
laisen viran perustamisesta tai lakkauttamisesta on alistetta-
va tuomiokapitulin vahvistettavaks.

Kanttorinvirka voidaan perustaa laajaa yliopistotutkintoa,
ylempda korkeakoulututkintoa tai muuta piispainkokouksen
hyvaksymaa tutkintoa edellyttdvaks viraksi. Tuomiokirkko-
seurakunnassa tulee olla laajaa yliopistotutkintoa edellyttava
kanttorinvirka.

Kanttorinvirka voidaan perustaa osa-aikaisena.

Tuomiokapituli voi kirkkovaltuuston tai seurakuntaneuvoston
pyynnosta maaraajaks antaa luvan taytta tybaikaa edellytta-
van kanttorinviran hoitamiseen osa-aikaisena tai sivutoimise-
na taikka osa-aikaisen viran hoitamiseen sivutoimisena. Tuo-
miokapituli voi kirkkovaltuuston tai seurakuntaneuvoston
pyynnosta madraajaks antaa luvan virkaa taytettaessa poike-
ta viran kel poisuusvaatimuksista. Viranhaltijan ottaminen hoi-
tamaan téllaista virkaa seka hanen oikeudellinen asemansa
madr aytyvét virkasadnnon mukaan.

Tuomiokapituli voi kirkkovaltuuston tai seurakuntaneuvoston
anomuksesta enintéan viideks vuodeks kerrallaan vapaut-
taa seurakunnan tayttamasta diakonian virkaa.
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Toisin kuin virkarakennekomitean alustavissa kaavailuissa

Vastaava maardys on olemassa myods papiks vihittavien
osalta (KJ5:2 8).

| stuntokasittely

Piispainkokouksen puheenjohtgja oli kutsunut asiantunti-
jaks osallistumaan keskustel uun kouluttaja Lasse Erkkilan
Kirkon koulutuskeskuksesta. Yleskeskustelussa puheen-
vuoroja kayttivat Erkkila, Pihkala, Vikstrom, Niskanen,
Kantola, Wirilander, Himanka, Simojoki ja Paarma.

Keskustelun dussa Erkkilda ilmaisi olevansa esitteyn kans-
sa samaa mieltd. Nykyinen tilanne, jossa alimpaan asteen
kanttorin virkaan voi pateviitya usean eritasoisen koulu-
tuksen kautta, on kestaméon. Toisen asteen koulutus el
enda ole kilpailukykyinen, silla musiikkioppilaitosverkosto
tuottaa musiikkiasioissa gvistyneta seurakuntalaisia
Mydsk&an nykyiset virkanimikkeet elvét sovellu moderniin
seurakuntakulttuuriin ja kanttoreiden gjattelutapaan. Val-
mistusvaliokunnan esittdma ratkaisu on perusteltu. Kolmi-
portainen virkgajestddma on snansa hyva. AMK- ja
MuM-tutkintojen vdilla tulee ndhda tietty substanssero.
Siirtymakaus saattaa edellyttéa muitakin jarjestdyja (muun-
tokoulutus). Osa-aikaisen viran reunaghtojen jattamista pois
KJ6:40 8:std voi vieléd harkita.

Pihkala katsoi esityksen kehittyneen viimekertaisesta. Silti
AMK-tutkinto tulee olennaisesti |dhemméks MuM-tut-
kintoa kuin toisen asteen tutkintoa. Kolmiportaisessa mal-
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lissa palkkauksen korjaaminen tulee gankohtaiseksi. Vik-
strom katsoi kehityksen kulkevan vag d&amétta valmisteun
edttdmaan suuntaan. Kirkossamme on monia hyvia ja am-
mattitaitoisia C-kanttoreita. Kyse on kuitenkin koulutuksen
uudistamistarpeesta. Niskanen totes myos, etta kyse el ole
ditd, etta meilla olis huonoja kanttoreita. Koulutus vain el
kaikilta osn ole endad ganmukaista. Vamistdu on hyva
Ehka dlti pitdis luopua osa-aikaisen kanttorin viran reuna
ehtojen pois jattamisesta kirkkojarjestyksesta (KJ 6:40 § 2
momentti). Niiden mainitsemiseen sisdltyy g atus poikkeusti-
|lanteesta. Niskanen editti ndiden reunaehtojen mukana pi-
tamista.

Kantola totes, eftd asiassa on edettava jotain reittid. Val-
mistelussa on kannettu huolta pienten seurakuntien parj&&
misestd. Tata osn kirkkojarjestyksen muutoksella on ha
luttu ennakoida mahdollisia hankalia tilanteita. Wirilander
toted, ettd ain tutkinto on ruohonjuuritason tyota varten.
Pieni seurakunta e hevin tahdo saada hyvia muusikkoja.
Pihkala toted, etta muutoksessa e niinkdan ole kyse kirk-
komusiikin vaatimuksista vaan koulutug arjestelmén muu-
toksesta. Monet kirkkomuusikot ovat soittaneet 6-vuo-
tiaasta dkaen. Kyse @ ole sitd, ettda C-kanttorit olisivat
huonoja muusikkoja.

Simojoki totes, ettd C-kanttorit ovat usein hyvin musikaali-
sa. Monesti tata vaihetta kdytetéan portaana ylempiin tut-
kintoihin. Kantola totesi, etta téssa kdydaan osittain samaa
keskustelua kuin aemminkin. Nyt halutaan péésta eroon
toisen asteen tutkinnoista kanttorin virkaan kel poistavana
koul utusvaylana.
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Arkkipiispa totes, ettd keskustelun aikana Niskanen on
esittanyt osa-aikaisen kanttorin viran reunaehtojen jéttamis-
ta kirkkojarjestykseen. Tétd esitysta e kannatettu.

Vamistusvaliokunta esitti kirkolliskokouksdlle |ahetettavan
kirjeen otsikon "Perustelut kirkkojarjestyksen muutokselle” en-

smméisen kappaleen toista virkettd muodossa: " Piispainko-
kous tukee kanttoritydryhman yksimielisessa mietinngssa ilmene-
vaa pyrkimysta kirkkomusiikin koulutustason kohottamiseen seka
kanttorinvirkoihin vaadittavan tutkintorakenteen selkiyttdmiseen.”

Pihkala esitti Vikstromin kannattamana virkettd muotoon:
" Piispa nkokous tukee kanttorityéryhman yksimielisessa mietinnds-
sa ilmenevaa pyrkimystéa kanttorinvirkoihin vaadittavan tutkintora-
kenteen selkiyttamiseen.” Suoritetussa danestyksessa valmis-
tusvaiokunnan kanta sai 7 &nta ja Pihkaan ehdotus 10
aanta.

Piispainkokous péétti

1. tehda kirkolliskokouksdlle liitteen 1 mukaisen esityk-
sen; ja

2. kayda lahetekeskustelun liitteen 2 mukai sesta paatok-
sesta.
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Liitel

Piispainkokouksen esitys nro 3/2002 kir kolliskokoukselle

KANTTORINVIRKAAN KELPOISTAVAT TUTKINNOT

Taustaa

Kirkkomusiikin koulutugarjestelman on kehittynyt viime vuosina
nopeasti. Nama muutokset antavan aiheen tarkistaa seka kirkkojér-
jestyksen méérayksi & etté pii spainkokouksen omia padtoksia. Endo-
tus kirkkojarjestyksen muutokseksi pohjautuu kanttorityéryhman
mietintdon (puheenjohtaja kirkkoherra Reijo Mattila) seka Kirkkohalli-
tuksen henkildstGosaston lausuntoon. Valmisteluvaiheessa on li-
séks konsultoitu kirkkoneuvos Matti Halttusta, kirkkoneuvos
Risto Voipiota, lakimies Timo v. Boehmia, koulutussuunnittelija
Pekka Launosta seka kirkon laintarkastustoimikuntaa. Liséks asi-
assa on kuultu kanttori koulutustoimikuntaa seké& kanttorikoulutusta
jarjestavien Sbelius-Akatemian ja ammattikorkeakoulujen edusta-
jia. Piigpainkokous katsoi tarkoituksenmukaismmaks toimintata-
vaks ehdottaa kirkolliskokouksdlle kirkkojarjestyksen muutosta ja
palata taman prosessin selvittyd omaan paatdksensa kanttorinvir-
kaan kel poi stavista tutkinnoista.

Merkittdvin rakenteellinen kanttorin tutkinnon ongelma koskee
alinta tutkintoa edellyttdvan kanttorinviran kelpoisuusvaatimuksia,
jotka voi piigpankokouksen nykyisten méédraysten mukaan saavut-
taa

1. nayttotutkintona suoritettavalla kirkkomuusikon toisen asteen ammatilli-
sdlla perustutkinnollg;

2. konservatoriossa suoritettavallatoisen asteen tutkinnollg;

3. ammattikorkeakoulututkinnolla (180 ov:a); ja

4.  Sbelius-Akatemian musikin kandidaatin tutkinnolla (120 ov:a).
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Kunkin tutkinnon osata on méaritety erikseen kelpoisuusehdot.
Tama aimman tutkinnon moninaisuus on johtanut pohtimaan koko
ns. C-kanttorin viran ja koulutuksen ongelmallisuutta. Pienet seura-
kunnat haluavat virkatyypin sdilyttamista 1dhinnd taloudellisista
gyista Jotkut alimman tutkinnon suorittaneet ja konservatorio-
opiskelijat haluavat hankkia nykyista C-kanttorin tasoa korkeam-
man ammattitaidon eli lagjentaa opintojaan. Osa virkakunnasta toi-
voo C-kanttorien tutkintorakenteen sdilyvéan ennallaan.

Alin tutkinto muodogtettiin tilanteessa, jossa vastaavalle virdle oli
sdva tarve. Olosuhteet ovat kuitenkin muuttuneet. Alin tutkinto
suoritettuna lukioon rinnastettavan toisen asteen tutkinnon tai néyt-
totutkinnon avulla e endé vastaa kirkkomusiikin koulutukselle ase-
tettavia kohonneita vaatimuksia. Mahdollisten palkkaukseen tai rek-
rytointiin liittyvien ongelmien varalta tulee edelleen sdlia kantto-
rinviran perustaminen osa-ailkaisena tai yhteisena toisen seurakun-
nan tai paikallisen kunnan kanssa, joskaan nama ratkaisut elvat valt-
tamétta ole ongelmattomia.

Ammattikorkeakoulututkinto e t&ysin vastaa yliopiston maisterin-
tutkintoa, vaikka kumpikin tutkinto on 180 ov:a. Kanttorityoryhman
kasitykseen mukaan jatkossa kirkossamme tulis olla kolme kantto-
rinvirkaan kel poistavaa tutkintoa:

ammattikorkeakoul ututkinto,
maisterin tutkinto ja
lagja yliopistotutkinto.

Nykyinen toisen asteen kanttorin tutkinto seka musiikin kandidaatin
tutkinto jasva dirtymdgan jdlkeen ammatillisks perustutkin-
noiksi, jotka eivat anna kelpoisuutta vakinaiseen kanttorinvirkaan.
Sen djaan tdmén tutkintoj&rjestelman puitteissa patevyytensa hank-
kineet sdlyttaisivdt kelpoisuutensa AMK-tutkintoa edellyttaviin
virkoihin. Kolmiportaisen virkajarjestelman puitteissa on helpointa
toteuttaa sirtdméakauden jarjestelyt ja taata pienten seurakuntien
kanttorinviran hoito.
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Y leiseurooppalainen kehitys on johtamassa yhteisesti tunnustetta-
vaan jarjestelméan, jossa jatkossa on olemassa kandidaatin, maiste-
rin ja tohtorin tutkinnot. Kotimainen kehitys on vastaavadti johta-
massa jarjestelmaan, jossa tietyilla lisdopinnoilla AMK-tutkinnon
voi tdydentda magterin tutkinnoks. Lisdopintojen méara riippuu
alasta. AMK-tutkinto rinnastetaan korkeintaan kandidaatin tutkin-
toon. Mill&én alallae AMK-tutkintoa (ei edes sen péélle rakentuvaa jat-
kotutkintoa) rinnasteta maisterin tutkintoon. Tulevaisuudessa kandi-
daatin tutkinto pyrité&n saattamaan ammattikelpoisuuden antavaks
tutkinnoksi. Millaéan alalla (nykyisia piispainkokouksen maarayksia lu-
kuun ottamatta) AMK-tutkintoa € rinnasteta toisen asteen tutkintoon.
Lausunnossaan Sibelius-Akatemian edustgja ilmaisee, etta tulevai-
suudessa AMK-tutkinto todenndkdisesti rinnastetaan |agjuudeltaan
musiikin kandidaatin tutkintoon (120 ov:a), jolloin AMK-tutkinnon
suorittaneen tulis tehda noin 60 ov:a lisdopintoja saadakseen mu-
siikin maisterin pétevyyden.

Jatkossa piispa nkokouksen midesta tulis olla kolme eri kanttorin-
virkoi hin kelpoistavaa tutkintotasoa. Nama ovat

ammatti korkeakoulututkinto ja musiikin kandidaatin tutkinto,
maisterin tutkinto seka
lagja yliopistotutkinto.

Perustelut kirkkojérjestyksen muutokselle

Piispainkokouksen edtys e sellaisenaan merkitse kolmiportaisen
kanttorinvirkgjarjestelman lakkauttamista. Piispainkokous tukee
kanttoritydryhman yksimidlisessd mietinndssa ilmenevaa pyrkimys-
té kanttorinvirkoihin vaadittavan tutkintorakenteen selkeyttamiseen.
Tama pyrkimys voidaan ndhda seké kirkon etta koko ammattikun-
nan oman edun mukaisena.

Oletettavasti "hierarkkinen” jaottelu tutkinnon ja viran tasonimik-
keiden mukaan on kanttorikunnan keskuudessa koettu epamiellyt-
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tévand. Siks ilmaukset on syytd modernisoida. Piispainkokous eh-
dottag, etté nykyisen kirkkojarjestyksen termit "ylin, keskimméinen tai
din tutkinto” korvataan maininnalla lagjasta yliopistotutkinnosta,
ylemmésta korkeakoulututkinnosta seka muusta piispainkokouksen
hyvaksymasta tutkinnosta.

Uus KJ6:40 8:n 1 momentti selkeyttdis kanttorinviran kelpoisuus-
vaatimuksen mudikkiaan tutkinnoksi. KJ 6:41 § 1 momentti jais
voimaan, joten piispainkokous yha edelleen mérittelis kanttorin-
virkaan kelpoistavat tutkinnot. Toisn kuin kanttoritydryhmé ehdot-
ti, piispainkokouksen mielest& @ ole tarpeen korostaa seurakunnissa
olevien kanttorin virkojen tarkoituksenmukai suutta tyon ja toimin-
nan kannalta. On itsestddn selvaa, ettéa seka tuomiokapituli etta pai-
kallisseurakunta tal yhtyma kayttavét tarveharkintaa pohtiessaan
kanttorinviran perustamista tai muutamista. Tasta e tarvitse erik-

KJ 6:40 8n nykyiseen 1 momenttiin ssdltyva vaatimus tuomio-
kirkkoseurakunnan ylinta tutkintoa (piispainkokouksen ehdotus: ”lagjaa
yliopistotutkintoa’) eddllyttdvasta kanttorinvirasta on tydryhman mie-
tinn0ssA edtetty dijoitettavaks piispainkokouksen kel poisuuspdé-
tokseen. Toinen mahdollisuus on gjoittaa kyseinen méarays enti-
seen tapaan kirkkojérjestyksen tekstiin, Tama vaihtoehto tuntuu
mielekkadtd. Nain asiasta maérétaessa varmistuu se, etté jatkossa
kin tuomiokirkkoseurakunnissa on korkean koulutuskriteerin tayt-
tavia mudgiikin ammattilaisia. Piispainkokouksen médrayksena asa
e olis tuomiokirkkoseurakuntaa sitova. Kirkkojérjestyksen méaré
yksalla on myds merkitysta korostettaessa tdman viran arvostustaja
merkitysta.

Ehdotettu ilmaus ” ylempaa korkeakoul ututkintoa tai muuta piispai nkokouk-
sen madrittedlemda tutkintoa edellyttava kanttorin virka® pitéa sisdlldan
piigpainkokouksen erikseen méérittelemé  kelpoisuusehdot, joita
voidaan tarpeen mukaan muuttaa. Y lempi korkeakoul ututkinto mer-
kitsee Sbelius-Akatemiassa suoritettua mudikin masterin tutkin-
toa. Muu piispainkokouksen méérittelema tutkinto pitéa sisdlldan
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mahdollisuuden méaritella useita kelpoisuusehtoja. Fiispainkokous
katsoo, etta tassa vaiheessa muu tutkinto olisi ammattikorkeakoulu-
tutkinto tai Sibelius-Akatemian musikin kandidaatin tutkinto.
Kaikkien kanttorin virkaan kel poistavien tutkintojen Ssaltd tésmen-
netdan piispainkokouksen paétoksessa. Seurakunnissa vois kirkko-
jarjestyksen muutoksen ja piispainkokouksen pddtoksen astuttua
voimaan olla lagaa yliopistotutkintoa, MuM-tutkintoa tai
AMK/MuK-tutkintoa edel lyttavia kanttorinvirkoja.

Piispainkokous katsoo Kirkkohallituksen henkilstdosaston lausun-
non mukai sesti, ettd osa-alkai sen kanttorinviran reunaghtojen (seura-
kunnassa on paétoiminen kanttorin virka, seurakunnan pienuus ta erityiset
olosuhteet) mainitseminen kirkkojarjestyksessa el ole tarpeellista (KJ
6:40 § 2 momentti), Sill&ne ovat muutoinkin itsestéan selvia. Piispain-
kokous katsoo, ettd kokoaikaisten kanttorinvirkojen ylldpitaminen
seurakunnan varoin sadttaa joissain tapauksissa valittavista péte-
vyysKkriteereista riippumeatta osoittautua tulevai suudessa hankalaksi.
Tastd syysta tulis olla nykyista vajempi mahdollisuus perustaa
osa-aikainen kanttorin virka.

Kanttorinviran kelpoisuusvaatimusten noustessa saattaa olla, etta
patevéa viranhdtijaa @ ole mahdollista |6ytda. Taloin @ ole ky-
seessd KJ 6:21 8 3 momentin edellyttdma tilanne, jossa virkgérjes-
telyjen muutostarpeesta tai erityisista syisté johtuen voidaan olla ju-
listamatta kanttorin virkaa haettavaks enintd&n vuodeks kerrallaan.

Virkgarjestelyjen sndnsé ollessa suhtedllisen pysyvid, mutta péte-
van viranhaltijan saamisen osoittautuessa (esm. kahden hakuprosessin
jakeen) mahdottomaks, saattaa seurakunnan kannalta olla mielek-
kdin vahtoehto uskoa viranhoito mé&régjaksi (esm. viis vuotta)
muodollisesti epdpétevélle musiikin ammattilaiselle. Talléin voi-
daan aikaansaada ty6tehtavien hoidon kannalta riittavaad pysyvyytta
Viran tehtévia hoitavan henkilon e voida téllai sessa tilanteessa kat-
soa toimivan vakinaisessa virassa. Tdlainen poikkeugarjestely
edellytt&da kirkkovaltuuston tai seurakuntaneuvoston pyyntoa (nykyi-
nen KJ anomusta) ja tuomiokapitulin mééréaikaista lupaa. Poikkeus-
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jarjestelyn méérégjan pituus kannattaa j&ttéa seurakunnan pééttavi-
en elinten ja tuomiokapitulin harkintaan. Tietyissa tilanteissa jous-
tavuuden lisééminen lienee ainoa mahdallisuus 16yt&a kanttorinvi-
ralle hoitga.

Seurakunnan kannalta on térkedd saada ammattitaitoinen musiik-
kityontekija myos silloin, kun péaevyysvaatimukset tayttéavia vi-
ranhaltijoita e ole saatavissa. Tasté syysta olisi tarpeen valjentda
nykyista KJ 6:40 8:n 3 momenttia niin, etta tuomiokapituli vois
kaikissa tilanteissa oikeuttaa seurakunnan poikkeamaan kelpoi-
suusvaatimuksista, milloin vakinaista kelpoisuusehdot tayttavaa
viranhatijaa el ole saatavissa.

Pienten seurakuntien kanttorinviran hoitaminen saattaa talouddllis-
ten seikkojen tédhden osoittautua tulevai suudessa entisté hankalam-
maks. Talaisessa seurakunnassa @ myoskaan vattamétta ole sal-
lai sta méaéraé tyotehtavid, joiden suorittaminen edellyttda kanttorilta
taytta tyOaikaa. Naistd syisté jatkossa tulee olla mahdallista perustaa
osa-aikainen kanttorinvirka. Myos muiden kuin pienten seurakunti-
en kohdala voi esintya tarvetta perustaa tdllaisia virkoja. Joissain
tapauksissa sagttaa olla helpompi saada tyontekija osa-aikaiseen
kuin taytta tydai kaa eddl lyttavaan kanttorinvirkaan.

Nykyinen kirkkojarjestys oikeuttaa ainoastaan osa-aikaisen vi-
ranhaltijan kohdalla poikkeamaan méaarégjaksi kelpoisuusvaati-
muksista. Joissain tapauksissa tata maéraysta on jouduttu kiertad-
méaan patevan hakijan puuttuessa tayttamalla vakinainen virka
oSa-alkaisesti (esim. 95 % taydesta tydajasta). Uusi sanamuoto mah-
epapétevalla henkilolla tarpeen vaatiessa méaragaksi. Tallaisessa
tapauksessa viran tehtéavia hoitava henkilé e olisi vakinaisessa
virkasuhteessa.

Piispainkokous palaa omaan paéttkseensa kanttorinvirkaan kelpois-
tavista tutkinnoista kirkkojarjestyksen muutoksen selvittya. Siirty-
mé&sdannoksen mukaisesti nykyisen kirkkojarjestyksen ylinta tutkin-
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toa edellyttdva kanttorinvirka muuttuu lagjaa yliopistotutkintoa
eddllyttavaks kanttorinviraks, keskimmagta tutkintoa edellyttéva
kanttorinvirka muuttuu ylempéé korkeakoul ututkintoa ededllyttévak-
s kanttorinviraks ja dinta tutkintoa edellyttava kanttorinvirka
muuttuu muuksi piispainkokouksen méarittelemaa tutkintoa edel lyt-
tavaks kanttorinviraks.

Virkarakennekomitea esittad KJ 6:40 8:n kumoamista ja sen sisal-
taman asian sirtamista pykdlan KJ 6:9 8. Kyseessé on kuitenkin
péatevyysvaatimusten osalta stilistinen muutos, joka el vaikutaitse
asiasisaltoon. Tarvittaessa uudistettu KJ 6:40 8:n asiasisdltod voi-
daan sindlldan siirtéa virkaratkaisun yhteydessé kohtaan KJ 6:9.
Toisin kuin virkarakennekomitean austavissa kaavailuissa tode-
taan, on KJ 6:41 § (muodossa tai toisessa) Syyta Sdilyttdd. Vastaava
mé&arays on olemassa myo6s papiks vihittévien osalta (KJ5:2 8).

Kirkkojarjestyksen muutos ja piispainkokouksen péétts on tarkoi-
tuksenmukai sta astua samanaikaisesti voimaan. Tama on syyta ot-
taa huomioon méaaréttdessi mahdollisesta kirkkojarjestyksen muu-
toksen voimaantulopdivasta. Piispainkokouksalla on vamius tehda
oma paatdksensa helmikuun istunnossaan 2003.

Piispainkokous esittéa kunnioittavasti, etta kirkolliskokous tekis
padtoksen, jolla

muutetaan 8 paivana marraskuuta 1991 annetun kirkkojéarjes-
tyksen (1055/1993) 6 luvun 40 § seuraavasti:
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KIRKKOJARJESTYS
6 luku
Viranhaltijat jatyontekijat
40 8§

Kanttorinvirka voidaan perustaa | agjaa yliopistotutkintoa, ylempéa
korkeakoulututkintoa tai muuta piispainkokouksen hyvaksyméaa tutkin-
toa edellyttavaks viraksi. Tuomiokirkkoseurakunnassa tulee olla lagjaa
yliopistotutkintoa edellyttava kanttorinvirka

Kanttorinvirka voidaan perustaa osa-ai kaisena.

Tuomiokapituli voi kirkkovaltuuston tai seurakuntaneuvoston
pyynnosta méardgjaks antaa luvan taytta tyOaikaa edellyttavan kantto-
rinviran hoitamiseen osa-aikaisenatai svutoimisena taikka osa-aikaisen
viran hoitamiseen sivutoimisena. Tuomiokapituli voi kirkkovaltuuston
tal seurakuntaneuvoston pyynnosta maéragjaks antaa luvan virkaa tay-
tettéessa poiketa viran kel poisuusvaatimuksi sta. Viranhaltijan ottaminen
hoitamaan téllaista virkaa seka hanen oikeudellinen asemansa maaray-
tyvé virkasddnnon mukaan.

Tama paétos tulee voimaan pdivana kuuta 200 . Paétdksen tullessa
voimaan ylinta tutkintoa eddlyttdva kanttorinvirka muuttuu lagjaa yli-
opistotutkintoa edd lyttdvaks kanttorinviraksi, keskimmaista tutkintoa
edellyttava kanttorinvirka muuttuu ylempaé korkeakoul ututkintoa edel-
lyttavaks kanttorinviraks ja alinta tutkintoa edellyttéva kanttorinvirka
muuttuu muuks piispainkokouksen hyvaksymaa tutkintoa edell yttavak-

S kanttorinviraksi.

Siilinjarvella 10 paivana syyskuuta 2002
Arkkipiispa Jukka Paarma

Vs. piigpa nkokouksen sihteeri Kaervo Salo
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Rinnakkaistekstit

Kirkkojérjestys

Piispainkokous esitta4, etta kirkolliskokous tekis padtoksen, jolla

muutetaan 8 padivana marraskuuta 1991 annetun kirkkojarjestyksen

(1055/1993) 6 luvun 40 § seuraavasti:

Voimassa oleva kirkkojarjestys

6 luku

Ehdotus

Viranhaltijat jatyontekijat

Kanttorinvirka voidaan
perustaa ylinta, keskimmaista
tal alinta tutkintoa edellytta-
vaks viraksi. Tuomiokirkko-
seurakunnassa tulee olla ylin-
ta tutkintoa edellyttdva kant-
torinvirka.

Kanttorinvirka voidaan
perustaa osaalkaisena, jos
seurakunnassa on vahintdan
yksi paatoiminen kanttorinvir-
ka tai jos seurakunnan pie-
nuus tai muut erityiset olosuh-
teet Sta vaativat.

Tuomiokapituli VoI
kirkkovaltuuston tai seura
kuntaneuvoston anomuksesta
méardgjaks antaa luvan téyt-
ta tyOai kaa edellyttavan kant-
torinviran hoitamiseen osa-
akasena ta sSvutoimisena
taikka osa-aikaisen viran hoi-
tamiseen sivutoimisena. Vir-

408

Kanttorinvirka voidaan
perustaa lagjaa yliopistotut-
kintoa, ylempaa korkeakoulu-
tutkintoa tai muuta piispain-
kokouksen hyvaksymaa tutkin-
toa edelyttdvaks viraks.
Tuomiokirkkoseurakunnassa
tulee olla lagjaa yliopistotut-
kintoa edelyttava kanttorin-
virka

Kanttorinvirka voidaan
perustaa osa-aikal sena (poist.).

Tuomiokapituli VoI
kirkkovatuuston ta seura
kuntaneuvoston  pyynnosta
méardgjaks antaa luvan téyt-
ta tyoaikaa edellyttavan kant-
torinviran hoitamiseen osa-
akasena ta sSvutoimisena
taikka osa-aikaisen viran hoi-
tamiseen sivutoimisena
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kaa taytettdessa voidaan tél-
|6in poiketa viran kelpoi-
suusvaatimuksista. Viranhal-
tijan ottaminen hoitamaan tal-
laista virkaa sekd hanen oi-
keudellinen asemansa maaray-
tyvé virkasddnnon mukaan.

Tuomiokapituli voi kirkkoval-
tuuston tai seurakuntaneuvos-
ton pyynnosta maadraajaks
antaa luvan virkaa taytettaes-
s poiketa viran kelpoisuus-
vaatimuksista.  Viranhaltijan
ottaminen hoitamaan tdlaista
virkaa seka hanen oikeuddlli-
nen asemansa maaraytyvat
virkasdannén mukaan.

Tama padtds tulee voimaan
paivana
Paatoksen tullessa voimaan
ylintd tutkintoa edellyttava
kanttorinvirka muuttuu laajaa
yliopistotutkintoa  edellytta-
vaks kanttorinviraks, kes
kimmaista tutkintoa eddllytta-
va kanttorinvirka muuttuu
ylempé&a korkeakoul ututkintoa
edellyttavaks kanttorinviraksi
ja alinta tutkintoa edellyttava
kanttorinvirka muuttuu muuk-
S piispainkokouksen hyvak-
syméa tutkintoa edd lyttavaksi
kanttorinviraks.

kuuta 200 .

103
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Liite 2
Luonnos piispainkokouksen paatokseksi

Piispainkokouksen paatos kanttorinvirkaan
vaadittavista tutkinnoista

Annettu Helsingissa xx pavana helmikuuta 2003

Piispainkokous on kirkkolain 2 luvun 3 8:n 2 momentin ja kirkko-
jarjestyksen 6 luvun 40 8:n nojala p&éttanyt seuraavaa:

18

Kanttorinviran kelpoisuusehtona olevan lagjan yliopistotut-
kinnon tulee sisdltéa kirkkomusiikin koulutusohjelman evankelis-
luterilai sessa suuntautumisvai htoehdossa suoritettu musiikin mais-
terin tutkinto, johon kuuluu urkujensoiton, laulun tai kuoronjohdon
syventavat opinnot, seka sen lisdks toinen musiikin maisterin tut-
kinto kirkkomusiikin harjoittamiseen suoraan liittyvassa tai sita tu-
kevassa koulutusohjelmassa.

Kanttorinviran kelpoisuusehtona oleva lagja yliopistotutkinto
voi my0s olla musiikin lisensiaatin tai tohtorin tutkinto. Sen tulee
sisaltda kirkkomusiikin koulutusohjelmassa evankelis-luterilaisessa
suuntautumisvaihtoehdossa suoritettu musiikin maisterin tutkinto,
joka sisdltéa syventavét opinnot urkujensoitossa, laulussa tai kuo-
ronjohdossa, ja jatkotutkinto, joka on kirkkomusiikin koulutusoh-
jelmassa suoritettu projekti tal taiteellinen tutkinto.
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28

Kanttorinviran kelpoisuusehtona oleva ylempi korkeakoulu-
tutkinto on Sibelius-Akatemian kirkkomusiikin koulutusohjelman
evankelis-luterilaisessa suuntautumisvaihtoehdossa suoritettu mu-
siikin maigerin tutkinto.

38

Muu piispainkokouksen hyvaksyma tutkinto on ammattikor-
keakoulussa suoritettu kirkkomuusikon tutkinto ta  Sibdius
Akatemiassa kirkkomusiikin koulutusohjelman evankelis-luterilai-
sessa suuntautumisval htoehdossa suoritettu musiikin kandidaatin
tutkinto.

48

Piispainkokouksen aikaisempien mérdysten mukaista ylinta
tutkintoa edellyttévaan kanttorinvirkaan kelpoinen on kelpoinen
my6s lagjaa yliopi stotutkintoa edel | yttéavaan virkaan.

58

Piispainkokouksen aikaisempien méaardysten mukaiset kant-
tori-urkurin tutkinnot (kirkon sisdoskokoelma nro 66, 5 8) antavat kel-
poisuuden kirkkomusiikin koulutusohjelman evankelis-luterilai-
sen suuntautumisvaihtoehdon mukaisesti suoritetun ylempéa kor-
keakoulututkintoa edellyttaviin virkoihin.
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68

Vuoden 2006 loppuun mennessa piispainkokouksen aikai-
sempien madraysten ja paétosten (kirkon sdsdéskokoelma nro 66, 4 §;
10.-11.2.1998, 13 §; 25.-27.8.1998, 13 §; 8.-9.2.2000, 13 § seka 11.-
12.9.2001, 13 §) mukaisen alimman asteen kanttorinvirkaan oikeutta-
van tutkinnon suorittanut on kelpoinen téman paétoksen 3 8:ssa
tarkoitettuun virkaan. Kelpoisuus téhén virkaan on myo6s taman
padtoksen 2 8:ss8 mainitun tutkinnon suorittaneilla.

78

Piispainkokous pééttéa tarvittaessa erikseen kanttorikoul utuk-
sen koulutussuunnitelmien kel poi stamisesta kanttorinvirkoihin.

88

Tama paétos tulee voimaan xx pdivana  kuuta 200 .

Tala paétoksela kumotaan piispainkokouksen 21 péivana
syyskuuta 1994 tekema p&atos kanttorin virkaan vaadittavista tut-
kinnoista (kirkon ssadoskokoelma nro 66) seké piispainkokouksen 14
paivana helmikuuta 1996 antama paétos kanttorin virkaan vaaditta-
vista tutkinnoista annetun p&dtoksen muuttamisesta (kirkon si&dos-
kokoelmanro 72).

Helsingissaxx péivana hemikuuta 2003
Arkkipiispa Jukka Paarma

Vs. piispainkokouksen sihteeri Kalervo Salo
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12§
Pappisvirkaan kutsumisen edellytykset

Piigpainkokous antoi istunnossaan 13.9.2000 (16 8) piis-
painkokouksen sihteerille, dos. Hannu Juntuselle tehtéa
van, johon liittyi mm. kokonaisvaltaisen selvityksen laa-
dinta pappisvirkaan kutsumisen, pappisvihkimyksen ja
virkamaddrayksen perusteiden kokonaisuudesta. Piispain-

kokous kasitteli asiaa Juntusen laatiman mietinnén (Vo-
kaatio, ordinaatio ja virkamaarays. Suomen ev.-lut. kirkon kes-

kushallinto. Sarja B 2001:1) pohjalta kokouksessaan 13.-
14.2.2001 (12 8) ja 12.-13.2.2002 (18 8). Kaytyjen keskus-
telujen jalkeen asia palautettiin valmistusvaliokunnalle
uudelleen valmisteltavaksi.

Tama selvitys kaynnistyi rovastikunta-al oitteen pohjalta,
jossa esitettiin KJ 5:5 8:n 3 momentin maarayksen lagjen-
tamista siten, etté papiks voitaisiin vihkia muunkin kuin
KJ 6:57 8:ssatarkoitetun kristillisen jarjeston, esimerkiksi
vammaisjarjeston pal vel ukseen.

Virkateologisessa terminologiassa erotetaan vocatio in-
terna ja vocatio externa. Edellisella tarkoitetaan papiksi
pyrkivan sisdistd kutsumusta. Jalkimmainen, jota t&ssa
yhteydessa tarkoitetaan termilla vokaatio, on kirkon an-
tama kutsu, jonka perusteella papiks vihkiminen on mah-
dollista.

KJ5:5 § kuuluu seuraavasti:

Papiks voidaan vihkid henkil 6, joka
1) on kutsuttu toi mittamaan papinvirkaa;
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2)toimii kirkon erityistehtavassa tai viranhaltijana tuomio-
kapitulissa;

3) on kutsuttu kirkon lahetygarjeston tai KJ 6:57 8:ssa mai-
nituin edellytyksin muun kristillisen yhtei son pal vel ukseen;
tai

4)toimii teologisen tieteen opettajana yliopistossa tai muussa
korkeakoulussa taikka uskonnonopettajana oppilaitoksessa
ja stoutuu tuomiokapitulin harkitsemalla tavalla hoitamaan
my6s papinvirkaan kuuluvia tehtdvia seurakunnassa sen
mukaan kuin hanen paatoimensa sallii.

Pa&sdannon mukaan papiksi voidaan vihkid henkil o, joka
on kutsuttu toimittamaan papinvirkaa (KJ 5:5 § 1 kohta).
Vihkimys tapahtuu pappisvirkaan, mutta virkamaaréys
annetaan seurakunnan (tai vast.) papinvirkaan. Myos Kir-
kon erityistehtavassa toimivalle ja tuomiokapitulin viran-
haltijalle voidaan antaa pappisvihkimys (KJ 5:5 § 2 kohta).

K olmantena mahdollisuutena ordinaation toi mittamiseks

mainitaan (KJ 5:5 § 3 kohta) ne, jotka on ”kutsuttu kirkon 1&
hetysjarjeston tai 6 luvun 57 8:ss& mainituin edellytyksin muun

kritillisen yhteison palvelukseen”. Tuomiokapituli voi hake-
muksesta antaa papille tai lehtorille oikeuden toimia pap-
pinatal lehtorina "kristillisen yhdistyksen, saétion tai laitoksen
paveluksessa’. Edellytyksena télle oikeuttamiselle on, etta
asianomainen on pappina palvellut seurakunnassatal seu-
rakuntayhtymassa vahintéan kaksi vuotta. Tata vaatimusta
el kuitenkaan sovelleta, milloin hakemuksessa on kysy-
mys palvelusta kirkon lahetysérjestdssa tai muutoin on
olemassa painavia syita.
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Neljantend mahdollisuutena pappisvihkimyksen antami-
seen kirkkojarjestys mainitsee teol ogisen tieteen opettajat
yliopistossa tai muussa korkeakoulussa seka oppilaitok-
sen uskonnonopettgat. Naihin tapauksiin liittyy lisaehto.

Papiksi vihittdvan on sitouduttava "... tuomiokapitulin harkit-
semalla tavalla hoitamaan myds papinvirkaan kuuluvia tehtavia
seurakunnassa sen mukaan kuin hanen pddtoimensa sallii” (KJ

5:5 § 4 kohta).

Perussadnnokset virkamaarayksesta |0ytyvat kohdasta KJ
6:13,33 8. Kun kirkkoherran- tai kappalaisenvirka on
avoinna tai kun papinvirkaan tarvitaan véliaikaista hoita-
jaa, tuomiokapituli maaréa virkaa hoitamaan sopivaksi
katsomansa papin (KJ 6:13 §). Seurakuntapastorin virkaan
tuomiokapituli maaréa hiippakuntaan kuuluvan sopivan
papin. Paasaantbisesti on kuultava kirkkoneuvostoa tai
seurakuntaneuvostoa (KJ 6:33 § 1 momentti). Seurakuntayh-
tyman papinvirkaan tuomiokapituli antaa méarayksen yh-
tei sen kirkkoneuvoston esityksesta (KJ 6:33 § 2 momentti).

Tuomiokapituli e voi antaa virkamaaraysta korkeakoulun
tai koululaitoksen palvelukseen. Naissa tapauksissa tuo-
miokapituli on pappisvihkimyksen yhteydessa esimerkik-
S todennut, missa tehtavassa vihittava varsinaisesti toi-
mii. Kirkkolaissa on erityiset sdadokset sotilaspappea,
vankilapappe a ja kuurojenpappega varten (KL 6:16,17 8).

Kirkon ulkoasian neuvoston johdol la tapahtuvassa kirkon
ulkosuomalaistydssd on menetelty siten, etta oman kirk-
komme vakanssilla ulkomailla toimivat papit (varsinkin ns.
turistipapit) saavat omalta tuomiokapituliltaan virkamaara-
yksen Kirkkohallituksen tai kirkon ulkoasiain neuvoston
palvelukseen. Sen sijaan toisten kirkkojen papinvirkoihin
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otettavien pappien osalta tuomiokapituli antaa suostu-
muksensa ko. papin maaréémiselle ulkosuomalaistychon.
Muun kirkon pappi voi tietyin edellytyksin saada pappis-
oikeudet Suomen evankelis-luterilaisessa kirkossa. Asias-
ta pdattavat piispa jatuomiokapituli (KJ5:8 8).

S&annoksissa e ole méaritelty, miten pitk&aikainen viran
tali tehtavan hoitaminen on pappisvihkimyksen edellytyk-
send. Viime vuosina piispat ovat soveltaneet kaytantoa,
jossa on vaadittu noin puolen vuoden mittainen paatoi mi-
nen tai vastaava viranhoito.

Pappisvirasta voidaan todeta seuraavaa:

- Pappisvirka on ensisijaisesti olemassa kirkon perustehtavan
eli sanan ja sakramenttien hoitamista varten. Pappeus on aina
yhteydessa viran tehtavaan.

- Pappisvirka e ole yksityisasia, vaan seurakunnan kastetulle
jasenelleen antama julkinen tehtava, joka samalla perustuu
Jumalan saatamykseen.

- Koska pappisvirka on olemassa kirkkoa varten, virkaan vih-
kiminen edellyttéa kirkon kutsua. Pappi voi olla pappi vain
yhteydessa kirkkoon ja piispan kaitsentaan. Tassékéan mie-
lessa @ voi olla olemassa”yksityistd’ pappeutta.

- Koska pappisvirka on kirkon virka ja olemassa kirkkoa var-
ten, kenellédkddn el ole ehdotonta oikeutta (sanan juridisessa
mielessd) pappisvirkaan. V ocatio interna on tarked, muttel yk-
sin riita pappisvihkimyksen saamisen perusteeks.
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Nykyisten kaytantdjen arviointia

Pappi vihitdan ensisijaisesti hoitamaan papinviran tehta
vid. Papinvirassa toimitaan kirkon perustehtavéan palve-
perustettuja seurakuntien tai seurakuntayhtymien papin-
virkoja (diakonia, sairaalasielunhoito jne.). Virkamaarays an-
netaan kirkon erityistehtévissa toimivalle papille siina ta-
pauksessa, etta tehtava on luonteeltaan " papillinen”. T&-
man arviointi voi tietysti joissakin tapauksissa olla tulkin-
nanvaraista. Kuitenkin yleensa on katsottu, etté papiksi el
voida vihkia (osittain kunnalta palkkaansa saavaa) perheneu-
vojaa, jonka tehtaviin voi olla padteva myds esmerkiks
psykologi tai diakoni.

Pappien toiminta muiden yhteisdjen kuin kirkon virallis-
ten lahetygarjestdjen ja muiden kristillisten yhteisojen
palveluksessa on ai heuttanut erityistéa vokaatiokriteereihin
kohdistuvaa keskustelua. Onko siis vaadittava, etta kysei-
sen yhteison toiminta voidaan tulkita luonteeltaan kristil-
liseksi tai kirkolliseksi? Milla kriteereilla tdma ”kristil-
lisyys’ arvioidaan? Muutkin kuin perinteelliset kristilliset
yhteisot saattavat palkata papin joko kokonaan tai osittain
yhteison piirissa hoidettavia papillisia tehtavid varten. On
myOs tapauksia, joissa esimerkiksi matkailuyritykset
suunnittelevat palkkaavansa yhdessa seurakuntien kanssa
papin, joka seurakuntatydnsa ohella osatoimisesti hoitaisi
ko. yrityksen henkil6kunnan ja asiakkaiden papillista pal-
velua.

Nykykaytdnnon mukaan uskonnonopettaja tai yliopisto-
teologi voi saada pappisvihkimyksen ehdolla, etta héan
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suorittaa varsinal seen papinvirkaan kuuluvia tehtavia péa
toimensa ohella. Perintedllisesti lienee nojauduttu gja
tukseen uskonnonopetuksen kirkollisesta luonteesta.
Vaikka koululaitos, yliopisto tai korkeakoulu on seka hal-
linnollisesti ettd toiminnallisesti kirkosta riippumaton, voi
siella opetustehtavia hoitava edistéa kirkon tarkoitusperia.

Teologisen tieteen ja kirkon yhteydet ovat pitkan ja vah-
van perinteen svyttamét. Lisaksi on merkityksellistd, etta
papiston peruskoulutus tapahtuu yliopistossa. Teologisen
tieteen opettajia koskeva saéannds (KJ 5:5 8§:n 4 kohta; myos
KL 5:5 §:n 3 momentti) alheuttaa nykyisin tulkintaongelman
pappisvinkimyksen perusteena, koska yliopistojen teolo-
gisten tiedekuntien yhteydessad on myos tutkijan vakans-
sga ilman opetus- ja ohjaustehtavéd. Kirkkolainsdadan-
nossa on kuitenkin méaéritys "teologisen tieteen opettgjana
yliopistossa’. Lainsédtgja on ehka gatellut nimenomaan
opetustehtévaad ohjauksellisessa ja kasvatuksellisessa mie-
lessd, jolloin sdénnbsta e ole ollut tarkoitusta lagjentaa
kasittdmaan yleisemmin tieteellista tutkimusta ja tiedeyh-
tei sHa.

Piispainkokous on aiemmin erikseen selvittényt osa-
aikaisen papinviran problematiikkaa. Piispainkokous on
omasta puolestaan pitanyt osa-aikaista papinvirkaa peri-
aatteessa mahdollisena, mutta erikseen selvitettavana ky-
symyksena (8.-9.2.1993, 16 8). Papin osa-aikainen virka
olis nimenomaan papinvirka, joten vokaation, ordinaa
tion ja virkamaarayksen perusteiden kannalta tahan jérjes-
telmé&an e liity pappisviran perusteita koskevaa periaat-
teellista ongelmaa. Keskustelu koskeekin ilmeisesti jat-
kossa suhtautumista papinviran perinteiseen kokoaikai-
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suuteen sekd osa-aikaisen papinviran organisointiin liitty-
viin k&ytannon kysymyksiin (mm. tytajan maaritteleminen).

Eri yhteyksissa on toisinaan keskusteltu "teltantekij&
tarkoitettu muista kuin kirkolliduontei sista tehtavista var-
sinaisen toimeentulonsa saavien henkildiden vihkimista
papeiksi. Téalainen pappi vois kirkossa toimia osa-
alkaisessa papinvirassa, mutta myods vapaaehtoisesti tai
esim. palkkiotoimisesti. Kyseisté ratkaisua on vierastettu,
koska teltantekij dpappeuden on pelétty helkentdvan yhte-
ytta kirkkoon ja pappisviran varsinaisiin tehtaviin.

Kéaytannossé on jo olemassa lukuisia muihin kuin kirkol-
lisluonteisiin tehtaviin sirtyneita pappega. Pappeuden pe-
rustelden kannalta ratkaisevia kysymyksia ovat, miten or-
ganisoidaan ndiden pappien yhteys kirkkoon seka toimi-
minen todellisissa papin tehtdvissd. Toisadta voidaan
tuskin gatella pappeuden riistdmistda muuhun ammattiin
sirtymisen perusteella. Naiden pappien kirkollinen &ani-
oikeus maaraytyy erikseen ao. séannosten mukaisesti (KL
5:58).

Ulkosuomalaisty6n tehtéviin otettavien pappien osalta on
kéyty keskustelua virkamadrayksesta tai vastaavasta me-
nettel ysta niissa tapauksissa, joissa kyseinen pappi toimii
toisen kirkon papinvirassa. Ada liittyy myds tuomiokapi-
tulissa pidettdvan pappien nimikirjan hoitamiseen, virka
vuosien ym. ansioiden laskemiseen seka papin kirkollisen
aanioikeuden maaraytymiseen. Voiko papilla olla danioi-
keus samanaikaisesti sek& omassa kirkossamme etta ta-
manhetkisessa sijoituskirkkokunnassaan?
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Kaikkiaan voidaan kysya kokoavasti: minka siséltdinen,
kuinka lagja ja miten pitké&kestoinen viranhoito vaaditaan
vokaation, pappisvihkimyksen ja virkamééarayksen edelly-
tyksend? Ollakseen mielekas pappisvirkaan tulee liittya
rakenteel linen yhteys kirkkoon ja tuomiokapituliin.

Valmistusvaliokunta

Piispainkokouksen keskustelussa 13.2.2001 useimmat
suhtautuivat myonteisesti mietinndssé estettyihin muu-
toksiin. Asiajatettiin tuolloin viela jatkoval mistel uun.

Piispainkokouksen keskustelussa 13.2.2002 kavi ilmi, etta
dokumentissa Vokaatio, ordinaatio ja virkamaarays ehdotet-
tua kirkkojérjestyksen muutosta pidettiin liian véjana.
Piispat ovat viime aikoina soveltaneet kaytant6g, jonka
mukaa pappisvihkimyksen edellytyksend on puolen vuo-
den paatoimisen tyon edd lyttdma mééra sellaisia tehtavig,
joihin KJ 5:5 8:n nojalla voidaan vihkia papiks. Tasta e
hal uta luopua. Myo6s yrityksen tai yhteistn palkatessa pa-
pin on hyodyksi, ettd hanella on kokemusta normaalista
papin tyosta. Tasta syysta katsottiin, ettéd ketddn e voida
vihki& suoraan ” tel tantekij dpapiks”.

Toisaalta samassa yhteydessa katsottiin, ettd muodollises-
ta virkamaarayksesta luopuminen vuoden 1994 austa
voimaan tulleessa kirkkojarjestyksessa oli virhe. Papisto,
joka e tydskentele seurakunnassa, kirkon erityistehtévés-
sa tal kristillisen jarjeston palveluksessa, tulis tavalla tai
toisella sitoa nykyista tiiviimmin kirkon tyohoén. Muodol-
liset virkamaaraykset tuottivat aikanaan kauniita tuloksia.
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Mietinndssa KJ 5:5 §:48n ehdotettu muutos olis sinénsa
pieni. " Tai muussa sopivassa tehtavassa” merkitssi kunkin
tuomiokapitulin harkintavallan liséantymista ja sadttaisi
synnyttéa erilaisia kaytantgja. Tat& sanamuotoa piispain-
kokous piti 13.2.2002 istunnossaan liian valjana ja siks
se e ssdltynyt valmistusvaliokunnan ehdotuk seen.

Toinen muutosehdotus koski sanan ” seurakunnassa” pois-
tamista. Talla muutoksella on tarkoitus lagjentaa papinvi-
ran tehtavien hoitamista myos rovastikunta- ja hiippakun-
tatasolle. Vamistusvaliokunta piti uutta muotoilua perus-
teltuna. Liséks se katsoi, ettéd vihkiminen perheneuvojan
tehtéviin olisi syyta tehda mahdolliseksi. Sen sijaan tutki-
jana toimimista valmistusvaliokunta ei pitanyt siind mie-
lessa papillisena tehtévang, etta se voisi olla ordinaation
perusteena.

KJ 6:13 8:&n tehtdva muutokset helpottaisivat paétok-
sentekoa esm. sellaisissa seurakunnissa johon on vaikea
saada vakinaisia tyontekijoita. Poistamalla sana ” véliai-
kaista” jaliséémalla sanat " tai papinvirkaan kuuluvia tehtavia
varten” maaritelldan, ettd uusittu sdannds e endd kohdis-
tuis ainoastaan tilapdiseen papinviran hoitamiseen. Mé&
ré&dminen hoitamaan papinvirkaan kuuluvia tehtévia voisi
koskea KJ 5:5 § 1 momentti 4 kohdassa mainittuja henki-
|6ita

Néakemys seurakunnan tai seurakuntayhtyman papinviras-
ta pappeuden toteuttamisen perusmuoctona liittyy paroki-
aaliseen kirkkokasitykseen. Jos pappi toimii muussa kir-
kon virkasuhteessa €eli kirkon erityistehtévassa tai tuo-
miokapitulin virassa, vokaation voidaan ymmart&a olevan



116 PIISPAINKOKOUK SEN ISTUNTO 10.-11.9.2002 - POY TAKIRJA

paikallisseurakuntaa lagjemmassa mielessa kirkon anta-
ma.

Seurakunnan tai seurakuntayhtyman papinvirkaa e ole
valttdméatonta gjatella vain paétoimisena ja kokoaikai sena.
Osa-aikaisen papinviran kehittamista tulee jatkaa. Papiks
vihkimisen eddlytykset olis méariteltava siten, etta teh-
tavét, joihin voi saada pappisvihkimyksen ja joihin voi-
daan antaa virkamaaradys, on voitava tulkita papin tyoks.
Jos papiks vihittava kuitenkin toimii muissa kuin sellai-
sissa tehtavissd, joihin nykyisin annetaan virkamaarays,
pappisvihkimyksen edellytyksena pitéd entista sel vemmin
ollatodel linen yhteys kirkkoon.

Valtion palveluksessa olevan vankilapapin tai sotilaspa
pin tyd on luonteeltaan mita ilmeisimmin papin tyota.
Vihkimys tapahtuu pappisvirkaan, mutta virkamaaréys
annetaan yleensd seurakunnan (tai vastaavaan) papinvir-
kaan. Vankilapapit ovat pappisviran toimittamisessa tuo-
miokapitulin alaisia. Vankilaan tai muuhun laitokseen pe-
rustetun papinviran tayttéa tuomiokapituli saatuaan lau-
sunnon Rikosseuraamusvirastolta. Sotilaspappien virat
ovat puolustusvoimain organisaatioon sisaltyvia papinvir-
koja. Kenttgpiispa kuuluu arkkihiippakuntaan ja muu soti-
laspapisto siihen hiippakuntaan jonka alueella heidan vir-
kapalkkansa sijaitsee (KL 6:16 § 1 ja 3 momentti). Sotilas-
pappi on pappisviran toimittamisessa kenttgpiispan alai-
nen. Pappisvirkaan liittyvan kurinpitovallan osalta soti-
laspapit ovat ao. tuomiokapitulien alaisia.

Kuurojenpappien virat muuttuivat 1.1.1997 tuomiokapitu-
lien yll&pitdmiks ja niiden valvonnan alaisiksi viroiks.
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Virat tayttéd tuomiokapituli kuultuaan kuurojen keskus-
jarjestba. Ulkosuomalaistyssa oman kirkkomme vakans-
silla toimivat papit saavat omalta tuomiokapituliltaan vir-
kamadrayksen Kirkkohallituksen tai kirkon ulkoasiain
neuvoston palvelukseen. Muiden kirkkojen papinvirkoi-
hin otettavien pappien osalta tuomiokapituli antaa suos-
tumuksensa ko. papin maaréamiselle ulkosuomalaistyo-
hon.

KJ 6:57 8:n sddnnoksen perustedla henkild vihitdan pa
piks ja oikeutetaan toimimaan pappina kristillisen yhdis-
tyksen, sadtion tai laitoksen palveluksessa. Edellytyksena
on, etta han on toiminut pappina seurakunnassa tal seura-
kuntayhtymassa véhintéén kaksi vuotta. Poikkeuksena
tasta on palvelus kirkon lahetyg arjesttssa tai muut paina-
vat syyt. Tuomiokapitulille j&a tietty harkintavalta. Kah-
den vuoden méaéréaika on kuitenkin litan pitkd. Vamis-
tusvaliokunta ehdotti KJ 6:57 §:n muuttamista siten, etta
gaks sdadettdisiin kuusi kuukautta. Tama aikamaara on
linjassa laman aikana syntyneen kaytanntn kanssa, jonka
mukaan ordinaatio on mahdollinen puolen vuoden papin-
viran hoitoa varten.

Tuomiokapitulilla on mé&draysvata pappehin ja seura
kuntiin (KJ 19:1 8), mutta se & ulotu muualle. KJ 6:57
8:ss4 e puhuta virkamadrayksestd, vaan papin oikeutta-
misesta toimimaan pappina kirkon lahetygéarjeston tai
muun kristillisen yhteison palveluksessa, jos kyseinen
tyOnantaja sitd anoo ja jos muut KJ 6:57 8:n sdatamét
edellytykset tayttyvét.
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Uskonnonopettajana seka teologisen tieteen opettajana
yliopistossa ta muussa korkeakoulussa toimivien papiks
vihkiminen tulee kysymykseen, mikdi he suostuvat toi-
mimaan KJ 5:5 8:n 4 kohdan mukai sesti:

"ja sStoutuu tuomiokapitulin harkitsemalla tavalla hoita-
maan myos papinvirkaan kuuluvia tehtavid seurakunnassa
sen mukaan kuin hanen paatoimensa sallii” .

Nykyjarjestel méssa tuomiokapituli el voi antaa virkamaa-
raystd korkeakoulun tai koululaitoksen palvelukseen.
N&issé tapauksissa tuomiokapitulin on pappisvihkimyk-
sen yhteydessa todettava, missa tehtavassa vihittéva var-
Sinaisesti toimii.

Vamistusvaliokunta ehdotti KJ 6:57 8:n muuttamista si-
ten, ettd tuomiokapitulilla olis mahdollisuus antaa maa-
radys seurakunnan avustavaksi papiks. Asiasisalloltéan
kyseessd olis sama asia kuin aiemmin ns. muodollisten
virkamaaraysten kohdalla. Kyseessa e kuitenkaan olis
virkamé&aradys asian juridisessa tai tydsuhdeoikeudel lisessa
merkityksessa. Entisessd kirkkolaissa muodollinen vir-
kaméaérays oli mahdollista seuraavan saédoksen nojalla
(EKL 208 § 2 momentti):

Vakinaisen papin viransjaiseksi tai henkilokohtaiseksi apu-
laiseks maarattakoon mahdollisuuksen mukaan se, jonka
han tahtoo.

EKL:n mukaan maaréaminen vakinaisen papin henkil6-
kohtaiseksi apulaiseksi oli siis mahdollista. Pastori kui-
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tenkin palvelee paikallisseurakuntaa tai kokonaiskirkkoa,
el avusta toista pappia. Tésta syysté asia olis muctoiltava
uudessa kirkkojarjestyksessa toisin kuin aiemmin. Muo-
dollisen virkaméérayksen asiasisaltd voitaisin palauttaa
listdmalla KJ 6:57 8:88n toinen momentti, joka kuuluu
Seuraavasti:

Tuomiokapituli voi antaa papille, jolla e ole muuta virkamaa-
raysta ja joka on ollut pappisvirassa vahintdan kuusi kuukaut-
ta, maarayksen seurakunnan avustavaks papiks. Kirkkojéar-
jestyksen 5 luvun 5 8:n 1 momentin 4 kohdassa tarkoitetulle
papille tallainen virkamédrdys voidaan kuitenkin antaa jo

pappi svihkimyksen yhteydessa.

Maardys seurakunnan avustavaksi papiksi koskee pappis-
viran haltijaa, joka e ole seurakunnan, seurakuntayhty-
man, tuomiokapitulin, kirkon l8hetysjarjeston tai kristilli-
sen jarjeston paveluksessa elkd muutoin pa&gtoimisesti
papillisissa tehtévissa. Méaardys seurakunnan avustavaksi
papiksi voidaan siis antaa néista tehtavista pois siirtyneil-
le papeille seka KJ 5:5 8:n 1 momentin 4 kohdan tarkoit-
tamille papeille. Eldkkeelle sirtyneille on tuskin tarpeen
antaa tallaista méaraysta

Méarays seurakunnan avustavaks papiksi merkitsis sita,
etta tuomiokapituli voi sijoittaa papin johonkin paikallis-
seurakuntaan ilman, etta tastd médrayksesta syntyy palve-
lussuhdetta. Maaréys seurakunnan avustavaks papiks el
mydskaan oikeuttais kuukausi palkan maksamiseen.

Seurakunta voisi hyodyntéa avustavaks papiks méérét-
tya pastoria erikseen sovittavalla tavalla (esimerkiks juma-
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lanpalvelusten, kirkollisten toimitusten, erityistilaisuuksien ja
rippikoulun hoitaminen erillista palkkiota vastaan). Tallainen
pastori vois niin sovittaessa osalistua joihinkin seura
kunnan tyontekijoiden kokoontumisiin. M&ardys seura
kunnan avustavaksi papiks e muuttais aanioikeuteen
liittyvia médrayksia (KL 5:5 8). Talaisen maarayksen «
voi katsoa olevan jannitteisessa suhteessa kaavaillun KJ
5:5 8n muutoksen kanssa, josta on tarkoitus jéttéa pois
sana "seurakunnassa’. Papin tehtévat, olipa hénen virka
maarayksensa millainen tahansa, voivat ulottua paikallis-
seurakuntaa lagjemmalle essimerkiks hénen hoitaessaan
tiettya luottamustehtavdd. Maarays jonkin seurakunnan
avustavaks papiks e myodskaén estdisi asianomaista hoi-
tamasta papillisa tehtévid myos jossain toisessa seura
kunnassa.

Kirkkojéarjestyksen muutoksella e pyritd lagentamaan
tehtdvakuvia, joihin pappisvihkimyksen voi saada (poik-
keuksena sellaiset perheneuvojat, joiden kohdalla muut pappisvi-
ran edellytykset tayttyvat). Tasta syysta kirkkojarjestyksen
tekstissd mainitaan kuuden kuukauden raja. Kun asian-
omainen on hoitanut tdman gan varsinaisia papin tehtéa
vid, han voi saada madrdyksen seurakuntaa avustavaksi
papiksi. Kirkkojérjestykseen ehdotettu kuuden kuukauden
aikaragja merkitsee paatoimista tyotd. Mikali asianomainen
tehtavia niin kauan, ettd kuuden kuukauden padtoimista
tyoskentel ya vastaava aika tul ee tayteen.

KJ5:5 8:n 1 momentin 4 kohdan mukaan papiks voidaan
vihki& teologisen tieteen opettajana yliopistossa tai kor-
keakoulussa toimiva, uskonnonopettaja oppilaitoksessa
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tal (pappisviran yleiset edellytykset tayttava) perheneuvoja.
Tahan ryhmaan kuuluvien on mielekasta saada maérays
jonkin seurakunnan avustavaks papiks jo pappisvihki-
myksen yhteydessé. Téaten heidét voidaan sitoa paikallis-
seurakunnan resurssiksi jo ordinaatiosta lahtien.

Miettiessddn madrdyksen antamista seurakunnan avusta
vaksi papiks tuomiokapituli voi ottaa huomioon asian-
omaisen henkil6n asuinpaikan, tyopaikan jatietyn paikal-
lisseurakunnan tarpeet. Kirkon tyon kannalta on hyodyl-
listd, ettd esmerkiksi yksipappiset seurakunnat voisivat
saada tarvitsemaansa lisdtyOvoimaa. Samoin vakirikkaat
seurakunnat saattavat tarvita lisdresurssgja (esim. kirkollisia
toimituksia varten) loma-aikoina tai salrastapausten johdos-
ta. Uskonnonopettajien ja teologisen tieteen opettajien
saaminen nykyistd enemman rippikoululeirien opettaja
resurssiksi sek& hyoddyttda opettgan tyota ettd helpottaa
seurakuntien resurssipulaa.

| stuntokasittely

Kéaydyssd keskustelussa puheenvuoroja kayttivat Vik-
strom, Helkka, Kantola, H&kkinen, Huotari ja Simojoki.
Vikstrom piti kuuden kuukauden aikargaa kovin lyhyené.
Téasta saattaa joissain tilanteissa muodostua kiertotie pap-
pisvirkaan. Heikka piti esitysta hyvana. Se poistais toteu-
tuessaan monta ongel mallista kohtaa. Mahdollisuus antaa
ma&radys seurakunnan avustavaks papiksi muodostaa sel-
kedn, vaikkakin ohuen, sdikeen tuomiokapitulin ja joi-
denkin pappien vdlille.
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Kantola totes kuuden kuukauden rajan juontuvan piis-
painkokouksen edellisesta istunnosta Muutos antaisi
mahdollisuuden (ei pakon) tuomiokapitulille antaa maéarays
seurakunnan avustavaks papiks. Hakkinen piti uudistus-
ta hyvand, mutta pohti, voiko esitys toteutuessaan aiheut-
taa virkamiesoikeudellisia ongelmia. Huotari katsoi, etta
nykyinen kaytantd on sikali ongelmallinen, etta pappis-
vihkimyksen voi saada helpommin jarjeston kuin seura-
kuntayhtyman virkaan. Onko tassa suhteessa perheneuvo-
jien mainitseminen liian suppeailmaus?

Vikstrom ehdotti, etta kirkolliskokoukselle |&hetettdvan
asiakirjan virke " Piispat ja tuomiokapitulit ovat viime aikoina
sovdtaneet laman aikana ajankohtaiseks tullutta kéytantoa, jonka
mukaan pappisvinkimyksen edellytyksenda on vahintdan kuuden
kuukauden taysaikaista tyota sisaltdva jakso papinviran hoitoa.”
muutettaisiin muotoon ” Jotkut piispat ja tuomiokapitulit ovat
viime aikoina sovetaneet laman aikana ajankohtaiseks tullutta
kaytantod, jonka mukaan pappisvihkimyksen edelytyksena on va-
hintddn kuuden kuukauden taysaikaista tyota siséltava jakso papin-
viran hoitoa.” Ehdotustae kannatettu.

Piispainkokous paatti

tehda kirkolliskokoukselle liitteen mukaisen esityksen.
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Liite

Piispainkokouksen esitys nro 4/2002 kir kolliskokoukselle

PAPPISVIRKAAN KUTSUMISEN EDELLYTYKSET

Taustaa

Piispainkokous pé&étti istunnossaan 13.9.2000 (16 8) kaynnistéa
vokaation, ordinaation ja virkamadrayksen kriteereitd koskevan
kokonaisvaltaisen selvitystyon ja pédétti antaa valmistelun piis-
painkokouksen sihteerille, dos. Hannu Juntuselle. Selvitystyon tu-
loksena syntyi mietintd Vokaatio, ordinaatio ja virkamaarays (Suomen
ev.-lut. kirkon keskushallinto. Sarja B 2001:1).

Piispainkokous toteaa, etté pappisvirka on kirkon virka ja kirkon
tehtavan toteuttamista varten. Ketdan e vihita papiksi ikéén kuin
"reserviin”’ tai hakijan oman identiteetin tukemiseksi, vaan aino-
astaan kirkon kutsusta ja tiettyihin todellisen tarpeen mukaisiin
tehtaviin. Kenellakd8n e ole subjektiivista oikeutta pappisvir-
kaan. Papiks vihittava ei muutoinkaan voi sanella ehtoja ordinaa-
tion j&rjestamiselle.

Kutsu pappisvirkaan e tule ainoastaan yksittéiselta paikallisseu-
rakunnalta, vaan kirkko kokonaisuudessaan antaa vokaation. T&
ma késite sisdltéa siten myos prosessin, jossa piispa ja tuomioka-
pituli kirkon edustgjina hyvaksyvat pappisvihkimysta hakevan
ordinoitavaksi. Jos pappi toimii kirkon virkasuhteessa eli kirkon
erityistehtavassa tai tuomiokapitulin virassa, voidaan gjatella, etta
vokaatio on kokonaiskirkon antama kutsu.

Piispainkokouksen ndkemyksen mukaan pappisvihkimyksen ja
virkamaéréyksen antamisen edellytyksena on papin tyoksi katsot-
tavien tehtavien hoito. Jos papiks vihittava toimii muissa kuin
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sellaisissa tehtdvissa, joihin nykyisin annetaan virkamaarays,
pappisvihkimyksen edellytyksena pitéa olla todellinen yhteys kir-
kon tyohon.

Ordinaatio ja oikeutus toimia pappina kirkon |dhetysjérjeston
palveluksessa (KJ5:5 § 3 kohta; 6:57 8) on selvasti papillista toimin-
taa Kristillisen yhdistyksen, saétion tai laitoksen palvelukseen
otettavan henkilon papiks vihkimista koskeva KJ 6:57 8:n saan-
nos antaa tuomiokapitulille tietyn harkintavallan, jota on tarkoi-
tuksenmukaista kayttéd mm. pappisviran perusteisiin liittyvaan
arviointiin. S&8nndksen mukaan kysymyksessa on toiminta pap-
pina yhteison palveluksessa.

Pappisvihkimysta pyytavia uskonnonopettaja seka yliopiston tai
korkeakoulun teologisten aineiden opettgja haluaa ol etettavasti si-
toutua kirkkoon ja samaistua sen papistoon. Samalla han kokee
omassa tyossaan olevansa ainakin jossakin mielessa kirkollisessa
tehtdvassa. Naden ryhmien osalta on edelleen perusteltua pitéa
kiinni KJ 5:5 8:n 4 kohdan lisdedellytyksesta (”... ja sitoutuu tuo-
miokapitulin harkitsemalla tavalla hoitamaan myds papinvirkaan kuluvia
tehtéavia seurakunnassa sen mukaan kuin hanen paéatoimensa sallii”).

Nykyisin papilla on ordinaation perusteella valtuudet olla pappi,
vaikkei hén olisikaan papinvirassa ta muussa kirkon virkasuh-
teessa. My0s téllaista pappia koskee piispallinen kaitsenta. Muut
kuin kirkon palveluksessa olevat papit voisivat mahdollisuuksien-
sa mukaan olla nykyista tehokkaammin ké&ytettavi ss tuomiokapi-
tulin, l&aninrovastin tal asuinseurakuntansa tydvoi mareservina.

Muiden kuin varsinaisessa papinvirassa olevien pappien sidetta
seka piispaan ettd tuomiokapituliin ja seka kokonaiskirkon etta
paikallisseurakunnan tyohon on syyta vahvistaa. Téta sidetta il-
mens aiemmin ns. muodollinen virkaméarays. Entisen kirkkolain
téta koskeva maardys kuului seuraavasti (EKL 208 § 2 momentti):

" Vakinaisen papin viransijaiseksi tai henkil6kohtaiseks apulaiseks
maar &ttakoon mahdol lisuuksien mukaan se, jonka han tahtoo.”
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EKL:n mukaisesti tuomiokapituli saattoi maérata pastorin vaki-
naisen papin henkilokohtaiseksi agpulaiseks. Tastd kaytannosta
seurasi hyvia kokemuksia. Se sitoutti pappia, joka @ toiminut
varsnaisessa papinvirassa, kirkon tyohon. Piispankokouksen
mielestd papin tehtdvien hoito tulee sitoa jatkossakin paasaantoi-
sesti paikallisseurakuntaan. Pastori palvelee ensisjaisesti Kris-
tuksen seurakuntaa, e toista pappia. Tasta syysta piispainkokous
ehdottaa, ettd KJ 6:57 8:84n lisdtédn uus toinen momentti, joka
kuuluu seuraavasti:

Tuomiokapituli voi antaa papille, jolla @ ole muuta virkamaaraysta ja
joka on ollut pappisvirassa vahintdan kuusi kuukautta, madrayksen seu-
rakunnan avustavaks papiksi. Kirkkojarjestyksen 5 luvun 5 8:n 1 mo-
mentin 4 kohdassa tarkoitetulle papille tallainen virkamaarays voidaan
kuitenkin antaa jo papjpisvihkimyksen yhteydessa.

Méaérdys seurakunnan avustavaks papiksi merkitsee sitd, etta
tuomiokapituli voi sijoittaa papin johonkin paikallisseurakuntaan
ilman, etté tastd maadrayksesta syntyy palvelussuhdetta. Ma&arays
seurakunnan avustavaks papiks e myodskaédn oikeuta kuukausi-
pal kan maksamiseen.

Seurakunta voi hyodyntdd avustavaksi papikst maaréttya pastoria
erikseen sovittavalla tavalla (esimerkiksi jumalanpalvelusten, kirkollis-
ten toimitusten, erityistilaisuuksien ja rippikoulun hoitaminen erillista kor-
vausta vastaan). Tallainen pastori voi niin sovittaessa osallistua joi-
hinkin seurakunnan tyontekijoiden kokoontumisiin. Maéréys tie-
tyn seurakunnan avustavaks papiks e luonnollisestikaan esta
asianomai sta pappia suorittamasta kirkollisia toimituksia tai osal-
listumasta muutoin myds jonkin toisen paikallisseurakunnan tyo-
hon.

Méaéréys seurakunnan avustavaks papiksi koskee pappisviran
haltijaa, joka @ ole seurakunnan, seurakuntayhtyman, tuomioka-
pitulin, kirkon lahetygarjeston tai kristillisen jarjeston palveluk-
sessa elkd muutoin paétoimisesti papillisissa tehtévissd. Maarays
seurakunnan avustavaksi papiksi voidaan siis antaa ndista tehté
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vista pois siirtyneille papeille seka KJ 5:5 8:n 1 momentin 4 koh-
dan tarkoittamille papeille. Tallainen pappi kuuluu siihen rovasti-
kuntaan, johon hanella on méérays. Papin kirkollista &&nioikeutta
koskevat sdénnokset sdilyisivét sisdllollisesti nykyiselldan (KL 5.5
§).

Kuuden kuukauden aikamééra on tarkoituksenmukaista siséllyt-
téa kirkkojarjestyksen tekstiin. Piispat ja tuomiokapitulit ovat
viime aikoina soveltaneet laman akana gjankohtaiseks tullutta
kaytantda, jonka mukaan pappisvihkimyksen edellytyksena on
vahintéan kuuden kuukauden tdysaikaista tyotd sisdtava jakso
papinviran hoitoa. Taten maérdys seurakunnan avustavaks pa-
piksi el merkitse, etta piispa ja tuomiokapituli voisivat nykyista
lagjemmalle joukolle antaa pappisvihkimyksen. Maéréys seura-
kunnan avustavaks papiks e téten voi jatkossa olla pappisvih-
kimyksen peruste.

Kuuden kuukauden kriteeri ilmentéd myos sita, ettd pappisviran
haltijan on hyva saada tyokokemusta paikallisseurakunnasta, siir-
tyipa han myéhemmin millaisiin tehtaviin tahansa. Kirkkojérjes-
tykseen ehdotettu kuuden kuukauden aikarga merkitsee paétoi-
mista tyota Mikali asianomainen hoitaa papinvirkaa osa-
den kuukauden pé&étoimista tydskentelya vastaava aika tulee tay-
teen.

Jatkossajokaisella papillavois siisolla

1) tavanomainen virkamaarays,

2) edeld kuvatun uuden tyyppinen virkamaarays seurakunnan avusta-
vaks papiks tai

3) vastaavaoikeutus (KJ 6:57 8).

Jos papin virkamé&radys tal vastaava oikeutus jostakin pétevasta
syysta lakkautettaisiin tai han itse pyytas sen keskeyttdmistg,
hénelta e kuitenkaan riistettéis pappisvirkaa ja siihen kuuluvia
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valtuuksia (ellei siihen olisi muita syitd). Virkamadréysta tai oikeu-
tusta vaille j&aneen papin kirkolliseen &&nioikeuteen sovellettai-
siin KJ5:5 8:n 3 momentin séanndsta.

Piispainkokouksen ehdotus sisdltdd KJ 5:5 8:n 1 momentin 4
kohdan seuraavan muutoksen:

Papiks voidaan vihkia henkild, joka

4) toimii teologisen tieteen opettgjana yliopistossa tai muussa kor-
keakoul ussa, taikka uskonnonopettajana oppilaitoksessa tai perheneu-
vonnan tehtavissa, ja sitoutuu tuomiokapitulin harkitsemalla tavalla
hoitamaan my6s papinvirkaan kuuluvia tehtavid (poist.) sen mukaan
kuin hanen pé&&toi mensa sallii.

Piispainkokous katsoo perheneuvojien tayttavan papillisten tehta-
vien kriteerit. Heidan tyonsa merkitsee yhta modernia sovellutus-
ta kirkon perinteisestd sielunhoitotehtévasta ja on tasta syysta
luonteeltaan hengellista tyota. Piispainkokous e pida tarpeellise-
na pappi sviran avaamista teol ogisen tieteen tutkijoille.

Velvoitus hoitaa papin perustehtavid oman paatoimen ohella
kohdennettaisiin kaikkiin t&ssa kohdassa mainittuihin. Sulkuihin
on merkitty sanan ”seurakunnassa’ poisto, milla on tarkoitus lagjen-
taa papinviran tehtévien hoitamista tapahtuvaksi myos rovasti-
kunnan, hiippakunnan ja kokonaiskirkon tasolla. Tasta huolimatta
seurakunnan avustavaksi papiks virkamaarayksen saanut hoitaa
todenndkoisesti enimmakseen papillisia tehtavia paikallisseura-
kunnassa

Méaéréyksen seurakunnan avustavaks papiks e voi katsoa ole-
van jannitteisess suhteessa kaavaillun KJ 5:5 8:n muutoksen
kanssa, josta on tarkoitus j&tt&4 pois sana ” seurakunnassa’ . Papin
tehtavét, olipa hanen virkamaarayksensa millainen tahansa, voi-
vat ulottua paikallisseurakuntaa lagiemmalle esmerkiks hanen
hoitaessaan tiettya luottamustehtavaa.
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Jotta edella olevaa ehdotusta voitaisiin soveltaa seka pappien vir-
koihin ettd KJ 5:5 8:n 1 momentin 4 kohdassa mainittuihin henki-
|6ihin, virkamaaraysta koskevaa KJ 6:13 8:84 on tarkoituksenmu-
kaista muuttaa vastaavalla tavalla:

Kun kirkkoherran- tai kappalaisen virka on avoinna tai kun pa-
pinvirkaa tai papinvirkaan kuuluvia tehtavia varten muutoin tarvitaan
(poist.) hoitagjaa, tuomiokapituli médraa virkaa tai tehtdvia hoitamaan
sopivaks katsomansa papin. Lehtorin tai kanttorin viran osalta kirk-
koneuvosto tai seurakuntaneuvosto maarda viran véaliaikaiseks hoita-
jaksi tehtavaan sopivan henkilon.

Poistomerkinta tarkoittaa kasitettd ” valiaikainen”, jottel uusittu
sédannos kohdistuisi endé ainoastaan tilapaiseen papinviran hoita-
mi seen.

Piispainkokous esittdd kunnioittavasti, etta kirkolliskokous tekisi
pagtoksen, jolla

muutetaan 8 padivana marraskuuta 1991 annetun kirkkojarjes-
tyksen (1055/1993) 5 luvun 5 &:n 4 kohtaja 6 luvun 13 § ja 57
§ seuraavadti:

KIRKKOJARJESTYS
51uku
Pappisvirka
58

Papiks voidaan vihkia henkild, joka

4) toimii teologisen tieteen opettajana yliopistossa tai muussa kor-
keakoulussa, uskonnonopettajana oppilaitoksessa, tai perheneuvonnan
tehtavissa ja sitoutuu tuomiokapitulin harkitsemalla tavalla hoitamaan
my6s papinvirkaan kuuluvia tehtévia sen mukaan kuin hanen pé&atoi-
mensa sallii.
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KIRKKOJARJESTYS
6 luku
Viranhaltijat ja tyontekijat

138

Kun kirkkoherran- tai kappalaisen virka on avoinna tai kun pa-
pinvirkaan tai papinvirkaan kuuluviatehtavid varten muutoin tarvitaan
hoitgjaa, tuomiokapituli médraa virkaa tai tehtavid hoitamaan sopivak-
s katsomansa papin. Lehtorin tai kanttorin viran osalta kirkkoneuvos-
to tal seurakuntaneuvosto maaréa viran valiaikaiseks hoitgaks tehta-
vaan sopivan henkilon.

578§

Tuomiokapituli voi hakemuksesta antaa papille tai lehtorille oi-
keuden toimia pappina tai lehtorina kristillisen yhdistyksen, s&tion tai
laitoksen palveluksessa. Papille annettavan oikeuden edellytyksena on
lisdkd, ettéd han on pappina palvelut seurakunnassa tai seurakuntayhty-
méssa vahintéan kuusi kuukautta, jollei hakemuksessa ole kysymys pal-
veluksesta kirkon |8hetyg &rjestossa tai jollel muutoin ole olemassa pai-
navia syita

Tuomiokapituli voi antaa papille, jollae ole muuta virkaméaraysta
ja joka on ollut pappisvirassa vahintdan kuus kuukautta, maaréyksen
seurakunnan avustavaks papiks. Kirkkojéarjestyksen 5 luvun 5 8n 1
momentin 4 kohdassa tarkoitetulle papille tdlainen virkamaérays voi-
daan kuitenkin antaa jo pappisvihkimyksen yhteydessa

Siilinjarvella 10 péivana syyskuuta 2002
Arkkipiispa Jukka Paarma

Vs. piigpa nkokouksen sihteeri Kdervo Salo
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Rinnakkaistekstit
Kirkkojarjestys
Piispainkokous esitta4, etta kirkolliskokous tekis padtoksen, jolla
muutetaan 8 padivand marraskuuta 1991 annetun kirkkojarjestyksen

(1055/1993) 5 luvun 5 8:n 4 kohdan, ja6 luvun 13 § ja 57 § kuulumaan seuraa-
vasti:

Voimassa oleva kirkkojarjestys

5luku

Ehdotus

Pappisvirka

Papiks voidaan vihkia hen-
kil, joka

4) toimii  teologisen tieteen
opettgana  yliopistossa  tai
muussa korkeakoulussa taikka
uskonnonopettajana  oppilai-
toksessa ja sitoutuu tuomioka-
pitulin harkitsemala tavalla
hoitamaan myds papinvirkaan
kuuluvia tehtdvia seurakun-
nassa sen mukaan kuin hanen
paatoimensa sallii.

58

Papiks voidaan vihki& hen-
kilo, joka

4) toimii  teologisen tieteen
opettgjana  yliopistossa tali
muussa korkeakoulussa, taikka
uskonnonopettgjana  oppilai-
toksessa, tai perheneuvonnan
tehtavissa ja sitoutuu tuomio-
kapitulin harkitsemalla tavalla
hoitamaan myds papinvirkaan
kuuluvia tehtavia (poist.) sen
mukaan kuin hanen péé&toi-
mensa sallii.
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6 luku

Viranhaltijat jatyontekijat

Kun kirkkoherran- tai kap-
palasenvirka on avoinna tai
kun papinvirkaan muutoin
tarvitaan véliakasta hoitgjaa,
tuomiokapituli m&dréa virkaa
hoitamaan sopivaks katso-
mansa papin. Lehtorin tai
kanttorin viran osata kirkko-
neuvosto tai  seurakuntaneu-
vosto méarda viran véliakai-
seks hoitgaks tehtavédn so-
pivan henkilon.

Tuomiokapituli voi hake-
muksesta antaa papille tai leh-
torille oikeuden toimia pappi-
nata lehtorina kristillisen yh-
distyksen, s&&tion tai laitoksen
palveluksessa. Papille annet-
tavan oikeuden edellytyksena
on liséks, ettéa han on pappina
palvellut seurakunnassa tai
seurakuntayhtyméssa  vahin-
td8n kaks vuotta, jollei hake-
muksessa ole kysymys palve-
luksesta kirkon |8hetygarjes-
toss tai jolle muutoin ole
olemassa painaviasyita.

138

578

Kun  kirkkoherran- tai
kappalaisen virka on avoinna
tal kun papinvirkaan tai pa-
pinviran tehtdvia varten
muutoin tarvitaan (poist.) hoi-
tajaa, tuomiokapituli maaréa
virkaa tai papinvirkaan kuu-
luvia tehtavia varten hoita-
maan sopivaks katsomansa
papin. Lehtorin tai kanttorin
viran osalta kirkkoneuvosto
tal seurakuntaneuvosto maa-
réd viran véliaikaiseks hoita-
jaks tehtavédn sopivan hen-
kilon.

Tuomiokapituli voi hake-
muksesta antaa papille tai leh-
torille oikeuden toimia pappi-
nata lehtorina kristillisen yh-
distyksen, s&&tion tai laitoksen
palveluksessa. Papille annet-
tavan oikeuden edellytyksena
on liséks, ettéa han on pappina
palvellut seurakunnassa tai
seurakuntayhtyméssa  vahin-
tédn kuus kuukautta, jolle
hakemuksessa ole kysymys
palveluksesta kirkon lahetys-
jarjestossa tai jollei muutoin
ole olemassa painaviasyita.

Tuomiokapituli voi antaa
papille, jolla el ole muuta vir-

131



132

PIISPAINKOKOUK SEN ISTUNTO 10.-11.9.2002 - POY TAKIRJA

kamadraysta ja joka on ollut
pappisvirassa vahintdan kuus
kuukautta, maarayksen seura-
kunnan avustavaks papiksi.
Kirkkojarjestyksen 5 luvun 5
8n 1 momentin 4 kohdassa
tarkoitetulle papille tallainen
virkamaarays voidaan kuiten-
kin antaa jo pappisvihkimyk-
sen yhteydessa.

Tama paétos tulee voimaan
paivana kuuta 200 .
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13§

Muun kirkon papin mahdollisuus suorittaa
Kirkollisiatoimituksia

Lapuan hiippakunnan tuomiokapituli esitti 30.8.2000, etta
piispainkokous tarkistais KJ 2:27 8:n nojalla 14.2.1996 an-
tamaansa paétdstéa muiden kirkkojen pappien mahdollisuu-
desta suorittaa kirkollisa toimituksa (TM 69/14.2.1996).
Tuomiokapitulin mukaan kirkollinen kentta on niin moni-
nainen, etta tarvitaan pdatos tai sovellutusohje, jonka nojal-
laon nykyista helpompi ragjata kysymykseen tulevat kirkot.

Piispainkokouksen padtoksen sanamuodon (2 8 mukaan
padtoksessa mainittuja kirkollisia toimituksia voivat suorit-
taa kaikkien evankelis-luterilaisten kirkkojen papit, paatok-
sessa erikseen nimettyjen, Porvoon julistukseen liittyneiden
anglikaanisten kirkkojen papit seka liséks ehtoollisyhtey-
dessa kirkkomme kanssa olevan Skotlannin kirkon papit.

Aloitteessa todetaan, ettd piispainkokouksen péétds nojau-
tuu teologisiin perusteisiin. Hallinnollisena paétoksena sita
tulis kuitenkin voida sovetaa esille tuleviin tapauksiin sa-
namuotonsa pohjata ilman teologista argumentointia.
Aloitteessa toivotaan myos pédtosta, joka on tiedotuksen
kannalta selva ja yksisdlitte nen.

Syksyn 2001 piispainkokous késitteli asiaa ja paétti pyytéa
dita kirkon ulkoasiain neuvoston (KUN) lausunnon. Sina
todetaan ongelman liittyvan mahdolliseen skismaattisen
toiminnan harjoittamiseen. Karjalan ev.-lut. kirkon pappien
toiminta e ole suotavaa kirkkomme piirissa, koska sen pe-
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rustgja on Inkerin ev.-lut. kirkon pappisvirasta erotettu hen-
kilo. Kirkkomme e haua vaarantaa ehtoollis- ja saarna
tuoliyhteytta seka muuta tydyhteytta Inkerin ev.-lut. kirkon
kanssa. Liséks Karjaan ev.-lut. kirkkoon saattaa myos liit-
tya dogmaattinen kysymys sen pappisviran patevyydesta.
KUN & pida suositetavana, etta muun kirkon papin oikeus
suorittaa kirkollisia toimituksia rgattaisiin luterilaisten
kirkkojen osalta vain Luterilaisen maailmanliiton (LML) j&
senkirkkoihin. Kirkollamme el ole syyta kieltdd esmerkiks
Amerikan Missouri-synodin papin kirkollisia toimituksia
kirkossamme. Silti kasteen toimittamisen oikeus, myG6s yk-
sittéistapauksissa, voidaan antaa vain niiden kirkkojen pa-
peille, joiden kanssa mellla on kirkollinen yhteys.

Valmistusvaliokunta totes, ettd Lapuan hiippakunnan tuo-
miokapitulin aloitteessa on julkilausuttuna nimenomainen
tarve saada ohje kysymykseen tulevien kirkkojen rajaami-
sesta, joka e halinnolliselta kannalta voi jaada teologisen
ym. sormituntuman varaan. Kaytannossa myos sellaiset ta-
paukset ovat ilmeisesti mahdollisia, joissa muun kirkon pa-
pin toimiminen kasuaalitoimitusten hoitgjana @ syysta tai
toi sesta ole suotavaa.

Raaamisen kriteerien médritteleminen yleisdlla tasolla ja
hallinnollisesti yksiselitteisella tavalla on kuitenkin hanka-
laa. Vamisteluvaiheessa harkittiin useita erilaisia vaihtoeh-
toja. Mahdollisena ratkaisuna on keskusteltu |uterilaisten
kirkkojen rgjaamisesta LML :n jasenkirkkoihin. Tama vois
johtaa kuitenkin uusiin ongemiin, koska kirkollamme saat-
taa olla yhteyksa myos LML:n ulkopuolisiin evankdis-
luterilaisiin kirkkoihin. Toinen mahdallisuus olis yhteis-
tyosopimus kirkollisten toimitusten suorittamisesta yksit-
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taistapauksissa. Tdlainen sopimusmenettely olis kuitenkin
suhteettoman raskas apparaatti kyseisen asian hoitamiseks.
Kolmanneks voitaisiin gatella, ettd kysymykseen tulevat
ne kirkot, jotka oma kirkkomme on yleensa " tunnustanut”
yhteistyokumppaneiksi. Tama vois osoittautua vied edd -
listékin raskaammaks menettelytavaks - eld dita tarvita
muista syista.

L apuan tuomiokapitulin al oitteessa esitetéan, etta KUN laa-
tis luettelon ylessmmista kirkoista, joiden papit ovat oi-
keutetut suorittamaan yksittéi stapauksissa kirkollisia toimi-
tuksia KJ 2:27 8:ss4 ja piispainkokouksen ao. padtoksessa
tarkoitetulla tavalla. Luettelon laatimista ja yllgpitdmista
koskis kuitenkin sama ragjaamisen kriteerien ongelma, josta
koko asiassa on kysymys. Toki KUN:n laatima luettelo toi-
S asiaan yhdenmukai suutta.

Vastaavasti on mahdollista, etté jatkossa syntyy lisda luteri-
laisiks itsensd méaarittelevia kirkkoja, joiden kanssa yhteis-
tyd dogmaattisistatal skismaattisista syista el ole suotavaa.
Tasta syystéa myoskaan negatiivisen luettelon jatkuva yll&
pitdminen & muodostu yksinkertaiseks tehtavaks. Ei voida
gatella, ettd luoctaisiin kattava lista kaikista |uterilaisista
kirkoista, joiden kanssa yhteisty0 e ole suotavaa. Negatii-
visen tal positiivisen listan laatiminen piispainkokouksen
padtokseks muodostuis lainsdadantoteknisesti yksinkertai-
seksl ratkaisuksi.

Vamistusvaliokunta piti kayttokelpoismpana ratkaisuna
erottaa toisistaan selvét tapaukset ja rgjatapaukset. Savina
tapauksna on pidettavd LML:n jdsenkirkkoja sekéa piis-
painkokouksen eddlisessd asiaa koskevassa péaétoksessa
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hdmikuussa 1996 mainitut kirkot (TM 69/14.2.1996). Kirkol-
liskokous on kevddn 2002 istunnossaan omalta osaltaan
hyvaksynyt sopimuksen Saksan evankelisen kirkon (EKD)
kanssa (vrt. piispainkokous 12.-13.2.2002, 7 ja 30 §). Sopimus
dlekirjoitettaneen syksylla 2002. Kaoska kirkolliskokous on
jo Suomen ev.-lut. kirkon puolesta hyvéksynyt sopimuksen,
voitaneen EKD:n jasenkirkot liittd4 jo téssa valheessa piis-
painkokouksen pééttkseen.

LML:n jasenkirkoista 10ytyy internetista jarjeston ko-
tisivuilta gganmukainen luettelo (www.lutheranworld.org). T&
ten piispainkokouksen pd&tds muodostuu télta osin yksise-
litteiseksi. Néaiden kirkkojen pappien kohdalla & ole tarvet-
ta muuttaa aikai sempaa paétosta. Kyseinen piispai nkokouk-
sen s&&dos eddlyttaa toimituksesta sopimista asianomaisen
kirkkoherran kanssa seka sita huolehtimista, etta toimituk-
Sen suorittava pappi saa riittavat tiedot toimituksen suorit-
tamiseen liittyvastda Suomen lainsdadannostd ja muista
huomioon otettavista seikoista. Talta osin piispainkokouk-
sen aiemman paatoksen ilmaus toiset evankdis-luterilaiset kir-
kot on syyta muuttaa muotoon Luterilaisen maailmanliiton ja-
senkirkot.

Rajatapauksen muodostavat sellaiset Iuterilaiset kirkot, jot-
ka luterilainen yhteisd tunnustaa luterilaisiks ja joiden
kanssa kirkollamme saattaa jopa olla yhteisty6ta, mutta jot-
ka evéa ole LML:n jésenkirkkoja. Talla hetkella nahin
kirkkoihin kuuluu esimerkiks Missouri-synodi, joitain

kirkkoja saattaa tul evai suudessa syntya lisda.


http://www.lutheranworld.org
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Asiaan liittyy myos kysymys, miten tulee menetelg, mikdli
joku ilman asianomaista valtuutusta ja lupaa (KJ 2:27 8) kas-
taa Suomen evankdis-luterilaisen kirkon jaseneks jonkun
ihmisen. Tdllainen kaste on luonnollisesti todettava péte-
vaks, mikdi kaste on oikein toimitettu. Oikein kastettua e
kasteta uuddleen (KJ 2:13 § 2 momentti), mutta téllaisessa ta-
pauksessa voidaan kysyd, taytyyko néin kastetun kohdalla
menetella hatdkasteen vahvistamisen tai kirkon yhteyteen
ottami sen kaavan mukai sesti?

KJ 1:3 8 mukaisesti kirkon jaseneks tulee oikein kastettu
laps ... ilmoituksen perustedla. Oikein kastettu lapsi liittyy
kirkon jaseneks vanhempien tai muun huoltgjan ilmoituk-
sesta. Uskonnonvapaud aki (1:6 8) puolestaan edd lyttéa lap-
sen kuuluvan samaan uskontokuntaan kuin hénen vanhem-
pansatal se vanhemmistatai huoltgjista, jota lapsi uskonto-
kuntansa puolesta seuraa. Kirkkojarjestyksen sdityksen
mukaan oikealla kastedlla tarkoitetaan myds muussa kristil-
lisessd kirkkokunnassa tai uskontokunnassa suoritettua kas-
tetta, jonka on toimittanut kastettu henkilo vetta kayttéen
kol miyhteisen Jumalan nimeen.

Toisadta kirkkojéarjestys eddlyttad, ettd kasteen toimittaa
pappi (KJ 2:13 § 1 momentti). Taméa saados koskee kuitenkin
ainoastaan oman kirkkomme kaytantoa. Héatdkasteen puo-
lestaan voi toimittaa joku kirkon jasen tai my6s muu Kristit-
ty (KJ 2:14 8§ 1 momentti). Hatékasteen suorittaminen oikeas-
taan eddlyttds, etta peldtdan lapsen kuolevan eika pappia
ole heti saatavissa (KJ2:14 § 1 momentti). Kirkkojérjestyksen
sdlityksen mukaan eddlytyksend on, ettd hatékasteen suo-
rittaja on itse kastettu. Kasteen " statuksen” kannalta el nay-
ta olevan merkitysta sillg, katsotaanko kasteen suorittgjaks
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toisen kirkkokunnan pappi tai muu kristitty.

Néiden séénntsten perusteella lienee katsottava, etta vaikka
lapsen kastgja on ymmarrettava kirkkojarjestyksen mukai-
seks muuksi kristityksi (ei papiksi), kirkon j&seneks ottami-
nen e eddlyta hdtdkasteen vahvistamista. Tata gjattel uta-
paa tukee vanha kritillinen kasitys sita, etta maallikonkin
(jopa kastamattoman ei-kristityn) suorittama kaste on péteva,
mikéli se on toimitettu veddla kolmiyhteisen Jumalan ni-
meen. Téten kirkon jaseneksi ottamiseks riittda uskonnon-
vapaudain maddraykset tayttava ilmoitusmenettedy. Aikui-
sen kohdalla kirkkoon liittymisen edellytyksend on rippi-
koulun k&ynti ja konfirmaatio tai, mikdi rippikoulu voi-
daan katsoa suoritetuks, kirkon yhteyteen ottaminen. Téaten
kirkon yhteyteen ottamiseen voi sisdlyttéa kasteeseen liit-
tyvid hengdlisiaja pastoradisia e ementteja.

Mikdli haluttaisiin tehda ero toisen kirkon papin tai muun
Kristityn suorittaman kasteen valill4, tulis piispainkokouk-
sen tehda asiasta kirkkojarjestyksen muutosta koskeva aloi-
te. Periaatteessa voidaan gatella lisattavaks esmerkiks
kohtaan KJ 2:14 § uusi kolmas momentti, joka kuuluisi:

Mikali kasteen on toimittanut toisen kirkkokunnan muu kristitty
kuin pappi, vahvistetaan kaste siten kuin kirkkokaskirjassa
madratdan hatakasteen vahvistamisesta tai kirkon yhteyteen
ottamisesta.

Kysymys toisen kirkon pappeudesta @ kuitenkaan ole ko-
vin helposti ratkaistavissa. Perinteiset kirkkokunnat ym-
mértavét pappeuteen liittyvan apostolisen suksession, mutta
tAma teologia & liity vapaiden kirkkokuntien késitteistoon.
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Samoin monissa perinteisissa kirkkokunnissa kasteen voi
suorittaa diakonin vihkimyksen saanut. Yksisdlitteinen
kaikkia krigtittyj& koskeva rgjanveto papin ja maallikon vé&
lilla muodostuu kaytanntssa ongel malliseksi.

Periaatteessa kirkkojarjestysta voitaisiin muuttaa myos si-
ten, ettéd aina muun kuin piispainkokouksen paéttksen mu-
kaisen kirkkokunnan papin suorittama kaste vahvistetaan
hatakasteen kaavan tai kirkon yhteyteen ottamisen kaavan
mukaisesti. Talloin voitaisiin lisdtd KJ 2:14 § uus kolmas
momentti, joka kuuluisi:

Mikéli kasteen on toimittanut toisen kirkkokunnan pappi tai
muu krigtitty, vahvistetaan kaste sten kuin kirkkokasikirjassa
madratdan hatakasteen vahvistamisesta tai kirkon yhteyteen
ottamisesta.

Tdlainen kirkkojarjestyksen muutos saattais kuitenkin ai-
heuttaa ongel mia ekumeeniseen tyoskentelyyn. Vamistus-
valiokunta yhtyy KUN:n lausuntoon sing, etta hétakasteen
vahvistamista @ tule liittéa kasteisiin, jotka eivét ole luon-
tedtaan hdatdkasteita. Esmerkiks roomalais-katolisen dia-
konin toimittamaa kastetta e tulis vahvistaa. Samoin mui-
den kirkkokuntien toimittamia kasteita e tule vahvistaa,
mikdi ne tayttavat kasteen perusedellytykset. Mikdi piis-
painkokous kuitenkin haluaa edetéa asiassa kirkkojérjestyk-
Ssen muuttamisen suuntaan, tulis tdma ottaa huomioon
my0s uusittaessa kirkollisten toimitusten kirjaa.

Lapuan hiippakunnan alkuperdisessi aloitteessa mainitaan
ongelmana Suomessa asuva ja Suomen evankelis-luterilai-
sen kirkon jasen, joka el ole kirkkomme pappi, mutta toimii
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ulkomailla toimivan kirkon pappina. Tallaisessa tilanteessa
on useita onge makohtia, kuten kahden eri kirkon jasenyys.
Toisaalta voidaan kysya, onko talainen henkil® ensisijai-
sesti toisen kirkon pappi vai oman kirkkomme seurakunnan
jasen. Mikdli asianomainen kuuluu sellaiseen kristilliseen
yhteisoon, jonka kanssa kirkollamme @ ole yhteisty(ta, e
hénelle edella esitetyn periaatteen mukaan olis oikeutta
hoitaa Suomessa kirkollisa toimituksia. Mikali hén néan
kuitenkin menettdee, voitaisin téllainen tilanne tulkita
kirkkomme jasenen suorittamaks hétakasteeks, joka on
asanmukaisesti vahvistettava. Samalla on kuitenkin otetta-
va tapauskohtaisesti huomioon asian hoitamiseen liittyvét
mahdolliset sielunhoidolliset nékokohdat.

Fiispainkokouksen vamistusvaliokunta teki padtdsehdo-
tukseensa myGs lakiteknisen muutoksen, jolloin entinen 2
8:n 2 momentti siirretéén 1 8:n 2 momentiksi. Samalla enti-
sestd 1 8:n 1 momentin méaréyksisté on jétetty pois mainin-
ta hautaan siunaamisesta. Muutoksen tarkoituksena on en-
tista selvemmin ilmaista, ettéd hautaan siunaamisesta erityis-
tapauks ssa sfadetéan kirkkojérjestyksessa eika piispainko-
kouksen paétoksessi.

Vamistusvaliokunta harkits mahdollisuutta esittéa kirkol -
liskokouksdlle vatuutussdannon kirjoittamista kohtaan KJ
2:27 8. Sen tarkoituksena olid, ettd piispainkokous vois
ddegoida sille samassa pykaldssa annettua valtaa paattas,
milla edellytyksilla toisen evankdis-luterilaisen kirkon tai
muun Kristillisen uskontokunnan tai yhteison pappi voi yk-
sttéistapauksissa suorittaa kirkollisia toimituksia. Tama
kaavailtiin toteutettavaks lisdéamalla kirkkojarjestyksen ao.
kohtaan uusi virke:
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" LisAkd piigpainkokous voi myds antaa hiippakunnan tuomio-
kapitulille oikeuden ratkaista, minka kristillisen uskontokun-
nan tai yhteisbn pappi voi yksittai Stapauksissa suorittaa kirkol-
lisatoimituksa.”

Neuvottelussa laintarkastustoimikunnan kanssa on kaynyt
iImi, ettd ndin kaavailtu muutostie eddlyttéis myds KL 2:3
8:n 2 momentin muuttamista. Samalla kysymyksen ratkai-
seminen téata kautta osoittautui juridisesti miltei mahdotto-
maks toteuttaa. Tdlainen muutos merkitsis luopumista
kirkkolain ja kirkkojarjestyksen sisdisesta logiikasta.

Piispainkokous el ole voinut tdhan asti delegoida toimi-
vataansa. Yleisena ldhtokohtana hallinnossa on se, etta
hallintodin e saa Siirtéa (subdelegoida) tai muuten luovut-
taa toimivaltaansa ja tehtavidan muille. Poikkeaminen téas-
ta rgoituksesta edellyttéad yleensa nimenomaista siihen
vatuuttavaa oikeusperustetta. Delegointitoimivallan on
padsaantoisesti perustuttava samantasoiseen normiin kuin
viranomaisen toimivallan méarittelykin. Eli kun piispain-
kokouksen toimivalta on mééritelty kirkkolaissa, taytyis
tallaisen normin olla my6s kirkkolaissa. Pelkka KJ 2:27
8:é8n tehtdva lisays e dten ole riittavd muutos. Koko
kirkkolain systematiikan rikkovaan muutokseen tuskin
kannattaa ryhtya suhteellisen harvoin esiintyvan ongel-
man tahden.

Vamistusvaliokunta péétyi kirkon laintarkastustoimikun-
nan kanssa asiasta heuvoteltuaan ratkaisuun, jossa on luo-
vuttu padtosvallan delegoinnista. Téméan asemasta piis-
painkokouksen omaa paatosta ehdotettiin gjanmukai stet-
tavaks siten, etta kaikissa yksitta stapauksissa kirkollisen
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toimituksen voi suorittaa LML :n jasenkirkkojen, Porvoon
yhteison ja EKD:n jasenkirkkojen papit. Muiden luteri-
laisten yhteisjen osalta piispainkokouksen padatoksessa
todetaan ratkaisuvallan kuuluvan piispallisen kaitsennan
piiriin. Samalla piispainkokouksen paédtokseen tehdaan
stilistisid muutoksia.

LML:n jésenkirkon papistoon kuulumattomien pappien
osdlta piispa ratkaisee asian piispallisen kaitsennan nojalla.
Kirkkojérjestyksen mukaan (KJ 18:1 § 2 momentti 1 kohta)

Piigpa valvoo, etta Jumalan sanaa saarnataan kirkon tunnus-
tuksen mukaisesti, sakramenttga oikein jaetaan Kristuksen
asetuksen mukaan, jumal anpal vel ukset toimitetaan maaraysten
mukaisesti ... .

Fiispa voi ottaa huomioon toimituksen suorittamista suun-
nittelevaan henkil66n mahdollisesti liittyvét erityiset selkat.
Tdta osn piispainkokouksen paétokseen tulisi tehda lisdys:

Muiden evankdis-luterilaisten kirkkojen ja yhdyskuntien
pappien osalta piispa ratkaisee kirkkojarjestyksen 18 luvun 1
8:n 1 momentin ja 2 momentin 1 kohdan nojalla, voiko pappi
yksittdi stapauksi ssa suorittaa kirkollisen toimituksen.

Esitetty ratkaisu e merkitse sit§, ettd vain Porvoon yhtel-
son, EKD:n ja LML:n jasenkirkon pappi voi yksittéistapa-
uksissa suorittaa kirkollisia toimituksia. Kunkin hiippakun-
nan piispalla on sis kaitsentavaltansa nojalla mahdollisuus
ratkaista asia niiden luterilaisten kirkkojen osalta, jotka ei-
vét ole LML:n jasenia Téallaisia poikkeustapauksia tuskin



PIISPAINKOKOUK SEN ISTUNTO 10.-11.9.2002 - POY TAKIRJA 143

esintyy usein.

| stuntokasittely

Kéaydyssa keskustelussa puheenvuoroja kayttivat Laulaja,
Niskanen, Vikstrom, Kantola, Heikka ja Hakkinen. Laulga
piti esitysta hyvana Menettely edellyttédd sopimusta kirk-
koherran kanssa. Taman pohjalta voi vaatia pelisdantja
noudatettavaks. Niskanen kysdli, tarvitaanko téllaista méa-
raysta. Ei ole olemassa mitddn sanktiota ilman valtuutusta
kastavalle. Onko siis téllaisella méarayksella merkitysta?

Laulgja katsoi, ettd méaréys antaa kuitenkin mahdollisuu-
den puuttua asioihin. Padtoksen vastaisesti toimivalle voi
sanoa, etta kaytét asemaas vaarin. Vikstrom kyseli, miten
piispan p&dtds muodollisesti tapahtuu. Tarvitaanko téssa
padtod uette0? Enta jos piispan paéatds on selvasti vaard?
Kantola totes, ettd vamistusvaliokunta pohti kysymysta
my0Os Niskasen esittamélta kannalta. Silti télla paétoksella
saattaa olla joskus kayttoa. Helkka totes, etta piispan on
hyva tuoda taméan kaltaiset padtoksensa kapitulin istuntoon
tiedoks. Silloin ne voidaan kirjata poytakirjaan. Hakkinen
toted, etta paédtdksen vastaisesti toimivaa voidaan periaat-
teessa syyttéa virka-aseman anastamisesta.

Piispainkokous paétti yksimielisesti

tehda liitteen mukai sen paatoksen.
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Liite

Piispainkokouksen paatos
toisen evankelis-luterilaisen kir kon tai
muun Kristillisen uskontokunnan tai yhteison papin
edellytyksista suorittaa kirkollisa toimituksia

Annettu Siilinjarvella 10 péivana syyskuuta 2002

Piispainkokous on kirkkolain 2 luvun 3 8:n 2 momentin ja kirk-
kojarjestyksen 2 luvun 27 8:n nojalla maarannyt toisen evankelis-
luterilaisen kirkon tai muun kristillisen uskontokunnan tai yhtei-
son papin edellytyksista suorittaa kirkollisia toimituksia seuraa-
vasti:

18

Toisen Luterilaisen maailmanliiton jasenkirkon tai muun
krigtillisen uskontokunnan tai yhteison pappi voi, sen mukaan
kuin 2 8:ss8 méarétdan, Suomen evankelis-luterilai sessa kirkossa
yksittaistapauksessa toimittaa jumalanpal velusten kirjan mukaiset
jumalanpalvelukset seka seuraavat kirkollisten toimitusten kirjan
mukaiset kirkolliset toimitukset: kaste, konfirmaatio, yksityinen
rippi, sairaan luona kaynti, avioliiton silunaaminen, rukoushetkia
surussa, maahan katkeminen ja kodin siunaaminen.

Siitd, milloin muukin pappi, joka e ole Suomen evankelis-
luterilaisen kirkon pappi, voi toimittaa kirkon jasenen hautaan
siunaamisen, on erikseen maarétty kirkkojarjestyksen 2 luvun 22
8:n 2 momentissa.
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28

Kirkkoja, joiden pappi voi suorittaa 1 8:n 1 momentissa tar-
koitetut kirkolliset toimitukset, ovat Luterilaisen maailmanliiton
jasenkirkkojen lisékss EKD:n (Evangelische Kirche in Deutschland)
jasenkirkot sekd Englannin kirkko (Church of England), Skotlannin
Kirkko (Church of Scotland), Skotlannin episkopaalinen kirkko
(Scottish Episcopal Church), Walesin kirkko (Church in Wales) ja Ir-
lannin kirkko (Church of Ireland).

Muiden evankelis-luterilaisten kirkkojen ja yhdyskuntien
pappien osalta piispa ratkaisee kirkkojarjestyksen 18 luvun 1 8:n
1 momentin ja 2 momentin 1 kohdan nojalla, voiko pappi yksit-
tai stapauksi ssa suorittaa kirkollisen toimituksen.

38

Kirkollisen toimituksen suorittamisesta on sovittava asian-
omaisen kirkkoherran kanssa. Kirkkoherran tehtavané on huoleh-
tia, etta toimituksen suorittava pappi saa riittavét tiedot toimituk-
sen suorittamiseen liittyvasta Suomen lainsd&dannosta ja muista
huomioon otettavista seikoista.

48

Pappi, joka e ole Suomen evankelis-luterilaisen kirkon pap-
pi, voi toimittaa tamén paétdksen tarkoittamat kirkolliset toimi-
tukset kayttden joko Suomen evankelis-luterilaisen kirkon tai

Suomen evankelis-luterilaisen kirkon kirkkokasikirjan mukaan.
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58
Tama p&étos tulee voimaan 1 paivana lokakuuta 2002.
Talla paatoksella kumotaan piispainkokouksen 14.2.1996 an-
tama paatos siita, milla edellytyksilla toisen evankelis-luterilaisen

kirkon tai muun Kristillisen uskontokunnan tai yhteison pappi voi
suorittaa kirkollisia toimituksia (kirkon sasdiskokoel ma nro 69).

Siilinjarvella 10 péivana syyskuuta 2002
Arkkipiispa Jukka Paarma

Vs. piispainkokouksen sihteeri Kalervo Salo
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14 §
Kirkon virkarakennekomitean mietinto

Kirkon virkarakennekomitea on jéttanyt mietintonsa ark-
Kipiispalle 28.8.2002. Ehdotus sisdltdd monitahoisia ja
kirkon hengellisen elaman kannalta keskeisia teologisia
kysymyksi&.

KL 20:7 8:n 2 momentin 2 kohdan ja KJ 20:4 8:n 1 mo-
mentin nojalla on katsottava, etta piispainkokouksella on
oikeus antaa kirkolliskokoukselle lausunto virkarakenne-
komitean mietinnostd, vaikka varsinaista lausuntopyyntéa
el olekaan viela editetty. Koska ehdotus on lagja, lienee
mielek&sta perustaa tyoryhma lausunnon antamista var-
ten. Lausuntoluonnosta tarkastel taneen seuraavassa koko-
uksessa ja varsinainen lausunto annettaneen syksyn 2003
piispainkokouksessa.

Kéaydyssa keskustel ussa puheenvuoroja kayttivat Pihkala,
Visktrom, Salmi, Heikka, Paarma, Sérkid, Huotari, Wiri-
lander, Laulga, Riekkinen, Kantola ja Simojoki.

Piispainkokous paatti

1. kayda lahetekeskustelun virkarakennetyoryhman esi-
tyksen herattamista nakokohdista;

2. perustaa tyoryhman laatimaan lausuntoa virkaraken-
nekomitean mietinnbsta seuraavaan kokoukseen
mennesss; ja

3. nimetd tydryhman puheenjohtajaks piispa Samuel
Salmen seka jaseniksi pappisasessori Seija Molinan,
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lakimiesasessori Tuija Alatalon, Kirkon koulutuskes-
kuksen johtaja Smo Peuran ja paasihteeri Kari Kop-
perin. Tyoryhméa voi ottaa itselleen sihteerin.
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Piispainkokouksen istunto keskeytettiin  10.9.2002 kio
17.00.

|stuntoa jatkettiin 11.9.2002 klo 9.00 Vuorelan kirkossa
silinjarveléisten kanssa yhdessa vietetyn keskiviikkoisen
aamuehtoollisen jalkeen.

Lasndoleviks merkittiin samat kuin edellisena istuntopéi-
vana.
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158§
Kirkon teologikoulutustoimikunta 2003-2004

Kirkon teologikoulutustoimikunta valittiin 12.-13.9.2000
(18 8) galle 2001-2002. Teologikoul utustoimikunnan tyo6-
jarjestyksen mukaan piispainkokous nimeéa toimikunnan
jasenet kahdeksi vuodeksi kerralaan (TJ 3 8). Piispainko-
kous nime&& toimikunnan puheenjohtajaks piispan (TJ
4 8) seka kirkon edustgjat (TJ 3 8). Lisdks kouluttavat lai-
tokset ja opiskelijgarjestdt nimeévat edustajansa piis-
painkokouksen pyynnosta (TJ 3 §).

Nykyisesta toimikunnasta on ilmoittanut halukkuutensa
jaada pois pappisasessori Pekka Sérkio seké sihteeri Anja
Ramo. Piispainkokouksen e liene tarvetta téssi vaiheessa
muilta osin vaihtaa jasenia

Kéydyssad keskustelussa puheenvuoroja kayttivat Niska
nen ja Kantola.

Piispainkokous paéatti yksimielisesti

1. nimetd kirkon teologikoul utustoimikuntaan vuosiksi
2003-2004 puheenjohtajaks piispa llkka Kantolan
seka jaseniks pappisasessori Selja Molinan, Kirkon
koulutuskeskuksen johtaja, dos. Smo Peuran, hiippa-
kuntapastori Eeva Salon seka sihteeriksi koulutus-
suunnittelija Hannu Pontisen;

2. pyytda Hesingin yliopiston teologista tiedekuntaa
nimeaméaan toimikuntaan kaksi jasenta seké Abo
Akademin teologista tiedekuntaa ja Joensuun yliopis-
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ton teologista tiedekuntaa nimedmaan kumpikin yh-
den jAsenen vuosiksi 2003-2004; seka

3. pyytdad edella mainittujen tiedekuntien teologian
opiskelijoita edustavia opiskelijajarjestja nimea-
maan toimikuntaan yhden jasenen tiedekuntaa kohti
vuosiksi 2003-2004.

16 §
Kirkon kanttorikoulutustoimikunta 2003-2004

Kirkon kanttorikoulutustoimikunnan tyojarjestyksen mu-
kaan piispainkokous nimeda toimikunnan jasenet kahdek-
s vuodeksi kerrallaan kirkon jumalanpavelus- ja musiik-
kitoimikunnan esityksen pohjalta. Toimikunta oli tehnyt
oman esityksensa kanttorikoulutustoimikunnan kokoon-
panoksi. Valmistusvaliokunta yhtyi kirkon jumalanpal ve-
lus- ja musiikkitoimikunnan esitykseen.

Keskustelua e syntynyt
Piispainkokous paéatti yksimielisesti

1. nimetd kirkon kanttorikoulutustoimikunnan jaseniks
vuosiksi 2003-2004 kirkon jumalanpalvelus- ja mu-
siikkitoimikunnan esityksen mukaisesti

puheenjohtajaks kenttapiispa Hannu Niskasen seka ja-
seniks kirkkomusiikin kouluttaja Lasse Erkkilan [Kirkon
koulutuskeskus], Osastonjohtaja Peter Peitsalon [Sbeius-
Akatemia, Helsinki], professori Erkki Tuppuraisen [Sbelius-
Akatemia, Kuopio], Overldrare Dan Lonnqvistin [Svenska
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yrkeshdgskolan, Jakobstad], lehtori Hannu Ilolan [Turun kon-
servatorio], hiippakuntakanttori Srkka Rouhiaisen [Mikke-
lin hiippakunta], kirkkomusiikin opiskelija Samuli Korka-
laisen [Helsinki] seka laulumusiikin (- ja didaktiikan) leh-
tori Markku Liukkosen [Oulun seudun ammattikorkeakoulu] ja
sihteeriksi musiikkisihteeri Ulla Tuovisen; seka

nimeta kirkon kanttorikoulutustoimikunnan varajase-
niksi vuosiksi 2003-2004 kirkon jumalanpalvelus- ja
musii kkitoi mikunnan esityksen mukai sesti

hiippakuntasihteeri Mika Mantyrannan [Turun hiippakun-
ta], lehtori Juhani Haapasalon [Sbelius-Akatemia, Helsinki],
lehtori Tuomo Nikkolan [Oulun konservatorio], Stiftssekre-
terare Birgitta Sarelinin [Borgd sift], vs. lehtori Eeva-
Kaisa Todorovin [Tampereen konservatorio], kirkkomusiikin
opiskelija Eero Kantolan [Kuopio] seka kirkkomusiikin
yliopettaja Pekka Arolan [Pirkanmaan ammattikorkeakoulu] .

17 §

Piispainkokouksen sihteerin virkajarjestelyt

Piispa llkka Kantola oli tehnyt aloitteen, jonka mukaan
piispainkokouksen tulisi ryhtya toimiin riittavien ty6voi-
maresurssien takaamiseks piispainkokouksen kandiaan
1.1.2003 alkaen.

Piispainkokouksen sihteeri dos. Hannu Juntunen toimii
Kirkkohallituksen projektityontekijana 1.4.2001-31.12.
2002. Han dgirtyi osa-aikagldkkeelle (tyvaika 60 %) 1.2.
2002. Piigpainkokouksen vs. sihteerina on 1.5.2001 alka-
en toiminut dos. Kalervo Salo ja kirkkohallitus péétti
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taysistunnossaan 30.5.2002 jatkaa Salon virkamé&araysta
vs. piispainkokouksen sihteerind vuoden 2002 loppuun.
NyKkyisten pdétosten mukaan dos. Hannu Juntunen siirtyy
1.1.2003 takaisin hoitamaan piispainkokouksen sihteerin
tehtavia 60 % tyopanoksella.

Kantolan aloitteen mukaan piispainkokouksen kandian
tydvoimaresurssit on todettu jo pitkdan olevan liian pie-
net. Tilanteesta tulee kestdméaton, mikali piispai nkokouk-
sen sihteerin tehtavia hoidetaan vuoden 2003 alusta 60 %
tyopanoksella.

Piispainkokouksen valmisteluor ganisaatio

Piispainkokouksen pieni vamisteluorganisaatio on jo
kauan ollut huomion kohteena. Vuonna 1986 kirkollisko-
kouksen 1984 asettama keskushallintokomitea totes mie-
tinnOsséan (Sarja 1986:A 3, s. 43-44) Seuraavaa:

" Piigpainkokouksen tehtavat lisdantyivat huomattavasti siina
vaiheessa, kun laajennettu piispainkokous lakkautettiin. Kui-
tenkin piispainkokouksen valmisteluorganisaatio on vahai-
nen maarallisten resurssien osalta. ... Asioiden valmistelua
varten asetetaan kahdeks vuodeksi kerrallaan valmistusva-
liokunta, johon kuuluu piispa puheenjohtajana seka jasenina
kolme asessoria. Shteeria lukuun ottamatta naméa henkil 6t
voivat toimia valmistelutehtavissd vain monien muiden teh-
taviensa ohella.”



154 PIISPAINKOKOUK SEN ISTUNTO 10.-11.9.2002 - POY TAKIRJA

Tilanne e ole taméan jalkeen helpottunut Vuonna 1997
piispainkokous perusti tydryhman (pj. piispa Erik Vikstrom)
pohtimaan piispainkokouksen asemaa ja tehtavia. Tyos
kentely&an varten tydryhma haastatteli vuonna 1997 seka
arkkipiispa John Vikstromia etté piispa Paavo Kortekan-
gasta. Molemmat kiinnittivét huomiota piispainkokouk-
sen vamisteluresurssien riittaméattomyyteen. Arkkipiispa
John Vikstrom totesi mm. seuraavaa:

" Piigpainkokouksen heikoin kohta ovat helkot valmistelu-
resurssit.”

Vastaavasti piispa Paavo Kortekangas on todennut:

" Tarkedd olig, ettd piispainkokoukselle annettaisiin myos
riittavat resurssit tehtavansa suorittamiseen.”

Nykyinen piispainkokouksen  vamisteluorganisaatio
koostuu kahdesta pdatoimisesta tyontekijasta (piispainko-
kouksen sihteeri ja toimistosihteeri), piispainkokouksen val-
mistusvaliokunnasta (pj. piispa, kolme asessorijasenta ja sih-
teerina piispainkokouksen sihteeri) seka tarvittaessa erikseen
perustettavista tyoryhmistad. Vamistusvaliokunnan kolme
asessorijasentd valmistelevat erikseen sovittavan tyonjaon
puitteissa noin puolet piispainkokouksen asioista toisen
puolen ja&dessa piispainkokouksen sihteerin vamistelta-
vaksi.

Piispainkokouksen paétoiminen kokousten valmistel uor-
ganisaatio on nykyiselléan varsin ohut ja haavoittuvainen.
Mikdli syntyis tilanne, jossa piispainkokouksen s hteeri
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tal toimistosihteeri olis estynyt hoitamasta tehtévidan,
saattais tdma merkittavasti vaikeuttaa piispai nkokouksen
toimintaa ja sen kykyéa tehda paétoksia

Tilanne vuoden 2002 vaihtuessa 2003: een

Piispainkokouksen sihteeri Hannu Juntusen osa-aikaisen
elakkeen myontamisen yhteydessa el ole pohdittu, miten
piispainkokouksen sihteerin tehtévéat vastaisuudessa hoi-
detaan. Mahdollisista suunnitelmista el ainakaan ole tullut
tietoa vamistusvaliokunnalle. Kirkkohallituksen vuoden
2003 budjettivalmistelun yhteydessa on epavarmaa, esit-
taako se liséresursseja piispai nkokouksen kandliaan.

Mikali jatkossa piispainkokouksen sihteerin tehtavia hoi-
dettaisiin ainoastaan 60 % tyopanoksella, merkitsisi tama
vamistusvaliokunnan asessorijasenten tydpanoksen olen-
naista kasvamista. Piispainkokous on jo ailemmin toden-
nut, etta asessorien tyomaara on nykyiselléan kohtuuton
(piispankokous 25.-27.8.1988, 9 §; 10.-11.2.1999, 8 ja 25 S§if;
10.-11.9.2002, 6 8). Sitd @ voida enda kasvaitaa. Pap-
pisasessorit arvioivat omien seurakunnallisten ty6tehtavi-
ensa suorittamisen seka asessorin viran hoidon vievan yh-
teensd noin 60 tuntia viikossa.

Ei ole ilman muuta selvas, etta piispainkokouksen sihtee-
rin tehtavia hoitamaan saadaan péteva henkilo jarjestelyl-
|4, jossa hanelle kuuluu 40 % tehtavista ja palkkauksesta,
jolloin hén samalla joutuu hoitamaan myds muita tyGteh-
tavid. Liséks tdlainen tyon jakaminen kahden ihmisen
osalle, jotka ovat eri aikoina tbissa, tois tydskentelyyn
oSittain tehottomuutta. Samoin tyon kaytannon toteutta-
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misen kannalta olisi hankalaa teettéd osa valmistel utbista
piispainkokouksen ja sen kanslian ulkopuolisella ty6voi-
malla. Kaikkien vamisteluun osallistuvien olisi oltava
paikalla mm. valmistusvaliokunnan kokouksissa.

Piispojen neuvottelussa 18.-22.3.2002 kasiteltiin piispa
Erik Vikstromin johdolla toimivan, piispainkokouksen
tehtdvaa ja kokoonpanoa pohtivan tyGryhmén laatimaa
luonnosta, jossa oli esilld kolme mallia kehittéa piispain-
kokousta. Luonnoksen alustavassa tarkastel ussa merkittéa:
vaa kannatusta sai gatus, jonka mukaan tulevaisuuden
piispainkokous vois koostua ainoastaan piispoista. Tama
malli ndhtiin joustavimpana organisaationa, joka parhai-
ten kykenee reagoimaan tulevaisuuden haasteisiin. Tal-
|6in voitaisiin tihentéd&a kokousrytmia ja tehostaa piispain-
kokouksen mahdollisuutta reagoida riittavén nopeadti
gankohtaisiin haasteisiin. Samalla se vois tuoda kirkon
hallintoon synodadlista ja konsistoriaalista elementtia ta-
sapai nottavan episkopaalisen nakokul man.

Piispainkokouksen koostuminen vain piispoista aiheuttai-
S tulevaisuudessa valmistel uorgani saatioll e liséa paineita.
Taloin e nykyisessd maarin voitaisi nojautua asessorien
val mistel utyohon.

Valmistusvaliokunta harkits erilaisa vaihtoehtoa tilan-
teen korjaamiseksi. Ensinnakin piispainkokous vois eh-
dottaa kirkolliskokoukselle vuoden 2003 budjetista p&&-
tettdessq, etta piispainkokouksen kandiaan perustetaan
uus piispainkokouksen teologisen sihteerin virka, jonka
palkkaus vois olla sama, joka piispainkokouksen sihtee-
rilla on nykyiselldan (R 33). TalGin on luontevaa, etté té
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man viran patevyysvaatimukset ovat samat kuin piispain-
kokouksen sihteerilla. Hanelta siis vaadittaisiin kelpoi-
suus vakinaisen papin virkaan, hyva perehtyneisyys kir-
kon hallintoon ja seurakuntatyon tuntemus seka sellainen
kokemus ja taito, jota viran menestyksellinen hoitaminen
edellyttéé (kirkkohallituksen ohjesaanto 59 §). Piispainkoko-
uksen kanslian johtotehtavét kuuluisivat luontevimmin vi-
ranhaltijalle, joka hoitaa tehtavia 100 % tyopanoksel la.

Toinen mahdollisuus on perustaa piispai nkokouksen joh-
tavan sihteerin virka (palkkaluokka R 35). Hanen patevyys-
vaatimuksensa tulisi vastaavasti olla korkeammat: ylempi
pastoraalitutkinto (KJ 19:2 §), johtamistaito, hyva perehty-
neisyys johonkin teologian erityisalaan, hyva kirkon hal-
linnon ja seurakuntatytn tuntemus sekd sellainen koke-
mus ja taito, jota viran menestyksellinen hoitaminen edel -
|ytt&a.

Nain maaritellyt piispainkokouksen johtavan sihteerin vi-
ran kelpoisuusvaatimukset toisivat piispainkokouksen
kandiaan tehtdvien hoidon kannalta keskeista ja moni-
puolista erityisosaamista. V aatimus ylemmasta pastoraali-
tutkinnosta toisi taltd osin piispainkokouksen johtavan
shteerin péatevyysvaatimuksen samalle tasolle pap-
pisasessoreiden kanssa. Samalla piispai nkokouksen kans-
lian johtamistehtéavét (kandian edustaminen, esimiesasema
suhteessa piispainkokouksen sihteeriin seka toimistosihteeriin)
on helppo mééritel 14 selkeasti.
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Uuden viran perustaminen merkitsis nykyisessa tilan-
teessa piispainkokouksen kandlian tyovoimaresurssien
kasvamista 60 %:lla. Dos. Hannu Juntusen j&étya elék-
keelle voitaisiin palata piispainkokouksen resurssikysy-
myksiin. Taldin voitaisiin piispainkokouksen sihteerin
virka tayttaa taysaikaisesti, osa-aikaisesti tai jattda koko-
naan tayttamattd. Perustettavaan virkaan valittaisiin vi-
ranhaltija saman menettel ytavan mukaisesti kuin nykyisin
toimitaan piispainkokouksen s hteerin kohdalla.

| stuntok&sittely

Asiassa kaytti puheenvuoroja Kantola, Pihkala, Vikstrom
ja Paarma. Pihkala totes paddtbsponnen olevan hyvan.
Paarma kysyi, mita piispainkokouksen asemaa pohtivan
tyoryhman tyoéhon kuuluu? Vikstrom kertoi tyoryhman
seuraavan hiippakuntahallintouudistusta. Mietintoa val-
mistellaan edelleen. Nyt esilla oleva ehdotus el héiritse
taman tyoryhman tyota vaan péinvastoin, tukee sen inten-
tioita. Kantola totes piispainkokouksen tyoskentelyn tuk-
keutuvan mikéli yks virka jaetaan kahden viranhaltijan
osalle. Téassa yhteydessa el valttamatta tarvita kirkollisko-
kousal oitetta, vaan asia voidaan hoitaa viimeistéan kirkol -
liskokouksen tal ousvaliokunnan kautta.

Piispainkokous paatti yksimielisesti

1. merkita tiedoksi, ettd kirkkohallitus on 30.5.2002
paattanyt nimetd dos. Kalervo Salon vs. piispainko-
kouksen sihteeriksi 1.7.-31.12.2002 véaliseksi ajaksi;
ja
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2. edittda kunnioittavasti, ettd kirkkohallitus ryhtyisi
toimiin riittdvien resurssien jarjestamiseksi piispain-
kokouksen kandliaan.

18 §

Kirkon teologikoulutustoimikunnan
toimintasuunnitelma

Asiasta @ syntynyt keskustelua
Piispainkokous paéatti yksimielisesti
merkitd kirkon teologikoulutustoimikunnan toiminta-
suunnitel man vuodel le 2003 tiedoks.
19§

Kirkon kanttorikoulutustoimikunnan
toimintasuunnitelma

Asiasta e syntynyt keskustelua
Piispainkokous paatti

merkita kirkon kanttorikoul utustoimi kunnan toiminta-
suunnitelman vuodelle 2003 tiedoksi.
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20 §
Piispainkokouksen seuraavat istunnot

Piispainkokouksen puheenjohtaja on ilmoaittanut, etta piis-
pai nkokouksen seuraavat istunnot pidetaan

- 11.-12.2.2003 Helsingissa, kirkon toimitalossa,

- 09.-10.9.2003 Turun arkkihiippakunnassa,

- 10.-11.2.2004 Helsingissa, kirkon toimitalossa ja
- 14.-15.9.2004 Oulun hiippakunnassa.

Piispainkokous péétti

merkita tiedoksi, ettd piispainkokouksen seuraavat is
tunnot pidetdan 11.-12.2.2003 Helsingissa, kirkon toi-
mitalossa, 9.-10.9.2003 Turun arkkihiippakunnassa,
10.-11.2.2004 Helsingiss, kirkon toimitalossa ja 14.-
15.9.2004 Oulun hiippakunnassa.

218
Piispantar kastuslomakkeet
(Jatkokasittely 5 §:48n)
vd m.ilgtllj-svaliokunta oli laatinut uuden ehdotuksen edelli-

lua.

Piispainkokous paétti yksimielisesti
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hyvaksya piispantarkastuslomakkeet esitetyin muutok-
an; ja

suosittaa lomakkeita soveltuvin osin kaytettavaksi
piispantar kastuksissa.

22 8

Kummien nimeaminen jalkikateen

(Jatkokasittely 9 8:88n)

Piispainkokous p&étti yksimielisesti valmistusvaliokun-
nan ehdotuksen mukai sesti

1.

perustaa tyoryhman selvittamdan kummiuden teolo-
gista perustaa ja kaytdnnon toteutumista kirkossam:
me seké tekemaan ehdotuksen kummiuden tukemisek-
s ja vahvistamiseks; seka

valita tyoryhman puheenjohtajaks asessori Tapio
Luoman ja jaseniks asessori Mikko Himangan ja
asessori Matti Wirilanderin. Tyoryhma voi kutsua it-
selleen sihteerin.

23 8

Piigpainkokouksen istunnon paattaminen

Arkkipiispa Jukka Paarma totes, etta piispainkokous oli
paéssyt asialistan loppuun etugjassa. Han kiitti kaikkia osal-
listyjia rakentavasta keskustelusta. Arkkipiispa kiitti val-
mistusvaiokuntaa hyvin hoidetusta vamistelutyosta seka
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Kuopion hiippakuntaa miellyttavista jarjestelyista ja ohels-
ohjelmasta. Han kiitti my6s piispainkokouksen sihteeria ja
tiedottgjia

Vamistusvaliokunnan puheenjohtgja piispa Ilkka Kantola
kiitti piispainkokouksen puheenjohtgjaa asiantuntevasti
johdetusta kokouksesta jatoivotti siunausta syksyn tyohon.

Arkkipiispa Jukka Paarma johti yhteisen puolipéivaruko-
uksen (ad sextam) jajulisti istunnon pééttyneeks klo 9.55.

Vakuudeks

Kaevo Sao

PoOytakirja tarkistettu ja hyvaksytty

Pekka Sarkio Hannu Komulainen



